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ส านักงานแรงงานจังหวัดราชบุรี ได้จัดท ารายงานสถานการณ์ด้านแรงงาน  ประจ าไตรมาสที่ 2 ปี 2563   

(เมษายน-มิถุนายน 2563)  ขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์หลักของรายงาน เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลความเคลื่อนไหวของ
ตลาดแรงงานในระดับจังหวัด และเพ่ือการน าเสนอเผยแพร่สถิติ และการวิเคราะห์สถานการณ์แรงงานของ
หน่วยงานต่าง ๆ ในจังหวัดไว้ในที่เดียวกัน นอกจากนั้ นได้รายงานสรุปภาวะเศรษฐกิจ และการเปลี่ยนแปลง         
ทางเศรษฐกิจและสังคมไว้ด้วย เพื่อความสะดวกในการค้นคว้า การจัดพิมพ์และเผยแพร่รวมทั้งข้อมูล
ด้านการพัฒนาเป็นศูนย์การสนเทศด้านแรงงานในเขตพ้ืนที่จังหวัด เป็นส่วนหนึ่งที่จะน าไปสู่การจัดท าแผนงาน           
ด้านแรงงานเพื่อพัฒนาจังหวัดให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 เนื้อหาน าเสนอประกอบด้วยสามส่วน  คือ 
  1. ภาวะเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดราชบุรี 
  2. สถานการณ์แรงงานจังหวัดราชบุรี 
  3. รายงานการวิเคราะห์สถานการณ์แรงงานจังหวัดราชบุรี 
 การจัดท ารายงานครั้งนี้   ได้รับการสนับสนุนข้อมูลสถิติจากหน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงาน       
จังหวัดราชบุรี คือ ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด ราชบุรี 
ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี  และสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 4 ราชบุรี  รวมทั้งหน่วยงานอื่น ๆ ได้แก่ 
ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี  ส านักงานพาณิชย์จังหวัดราชบุรี ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดราชบุรี  ส านักงาน
คลังจังหวัดราชบุรี เป็นต้น ส านักงานแรงงานจังหวัดราชบุรี  จึงขอขอบคุณไว้ ณ โอกาสนี้ 
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  สถานการณ์ด้านแรงงานและเศรษฐกิจจังหวัดราชบุรี ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เมษายน-มิถุนายน 2563)  
รายละเอียดสรุปได้ดังนี้ 
 
   

  ประชากรและก าลังแรงงาน จังหวัดราชบุรีมีประชากรทั้งสิ้น 803,388 คน (ข้อมูลของส านักงานสถิติ
แห่งชาติ) ผลการส ารวจไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เมษายน-มิถุนายน 2563) พบว่า เป็นผู้มีอายุต่ ากว่า 15 ปี          
จ านวน 133,256 คน (ร้อยละ16.5) และประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จ านวน 670,132 คน (ร้อยละ 83.4)          
ของประชากรทั้งหมด เป็นผู้อยู ่ในก าลังแรงงานหรือผู ้ที ่พร้อมท างานจ านวน 460,953 คน (ร้อยละ 68.8)        
แยกเป็นผู้มีงานท า 451,749 คน (ร้อยละ 67.4)  ผู้ว่างงาน จ านวน 9,041 คน (ร้อยละ 2.0) และผู้รอฤดูกาล
จ านวน 163 คน (ร้อยละ 0.0) ส่วนผู ้ไม่อยู ่ในก าลังแรงงานหรือผู ้ที ่ไม่พร้อมท างาน จ านวน 209,179 คน      
(ร้อยละ 31.2)   

 การมีงานท า กลุ่มผู้มีงานทั้งหมด 451,749 คน เป็นผู้ท างานภาคเกษตรจ านวน 112,293 คน          
(ร้อยละ 24.8)  ในขณะที่นอกภาคเกษตรมีจ านวน 339,510 คน (ร้อยละ 75.1) โดยสาขานอกภาคเกษตร           
ที่มีผู้ท างานมากที่สุด ได้แก่ การขายส่ง และการขายปลีกฯ จ านวน 96,447 คน (ร้อยละ 21.3) รองลงมาคือ     
สาขาการผลิตจ านวน 88,282 คน (ร้อยละ 19.5) 
             การว่างงาน ไตรมาสนี้พบว่า ประชากรจังหวัดราชบุรีว่างงานทั้งสิ้น 9,041 คน (ร้อยละ 2.0) เป็นชายจ านวน 
4,082 คน คิดเป็นอัตราการว่างงานร้อยละ 1.7 และหญิงจ านวน  4,959 คน คิดเป็นอัตราการว่างงานร้อยละ 2.3   
            แรงงานนอกระบบ จากข้อมูลสถิตแิรงงานนอกระบบจังหวัดราชบุรี พ.ศ. 2562 จ านวนทั้งสิ้น 220,102 คน 
โดยแยกเป็นเพศชาย จ านวน 113,832 คน (ร้อยละ 51.7 ) และเพศหญิง จ านวน 106,270 คน (ร้อยละ 48.2)  
เป็นผู้มีช่วงอายุ 15-19 ปี จ านวน 4,214 คน (ร้อยละ 1.9)  ช่วงอายุ 20-24 ปี  จ านวน 8,742 คน (ร้อยละ 3.9) 
และอายุ 60 ปีขึ้นไป จ านวน 53,883 คน (ร้อยละ 24.5) ส่วนใหญ่จะท างานนอกภาคเกษตรกรรมมากที่สุด 
จ านวน 142,321 คน (ร้อยละ 64.6) รองลงมาคือการขายส่ง การขายปลีกฯ จ านวน 52,746 คน (ร้อยละ 23.9)      
ทั้งนี้ แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ยังเป็นผู้ที่อยู่ในระดับต่ ากว่าประถมศึกษามีจ านวน 66,396 คน (ร้อยละ 30.1) 
รองลงมาคือระดับประถมศึกษาจ านวน 51,057 คน (ร้อยละ 23.1) ตามล าดับ 
  การบริหารจัดหางานในประเทศ ไตรมาสนี้พบว่า นายจ้าง/สถานประกอบการได้แจ้งต าแหน่งงานว่าง 
จ านวน 804 อัตรา โดยผู้สมัครงานจ านวน 364 คน และการบรรจุงานจ านวน 439 คน ซึ่งการบรรจุงาน          
จะมีอัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างร้อยละ 54.6 และอัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานร้อยละ 120.6           
ส่วนต าแหน่งงานว่างตามระดับการศึกษาที่ต้องการแรงงานมากที่สุดคือ ระดับมัธยมศึกษาจ านวน 308 อัตรา       
(ร้อยละ 38.3) รองลงมาเป็นระดับปวช.จ านวน 174 อัตรา (ร้อยละ 21.6)  ส าหรับอาชีพที่มีต าแหน่งงานว่าง        
มากที่สุดคือ ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องจ านวน 417 อัตรา (ร้อยละ 51.8) รองลงมาคืออาชีพ           
ขั้นพ้ืนฐานจ านวน 234 อัตรา (ร้อยละ 29.1)  ส่วนช่วงอายุที่มีต าแหน่งงานว่างมากท่ีสุดคือ ช่วงอายุ 18-24 ปี 
จ านวน 350 อัตรา (ร้อยละ 43.53 ) รองลงมาคือช่วงอายุ 25-29 ปี จ านวน 168 อัตรา (ร้อยละ 20.89)  และ
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อุตสาหกรรมที่มีต าแหน่งงานว่างมากที่สุด คืออุตสาหกรรมการผลิตจ านวน 628 อัตรา (ร้อยละ 78.1) รองลงมาคือ
การขายส่งการขายปลีกฯ จ านวน 121 อัตรา (ร้อยละ 15.0) 
      แรงงานต่างด้าว จังหวัดราชบุรี มีจ านวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท างานในจังหวัดราชบุรี               
ข้อมูลเดือนเมษายน-มิถุนายน 2563 จ านวน 5,993 คน คิดเป็นร้อยละ 1.32 ของผู้มีงานท าจังหวัดราชบุรี  
รายละเอียดดังนี้  

1) ประเภทชั่วคราว (มาตรา 9) เป็นแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกต้องตามกฎหมายที่ได้รับอนุญาต    
ให้อยู่ในราชอาณาจักรเป็นการชั่วคราวได้แก่ ครู อาจารย์  ผู้เชี่ยวชาญ กรรมการผู้จัดการ ผู้ประสานงาน
ต่างประเทศ ล่าม จ านวน 87 คน (ร้อยละ 1.45) 

2) ประเภทส่งเสริมการลงทุน (มาตรา 12) จ านวน 3 คน (ร้อยละ 0.05) 
3) ประเภทชนกลุ่มน้อย (มาตรา 13) เป็นประเภทที่อยู่ในความดูแลของกระทรวงมหาดไทย         

เป็นแรงงานกลุ่มชาติพันธุ์ จ านวน 98 คน (ร้อยละ 1.6) 
4) ประเภทน าเข้าตาม (MOU) เป็นแรงงานต่างด้าวที่น าเขา้ภายใต้บันทึกข้อตกลง จ านวน        

546 คน (ร้อยละ 9.2) 
5) และประเภทน าเข้า/พิสูจน์สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) เป็นแรงงานที่พิสูจน์สัญชาติแล้ว  

ขอรับ/ขอต่ออายุใบอนุญาตท างาน จ านวน 5,259 คน (ร้อยละ 87.7) 
ส าหรับในส่วนของแรงงานต่างด้าวถูกกฏหมายจังหวัดราชบุรี 3 สัญชาติ1  จ านวน 5,259 คน       

แยกเป็นแรงงานสัญชาติพม่าจ านวน 4,965 คน (ร้อยละ 94.4) ลาวจ านวน 103 คน (ร้อยละ 1.9) และกัมพูชา 
จ านวน 191 คน (ร้อยละ 3.6) 
      แรงงานไทยในต่างประเทศ ในไตรมาสนี้ พบว่า มีผู้แจ้งความประสงค์ไปท างานต่างประเทศ จ านวน        
3 คน เป็นชาย 1 คน และหญิง 2 คน  ส่วนไตรมาสที่ผ่านมามีจ านวน 2 คน เท่านั้น ส่วนใหญ่จบการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษา และปริญญาตรี  ส าหรับการเดินทางไปท างานเป็นการไปท างานโดยวิธ ี  Re-Entry           
เพียงวิธีเดียวในไตรมาสนี้มีจ านวน 1 คน  (คิดเป็นร้อยละ 100) 

        การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในไตรมาสนี้ พบว่า มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งสิ้น 214 คน โดยมีผู้ผ่าน 
การฝึกทั้งสิ้น 131 คน (ร้อยละ 61.2)  ส าหรับการฝึกเตรียมเข้าท างานในจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ                
1) ช่างก่อสร้างจ านวน 23 คน เปิดฝึกวันที่ 29 มิถุนายน 2563 และจบฝึก 26 สิงหาคม 2563  2) ช่างอุตสาหการ  
จากข้อมูลเดือนตุลาคม-ธันวาคม 2562  เปิดฝึกวันที่ 2 ธันวาคม 2562  และจบ 12 มิถุนายน 2563 จ านวน 5 คน  
3) ช่างเครื่องกล  มีผู้เข้ารับการฝึกจ านวน 17 คน  และผ่านการฝึกทั้งหมด และ4) ช่างไฟฟ้าเปิดฝึกวันที่ 22 
มิถุนายน 2563  จบฝึก 20 สิงหาคม 2563  จ านวนผู้เข้ารับการฝึกจ านวน 26 คน  
    การคุ ้มครองแรงงาน  ส าหรับไตรมาสนี ้ พบว่า จากการตรวจแรงงานตามขนาดสถาน
ประกอบการมีจ านวน 191 แห่ง ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจจ านวน 9,027 คน  พบการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย
คุ้มครองแรงงานจ านวน 17 แห่ง  

                                                           
1แรงงานต่างด้าวถูกกฏหมายจังหวัดราชบุรี 3 สัญชาติ (พม่า ลาว และกัมพูชา) 
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     การตรวจความปลอดภัยในการท างาน ไตรมาสนี้ พบว่า มีการตรวจความปลอดภัยในสถาน
ประกอบกิจการทั้งสิ้น 95 แห่ง ลูกจ้าง 4,935 คน ผลการตรวจพบว่า มีสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง
ตามกฏหมายความปลอดภัยในการท างาน จ านวน 14 แห่ง (ร้อยละ 14.7) เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่แล้วที่มีอัตราการ
ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฏหมายความปลอดภัยในการท างาน ร้อยละ 1.7 
     การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการท างาน  ไตรมาสนี้ พบว่า จังหวัดราชบุรี มีการประสบ
อันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานจ านวน 231 คน มีจ านวนใกล้เคียงกับไตรมาสที่แล้วที่มีจ านวน 223 คน          
โดยประเภทของความร้ายแรง พบว่า หยุดงานไมเกิน 3 วัน จ านวน 154 คน (ร้อยละ 66.7) หยุดงานเกิน 3 วัน 
จ านวน 76 คน (ร้อยละ 32.9)  และตายจ านวน 1 คน (ร้อยละ 0.4) 
     การเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งภายในจังหวัดราชบุรี ในช่วงไตรมาสที่ 2         
ปี 2563 ไม่มีการเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งภายในจังหวัด 
     การเลิกจ้างแรงงาน สถานประกอบการในจังหวัดราชบุรี ไตรมาสนี้ พบว่า ไม่มีกิจการมีกิจการ            
ที่เลิกจ้าง/เลิกกิจการ และไม่มีลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง 
     การประกั นสั งคม  ข้ อมู ล  ณ  เ ดื อน เมษายน -มิ ถุ น ายน  2563  พบว่ า จั งห วั ด ร าชบุ รี                          
มีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม จ านวน 4,919 แห่ง  มีผู้ประกันตนทั้งสิ้น 180,484 คน ลดลง    
จากไตรมาสก่อน คิดเป็นร้อยละ 0.6 แยกเป็นผู้ประกันตนมาตรา 33 (ผู้ประกันตนตามมาตรา 33 หรือผู้ประกันตน
ภาคบังคับ คือ ลูกจ้างที่เข้าท างานในสถานประกอบกิจการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 1 คนขึ้นไป ที่มีอายุไม่ต่ ากว่า 15 ปี  
และไม่เกิน 60 ปี วันเข้าท างาน ถือว่าเป็นผู้ประกันตนภาคบังคับที่ต้องจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคมและ
ได้รับสิทธิประโยชน์จากกองทุนประกันสังคม) จ านวน 117,790 คน (ร้อยละ 65.3) ผู้ประกันตนมาตรา 39 
(ผู้ประกันตนโดยสมัครใจที่ยังอยากส่งเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคมหลังผันตัวออกมาประกอบธุรกิจส่วนตัว 
หรือมีเหตุให้ต้องหลุดออกจากงานเดิม แต่ยังต้องการคงสิทธิประโยชน์ต่างๆ ของประกันสังคมไว้)  จ านวน      
20,607 คน (ร้อยละ 11.4) และผู้ประกันตนมาตรา 40 (คือการขยายระบบประกันสังคมให้ครอบคลุมแรงงาน     
นอกระบบ  ซึ่งเป็นผู้ประกอบอาชีพอิสระ เช่น กลุ่มพ่อค้าแม่ค้า เกษตรกร รวมไปถึงพนักงานอิสระต่างๆ               
ให้มีหลักประกันในชีวิต) จ านวน 42,087 คน (ร้อยละ 23.3) 
 สถานพยาบาลในระบบประกันสังคม  ประเภทสถานพยาบาล รวม 5 แห่ง แยกเป็นของรัฐบาล      
จ านวน 4 แห่ง/ผู้ใช้บริการ จ านวน 134,124 คน  และสถานพยาบาลเอกชนจ านวน 1 แห่ง/ผู้ใช้บริการจ านวน 
25,689 คน 
   กองทุนประกันสังคม ณ ไตรมาสนี้ พบว่ามีการใช้บริการกองทุนประกันสังคม จ าแนกตามประเภท
ประโยชน์ทดแทนจ านวน 167,779,337.97 บาท กองทุนเงินทดแทนจ าแนกตามความร้ายแรงจ านวน 
2,679,833.10 บาท 
           อัตราค่าจ้างขั้นต่ าจังหวัดราชบุรี  315 บาทต่อวัน ซึ่งมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2563-ปัจจุบัน 
สามารถดูรายละเอียดได้ท่ี www.ratchaburi.mol.go.th  หัวข้อ อัตราค่าจ้างขั้นต่ า 
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1. ประวัติความเป็นมา 

 จังหวัดราชบุรี มีชื่ออันเป็นมงคลยิ่ง หมายถึง “เมืองพระราชา” เป็นเมืองเก่าแก่เมืองหนึ่งของประเทศไทย      
จากการศึกษาและขุดค้นของนักประวัติศาสตร์ นักโบราณคดี พบว่าดินแดนแถบลุ่มแม่น้ าแม่กลองแห่งนี้เป็นถิ่นฐาน     

ที่อยู่อาศัยของคนหลายยุคหลายสมัย และมีความรุ่งเรืองมาตั้งแต่อดีต จากหลักฐาน
ทางโบราณสถานและโบราณวัตถุจ านวนมาก  ท าให้เชื่อได้ว่ามีผู้คนตั้งถิ่นฐานอยู่ใน
บริเวณนี้ตั้งแต่ยุคหินกลาง ตลอดจนได้ค้นพบเมืองโบราณสมัยทวารวดีที่ต าบลคูบัว 
อ าเภอเมืองราชบุรี  พระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช ปฐมกษัตริย์
แห่งราชวงศ์จักรี  ได้เคยด ารงต าแหน่งหลวงยกกระบัตรเมืองราชบุรีในสมัยกรุงศรี
อยุธยาตอนปลายซึ่งในช่วงปลายสมัยกรุงศรีอยุธยาและตอนต้นกรุงรัตนโกสินทร์
ปรากฏหลักฐานทางประวัติศาสตร์ว่าเมืองราชบุรี เป็นเมืองหน้าด่านที่ส าคัญ          
เป็นสมรภูมิการรบหลายสมัย โดยเฉพาะในสมัยสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลก
มหาราช  ได้ยกทัพมาตั้งรับศึกพม่าในเขตราชบุรีหลายครั้ง  ที่ส าคัญที่สุดคือ สงคราม  
เก้าทัพ ต่อมา พ.ศ. 2360 ในสมัยพระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหล้านภาลัย  ได้โปรด

เกล้าฯ ให้สร้างก าแพงเมืองใหม่ทางฝั่งซ้ายของแม่น้ าแม่กลองตลอดมาจนถึงปัจจุบันครั้งถึงสมัยพระบาทสมเด็จ        
พระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ใน พ.ศ. 2437 ได้ทรงเปลี่ยนการปกครองส่วนภูมิภาค 
โดยรวมหัวเมืองต่างๆ ที่อยู่ใกล้ชิดกันตั ้งขึ ้นเป็นมณฑลและได้รวมเมือง
ราชบุรี เมืองกาญจนบุรี เมืองสมุทรสงครามเมืองเพชรบุรีเมืองปราณบุรี 
เมืองประจวบคีรีขันธ์ รวม 6 เมือง  ตั้งขึ้นเป็นมณฑลราชบุรีโดยตั้งที่
บัญชาการมณฑล ณ เมืองราชบุรีทางฝั่งขวาของแม่น้ าแม่กลอง (ต่อมาเป็น
ที่ตั้งของศาลากลางจังหวัดราชบุรีหลังเก่า และในปัจจุบันเป็นที่ตั้งของ
พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติราชบุรี)  ต่อมาในปี พ.ศ. 2440  ได้ย้ายที่บัญชา
การเมืองราชบุรี  จากฝั่งซ้ายกลับมาตั้งรวมอยู่แห่งเดียวกับ ศาลาว่าการมณฑล
ราชบุรี  ทางฝั่งขวาของแม่น้ าแม่กลอง จนถึง พ.ศ. 2476 เมื่อได้มีการยกเลิก
การปกครองแบบมณฑลทั้งหมด มณฑลราชบุรีจึงถูกยกเลิกและคงฐานะเป็นจังหวัดราชบุรีจนถึงปัจจุบัน 
 

ข้อมูลทั่วไปจังหวดัราชบุรี 
 

บทที ่1 
ข้อมูลทั่วไปและสภาพเศรษฐกิจจังหวัดราชบุรี 
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2. ที่ตั้งและอาณาเขต 
       จังหวัดราชบุรีตั้งอยู่ในพ้ืนที่ภาคกลางด้านทิศตะวันตก มีพ้ืนที่ 3,247 ล้านไร่  หรือ 5,196 ตารางกิโลเมตร            
คิดเป็นร้อยละ 11.27  ของเนื้อที่ภาคตะวันตก 8 จังหวัด มีพ้ืนที่ชายแดนติดกับสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์          
โดยมีเทือกเขาตะนาวศรีเป็นแนวพรมแดนสันปันน้ า ระยะความยาว 73 กิโลเมตร จังหวัดราชบุรีอยู่ห่างจาก
กรุงเทพมหานครประมาณ 100 กิโลเมตร  มีแม่น้ าแม่กลองเป็นแม่น้ าสายหลักไหลผ่านจังหวัดราชบุรี ในเขตพ้ืนที่
อ าเภอบ้านโป่ง โพธาราม และอ าเภอเมืองราชบุรี เป็นระยะทาง 67 กิโลเมตร  อาณาเขตติดต่อดังนี้ 
 ทิศเหนือ      ติดต่อกับจังหวัดกาญจนบุรี 

ทิศใต้  ติดต่อกับจังหวัดเพชรบุรี 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับจังหวัดนครปฐม สมุทรสาคร และสมุทรสงคราม 
ทิศตะวันตก    ติดต่อกับสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

3. ลักษณะภูมิประเทศ 

 สภาพภูมิประเทศแบ่งเป็นได้ 4 ลักษณะ คือ 
(1) พ้ืนที่ภูเขาสูง  ได้แก่  บริเวณเขตแดนด้านทิศตะวันตกติดกับสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ และเขตแดน 

ด้านทิศใต้ติดกับจังหวัดเพชรบุรี  มีสภาพเป็นเทือกเขาสูง อุดมด้วยป่าดิบ ป่าเบญจพรรณ ป่าเต็งรัง และป่าไผ่      
ความสูงจากระดับน้ าทะเลปานกลางตั้งแต่ 200 เมตร ถึง 1,100 เมตร สภาพเนื้อดินค่อนข้างเป็นดินทราย มีความ
อุดมสมบูรณ์ต่ า ม ีปฏ ิก ิร ิยาเป ็นกรด ด ินอุ ้มน้ าได ้น ้อย อยู ่ในเขตพื ้นที ่อ าเภอสวนผึ ้ง  อ าเภอบ้านคา และ              
ด้านทิศตะวันตกของอ าเภอปากท่อ 

(2) พ้ืนที่ราบสูง ได้แก่ บริเวณถัดจากเทือกเขามาทางด้านทิศตะวันออก  จนถึงตอนกลางของพ้ืนที่จังหวัด  
มีลักษณะเป็นที่ราบสูงและเป็นลอนลาด  มีแม่น้ าภาชีและล าห้วยสาขาเป็นสายน้ าหลักสภาพดินเป็นดินร่วนปนทราย        
มีการชะล้างพังทลายของหน้าดินค่อนข้างสูง  สภาพเหมาะสมกับการปลูกพืชไร่และไม้ผล อยู่ในเขต พื้นที่อ าเภอ    
สวนผึ้ง อ าเภอบ้านคา อ าเภอจอมบึง และด้านทิศตะวันตกของอ าเภอปากท่อ เมืองราชบุรี โพธาราม และอ าเภอ
บ้านโป่ง 
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(3) พ้ืนทีร่าบลุ่ม  ได้แก่ บริเวณสองฝั่งแม่น้ าแม่กลอง  และด้านทิศตะวันออกของจังหวัด มีความอุดมสมบูรณ ์
ค่อนข้างดี มีระบบชลประทานแม่กลองที่เป็นระบบชลประทานขนาดใหญ่ สภาพดินเป็นดินร่วนปนเหนียว  เหมาะแก่
การปลูกข้าวและพืชผัก อยู่ในเขตอ าเภอจอมบึง ปากท่อ เมืองราชบุรี บางแพ โพธาราม และอ าเภอบ้านโป่ง 

(4) พ้ืนที่ราบลุ่มต่ า  ได้แก่ บริเวณทิศตะวันออกของจังหวัด บริเวณตอนปลายของแม่น้ าแม่กลองท่ีเชื่อมต่อ 
กับจังหวัดสมุทรสงคราม เป็นที่ราบลุ่ม มีล าคลองและคูน้ าที่เชื่อมต่อกับแม่น้ าแม่กลองอยู่สูงจากระดับน้ าทะเล      
ปานกลาง 1-2 เมตร สภาพดินค่อนข้างเป็นเนื้อดินเหนียว ระบายน้ าเลว มีความอุดมสมบูรณ์ตามธรรมชาติปานกลาง
ถึงสูง ใช้ท านา และยกร่องเพ่ือปลูกพืชสวนและพืชผัก อยู่ในเขตอ าเภอวัดเพลง และอ าเภอด าเนินสะดวก 
4. สภาพภูมิอากาศ 
  จังหวัดราชบุรี ตั้งอยู่ในเขตที่ได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้สามารถแบ่งออกตามฤดูกาลได้ 3 ฤดู 
คือ ฤดูร้อน ฤดูฝน และฤดูหนาว ช่วงแรกฤดูฝนจะอยู่ประมาณเดือนพฤษภาคมถึงเดือนสิงหาคมช่วงที่สองฤดูฝน     
จะอยู่ประมาณเดือนกันยายนถึงกลางเดือนพฤศจิกายน  
5.ข้อมูลอ่ืน ๆ 
 จ านวนส่วนราชการ 

 ส่วนราชการส่วนกลาง 78  หน่วยงาน 
 ส่วนราชการส่วนภูมิภาค  31 หน่วยงาน 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 112  แห่ง  แยกเป็นองค์การบริหารส่วนจังหวัด  1  แห่ง 

เทศบาลเมือง 4 แห่งเทศบาลต าบล 30  แห่งองค์การบริหารส่วนต าบล   77 แห่ง 
 เขตการปกครองจังหวัดราชบุรี  แบ่งเขตการปกครองเป็น 10 อ าเภอ 104 ต าบล 975 หมู่บ้าน (ตารางท่ี 1-1) 

ตารางที ่1-1 เขตการปกครองจังหวดัราชบุร ี
ล าดับ อ าเภอ ต้ังเมื่อ พ้ืนที่  

(ตร.กม.) 
จ านวน (แหง่) การปกครองส่วนท้องถิน่ 

อบจ. เทศบาล
เมือง 

เทศบาล
ต าบล 

อบต. 
ต าบล หมู่บ้าน 

1 เมืองราชบรุ ี ร.ศ.116 430.298 22 187 1 1 4 17 
2 บ้านโป่ง ร.ศ.116 366.559 15 183 - 2 4 11 
3 โพธาราม พ.ศ.2436 417.009 19 156 - 1 8 11 
4 ด าเนนิสะดวก ก่อนพ.ศ. 

2400 
210.271 13 105 - - 5 8 

5 ปากท่อ ร.ศ.118 757.835 12 85 - - 2 10 
6 จอมบึง พ.ศ.2438 772.054 6 89 - - 2 6 
7 บางแพ พ.ศ.2457 172.597 7 65 - - 2 4 
8 สวนผึ้ง พ.ศ.2517 1,005.08 4 37 - - 2 4 
9 บ้านคา พ.ศ.2540 1,026.867 3 40 - - - 3 
10 วัดเพลง พ.ศ.2453 37.892 3 28 - - 1 3 

รวม 5,196.462 104 975 1 4 30 77 

    ที่มา :  ที่ท าการปกครองจังหวัดราชบุร ี
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 รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดราชบุรี  ประจ าเดือนพฤษภาคม 2563   
 เศรษฐกิจด้านอุปทาน (การผลิต) พบว่าการผลิตโดยรวมของจังหวัดหดตัวจากเดือนเดียวกันของปีก่อน     
ร้อยละ -7.5 ปรับตัวดีขึ้นจากเดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ -15.1 จากการหดตัวของผลผลิตภาคบริการหดตัวร้อยละ     
-12.5 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อนปรับตัวดีขึ้นจากเดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ -25.9  สะท้อนจากการลดลง
ของรายได้การเสียภาษีของสาขาอสังหาริมทรัพย์  สาขาที่พักแรมและบริการด้านอาหาร และปริมาณการใช้ไฟฟ้าของ
ธุรกิจโรงแรมเนื่องจากสถานการณ์แพร่ระบาดของไวรัสโควิด-19 ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจโดยเฉพาะการด าเนินธุรกิจ
และการจ้างงานของภาคเอกชนที่เกี่ยวข้องกับภาคการท่องเที่ยว ส าหรับผลผลิตภาคอุตสาหกรรม หดตัวร้อยละ -6.2  
เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน ปรับตัวดีขึ้นจาดเดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ -9.1 สะท้อนจากการลดลงของ
ปริมาณการใชไฟฟ้าภาคอุตสาหกรรม และรายได้การเสียภาษีของสาขาการผลิต เนื่องจากปัจจัยความกังวลของ
ผู้ประกอบการต่อสถานการณ์ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 ส าหรับผลผลิตภาคเกษตรกรรมขยายตัวร้อยละ1.2            
เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน ขยายตัวจากเดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ -3.0 สะท้อนจากการเพ่ิมขึ้นของปริมาณ
ผลผลิตสับปะรด  กุ้งก้ามกราม ข้าว เป็นส าคัญ เนื่องจากสภาพน้ าและอากาศที่เหมาะสม ประกอบกับการดูแลรักษา
เพ่ือให้ได้มาตรฐานและปลอดภัยจากโรคระบาดสัตว์ แมลงศัตรูพืช รวมทั้งการด าเนินนโยบายของภาครัฐเพ่ือปฏิรูป
ภาคเกษตร  
 เศรษฐกิจด้านอุปสงค์ (การใช้จ่าย) พบว่าการใช้จ่ายโดยรวมของจังหวัดหดตัว เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกัน    
ของปีก่อนร้อยละ -11.8 หดตัวต่อเนื่องจากเดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ -7.1 จากการหดตัวของการบริโภคภาคเอกชน 
โดยที่การบริโภคภาคเอกชนหดตัวร้อยละ -33.1  เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน ปรับตัวดีขึ้นจากเดือนก่อน     
ที่หดตัวร้อยละ -41.1 จากจ านวนรถจักรยานยนต์และรถยนต์จดทะเบียนใหม่  และรายได้การจัดเก็บภาษีมูลค่าเพ่ิม
ภายในจังหวัดหดตัวร้อยละ -51.4,-50.5 และ -23.3  จากก าลังซื้อภาคครัวเรือนมีน้อยลง  การจ้างงาน รายได้ และ
ความเชื่อมั่นที่อยู่ในระดับต่ า ด้านการลงทุนภาคเอกชนหดตัวร้อยละ -2.1 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน    
หดตัว จากเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 10.0 จากจ านวนรถยนต์พาณิชย์ที่จดทะเบียนใหม่และพ้ืนที่อนุญาตก่อสร้าง
หดตัวร้อยละ -41.2 และ -13.8 จากการชะลอการลงทุนของภาคธุรกิจประกอบกับผู้ประกอบการมีความกังวลกับ
แนวโน้มเศรษฐกิจอย่างไรก็ตามปัจจัยการใช้จ่ายภาครัฐขยายตัวร้อยละ 0.3 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน  
ชะลอตัวจากเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 24.1 ตามผลการเบิกจ่ายรายจ่ายประจ าที่ขยายตัวร้อยละ 18.2         
เนื่องจากการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณภาครัฐ   
  เสถียรภาพเศรษฐกิจ พบว่าอัตราเงินเฟ้อทั่วไปของจังหวัดในเดือนพฤษภาคม 2563  อยู่ที่ร้อยละ -3.8      
จากดัชนีในหมวดอ่ืนๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่มลดลงในหมวดเคหสถาน หมวดการบันเทิงการอ่าน การศึกษาและ
การศาสนาและหมวดพาหนะ  การขนส่งและการสื่อสาร โดยเป็นผลการลดลงของน้ ามันเชื้อเพลิง นอกจากนี้ก๊าซ      
หุงต้มปรับตัวลดลงตามราคาน้ ามันเชื้อเพลิง  และการลดลงของค่ากระแสไฟฟ้า ค่าน้ าประปา ปรับลดลงจากมาตรการ
ของภาครัฐเพ่ือลดภาระค่าครองชีพของประชาชน ส าหรับหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮฮล์ลดลง          
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จากกลุ่มเนื้อสัตว์ เป็ดไก่และสัตว์น้ า กลุ่มผักและผลไม้ และกลุ่มอาหารบริโภค-นอกบ้าน ส าหรับการจ้างงานขยายตัว
เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อนร้อยละ 2.8  โดยจ านวนแรงงานรวมทั้งสิ้น 463,980 คน 
 

เครื่องชี้เสถียรภาพเศรษฐกิจ ปี 2562 
ปี 2563 

Q1 มี.ค. เม.ย. พ.ค. YTD 
อัตราเงินเฟ้อ (Inflation Rate) (%YOY) 0.4 0.4 -0.7 -3.4 -3.8 -1.2 
การจ้างงาน (Employment) (%YOY) 0.9 3.3 3.3 2.8 2.8 3.1 
 

  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด จังหวัดราชบุรี มีมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม (GPP) ปี 2561 เท่ากับ 
189,680 ล้านบาท แยกเป็นภาคเกษตร 28,178 ล้านบาท (ร้อยละ 14.9) และนอกภาคเกษตร 161,502 ล้านบาท 
(ร้อยละ 85.1) 
         รายได้ประชากรต่อหัว GPP ของจังหวัดในปี 2561 เท่ากับ 233,258 บาท  เพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบจากปี  
2560  ที่ม ีGPP ต่อหัวเท่ากับ 217,667 บาท  

 
 

  ส านักงานพาณิชย์จังหวัดราชบุรี ร่วมกับกองสารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจการค้า ขอรายงาน       
การเคลื่อนไหวดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดราชบุรี เดือนมิถุนายน ปี 2563  

จากการประมวลผลดัชนีราคาผู้บริโภคของประเทศ รายการสินค้าและบริการที่ค านวณมีจ านวน  
422 รายการ ส าหรับจังหวัดราชบุรีมีจ านวน 258 รายการ ครอบคลุมหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 
เครื่องนุ่งห่มและรองเท้า เคหสถาน การตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล พาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร         
การบันเทิง การอ่าน การศึกษา และการศาสนา ยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ เพ่ือน ามาค านวณดัชนีราคา
ผู้บริโภคของจังหวัดราชบุรี สรุปได้ดังนี้ 
  ปี 2558  ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปของประเทศเท่ากับ 100 เดือนมิถุนายน 2563 เท่ากับ101.32 
เทียบกับเดือนพฤษภาคม 2563 สูงขึ้นร้อยละ 1.56 เทียบกับเดือนมิถุนายน 2562 ลดลงร้อยละ 1.57 และเทียบเฉลี่ย 
6 เดือน (มกราคม-มิถุนายน 2563) กับระยะเดียวกันของปี 2562  ลดลงร้อยละ 1.13 
 

ระยะเวลา การเปลี่ยนแปลง ร้อยละ 

1.เดือนพฤษภาคม 2563 (MoM) สูงขึ้น 1.56 
2.เดือนมิถุนายน 2562 (YoY) ลดลง 1.57 
3.เฉลี่ย 6 เดือนแรกของปี 2563 เทียบกับ                     
ช่วงเดียวกันของปี 2562 (AoA) 

ลดลง 1.13 

 

                   2. ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดราชบุรี เดือนมิถุนายน 2563 
                      ปี 2558 ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดราชบุรี เท่ากับ 100 และเดือนมิถุนายน 2563 เท่ากับ 99.9 
ส าหรับเดือนพฤษภาคม 2563 เท่ากับ 98.8 

ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดราชบุรี 
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                   3. การเปลี่ยนแปลงดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดราชบุรีเดือนมิถุนายน 2563 เมื่อเทียบกับ 
                      3.1 เดือนพฤษภาคม 2563 สูงขึ้นร้อยละ 1.1 
                      3.2 เดือนมิถุนายน 2562 ลดลงร้อยละ 2.3 
                      3.3 เฉลี่ยช่วงระยะ 6 เดือน (มกราคม-มิถุนายน) ของปี 2563 เทียบกับปี 2562 ลดลงร้อยละ 1.4 

ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปจังหวัดราชบุรี  เดือนมิถุนายน เท่ากับ 99.9  เม่ือเทียบกับ 

ระยะเวลา การเปลี่ยนแปลง ร้อยละ 

1.เดือนพฤษภาคม 2563 (MoM) สูงขึ้น 1.10 
2.เดือนมิถุนายน 2562 (YoY) ลดลง 2.30 
3.เฉลี่ย 6 เดือนแรกของปี 2563 เทียบกับ                     
ช่วงเดียวกันของปี 2562 (AoA) 

ลดลง 1.40 

 

                  4. ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดราชบุรีเดือนมิถุนายน 2563 เทียบกับเดือนพฤษภาคม 2563 สูงขึ้น
ร้อยละ 1.1 ส าหรับดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 0.3 ขณะที่ ดัชนีหมวดอ่ืนๆ ไม่ใช่
อาหารและเครื่องดื่มก็สูงขึ้นร้อยละ 1.4  
                      4.1 ดัชนีราคาหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 0.3 สาเหตุส าคัญมาจาก
การสูงขึ้นของข้าว แป้ง และผลิตภัณฑ์จากแป้ง สูงขึ้นร้อยละ 1.2 เนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ า สูงขั้นร้อยละ 1.5  
เนื้อสัตว์สูงขั้นร้อยละ 2.6  ไข่ และผลิตภัณฑ์นม สูงขั้นร้อยละ 0.2 ส าหรับผักและผลไม้ ลดลงร้อยละ 0.6 ผักสด 
ลดลงร้อยละ 2.2 ได้แก่พริกสด มะนาว มะเขือเทศ กะหล่ าปลี ในขณะที่ผลไม้สด สูงขึ้นร้อยละ 0.5 เพราะเป็นผลไม้
ตามฤดูกาล เช่น ทุเรียน ลองกอง เครื่องประกอบอาหาร ลดลงร้อยละ 1.0 เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ลดลงร้อยละ 
0.3 อาหารบริโภคในบ้าน-นอกบ้าน โดยเฉลี่ยไม่เปลี่ยนแปลง  
                      4.2 ดัชนีราคาหมวดอ่ืนๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม สูงขึ้นร้อยละ 1.8 ส าหรับหมวดเคหสถาน      
สูงขั้นร้อยละ 1.8 หมวดพาหนะ การขนส่งและการสื่อสาร สูงขึ้นร้อยละ 3.1 เป็นการสูงขึ้นจาก น้ ามันเชื้อเพลิง สูงขึ้น
ร้อยละ 8.5 ส าหรับหมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล  หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า หมวดการบันเทิง    
การอ่าน การศึกษาและการศาสนา  หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ โดยเฉลี่ยไม่เปลี่ยนแปลง 
                    5. พิจารณาเทียบกับเดือนมิถุนายน 2562 ดัชนีราคาลดลงร้อยละ 2.3 ดัชนีหมวดอาหารและ
เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ โดยเฉลี่ยไม่เปลี่ยนแปลง ส าหรับ ข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง สูงขึ้นร้อยละ 3.8 ไข่ 
และผลิตภัณฑ์นม สูงขึ้นร้อยละ 2.7  เครื่องประกอบอาหาร สูงขึ้นร้อยละ 5.7 เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ  
0.9 อาหารบริโภค-ในบ้าน สูงขึ้นร้อยละ 1.0 ในขณะที่ เนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ า ลดลงร้อยละ 1.2 ผักและผลไม้
ลดลงร้อยละ 9.1 อาหารบริโภค-นอกบ้าน ลดลงร้อยละ 0.1  หมวดเคหสถาน ลดลงร้อยละ 5.5 หมวดการตรวจรักษา
และบริการส่วนบุคคล สูงขึ้นร้อยละ  1.7 หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์สูงขึ้นร้อยละ 0.2 ขณะเดียวกัน
หมวดเครื่องนุ่งห่มและร้องเท้า โดยเฉลี่ยไม่เปลี่ยนแปลง 
                   6. พิจารณาเทียบดัชนีราคาเฉลี่ย 6 เดือน (มกราคม-มิถุนายน) ของปี 2563 เทียบกับระยะเดียวกัน
ของปี 2562 ลดลงร้อยละ 1.4 ส าหรับดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 1.2 ข้าว แป้ง
และผลิตภัณฑ์จากแป้ง สูงขึ้นร้อยละ 2.0 เนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ า สูงขึ้นร้อยละ 0.4 ไข่ และผลิตภัณฑ์นม สูงขึ้น
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ร้อยละ 5.2 ผักสดและผลไม้ สูงขึ้นร้อยละ 0.6 เครื่องประกอบอาหาร สูงขึ้นร้อยละ 4.5 เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 
สูงขึ้นร้อยละ 2.4 อาหารบริโภค-ในบ้าน สูงขึ้นร้อยละ 1.1 ในขณะที่อาหารบริโภค-นอกบ้าน ลดลงร้อยละ 0.1 
ส าหรับดัชนีหมวดอ่ืนๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม ลดลงร้อยละ 3.1 หมวดเคหสถาน ลดลงร้อยละ 3.2  หมวดพาหนะ        
การขนส่งและการสื่อสาร ลดลงร้อยละ 5.7 โดยมีปัจจัยหลักมาจากราคาน้ ามันเชื้อเพลิงปรับตัวลดลงร้อยละ 14.4 
ในขณะที่ หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล สูงขึ้นร้อยละ 0.4 หมวดการบันเทิงการอ่าน การศึกษาและ      
การศาสนา สูงขึ้นร้อยละ 0.2 หมวดยาสูบและเครื่องดื่มมีแอลกอฮอล์ สูงขึ้นร้อยละ 0.2 หมวดเครื่องนุ่งห่มและ
รองเท้า โดยเฉลี่ยไม่เปลี่ยนแปลง 

ตารางที่ 1-2 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดราชบุรี ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เมษายน-มิถุนายน 2563) 

หมวด 
สัดส่วน
น้ าหนัก
ปีฐาน 

ดัชนี อัตราการเปลี่ยนแปลง 

เม.ย.63 พ.ค.63 มิ.ย.63 เม.ย.-มิ.ย.63 เม.ย.63 พ.ค.63 มิ.ย.63 

ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไป 100 98.6 98.8 99.9 99.1 -2.5 0.2 1.1 

หมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 41.28 101.9 102.0 102.3 102.1 -0.4 0.1 0.3 

ข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง 4.53 106.2 109.2 110.5 108.6 -0.1 2.8 1.2 

เนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ า 6.29 107.0 107.2 108.8 107.7 -0.7 0.2 1.5 

ไข่และผลิตภัณฑ์นม 2.67 89.5 87.8 88.0 88.4 0.1 -1.9 0.2 

ผักและผลไม้ 4.70 94.7 94.8 94.2 94.6 -3.9 0.1 -0.6 

เครื่องประกอบอาหาร 2.12 97.0 97.2 96.2 96.8 1.0 0.2 -1.0 

เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 2.86 104.5 102.3 102.0 102.9 0.7 -2.1 -0.3 

บริโภค-ในบ้าน 11.74 102.6 102.5 102.5 102.5 0.0 -0.1 0.0 

อาหารบริโภค-นอกบ้าน 6.39 101.7 101.7 101.7 101.7 0.0 0.0 0.0 

หมวดอื่นๆ ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม 58.72 96.2 96.5 98.2 97.0 -4.0 0.3 1.8 

หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า 1.99 103.4 103.4 103.4 103.4 0.0 0.0 0.0 

หมวดเคหะสถาน 20.54 95.2 94.7 96.4 95.4 -6.5 -0.5 1.8 

หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล 5.55 101.2 101.6 101.6 101.5 0.1 0.4 0.0 

หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร 22.19 91.1 92.2 95.1 92.8 -4.9 1.2 3.1 

หมวดการบันเทิงการอ่านและการศาสนา 4.47 101.8 101.8 101.8 101.8 0.0 0.0 0.0 

หมวดยาสูบ และเครื่องดื่มท่ีมีแอลกอฮอล์ 3.96 119.1 119.1 119.1 119.1 0.0 0.0 0.0 

ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน 68.01 102.7 102.5 102.6 102.6 0.0 -0.2 0.1 

กลุ่มอาหารสดและพลังงาน 31.99 89.7 90.8 94.2 91.6 -8.2 1.2 3.7 

อาหารสด 18.18 101.2 101.8 102.5 101.8 -1.2 0.6 0.7 

พลังงาน 13.81 74.0 75.8 82.5 77.4 -18.4 2.4 8.8 

ที่มา : ส านักดัชนีเศรษฐกิจการค้า ส านักงานปลัดกระทรวงพาณิชย์ กระทรวงพาณิชย์ โดย ส านักงานพาณชิย์จังหวัดราชบุร ี
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ตารางที่ 1-3  แสดงการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมทีป่ระกอบกิจการใหม่ของจังหวัดราชบุรี  
จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เมษายน-มิถุนายน 2563) 

ประเภทอุตสาหกรรม 

จดทะเบียน เลิกกิจการ

จ านวน     

(โรง) 
จ านวน 

(โรง) 

เงินทุน        

(ล้านบาท) 

คนงาน       

(คน) 

1.อตุสาหกรรมอาหาร 1 403.6 90 1 

2.อุตสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้า 1 163.48 308 - 

3.อุตสาหกรรมอโลหะ 1 18 13 - 

4.อุตสาหกรรมอ่ืนๆ 1 6.8 2 - 

5.อุตสาหกรรมสิ่งทอ 1 4.9 100 - 

รวม 5 596.78 513 1 

     ที่มา: ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดราชบุรี 
 

 

 

ตารางที่ 1-4  แสดงข้อมูลเกี่ยวกับสภาวะการลงทุนด้านอุตสาหกรรม  

          ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เมษายน-มิถุนายน 2563)  

ล าดับที ่ รายการ เมษายน-มิถุนายน 2563 

1 การขอจัดตั้งโรงงาน/ใช้แรงงาน (แห่ง/คน) 5/513 

2 การขออนุญาตขยายโรงงาน/ใช้แรงงาน (แห่ง/คน) 1/- 

3 การเลิกกิจการโรงงาน/แรงงานถูกเลิกจ้าง (แห่ง/คน) 1/4 

4 ข้อมูลอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง - 

      ที่มา: ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดราชบุร ี
 
 
 
 
 

การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมจังหวัดราชบุรี 
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ตารางที ่1-5 แสดงการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการใหม่ของจังหวัดราชบุรี  

จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
5 อันดับแรก ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เมษายน-มิถุนายน 2563) 

 

ล าดับที่ 

 
ประเภทอุตสาหกรรม 

จดทะเบียน เลิกกิจการ

จ านวน      

(โรง) 

จ านวน      

(โรง) 

เงินทุน      

(ล้านบาท) 

คนงาน       

(คน) 

1 อุตสาหกรรมอาหาร 1 403.6 90 1 

2 อุตสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้า 1 163.48 308 - 

3 อุตสาหกรรมอโลหะ 1 18 13 - 

4 อุตสาหกรรมอ่ืนๆ 1 6.8 2 - 

5 อุตสาหกรรมสิ่งทอ 1 4.9 100 - 

รวม 5 596.78 513 1 

ที่มา: ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดราชบุรี 

 

 

 

                       *********************************** 
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บทที่ 2 

ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดราชบุรี 
 
 

 

 

 

 

  
 ภาวะด้านแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สืบเนื่องจากปัจจัยทางเศรษฐกิจ สังคม และ
การเมือง เช่น ปัญหาเศรษฐกิจที่ส่งผลกระทบต่อแรงงานทั่วโลก  และประเทศไทยก็เช่นเดียวกัน สถานการณ์ทาง
การเมืองที่ยังสับสนไร้ทิศทางท่ีชัดเจน  จะส่งผลถึงความเชื่อมั่นของนักธุรกิจ  นักลงทุนทั้งในและต่างประเทศ  เกิดการ
ชะลอการลงทุนชะลอการขยายกิจการ รวมถึงชะลอการจ้างงาน  ในขณะที่การผลิตคนเพ่ือเข้าสู่ตลาดแรงงานของภาค
การศึกษายังคงมีต่อเนื่อง มิอาจชะลอตามภาวการณ์ด้านเศรษฐกิจ จึงส่งผลต่อการว่างงาน และการท างาน             
ต่ ากว่าระดับ นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิต ต้นทุนการผลิต ฤดูกาล ทัศนคติทั้งของฝ่ายนายจ้าง
และผู้ใช้แรงงานเหล่านี้ ล้วนเป็นปัจจัยที่น าไปสู่การเปลี่ยนแปลงของภาวะด้านแรงงาน ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบ            
การจ้างงาน การเคลื่อนย้ายแรงงาน ฝีมือแรงงานมาตรฐานแรงงาน ฯลฯ  ดังนั้นการจะทราบความเคลื่อนไหวหรือ                    
มีการเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน จึงต้องมีการพิจารณาศึกษา เ พ่ือก าหนดตัวชี้วัด พร้อมทั้ งติดตาม                  
การเปลี่ยนแปลง เพ่ือศึกษาวิเคราะห์ถึงสาเหตุของปัญหารวมถึงท านายหรือคาดการณ์อนาคต อันจะเอื้อประโยชน์    
ต่อการตัดสินใจ ในการก าหนดแผนงานที่จะต้องท าให้สนองตอบต่อความต้องการของทุกกลุ่ม ทั้งนายจ้าง             
ผู้ใช้แรงงานรวมทั้งองค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน สถานการณ์แรงงานจังหวัดราชบุรี ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 
(เมษายน-มิถุนายน 2563) ฉบับนี้จะขอเสนอดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัด ดังนี้ 
 
 

  
 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงสภาพก าลังแรงงานในตลาดแรงงาน         
ในจังหวัดราชบุรี เมื่อเทียบกับประชากรวัยแรงงานทั้งหมด โดยค านวณจากก าลังแรงงานในจังหวัดราชบุรีเทียบกับ
ประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไปในจังหวัดราชบุรี จะพบว่าในไตรมาสที่ 2 ปี 2563 อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 
มีอัตราร้อยละ 68.8 ลดลงจากไตรมาสที่ 1 ปี 2563 ซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 70.0  และเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปี
ก่อนมีอัตราใกล้เคียงกันซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 68.0  สืบเนื่องมาจากปัจจัยฤดูกาลที่เปลี่ยนไป ส่งผลต่อการมีงานท าของ
ก าลังแรงงาน (แผนภูมทิี ่2-1) 
 
 
 
 

ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดราชบุร ี
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แผนภูมิที่ 2-1 แสดงอัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานจังหวัดราชบุรี 
 

 
 
ที่มา : ส านักงานสถิตจิังหวัดราชบุรี 
หมายเหตุ : อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานในจังหวัด 

  = ก าลังแรงงานในจังหวัด x 100 
          ประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไปในจังหวัด 
 
 
 
 
 
 

 อัตราการมีงานท าต่อก าลังแรงงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นภาวการณ์มีงานท าในตลาดแรงงานของจังหวัด
ราชบุรี ว่ามีสัดส่วนมากน้อยเพียงใด ส าหรับอัตราการมีงานท าในภาคเกษตรของจังหวัด ราชบุรี  ซึ่งค านวณจาก
ผู้มีงานท าในภาคเกษตรจังหวัด ต่อก าลังแรงงานที่มีงานท าในจังหวัด ในไตรมาสที่ 2 ปี 2563  พบว่าอัตราการมีงานท า
ในภาคเกษตรจังหวัดราชบุรี ม ีอ ัตราร้อยละ 24.8 เมื ่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที ่ผ ่านมาเพิ ่มขึ ้นเล ็กน้อย            
อยู่ที่ร้อยละ 23.1  และเมื่อเปรียบเทียบไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมา มีสัดส่วนลดลงสืบเนื่องมากจากฤดูกาล      
ที่เปลี่ยนแปลง ส่วนอัตราการมีงานท านอกภาคเกษตร มีสัดส่วนลดลงเล็กน้อย ซึ่งมีอัตราอยู่ที่ร้อยละ 75.1           
(แผนภูมทิี ่2-2) 
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แผนภูมิที่ 2-2 แสดงอัตราการมีงานท าใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดราชบุรี 
 

 
 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวดัราชบรุี 

หมายเหตุ : 1) อัตราการมีงานท าในภาคเกษตรของจังหวัด  = ผู้ท างานในภาคเกษตรของจังหวัด x 100 
                             ผู้มีงานท าในจังหวัด 
 

    2) อัตราการมีงานท านอกภาคเกษตรของจังหวัด   = ผู้ท างานนอกภาคเกษตรของจังหวัด x 100 
                     ผู้มีงานท าในจังหวัด 
 
 

   เมื่อพิจารณาอัตราการมีงานท าเฉพาะในส่วนภาคอุตสาหกรรมการผลิต โดยค านวณจากจ านวนผู้มีงานท า       
ในภาคอุตสาหกรรมการผลิตเปรียบเทียบกับจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดจะพบว่า ในไตรมาสที่  2 ปี  2563              
อัตราการจ้างงานในภาคการผลิต มีอัตราร้อยละ 19.5 ซึ่งมีอัตราลดลงจากไตรมาสที่ 1 ปี 2563  ที่มีอัตราอยู่ที่ร้อยละ 20.6       
สาเหตุจากปัจจัยฤดูกาล (ช่วงฤดูการเก็บเกี่ยวและหยุดการเพาะปลูก) ท าให้เกษตรกรไม่ได้ท าการเพาะปลูกข้าว        
แต่หันมาปลูกพืชทดแทนที่ใช้น้ าน้อย เช่น ถั่วเขียว และผักต่าง ๆ ผนวกกับสถานการณ์เศรษฐกิจเนื่องมาจาก
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรตติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจและการจ้างงาน              
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ร้อยละ 

ไตรมาส/ปี 
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ในภาคการผลิต จึ งแสดงให้ เห็นว่ าการเ พ่ิมขึ้นหรือลดลงเป็นผลจากปัจจัยฤดูกาล ปรากฏรายละเอียด                 
ตาม (แผนภูมทิี ่2-3) 

 

 

แผนภูมิที่ 2-3 แสดงอัตราการมีงานท าในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัดราชบุร ี
 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวดัราชบรุี 

หมายเหตุ : อัตราการมีงานท าในอุตสาหกรรมของจังหวัด  =  ผู้มีงานท าในภาคอุตสาหกรรมของจังหวัด x 100 
                                   ผู้มีงานท าในจังหวัด 
 
 
 
 โดยสรุปในภาพรวมจะพบว่าอัตราการมีงานท าหรือการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานของจังหวัดราชบุรี     
จะมีลักษณะการเคลื่อนย้ายแรงงานแบบเป็นวัฏจักรหรือวงจร ทั้งนี้เพราะพ้ืนที่จังหวัดราชบุรี  เป็นเขตเกษตรกรรม 
ประชาชนผู้ เป็นก าลั งแรงงานของจังหวัด  จะอาศัยอยู่ ในภาคส่วนของเกษตรกรรมเ พ่ือช่วยครัว เรือน                     
ในการท าเกษตรกรรมเป็นส่วนใหญ่ เมื่อหมดฤดูเก็บเกี่ยวผลผลิตก็จะเคลื่อนย้ายไปหางานท าในภาคอุตสาหกรรม    
ในจังหวัดอ่ืน ๆ และจะกับมาอีกครั้งในฤดูเพาะปลูกวนเวียนในลักษณะเช่นนี้อย่างเป็นวั ฎจักรทุกปี จึงอาจส่งผล        
ต่อการขาดแคลนแรงงานในบางฤดูกาล 
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ร้อยละ 
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 อัตราการว่างงานในปีที่ผ่านมาจะพบว่า อัตราการว่างงานของจังหวัดราชบุรี  แต่ละไตรมาสจะปรับตัวสูงขึ้น
และลดลงตามปัจจัยในเรื่องฤดูกาล จังหวัดราชบุรี มีลักษณะเป็นที่ราบสูงและเป็นลอนลาด มีแม่น้ าภาชีและล าห้วยสาขา
เป็นสายน้ าหลักสภาพดินเป็นดินร่วนปนทราย มีการชะล้างพังทลายของหน้าดินค่อนข้างสูง  สภาพเหมาะสมกับ         
การปลูกพืชไร่และไม้ผล เป็นพื้นที่เกษตรกรรมสามารถท าการเกษตรได้ และในไตรมาสที่ 2 ปี 2563  เป็นช่วงฤดูการ
เปลี่ยนแปลง (เนื่องจากในปีนี้ประสบปัญหาน้ าน้อยไม่เพียงพอต่อการเพาะปลูก) ส่งผลให้แรงงานในภาคเกษตรกรรม 
ของจังหวัดราชบุรี  มีอัตราการว่างงานร้อยละ 2.0  มีอัตราเพ่ิมขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมาอยู่ที่อัตรา          
ร้อยละ 0.8 เนื่องจากเป็นช่วงฤดูการเพาะปลูกพืชที่ใช้น้ าน้อย เช่น ถั่วเขียว และผัก จึงเป็นปัจจัยที่มีผลต่ออัตราการ
ว่างงาน ดังนั้นอัตราการว่างงานจึงเป็นเครื่องชี้วัดที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยฤดูกาล นอกจากนี้ อัตราการว่างงาน              
จะเกี่ยวข้องกับภาวะเศรษฐกิจและพ้ืนที่  กล่าวคือแรงงานจะมีการเคลื่อนย้ายสู่ภาคเกษตรในไตรมาส                   
ที่เป็นฤดูเพาะปลูก 
 
 ส าหรับอัตราการว่างงานในจังหวัดราชบุรี ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 มีอัตราร้อยละ 2.0 ซึ่งมีรายละเอียด           
ในแผนภูมิต่อไปนี้ (แผนภูมิที่ 2-4) 
 

แผนภูมิที่ 2-4 แสดงอัตราการว่างงานจังหวัดราชบุรี 
 

 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุร ี
หมายเหตุ : อัตราการว่างงานของจังหวัด= ผู้ว่างงานในจังหวัด x 100  
                        ก าลังแรงงานของจังหวัด 
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ร้อยละ 

ไตรมาส/ปี 

3. อัตราการวา่งงาน 
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 อัตราการบรรจุงานในแต่ละไตรมาสเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้ เห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณ์               
ด้านแรงงาน ซึ่งสามารถศึกษา วิเคราะห์กับจ านวนต าแหน่งงานว่าง และจ านวนผู้สมัครงาน โดยเมื่อวิเคราะห์จ านวน
การบรรจุงานที่ส านักงานจัดหางานจังหวัดด าเนินการ  เทียบกับจ านวนต าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านส านักงานจัดหางาน
จังหวัดราชบุรี จะพบว่าอัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างไตรมาสที่ 2 ปี 2563 อยู่ที่ร้อยละ 54.6 ซึ่งลดลงจาก
ไตรมาสที ่1 ปี 2563 อยู่ที่ร้อยละ 62.0  และเม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อนพบว่าเพ่ิมขึ้น อยู่ที่ร้อยละ 
37.1  ส าหรับอัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน พบว่าไตรมาสที่ 2 ปี 2563 มีอัตราร้อยละ 120.6  ลดลงจากไตรมาส
ที่แล้วที่มีอัตราร้อยละ 193.8  และเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อนพบว่าเพ่ิมขึ้น ของเดิมอยู่ที่ร้อยละ103.2  
แสดงให้เห็นว่าในไตรมาสนี้มียอดผู้ได้รับการบรรจุงานลดลง ผู้สมัครงานเพ่ิมขึ้น  และต าแหน่งงานว่างลดลง      
(แผนภูมทิี ่2-5) 
 
 

แผนภูมิที่ 2-5 แสดงอัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดราชบุรี 
 
 

 
 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุร ี
หมายเหตุ :   

1) อัตราการบรรจุงานต่อผูส้มัครงานจังหวัด =             ผูไ้ด้รับการบรรจุงานในจังหวัด x 100 
        ผู้สมคัรงานในจังหวัด 

2) อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างจังหวัด =ผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด x 100 
        ต าแหน่งงานว่างในจังหวัด 
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อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างจังหวัด 

อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด 

ไตรมาส/ปี 

ร้อยละ 

4. อัตราการบรรจุงาน 
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 จ านวนแรงงานต่างด้าวในจังหวัดราชบุรี มีจ านวน 5,993 คน  มีอัตราการจ้างงานแรงงานต่างด้าว       
ต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมด ไตรมาสที่ 2 ปี 2563  (คิดเป็นร้อยละ 1.4) ลดลงจากไตรมาสที่แล้วอยู่ที่ร้อยละ 6.1 
ส่วนอัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดคิดเป็นร้อยละ 1.2
ลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมา ซึ่งอยู่ที่ร้อยละ 3.7  คือเป็นการจ้างแรงงานต่างด้าวสัญชาติพม่า ลาว กัมพูชา           
(แผนภูมทิี ่2-6) 

แผนภูมิที่ 2-6 แสดงอัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวในจังหวัดราชบุรี 

 
 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุร ี
 

 

 

 

 อัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานสถานประกอบกิจการ เป็นตัวบ่งบอกตัวหนึ่งที่แสดง
ให้เห็นถึงภาวการณ์ด้านแรงงาน หากนายจ้างไม่ปฏิบัติตามกฎหมายย่อมส่งผลกระทบต่อความเป็นอยู่ของลูกจ้าง          
ผู้ใช้แรงงาน และส่งผลถึงคุณภาพชีวิตของผู้ใช้แรงงานตามมา ซึ่งในไตรมาสนี้ พบว่ามีอัตราการปฏิบัติไม่ถูกต้อง
ตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน จ านวน 17 แห่ง ของสถานประกอบการในจังหวัด ส าหรับการปฏิบัติถูกต้อง    
ตามกฎหมายความปลอดภัยในการท างานในไตรมาสนี้ มีจ านวน 81 แห่ง (ร้อยละ85.2)  มีสถานประกอบกิจการ    
ทีผ่่านการตรวจจ านวน 95 แห่ง พบว่าที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องจ านวน 14 แห่ง (ร้อยละ 14.7) 
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อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าวต่อจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดในจังหวัดราชบุรี 

อัตราการจ้างแรงงานตา่งด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) ในจังหวัดราชบุรี 

ไตรมาส/ปี 

ร้อยละ 

5.อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 

6.  อัตราการปฏิบัติไมถู่กต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัย 
    ในการท างานของสถานประกอบการ 
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 การเกิดข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ เป็นตัวชี้วัดที่แสดงถึงความสัมพันธ์ระหว่าง
นายจ้างและลูกจ้าง การเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานจะแสดงให้ เห็นถึงทิศทางความสัมพันธ์
ระหว่างนายจ้างและลูกจ้างว่ามีทิศทางหรือแนวโน้มไปในทางใด การเกิดข้อพิพาทแรงงานนั้นมีผลมาจากที่ลูกจ้าง
ได้แจ้งข้อเรียกร้องต่อนายจ้าง และหากไม่สามารถยุติ หรือตกลงกันได้ก็จะเกิดเป็นข้อพิพาทแรงงานขึ้น ส าหรับ
จังหวัดราชบุรี พบว่าในไตรมาสที ่2 ปี 2563 (เมษายน-มิถุนายน 2563) ไม่มีการเกิดข้อพิพาทเกิดขึ้น 
 

 

 
 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนคิดจากจ านวนผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคมตามมาตรา 33,39 
และมาตรา 40 ต่อจ านวนผู้มีงานท าของส านักงานสถิติแห่งชาติ ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 คิดเป็นอัตราร้อยละ 39.9              
ซึ่งมีอัตราที่ใกล้เคียงกับไตรมาสที่ 1 ปี 2563 ที่มีอัตราร้อยละ 39.4  ทั้งนี้ ส านักงานประกันสังคมได้ขยาย         
ความคุ้มครองไปสู่กลุ่มผู้ใช้แรงงานนอกระบบเพื่อจูงใจให้ผู้ใช้แรงงานเข้ามาอยู่ในระบบประกันสังคมเพ่ือน าไปสู่การ        
มีหลักประกันความมั่นคงในชีวิตเพ่ิมมากขึ้น จึงท าให้อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นเรื่อยๆ 
(แผนภูมทิี ่2-7) 
 

แผนภูมิที่ 2-7 แสดงอัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนจังหวัดราชบุรี 

 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุร ี
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 97,053   98,729   100,489   101,908   103,982   115,814   119,186   118,833   117,331   118,299   119,938   119,894   121,260   117,790  

 15,908   16,175   16,481   16,519   16,637   17,649   18,374   18,952   19,415   19,572   19,574   19,661   19,864   20,607  

 27,886   28,293   30,010   31,088   31,824   32,613   34,632   36,001   37,288   38,228   39,464   40,393   41,748   42,087  

ผูป้ระกนัตน (คน) ม.33 ผูป้ระกนัตน (คน) ม.39 ผูป้ระกนัตน (คน) ม.40 จ านวน (คน) 

ไตรมาส/ปี 

7. อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงาน/ข้อขัดแย้งในสถานประกอบการ 

8. อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน 
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 สถานการณ์แรงงานจังหวัดราชบุรี ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 ช่วงเดือนเมษายน-มิถุนายน 2563  
ขอน าเสนอข้อมูลในประเด็นต่าง ๆ ตามล าดับ คือ 

 3.1 ก าลังแรงงาน การมีงานท า การว่างงาน  
 3.2 การส่งเสริมการมีงานท า 
 3.3 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
 3.4 การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
 3.5 การประกันสังคม 

 
 

1. ก าลังแรงงาน 
ผลการส ารวจภาวะการท างานของประชากรใน ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เมษายน-มิถุนายน 2563)   พบว่าจังหวัดราชบุรี    

มีประชากรทั้งสิ้น  803,388 คน (ข้อมูลส านักงานสถิติแห่งชาติ) ประชากรอายุต่ ากว่า 15 ปี  จ านวน 133,256 คน (ร้อยละ 16.5) 
และประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป จ านวน 670,132 คน (ร้อยละ 83.4) ของประชากรทั้งหมด เป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงานจ านวน
หรือผู้ที่พร้อมท างานจ านวน 460,953 คน (ร้อยละ 68.8) แยกเป็นผู้มีงานท า จ านวน 451,749 คน (ร้อยละ 67.4)           
ผู้ว่างงานจ านวน 9,041 คน (ร้อยละ 1.3) ของจ านวนประชากรอายุ 15 ปี ขึ้นไป และผู้รอฤดูกาลจ านวน 163 คน          
(ร้อยละ 0.2) ส่วนผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงานหรือผู้ที่ไม่พร้อมท างานจ านวน 209,179 คน (ร้อยละ 31.2) แยกเป็นท างานบ้าน
จ านวน 50,132 คน (ร้อยละ 7.5) เรียนหนังสือจ านวน 48,544 คน (ร้อยละ 7.2) และอื่นๆ จ านวน 110,503 คน          
(ร้อยละ 16.5) ของผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน (ตารางที่ 1-6) 

ตารางที่ 1-6 แสดงจ านวนและรอ้ยละของประชากรอายุ 15 ปี ขึ้นไป จ าแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ  
ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เมษายน-มิถุนายน 2563)                               

สถานภาพแรงงาน 
รวม ชาย หญิง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 670,132 100.0 322,268 100.0 347,864 100.0 
1. ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 460,953 68.8 247,035 76.66 213,918 61.49 
    1.1  ก าลังแรงงานปัจจุบัน 460,790 68.8 246,872 76.60 213,918 61.49 

          1.1.1  ผู้มีงานท า 451,749 67.4 242,790 75.34 208,959 60.07 
          1.1.2  ผู้ว่างงาน 9,041 1.3 4,082 1.27 4,959 1.43 
    1.2  ผู้ที่รอฤดกูาล 163 0.0 163 0.05 - - 
2. ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 209,179 31.2 75,233 23.34 133,946 38.51 

    2.1  ท างานบ้าน 50,132 7.5 5,730 1.78 44,402 12.76 
    2.2  เรียนหนังสอื 48,544 7.2 21,516 6.68 27,028 7.77 

    2.3  อื่นๆ 110,503 16.5 47,978 14.89 62,516 17.97 

บทท่ี 3 
สถานการณ์แรงงานจังหวัดราชบุร ี

หน่วย:คน 



          รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดราชบุรี ไตรมาสที่ 2 ปี 2563  (เมษายน-มิถุนายน 2563) 

หน้า 29 

 

 

 
 
 
  
 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวดัราชบุร ี

 

2. ผู้มีงานท า 
 ผู้มีงานท าของจังหวัดราชบุรีมีจ านวนทั้งสิ้น 451,749 คน เป็นชาย 242,790 คน และหญิง 208,959 คน 

หรือคิดเป็นร้อยละ 75.34 และ 60.07  ของจ านวนผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 
 ส าหรับผู้มีงานท าในไตรมาสที่ 2 ปี 2563 มีจ านวน 451,749 คน พบว่าผู้มีงานส่วนใหญ่ท างาน             
ท านอกภาคเกษตรกรรมร้อยละ 75.1 และท างานในภาคเกษตรกรรมร้อยละ 24.8 โดยผู้ที่ท างาน                     
นอกภาคเกษตรกรรมส่วนใหญ่ท างานในสาขาการขายส่ง  และการขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์และ
รถจักรยานยนต์ร้อยละ 21.3 รองลงมาคือสาขาการผลิตร้อยละ 19.5 สาขาที่พักแรมและบริการด้านอาหารร้อยละ 
8.9  สาขาก่อสร้างร้อยละ 7.5  และสาขาอ่ืนๆ ร้อยละ 5.2 ซึ่งหมายถึง ท าเหมืองแร่ และเหมืองหินไฟฟ้า ก๊าซ ไอน้ า 
และระบบปรับอากาศ การจัดหาน้ า การจัดการและการบ าบัดน้ าเสีย ของเสีย และสิ่งปฏิกูล ข้อมูลข่าวสารและ           
การสื่อสารกิจการอสังหาริมทรัพย์ กิจกรรมทางวิชาชีพ วิทยาศาสตร์ และเทคนิคกิจกรรมการบริหารและ             

แผนภูมิที่ 3-1  แสดงโครงสร้างประชากรจงัหวัดราชบุรี ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 
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การสนับสนุนกิจกรรม การจ้างงานในครัวเรือยส่วนบุคคลกิจกรรมการผลิตสินค้าและบริการที่ท าขึ้นเองเพ่ือใช้         
ในครัวเรือน (แผนภูมิที่ 3-2) 
 
 
 
 

แผนภูมิที่ 3-2  แสดงผู้มีงานท าจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม  
5 อันดับแรก  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวดัราชบรุี  
 
 
 

 เมื่อพิจารณาผู้มีงานท าตามอาชีพในไตรมาสที ่2 ปี 2563  พบว่าอาชีพที่มีผู้มีงานท ามากที่สุด        
5 อันดับแรกคือ  

1) อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขายและการให้บริการจ านวน 110,185 คน (ร้อยละ 24.3) 
2) พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาดจ านวน 95,233 คน (ร้อยละ 21.0) 
3)  ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตร และการประมงจ านวน  66,873 คน (ร้อยละ 14.8) 
4)  ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าที่เก่ียวข้องจ านวน 64,702 คน 

(ร้อยละ 14.3) 
5) ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ จ านวน 44,776 คน  

(ร้อยละ 9.9) 
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แผนภูมิที่ 3-3 แสดงผู้มงีานท าจังหวัดราชบุร ีจ าแนกตามอาชีพและเพศ (5 อันดับแรก) 
 

 

ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวดัราชบรุี 
หมายเหต ุ:  1. อาชีพขั้นพืน้ฐานต่างๆ ในด้านการขายและการให้บรกิาร 
             2. พนกังานบริการและพนกังานในร้านค้าและตลาด 
             3. ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมอืในด้านการเกษตร และการประมง 
             4. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมอืและธุรกิจการค้าทีเ่กี่ยวขอ้ง 
             5.ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครือ่งจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ  

     

ส าหรับการศึกษาของผู้มีงานท าไตรมาสนี้ พบว่าส่วนใหญ่จบการศึกษาต่ ากว่าประถมศึกษาจ านวน 161,572 คน 
คิดเป็นร้อยละ 24.11 รองลงมาคือระดับประถมศึกษาจ านวน 136,778 คน  คิดเป็นร้อยละ 20.41 ระดับมัธยมศึกษา         
ตอนต้น  จ านวน 114,351 คน  คิดเป็นร้อยละ 17.06  ระดับอุดมศึกษาจ านวน 110,148 คน  คิดเป็นร้อยละ 16.44  และระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายจ านวน 107,757 คน  คิดเป็นร้อยละ 16.08  (แผนภูมิที่ 3-4) 

แผนภูมิที ่3-4  แสดงผู้มีงานท าจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามระดับการศึกษา 

 
ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวดัราชบุร ี
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 เมื่อพิจารณาสถานภาพการท างานของผู้มีงานท าในไตรมาสที่ 2 ปี 2563 พบว่าส่วนใหญ่เป็นลูกจ้าง
จ านวน 256,113 (ร้อยละ 56.7)  ซึ่งแยกเป็นลูกจ้างรัฐบาลจ านวน 33,081 (ร้อยละ 7.3) และลูกจ้างเอกชนจ านวน 
223,032 คน (ร้อยละ 49.4) ท างานส่วนตัวจ านวน 123,519 คน (ร้อยละ 27.3) ช่วยธุรกิจในครัวเรือนจ านวน
59,883 คน (ร้อยละ 13.3)  และนายจ้างจ านวน 12,234 คน (ร้อยละ 2.7)   (แผนภูมิที่ 3-5) 
 
 
 
 

แผนภูมิที่ 3-5  แสดงผู้มงีานท าจังหวัดราชบุร ีจ าแนกตามสถานภาพการท างาน  

 
                 ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุร ี

 

 3. การวา่งงาน 
จากการส ารวจ พบว่า ประชากรจังหวัดราชบุรี มีผู้ว่างงานทั้งสิ้น 9,041 คน แยกเป็นเพศชาย 4,082 คน  

(ร้อยละ 45.1) และเพศหญิง 4,959 คน (ร้อยละ 54.8) ของผู้ว่างงานจังหวัดราชบุรี 
  ส าหรับอัตราการว่างงานของประชากร ซึ่งหมายถึง สัดส่วนของผู้ว่างงานต่อจ านวนประชากรที่อยู่ในก าลัง

แรงงาน พบว่าจังหวัดราชบุรี มีอัตราการว่างงานร้อยละ 2.0  (แผนภูมิที่ 3-6) 

แผนภูมิที่ 3-6  แสดงผู้วา่งงานจังหวัดราชบุร ีจ าแนกตามเพศ

ที่มา : ส านกังานสถิติจังหวดัราชบุร ี
หมายเหตุ:  อัตราการว่างงาน = ผู้ว่างงาน x 100 
    ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 

นายจ้าง, 2.7 

ลูกจ้างรัฐบาล, 7.3 ลูกจ้างเอกชน, 49.4 

ท างานส่วนตัว, 
27.3 

ช่วยธุรกิจใน
ครัวเรือน, 13.3 

ชาย,  
4,082  

หญิง,  
4,959  
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 4. แรงงานนอกระบบ 
  แรงงานนอกระบบจังหวัดราชบุรี  จากข้อมูลของส านักงานสถิติจังหวัดปี 2562  จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่
ในแรงงานนอกระบบ จ านวน 220,102 คน โดยแยกเป็นเพศชาย จ านวน 113,832 คน และเพศหญิง จ านวน 
106,270 คน คิดเป็นร้อยละ 51.7 และ 48.2 
   เมื่อพิจารณาแรงงานนอกระบบจ านวนผู้ที่มีงานท า ตามกลุ่มอายุจะพบว่ากลุ่มอายุ 60 ปีขึ้นไป               
ซึ่งเป็นวัยชรานั้น เป็นผู้ที่อยู่ ในแรงงานนอกระบบที่มี จ านวนมากที่สุดในไตรมาสนี้จ านวน 53,883 คน                
(ร้อยละ 24.5) รองลงมาเป็นกลุ่มอายุ 50-54 ปี จ านวน 27,448 คน (ร้อยละ 12.4) กลุ่มอายุ 45-49 ปี จ านวน 
28,995 คน (ร้อยละ 13.1) กลุ่มอายุ 40-44 ปี จ านวน 20,057 คน (ร้อยละ 9.1) กลุ่มอายุ 30-34 ปี จ านวน 
18,417 คน (ร้อยละ 8.3)  กลุ่มอายุ 25-29 ปี จ านวน 14,306 คน (ร้อยละ6.4) กลุ่มอายุ 20-24 ปี จ านวน       
8,742 คน ร้อยละ 3.9)  และกลุ่มอายุ 15-19 ปี จ านวน 4,214 คน (ร้อยละ 1.9)  (แผนภูมิที่ 3-7)  
 
 

แผนภูมิที่ 3-7  แสดงช่วงอายุของแรงงานนอกระบบจังหวัดราชบุร ีปี 2562 
 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวดัราชบรุี 
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 ส าหรับระดับการศึกษาท่ีส าเร็จของแรงงานนอกระบบในช่วงท่ีผ่านมา แรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ยังอยู ่       
ท่ีระดับต่ ากว่าประถมศึกษา มากกว่าร้อยละ 25 ซึ่งในปี 2562  มีจ านวน 66,396 คน (ร้อยละ 30.1) รองลงมาคือระดับ
ประถมศึกษาจ านวน 51,057 คน (ร้อยละ 23.1) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 37,587 คน (ร้อยละ 17.0)       
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 35,920 คน (ร้อยละ 16.3) และระดับอุดมศึกษา จ านวน 23,001 คน          
(ร้อยละ 10.5)  (แผนภูมิท่ี 3-8) 
 

แผนภูมิที่ 3-8 แสดงการศึกษาของแรงงานนอกระบบจังหวัดราชบุรปีี 2562 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวดัราชบรุี 

 

 ส าหรับอาชีพของแรงงานนอกระบบส่วนใหญ่จะท างานด้านอาชีพพนักงานบริการจ านวน 68,557 คน 
(ร้อยละ 31.1) รองลงมาด้านการเกษตรและประมงจ านวน 64,487 คน (ร้อยละ 29.2) อาชีพพ้ืนฐานต่างๆ จ านวน 
28,766 (ร้อยละ 13.0) ด้านความสามารถทางฝีมือจ านวน 25,272 คน (ร้อยละ 11.5) และผู้ปฏิบัติงานโรงงาน
เครื่องจักรจ านวน 13,563 คน (ร้อยละ 6.1)  (แผนภูมิที่ 3-9) 
 

แผนภูมิที ่3-9  แสดงอาชีพของแรงงานนอกระบบจังหวัดราชบุรีปี 2562 

       
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวดัราชบรุี 
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 ส าหรับการท างานตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตร ของแรงงานนอกระบบจังหวัดราชบุรี         
ประเภทอุตสาหกรรมการขายส่ง การขายปลีกมีจ านวนมากที่สุดคือ 52,746 คน (ร้อยละ 23.9) ของแรงงาน        
นอกระบบที่ท างานนอกภาคอุตสาหกรรม  รองลงมาคือที่พักแรมและบริการด้านอาหาร จ านวน 29,267 คน            
(ร้อยละ 13.2)  และอุตสาหกรรมการผลิตจ านวน 24,677 คน (ร้อยละ 11.2)  (แผนภูมิที ่3-10)  

แผนภูมิที ่3-10  แสดงประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตร ของแรงงานนอกระบบจังหวัดราชบุรี ปี 2562   
(5 อันดับแรก) 

 

 
ท่ีมา : ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี 
 
 
 
 

  
 

1. การจัดหางานในประเทศ 
 ภารกิจการส่งเสริมให้ประชาชนมีงานท าเป็นภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน ซึ่งด าเนิ นการ            
โดยส านักงานแรงงานจังหวัดราชบุรี ส่วนการส่งเสริมการมีงานท าในรูปแบบการจัดหางานมีทั้งการหางานในประเทศ     
และต่างประเทศ โดยส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี  ในช่วงไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เมษายน-มิถุนายน 2563)               
มีต าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี จ านวน 804 อัตรา ลดลงจากไตรมาสที่แล้วอยู่ที่
จ านวน 1,058 อัตรา ในส่วนของผู้ลงทะเบียนสมัครงาน จ านวน 364 คน เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่แล้วอยู่ที่ 339 คน 
และการบรรจุงาน จ านวน 439 คน ลดลงจากไตรมาสที่แล้วอยู่ทีจ่ านวน 657 คน (แผนภูมิที่ 3-11) 
 
 
 

ขายส่งขายปลีก, 
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ที่พักแรม และ
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การผลิต, 11.2 
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กิจกรรมบริการอื่นๆ
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แผนภูมิที่ 3-11 แสดงเปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง/การสมัครงาน/การบรรจุงาน  
 

 
 

 

        ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี 

 
 

 ส าหรับต าแหน่งงานว่างไตรมาสที่ 2 ปี 2563  พบว่าไม่ระบุเพศที่ต้องการ ร้อยละ 94.5 แสดงให้เห็นว่า
นายจ้างมีความคิดว่าเพศหญิงหรือชายก็สามารถท างานได้เช่นเดียวกัน ในอีกประการหนึ่ง นายจ้างอาจเห็นว่า      
การไม่ระบุเพศจะเป็นผลดีเพราะมีโอกาสคัดเลือกบุคลากรเข้าท างานได้หลากหลายกว่า (แผนภูมิที่ 3-12) 
 
 

แผนภูมิที่ 3-12  แสดงต าแหน่งงานว่างในจังหวัดราชบุรี แยกตามเพศ  

 
 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี 
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           เมื ่อพิจารณาถึงจ านวนผู ้มาลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี ้ พบว ่าม ีจ านวนทั ้งสิ ้น  364 คน            
เป็นเพศชาย 128 คน (ร้อยละ 35.1) และเป็นเพศหญิง 236 คน (ร้อยละ 64.8)  และการบรรจุงาน มีผู้ได้รับการ
บรรจุงานทั้งสิ้น 439 คน  ส าหรับไตรมาสนี้สัดส่วนของการบรรจุงานเพศชายจะได้รับการบรรจุงานน้อยกว่าเพศ
หญิงกล่าวคือผู้บรรจุงานเพศชายมีสัดส่วนร้อยละ 40.3 (177 คน) ขณะที่เพศหญิงมีร้อยละ 59.6 (262 คน)  
(แผนภูมิที่ 3-13) 
 

แผนภูมิที่ 3-13  แสดงผูล้งทะเบียนสมัครงาน (คน) จ าแนกตามเพศ 
 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัราชบุร ี

 
 ส าหรับต าแหน่งงานว่างตามระดับการศึกษาไตรมาสนี ้พบว่า ต าแหน่งงานว่างร ้อยละ  38.3        
เป็นต าแหน่งงานในระดับมัธยมศึกษา รองลงมาเป็นระดับปวช.ร้อยละ 21.6 ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่าร้อยละ 
19.2  ระดับปวส.ร้อยละ 18.0 ระดับอนุปริญญาร้อยละ 1.74 ระดับปริญญาตรีร้อยละ 0.9  ส าหรับระดับปริญญาโท
ไม่มีความต้องการแรงงานในไตรมาสนี้  โดยเมื่อพิจารณารายละเอียด พบว่าต าแหน่งงานว่างที่ต้องการสูงสุดในไตรมาส
นี้คือระดับมัธยมศึกษา มีความต้องการร้อยละ 38.3 (308 อัตรา) รองลงมาเป็นระดับปวช.ร้อยละ 21.6 (174 อัตรา) 
ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่าร้อยละ 19.2 (155 อัตรา) ระดับปวส.ร้อยละ 18.0 (145 อัตรา) ระดับอนุปริญญา
ร้อยละ 1.74 (14 อัตรา) ระดับปริญญาตรีร้อยละ 0.9 (8 อัตรา) ส่วนระดับปริญญาโทในไตรมาสนี้ไม่มีความต้องการ  
แสดงให้เห็นว่าขณะนี้ตลาดแรงงานในจังหวัดราชบุรี มีความต้องการแรงงานระดับมัธยมศึกษามากที่สุด ในขณะที่     
ผู้ลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้ ส่วนใหญ่เป็นผู้ที่มีการศึกษาระดับปวช.มากที่สุดอยู่ที่ร้อยละ 40.3 (147 คน) 
รองลงมาคือระดับมัธยมศึกษาร้อยละ 29.6 (108 คน) ระดับปริญญาตรีร้อยละ 11.2 (41 คน) ระดับปวส.ร้อยละ 
10.7 (39 คน) และระดับระดับประถมศึกษาและต่ ากว่าร้อยละ 7.9 (29 คน) ส่วนการบรรจุงาน ในไตรมาสนี้ ระดับ
มัธยมศึกษาได้รับการบรรจุงานมากที่สุดร้อยละ 39.1 (172 คน) รองลงมาคือระดับปวช.ร้อยละ 26.6 (117 คน) 
ระดับประถมศึกษาและต่ ากว่าร้อยละ 13.4 (59 คน) ระดับปวส.ร้อยละ 12.0 (53 คน) และระดับปริญญาตรี       
ร้อยละ 8.6 (38 คน)  (แผนภูมิที่ 3-14) 
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แผนภูมิที่ 3-14  แสดงต าแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานในจังหวัดราชบุร ี
จ าแนกตามระดับการศึกษา 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัราชบุร ี
 
 
 
 
 
 

  ด้านอาชีพพบว่าไตรมาสนี้ อาชีพที่มีต าแหน่งงานว่างมากที่สุด 5 อันดับ คือ  
1) ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องร้อยละ 51.8 (417 อัตรา) 
2) อาชีพงานพ้ืนฐาน ได้แก่ อาชีพด้านการขายและการให้บริการ เช่น ผู้จ าหน่ายสินค้า อาหาร   

ผู้ส่งเอกสาร เป็นต้น ร้อยละ 29.1 (234 อัตรา) 
 3) เสมียน เจ้าหน้าที่ร้อยละ 10.2 (82 อัตรา) 
 4) ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ ร้อยละ 6.0  (49 อัตรา) 
 5) ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรฯ ร้อยละ 1.7 (14 อัตรา) 
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ต าแหน่งงานว่าง (อตัรา) ผู้ลงทะเบียน (คน) บรรจงุาน (คน) 

ระดับการศึกษา 
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แผนภูมิที่ 3-15  ต าแหนง่งานว่างในจังหวัดราชบุร ีจ าแนกตามอาชีพ (5 อันดับ)  
 

 
 

        ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดราชบุร ี
 

 
 

 ส าหรับอาชีพที่มีผู้ลงทะเบียนสมัครงานสูงสุดคืออาชีพงานพ้ืนฐาน จ านวน 105 คน (ร้อยละ 28.8) 
รองลงมาคือช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง จ านวน 100 คน (ร้อยละ 27.4) และเสมียน เจ้าหน้าที่จ านวน 
97 คน (ร้อยละ 26.6) ส่วนการบรรจุงาน มีการบรรจุงานในอาชีพงานพ้ืนฐานมากที่สุดจ านวน 214 คน             
(ร้อยละ 48.7) รองลงมาคือช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องจ านวน 85 คน (ร้อยละ 19.3)  และอาชีพเสมียน 
เจ้าหน้าที่ จ านวน 80 คน ร้อยละ 18.2) (แผนภูมิที่ 3-16) 

 

แผนภูมิที่  3-16  แสดงผูส้มัครงานในจังหวัดราชบุร ีจ าแนกตามอาชีพ (5 อันดับ) 

 
 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัราชบุร ี
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ช่วงอายุที่เป็นที่ต้องการของตลาดแรงงานมากที่สุดในไตรมาสนี้ส่วนใหญ่จะมีอายุระหว่าง 18-24 ปี 
ต้องการแรงงานจ านวน 350 อัตรา (ร้อยละ 43.53) รองลงมาคืออายุระหว่าง 25-29 ปี จ านวน 168 อัตรา        
(ร้อยละ 20.89) และอายุระหว่าง 30-39 ปี จ านวน 134 อัตรา (ร้อยละ 16.67) ขณะเดียวกันผู้สมัครงานส่วนใหญ่
จะมีอายุระหว่าง 18-24 ปี จ านวน 214 คน (ร้อยละ 58.79) รองลงมาคืออายุระหว่าง 25-29 ปี จ านวน 55 คน       
(ร้อยละ 15.11) และอายุระหว่าง 30-39 ปี จ านวน 50 คน (ร้อยละ 13.74) และผู้มีอายุระหว่าง 18-24 ปี         
ได้รับการบรรจุงานสูงสุด จ านวน 175 คน (ร้อยละ 39.86) รองลงมาคืออายุระหว่าง 30-39 ปี จ านวน 106 คน 
(ร้อยละ 24.15) และอายุระหว่าง 25-29 ปี จ านวน 80 คน (ร้อยละ 18.22)  (แผนภูมิที่ 3-17) 
 

แผนภูมิที่ 3-17  การบรรจุงานจังหวัดราชบุร ีจ าแนกตามอายุ 

 
          ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุร ี
 
 

 2. แรงงานต่างด้าว 
  จ านวนแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท างานอย่างถูกต้องตามกฎหมาย ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เมษายน-มิถุนายน 
2563)  มีจ านวนทั้งสิ้น 5,993 คน  ลดลงจากไตรมาสที่แล้วที่มีจ านวน 28,681 คน และเมื่อเปรียบเทียบกับ        
ไตรมาสเดียวกันของปี 2562 พบว่ามีแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท างานถูกต้องตามกฎหมายจ านวน 25,320 คน          
ซ่ึงมีจ านวนมากกว่าไตรมาสปัจจุบัน (แผนภูมิที่ 3-18) 
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แผนภูมิที่ 3-18  แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายจังหวัดราชบุรี 

 

 
              ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุร ี

 
 

 ส าหรับแรงงานต่างด้าวพิสูจน์สัญชาติ และได้รับอนุญาตท างาน 3 สัญชาติ มีจ านวนทั้งสิ้น 5,259 คน     
ลดลงจากไตรมาสที่ผ่านมา ที่มีจ านวนทั้งสิ้น 17,555 คน  และในไตรมาสนี้ พบว่ามีจ านวนแรงงานสัญชาติพม่า    
มากที่สุด คือจ านวน 4,965 คน (ร้อยละ 94.4 )  รองลงมาคือสัญชาติกัมพูชาจ านวน 191 คน (ร้อยละ 3.6) และ
สัญชาติลาวจ านวน 103 คน (ร้อยละ 1.9)  (แผนภูมิที่ 3-19) 
 

แผนภูมิที่ 3-19  แสดงแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายจ าแนก 3 สัญชาติ จังหวัดราชบุรี 
 

 
 

             ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุร ี
 

    แรงงานต่างด้าวจังหวัดราชบุรี  จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต ณ เดือนเมษายน-มิถุนายน 2563  
 พบว่าเป็นการได้รับอนุญาตประเภทชั่วคราว ( มาตรา 9) จ านวน 87 คน (ร้อยละ 1.45) ประเภทส่งเสริมการลงทุน 
(มาตรา12) จ านวน 3 คน (ร้อยละ 0.05) ประเภทชนกลุ่มน้อย (มาตรา13) จ านวน 98 คน (ร้อยละ 1.6) ประเภทน าเข้า 
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(MOU) จ านวน  546 คน (ร้อยละ 9.2) และประเภทน าเข้า/พิสูจน์สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) จ านวน 5,259 คน     
(ร้อยละ 87.7)  (ตารางที่ 1-7), (แผนภูมิท่ี 3-20) 
 

ตารางที่ 1-7  แสดงจ านวนแรงงานต่างด้าวจังหวัดราชบุรี 
จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เมษายน-มิถุนายน 2563) 

 

ประเภทการได้รับอนุญาต จ านวน (คน) ร้อยละ 

1.ประเภทชัว่คราว (มาตรา9) 87 1.45 
2.ประเภทส่งเสริมการลงทุน (มาตรา 12) 3 0.05 
3.ประเภทชนกลุ่มน้อย (มาตรา 13) 98 1.6 
4.ประเภทน าเขา้ (MOU)  546 9.2 
5.ประเภทน าเขา้/พิสูจน์สัญชาติ         
(พม่า ลาว กมัพูชา) 

5,259 87.7 

รวม 5,993 100 

              ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุร ี

 

 
แผนภูมทิี่ 3-20   แสดงแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย จ าแนกตามประเภทการไดร้ับอนุญาต 

 
 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัราชบุร ี
 
 
 

0

2000

4000

6000

87 3  98  
 546  

 5,259  

จ านวน (คน) 

ชั่วคราว (ม.9) 

ส่งเสริมการลงทุน (ม.12) 

ชนกลุ่มน้อย (ม.13) 

น าเข้า MOU  

พิสูจสัญชาติฯ 



          รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดราชบุรี ไตรมาสที่ 2 ปี 2563  (เมษายน-มิถุนายน 2563) 

หน้า 43 

 

 

  3. แรงงานไทยในต่างประเทศ  
  ส าหรับการไปท างานในต่างประเทศ ในไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เมษายน-มิถุนายน 2563) นั้น  มีจ านวน

แรงงานไทยในจังหวัดราชบุรี ที่ได้รับอนุญาตเดินทางไปท างานต่างประเทศ จ านวน 1 คน โดยจ าแนกตามวิธีการ
เดินทางต่างๆ และส าหรับไตรมาสนี้ คือวิธี Re-Entry มีจ านวน 1 คน (ร้อยละ 100)  

 

      แผนภูมิที่ 3-21  แสดงแรงงานไทยในจังหวัดราชบุร ีที่ต้องการไปท างานต่างประเทศ  
 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัราชบุร ี
 
 

 
 
 

 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน2  ในช่วงไตรมาสที่ 2 ปี 2563 สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 4 ราชบุรี              
ได้ด าเนินการฝึกอบรมพัฒนาผู้ใช้แรงงานในรูปแบบต่าง ๆ ได้แก่ การฝึกเตรียมเข้าท างาน การฝึกยกระดับฝีมือ และ
การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพฝีมือแรงงานไทยให้มีมาตรฐานฝีมือทัดเทียมประเทศต่างๆ 
ขณะเดียวกันเป็นการพัฒนาทักษะให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน โดยมีผู้เข้ารับการฝึกทั้งสิ้น    
214  คน แยกเป็นกิจกรรมได้ดังนี้ 

1) การฝึกเตรียมเข้าท างานจ านวน 66 คน ผ่านการฝึกจ านวน 22 คน  
2) การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานจ านวน 118 คน  ผ่านการฝึกจ านวน 81 คน 
3) การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานจ านวน 10 คน ผ่านการทดสอบ จ านวน 8 คน 
4)  การฝึกพัฒนาฝีมือเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพจ านวน 20 คน และผ่านการฝึกทั้งหมด 

                                                           
2ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 4 ราชบุรี  หมายเหตุ:การฝึกเตรียมเข้าท างานกลุ่มอาชีพช่างก่อสร้าง เปิดฝึกวันที่ 29 มิ.ย.63 จบฝึก 26 ส.ค.63  
         กลุ่มช่างเครื่กงกล เปิดฝึกวันที่ 1 มิ.ย.63 จบฝึก 24 ส.ค.63 และช่างไฟฟ้า เปิดฝึกวันที่ 22 มิ.ย.63 จบฝึก 20 ส.ค.63 
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1. การตรวจแรงงาน 
 กระทรวงแรงงานนอกจากมีภารกิจด้านการส่งเสริมการมีงานท า การพัฒนาฝีมือแรงงานเพ่ือยกระดับฝีมือ
ให้เป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงาน และทัดเทียมมาตรฐานสากลแล้ว  อีกภารกิจหนึ่งที่เกิดขึ้นต่อเนื่องภายหลัง       
การส่งเสริมให้คนมีงานท าแล้ว คือ ภารกิจด้านการคุ้มครองลูกจ้าง นายจ้าง ให้ได้รับความเป็นธรรมในการจ้างงาน 
โดยส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี หน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานเป็นหน่วยงาน        
ที่มีบทบาทในการคุ้มครองผู้ใช้แรงงานให้ได้รับความเป็นธรรมจากการจ้างงานภายใต้พระราชบัญญัติคุ้มครอง
แรงงานเพ่ือไม่ให้ถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจ้างโดยมีจุดมุ่งหมายสูงสุด คือ ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ขณะเดียวกัน
ในอีกด้านหนึ่งก็ต้องผดุงไว้ซึ่งความยุติธรรมกับฝ่ายนายจ้าง กล่าวคือไม่โอนเอียงไปด้านใดด้านหนึ่ง ทั้งนี้ มาตรการ   
ที่จะช่วยให้ผู้ใช้แรงงานได้รับรายได้และสวัสดิการที่เป็นธรรมเพียงพอต่อการด ารงชีวิต รวมถึงได้รับการคุ้มครอง
แรงงานให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นได้ คือการตรวจสถานประกอบการเพ่ือให้แน่ใจว่าผู้ใช้แรงงานได้รับการปฏิบัติและ
ดูแลตามกฎหมายขณะเดียวกันจะเป็นมาตรการในการกระตุ้นให้สถานประกอบการเอาใจใส่ดูแลลูกจ้างของตน     
ให้มากขึ้นอีกด้วย ส าหรับไตรมาสที ่2 ปี 2563 (เมษายน-มิถุนายน 2563) ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
จังหวัดราชบุรี ได้ด าเนินการตรวจแรงงานในสถานประกอบการทั้งสิ้น 191 แห่ง มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจหรือได้รับ
การคุ้มครองรวม 9,027 คน เป็นเพศชาย 3,950 คน (ร้อยละ 43.8 ) เพศหญิง 5,062 คน (ร้อยละ 56.0) และเด็ก
จ านวน 15 คน (ร้อยละ 0.2) ของลูกจ้างที่ผ่านการตรวจทั้งหมดส่วนผลการตรวจพบว่า สถานประกอบการส่วนใหญ่
ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 

 ส าหรับการตรวจความปลอดภัยในการท างาน  ซึ่งเป็นเครื่องมือในการคุ้มครองดูแลความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างานของลูกจ้าง นอกจากนี้การตรวจความปลอดภัยในการท างานยังเป็น
อีกมาตรการหนึ่งที่ด าเนินการเพื่อกระตุ้นส่งเสริมให้เจ้าของสถานประกอบการเห็นความส าคัญ และตระหนักถึงเรื่อง
ความปลอดภัยในการท างาน  เพราะหากการท างานมีความปลอดภัยย่อมส่งผลถึงคุณภาพชีวิตที่ดีของผู้ใช้
แรงงานตามมา เมื ่อคนงานมีคุณภาพชีวิตที ่ดีจะท างานอย่างมีความสุขและจะส่งผลต่อ ผลผลิตที ่เพิ่มสูงขึ ้น      
ของสถานประกอบการอันน าไปสู่ผลก าไรตามมานั่นเอง ในไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เมษายน-มิถุนายน 2563) 
ส านักงานสวัสดิการและคุ ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี ได้ด าเนินการตรวจความปลอดภัยในการท างาน                    
ของสถานประกอบการจ านวนทั้งสิ ้น 95 แห่ง ลูกจ้างที ่ผ ่านการตรวจทั้งสิ ้น 4,935 คน โดยในไตรมาสนี้            
มีการตรวจสถานประกอบการเพ่ิมข้ึนจากไตรมาสที ่1 ปี 2563 จากจ านวน 61 แห่ง/4,923 คน (แผนภูมิที่ 3-22) 

 

 
 

3.4 การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
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แผนภูมิที่ 3-22  แสดงการตรวจความปลอดภัยในการท างาน ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 
 

 
           ทีม่า : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี 

 

2. การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการท างาน 
 ส าหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามความร้ายแรงและขนาดสถาน

ประกอบกิจการ (ในกองทุน) ในไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เมษายน-มิถุนายน 2563) พบว่าการประสบอันตรายหรือ
เจ็บป่วยเนื่องมาจากการท างานทั้งสิ้น 231 ราย โดยส่วนใหญ่เป็นการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยในสถาน
ประกอบการที่มีลูกจ้าง 101-200 คน มีจ านวน 41 ราย (ร้อยละ 18.3) รองลงมาคือ 21-50 คน จ านวน 38 ราย 
(คิดเป็นร้อยละ 16.4) และมากกว่า 1,000 คนขึ้นไปจ านวน 33 ราย (ร้อยละ 14.7)  (แผนภูมิที่ 3-23) 

 
 

แผนภูมิที่ 3-23  แสดงผูป้ระสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานในจังหวัดราชบุรี 
จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ 

 
             ที่มา : ส านักงานประกนัสังคมจังหวัดราชบุร ี
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  เมื่อพิจารณาผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยจากการท างานจ านวน 231 ราย ตามประเภท       
ความร้ายแรง พบว่าส่วนใหญ่จะหยุดงานไม่เกิน 3 วัน จ านวน 154 ราย (ร้อยละ 66.7)  หยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน  
76 ราย (ร้อยละ 32.9) และตายจ านวน 1 ราย (ร้อยละ 0.4)  (แผนภูมทิี ่3-24) 
 
 

แผนภูมิที่ 3-24  แสดงผูป้ระสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนือ่งจากการท างานในจังหวัดราชบุรี 
จ าแนกตามประเภทการประสบอันตราย  

 
 

          ที่มา : ส านักงานประกันสงัคมจังหวัดราชบุร ี
 

 

  
ส าหรับสาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการท างาน จ าแนกตามความร้ายแรง พิจารณาใน 5 อันดับแรก

สรุปได้ดังนี้  
 

  1) วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง จ านวน 64 ราย (ร้อยละ 27.7) 
  2) วัตถสุิ่งของพังทลายหล่นทับ จ านวน 36 ราย (ร้อยละ 15.5) 
  3) วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน จ านวน 35 ราย (ร้อยละ 15.1) 
  4) วัตถุสิ่งของหนีบ/ดึง จ านวน 27 ราย (ร้อยละ 11.6) 
  5) วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา จ านวน 21 ราย (ร้อยละ 9.0) 
 
 
 

0

50

100

150

200

หยุดงานไม่เกิน 3 วัน หยุดงานเกิน 3 วัน ตาย 

154 

76 

1 

ความร้ายแรง 



          รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดราชบุรี ไตรมาสที่ 2 ปี 2563  (เมษายน-มิถุนายน 2563) 

หน้า 47 

 

 
 

แผนภูมิที่ 3-25  แสดงสาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการท างาน (5 อันดับแรก)  

 
 

 
        ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบรุ ี

 
 
 

3. การแรงงานสัมพันธ์ 
 นอกเหนือจากภารกิจด้านการคุ้มครองแรงงานและดูแลด้านความปลอดภัยทั้งแก่ลูกจ้างและนายจ้างแล้ว 
กระทรวงแรงงานโดยส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี ยังมีภารกิจในการส่งเสริมและพัฒนา
ระบบแรงงานสัมพันธ์ ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับเศรษฐกิจ สังคม เพ่ือป้องกันความขัดแย้ง และเสริมสร้างความ
ร่วมมือที่ดีต่อกันระหว่างนายจ้าง ลูกจ้าง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยมีเป้าหมายหลักเพ่ือสร้างสันติสุขในวงการ
แรงงาน ให้นายจ้างและลูกจ้างไม่เกิดปัญหาขัดแย้งขึ้น เมื่อปัญหาข้อขัดแย้งไม่มี พลังในการขับเคลื่อนงานหรือ
ทีมงานก็จะน าไปสู่การเพ่ิมผลผลิตหรือเพ่ิมผลิตภาพในการปฏิบัติงาน ลูกจ้างหรือผู้ใช้แรงงานมีความสุขในการ
ท างาน คุณภาพชีวิตย่อมดีขึ้น ขณะเดียวกันนายจ้างก็มีความสุขเนื่องจากมีผลผลิตเพ่ิมขึ้นเป็นผลก าไรตามมา ทั้งนี้
ในกลุ่มของนายจ้างและลูกจ้างจะมีการตั้งองค์กร เพ่ือท าหน้าที่เป็นตัวแทนของนายจ้างและลูกจ้าง และส าหรับการ
เกิดข้อเรียกร้องหรือข้อพิพาทแรงงานในจังหวัดราชบุรีไม่มีเกิดขึน้ 
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 ภารกิจด้านการประกันสังคมเป็นอีกภารกิจที่กระทรวงแรงงาน โดยส านักงานประกันสังคมจังหวัด ราชบุรี      
มีหน้าที่ต้องดูแลผู้ใช้แรงงานเพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคงเมื่อยามแก่ชราอีกด้วย       
ข้อมูล ณ ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 (เมษายน-มิถุนายน 2563)  พบว่ามีจ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างจ าแนก
ตามขนาดสถานประกอบการ (กองทุนประกันสังคม) จ านวน 4,923 แห่ง ลูกจ้างจ านวน 117,649 คน โดยส่วนใหญ่
เป็นสถานประกอบการขนาด 1-10 คน จ านวน 3,397 แห่ง ลูกจ้างจ านวน 10,735 คน (ตารางที่ 1-8) 
 
 

ตารางที่ 1-8  แสดงจ านวนสถานประกอบการและลูกจ้างที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม 
ในจังหวัดราชบุรี 

 

ขนาดสถานประกอบการ สถานประกอบการ (แห่ง) ผู้ประกันตน (คน) 

1-10 คน 3,397 10,735 
11-20 คน 606 8,248 
21-50 คน 534 16,331 
51-100 คน 190 12,902 
101-200 คน 96 13,430 
201-500 คน 66 20,031 

501-1,000 คน 22 14,786 
มากกว่า 1,000 คนขึ้นไป 12 21,186 

รวม 4,923 117,649 
    ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุร ี
 

  

 ปัจจุบันจังหวัดราชบุรี มีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมที่เป็นสถานพยาบาลของรัฐบาลจ านวน     
4 แห่ง และสถานพยาบาลเอกชน จ านวน 1 แห่ง 
 การใช้บริการของกองทุนประกันสังคม พิจารณาตามประเภทของประโยชน์ทดแทน ซึ่งมี 7 กรณี ได้แก่ 
เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพลภาพ ตาย สงเคราะห์บุตร ชราภาพ และว่างงาน พบว่า จ านวนผู้ใช้บริการมีทั้งสิ้น     
83,060 ราย ซึ่งจ านวนผู้ใช้บริการในไตรมาสนี้ เพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่แล้วที่มีจ านวน 75,165 ราย ส าหรับประเภท
ประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้บริการสูงสุดในไตรมาสนี้ได้แก่ กรณีสงเคราะห์บุตร จ านวน 48,622 ราย         
(ร้อยละ 58.5 ) ของผู้ใช้บริการทั้งหมด รองลงมาได้แก่ว่างงานจ านวน 15,916 ราย (ร้อยละ 19.1) (แผนภูมิที่ 3-26)  
 

3.5 การประกันสังคม 
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แผนภูมทิี่ 3-26  แสดงจ านวนผู้ประกันตนในจังหวัดราชบุรี ที่ใช้บริการกองทุนประกันสังคม 
จ าแนกตามประเภทประโยชนท์ดแทน 

 

 
 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี 

 
 

         หากพิจารณาตามปริมาณการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน จะพบว่าการจ่ายเงินทั้งสิ้น  167,779,337.97 บาท          
โดยกรณีว่างงานมีการจ่ายเงินสูงสุดถึง 65,178,686.31 บาท (ร้อยละ 38.8) ของเงินประโยชน์ทดแทนที่จ่าย
รองลงมาคือกรณีชราภาพจ านวน 37,105,141.12 บาท (ร้อยละ 22.1)  และกรณีสงเคราะห์บุตรจ านวน            
30,777,800 บาท (ร้อยละ 18.3) (แผนภูมิที่ 3-27)  
 
 

แผนภูมิที ่ 3-27  แสดงจ านวนร้อยละของการจ่ายเงินประโยชน์ทดแทนจังหวัดราชบุรี 
จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน  

 
 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุร ี
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ตารางภาคผนวก 
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ตารางภาคผนวก 1 จ านวนผู้มีงานท าจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามสถานภาพแรงงาน ปี 2560 - ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 
 

 
 

ทีม่า : ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี 
 

Q1/2560 Q2/2560 Q3/2560 Q4/2560 Q1/2561 Q2/2561 Q3/2561 Q4/2561 Q1/2562 Q2/2562 Q3/2562 Q4/2562 Q1/2563

ชาย หญงิ รวม

ผู้มีอาย ุ15 ปขีึ้นไป 663,361 663,943 664,579 665,094 665,700 666,373 666,841 667,284 667,762 668,249 668,723 669,169 669,637 322,268 347,864 670,132

1.  ผู้อยูใ่นก าลังแรงงาน 459,687 461,469 469,301 473,113 448,813 441,427 456,703 456,935 453,541 454,421 457,213 452,863 468,846 247,035 213,918 460,953

     1.1 ผู้มงีานท า 454,637 452,934 460,537 465574 439,938 437,754 449,008 451,167 449,310 451,346 449,148 444,604 463,980 242,790 208,959 451,749

     1.2 ผู้วา่งงาน 2,471 6,651 5,437 6,625 8,456 3,310 5,607 5,114 4,231 3,075 6,578 6,985 3,786 4,082 4,959 9,041

     1.3 ผู้รอฤดูกาล 2,579 1,884 3,327 914 419 363 2,088 654 - - 1487 1,274 1,080 163  - 163

2. ผู้ไมอ่ยูใ่นก าลังแรงงาน 203,674 202,474 195,278 191,981 216,887 224,946 210,138 210,349 214,221 213,828 211,510 216,306 200,791 75,233 133,946 209,179

     2.1 ท างานทีบ่้าน 44,171 51,239 51,640 48,253 48,870 58,018 55,282 52,288 54,084 55,458 51,219 47,811 43,245 5,730 44,402 50,132

     2.2 เรียนหนังสือ 50,123 48,634 43,264 40,616 49,123 52,455 40,875 43,424 46,652 49,006 50,101 42,859 46,188 21,516 27,028 48,544

     2.3 อืน่ๆ 109,380 102,601 100,274 103,112 118,893 60,474 113,981 114,637 113,485 109,364 110,190 125,636 111,358 47,987 62,516 110,503

สถานภาพแรงงาน
Q2/2563
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Q1/2560 Q2/2560 Q3/2560 Q4/2560 Q1/2561 Q2/2561 Q3/2561 Q4/2561 Q1/2562 Q2/2562

ชาย หญงิ รวม

ภาคเกษตรกรรม 123,375 126,026 127,802 126,775 110,720 104,878 113,470 124,927 99,033 101,191 95,108 100,965 107,041 62,703 49,536 112,239

1.  เกษตรกรรม  การป่าไม้และการประมง 123,375 126,026 127802 126,775 110,720 104,878 113,470 124,927 99,033 101,191 95,108 100,965 107,041 62,703 49,536 112,239

นอกภาคเกษตรกรรม 331,261 362,908 332,735 338,799 329,218 332,876 335,539 326,240 350,277 350,155 354,040 343,639 356,939 180,087 159,423 339,510

2.  การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน 900 330 891 648 1,476 604 1,033 1,424 730 1,852 583 529 1,104 270 853 1,123

3.  การผลิต 99,017 87,444 89,054 102,397 99,703 80,496 97,142 99,181 104,112 98,232 104,990 104,590 95,628 46,587 41,695 88,282

4.  การไฟฟ้าก๊าซและไอน้ า 2,708 2,444 1,527 697 2,666 2,360 587 474 1,849 3,239 2,010 1,851 1,762 866 519 1,385

5.  การจดัหาน้ า บ าบัดน้ าเสีย 1,690 256 801 328 691 1,320 225 349 2,030 197 2,190 - 3,131 2,665 1,773 4,438

6.  การก่อสร้าง 34,622 27,595 34,471 29,873 25,444 31,710 31,671 23,385 28,473 29,494 30,411 24,588 31,610 28,503 5,153 33,656

7.  การขายส่งการขายปลีกฯ 78,338 89,548 90,374 101,356 88,121 92,486 45,454 87,256 92,213 99,513 87,849 86,172 107,236 51,045 45,402 96,447

8.  การขนส่ง สถานเก็บสินค้า 9,831 8,787 6,530 6,696 6,831 13,037 11,671 11,007 6,872 11,185 14,924 13,651 6,564 5,310 764 6,074

9.  ที่พักแรมและบริการด้านอาหาร 38,205 42,942 46,492 37,665 42,992 46,107 39,988 43,285 44,091 40,645 45,798 46,291 43,776 13,642 26,625 40,267

10. ข้อมูลข่าวสารและส่ือสาร 1,155 1,206 1,656 2,407 352 1,105 1,644 1,058 1,706 895 323 - 1,092 2,232 282 2,514

11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 4,920 2,775 2,798 4,268 3,141 3,120 3,556 3,193 3127 3,277 3,708 2,893 4,216 1,419 3,916 5,335

12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 262 1,010 452 859 242 964 610 - 775 - 741 1,343 990 585 438 1,023

13. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนคิ 1,771 2,045 2,717 2,479 1,939 1,646 1,861 2,100 2,236 3,053 2,683 1,120 914 1,217 701 1,918

14. การบริหารและการสนบัสนนุ 1,977 3,059 4,784 3,697 4,923 4,650 6,194 3,412 8,116 5,232 8,444 6,908 6,580 4,652 3,526 8,178

15. การบริหารราชการและป้องกันประเทศ 15,697 20,483 17,614 14,838 14,200 19,195 17,828 16,405 19,503 16,531 13,371 15,580 15,480 8,709 4,153 12,862

16. การศึกษา 16,035 13,361 10,318 11,181 16,366 12,224 11,559 12,798 13,838 14,922 13,582 12,267 14,233 5,404 9,852 15,256

18. ศิลปะความบันเทิงนนัทนาการ 3,104 4,102 3,804 2,713 2,888 3,690 2,620 4,212 2,265 2,673 3,770 4,247 2,304 997 1,695 2,692

19. กิจกรรมบริการด้านอื่น ๆ 11,762 8,136 8,462 8,632 10,179 8,061 9,905 7,155 7,632 9,529 9,225 10,759 6,788 3,543 6,166 9,709

20. ลูกจา้งในครัวเรือนส่วนบุคคล 1,415 2,339 3,550 1,907 787 1,948 2,046 1,940 2,391 1,966 1,854 2,311 4,126 325 1,668 1,993
21. ไม่ทราบ - - - - - - - - - - - -  -   -  -  -

รวม 454,636 488,934 460,537 465,574 439,938 437,754 449,009 451,167 449,310 451,346 449,148 444,604 463,980 242,790 208,959 451,749

ประเภทอุตสาหกรรม Q4/2562

6,277

Q1/2563

9,4058,152 6,359 5,769 8,318 7,720 2,116 4,242 6,358

Q3/2562

7,584

Q2/2563

8,5396,1616,4409,0467,85217. สุขภาพและสังคมสงเคราะห์

ตารางภาคผนวก 2 จ านวนผู้มีงานท าจังหวัดราชบุรี  จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ปี 2560-ไตรมาสที่ 2/2563 
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ตารางภาคผนวก 3 จ านวนผู้มีงานท าจังหวัดราชบุรี  จ าแนกตามอาชีพและเพศ ปี 2560 - ไตรมาสที่ 2/2563 
 
 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี 

 

Q1/60 Q2/60 Q3/60 Q4/60 Q1/61 Q2/61 Q3/61 Q4/61 Q1/62 Q2/62 Q3/62 Q4/62 Q1/63

ชาย หญงิ รวม

1.  ผู้บัญญัติกฎหมายข้าราชการระดับอาวโุสและผู้จัดการ 17,470 16,697 16,780 13,677 14,197 21,538 16,252 15,304 16,064 18,281 22,229 15,267 17,865 11,103 5,109 16,212

2.  ผู้ประกอบวชิาชีพด้านต่าง ๆ 18,076 20,943 16,084 18,723 20,493 20,992 17,445 20,105 21,320 21,128 19,443 20,190 22,775 8,326 13,276 21,602

3.  ผู้ประกอบวชิาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพท่ีเกีย่วข้อง 15,168 15,485 12,411 18,500 13,224 13,655 14,353 15,396 10,722 11,938 14,145 14,372 15,416 6,138 12,357 18,495

4.  เสมยีน 18,047 17,816 15,488 15,518 16,317 15,568 17,621 17,171 14,929 15,289 15,330 12,763 15,424 3,457 10,214 13,671

5.  พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด 94,315 103,331 106,914 95,185 103,262 102,032 101,485 103,645 104,521 106,634 103,878 105,048 102,318 38,154 57,079 95,233

6.  ผู้ปฏิบัติงานทีมฝีีมอืในด้านการเกษตรและการประมง 77,442 77,421 80,927 83,089 66,450 63,691 71,609 89,647 68,269 74,609 70,330 78,670 74,817 38,547 28,326 66,873

7.  ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมอืและธรุกจิการค้าท่ีเกีย่วข้อง 69,956 54,041 70,909 81,210 68,480 59,344 70,159 62,774 65,525 73,604 67,105 64,598 64,727 51,429 13,273 64,702

8.  ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเคร่ืองจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 43,086 43,238 35,502 39,738 39,338 42,760 49,959 44,848 56,956 42,953 51,196 57,024 41,921 29,207 15,569 44,776

9.  อาชีพขั้นพืน้ฐานต่าง ๆในด้านการขายและการให้บริการ 101,076 103,962 105,522 99,935 98,177 98,174 90,125 82,277 91,004 86,910 85,492 76,672 108,717 56,429 53,756 110,185

10. คนงานซ่ึงมไิด้จ าแนกไวใ้นหมวดอืน่ - - - - - - - - - - - -  -  -  -  -

รวม 454,637 452,934 460,537 465,574 439,938 437,754 449,008 451,167 449,310 451,346 449,148 444,604 463,980 242,790 208,959 451,749

ประเภทอาชีพ
Q2/63
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ตารางภาคผนวก 4  จ านวนผู้มีงานท าจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ปี 2560-ไตรมาสที่ 2/2563 
 

 
 
ที่มา: ส านักงานสถิตจิังหวัดราชบุร ี

Q1/2560 Q2/2560 Q3/2560 Q4/2560 Q1/2561 Q2/2561 Q3/2561 Q4/2561 Q1/2562 Q2/2562 Q3/2562 Q4/2562 Q1/2563

ชาย หญงิ รวม

1.  ไมม่กีารศึกษา 19,999 15,369 17,799 19,785 17,561 16,805 23,660 40,142 26,475 40,272 17,256 28,748 31,645 14,014 24,405 38,419

2.  ต่ ากวา่ประถมศึกษา 111,929 97,543 108,831 110,143 97,788 88,201 98,907 165,859 97,536 172,407 95,031 85,173 101,436 62,984 98,588 161,572

3.  ประถมศึกษา 104,238 115,142 109,933 109,834 96,522 103,943 93,875 137,393 86,423 116,690 99,303 100,612 94,120 77,521 59,257 136,778

4.  มธัยมศึกษาตอนต้น 66,297 70,129 86,117 83,584 75,532 70,715 78,834 122,941 77,685 118,083 81,738 74,615 77,069 64,437 49,914 114,351

5.  มธัยมศึกษาตอนปลาย 70,876 73,285 64,961 66,748 75,310 72,762 73,349 96,769 69,964 110,065 74,209 72,526 69,877 50,663 57,094 107,757

     -  สายสามญั 53,803 57,111 44,233 46,141 50,557 55,339 52,779 67,529 51,136 81,419 52,707 53,192 47,989 29,785 41,518 71,303

     -  สายอาชีวศึกษา 17,073 16,174 20,728 20,607 24,753 17,423 20,570 29,240 18,828 28,189 21,502 19,334 21,888 20,878 15,077 35,955

     -  สายวชิาการศึกษา - - - 172 - - - - - 457 - -  -  - 499 499

6.  อดุมศึกษา 77,328 76,665 70,632 73,585 75,601 84,690 76,730 102,052 91,227 110,732 76,409 82,652 87,680 51,679 58,469 110,148

     -  สายวชิาการ 40,748 40,124 38,792 36,647 40,249 46,225 42,307 53,344 50,530 60,040 43,576 43,143 51,783 30,443 31,842 62,285

     -  สายวชิาชีพ 26,173 27,252 24,017 25,487 25,053 29,448 26,039 32,829 31,489 35,564 26,202 31,670 27,535 16,741 18,886 35,627

     -  สายวชิาการศึกษา 10,408 9,289 7,823 11,451 10,299 9,017 8,384 15,879 9,208 15,128 6,631 7,839 8,362 4,495 7,741 12,236

7.  การศึกษาอืน่ ๆ - - - - - - - - - - - -  -  -  -  -

8.  ไมท่ราบ 3,969 4,800 2,265 1,724 1,624 640 3,653 2,128 - - 5,202 278 2153 970 137 1107

รวม 602,841 602,883 596,131 465,574 439,938 437,754 449,008 667,284 449,310 668,249 449,148 444,604 463,980 322,268 347,864 670,132

       ระดบัการศึกษา
Q2/2563
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ตารางภาคผนวก 5  จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามกลุ่มอาย ุและเพศ ปี 2562 

เพศ รวม 
กลุ่มอายุ  Age Group 

15 - 19 20 - 24 25 - 29 30 - 34 35 - 39 40 - 44 45 - 49 50 - 54 55 - 59 60 and over 

แรงงานนอกระบบ 220,102 4,214 8,742 14,306 18,417 18,395 20,057 28,995 27,448 25,644 53,883 
ชาย 113,832 2,535 5,113 8,164 13,309 7,936 11,109 14,247 15,072 12,598 23,750 
หญิง 106,270 1,679 3,629 6,142 5,108 10,460 8,948 14,748 12,376 13,046 30,133 
              

 

 ที่มา :  ส ารวจแรงงานนอกระบบ พ.ศ. 2562 ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ
 

ตารางภาคผนวก 6  จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามระดับการศึกษาท่ีส าเร็จและเพศ ปี 2562 

      
ไม่มี 

การศึกษา 

  
ต่ ากว่า 

ประถมศึกษา 

  
ประถม 
ศึกษา 

  
มัธยมศึกษา 

ตอนต้น 

มัธยมศึกษาตอนปลาย อุดมศึกษา     

เพศ รวม สายสามัญ สายอาชีว- 
ศึกษา 

สายวิชา- 
การศึกษา 

สาย 
วิชาการ 

สาย 
วิชาชีพ 

สายวิชา- 
การศึกษา 

อ่ืน 
ๆ 

ไม่
ทราบ   

แรงงานนอกระบบ 220,102 3,966 66,396 51,057 37,587 26,627 9,293 - 17,801 4,609 591 - 2,176 
ชาย 113,832 824 27,559 26,826 21,764 17,577 6,076 - 9,894 1,728 268 - 1,317 
หญิง 106,270 3,142 38,837 24,231 15,824 9,050 3,217 - 7,907 2,881 322 - 859 
               

ที่มา:  ส ารวจแรงงานนอกระบบ พ.ศ. 2562 ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ
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ที่มา: ส ารวจแรงงานนอกระบบ พ.ศ.2562 ส านักงานสถิติแห่งชาต ิ

 
 
 
 
 
 
 

    อาชีพ 

เพศ รวม ผู้บัญญตัิ
กฎหมาย 

และผู้จัดการ 
วิชาชีพ 

ด้านต่าง ๆ 
วิชาชีพ 

ด้านเทคนิค 
เสมียน 

  
พนักงาน 
บริการ 

ด้าน
การเกษตร 
และประมง 

ด้าน
ความสามารถ 

ทางฝีมือ 
ผู้ปฏิบตัิงาน 

โรงงานเครื่องจักร 
อาชีพพ้ืนฐาน 

ต่าง ๆ 

คนงานซึ่งมิได้ 
จ าแนกไว้ในหมวด

อ่ืน     

แรงงานนอกระบบ 220,102 12,602 1,908 3,792 1,155 68,557 64,487 25,272 13,563 28,766 - 

ชาย 113,832 9,695 1,517 1,402 - 25,503 34,217 15,621 8,877 17,001 - 

หญิง 106,270 2,908 391 2,390 1,155 43,054 30,270 9,651 4,686 11,765 - 

 

           

ตารางภาคผนวก 7 จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจงัหวัดราชบุรี จ าแนกตามอาชีพและเพศ ปี 2562 
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           ตารางภาคผนวก 8  จ านวนผู้มีงานท าท่ีอยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดราชบุรี จ าแนกอตุสาหกรรมและเพศ ปี 2562 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                    ที่มา :  ส ารวจแรงงานนอกระบบ พ.ศ. 2562 ส านักงานสถิติแห่งชาติ 

ชาย หญงิ รวม

ภาคเกษตรกรรม 43,579 34,202 77,781

เกษตรกรรม 43,579 34,202 77,781

นอกภาคเกษตรกรรม 70,253 72,068 142,321

การท าเหมอืงแร่และเหมอืงหิน - 329 329

การผลิต 9,353 15,325 24,677

การไฟฟา้กา๊ซและประปา - - -

การจัดหาน้ า การบ าบัดน้ าเสีย 550 - 550

การกอ่สร้าง 10,046 1,190 11,236

การขายส่งการขายปลีกฯ 25,833 26,913 52,746

การขนส่ง 5,000 346 5,345

ท่ีพกัแรมและบริการด้านอาหาร 9,848 19,419 29,267

ข้อมลูข่าวสารและการส่ือสาร - - -

กจิกรรมทางการเงิน 335 346 680

อสังหาริมทรัพย์ - 304 304

กจิกรรมทางวชิาชีพ 1,992 271 2,263

กจิกรรมการบริหาร 3,158 1,159 4,317

การบริหารราชการและป้องกนัประเทศ 478 209 687

การศึกษา - 470 470

ด้านสุขภาพและสังคมสงเคราะห์ - 328 328

ศิลปะความบันเทิง 732 296 1,028

กจิกรรมบริการอืน่ ๆ 2,928 4,637 7,565

ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - 527 527

ยอดรวม 113,832 106,270 220,102

ประเภทอุตสาหกรรม
ป ี2562



          รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดราชบุรี ไตรมาสที่ 2 ปี 2563  (เมษายน-มิถุนายน 2563) 

หน้า 58 

 

ตารางภาคผนวก 9  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามเพศไตรมาส ปี 2560–ไตรมาสที่ 2/2563 
 

ป ี
ต าแหน่งงานว่าง(อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบ ุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1/2560 166 60 644 870 112 232 344 140 206 346 
2/2560 77 41 631 749 109 199 308 128 247 375 
3/2560 74 51 506 631 84 139 223 171 330 501 
4/2560 93 56 466 615 69 85 154 123 175 298 
1/2561 91 37 621 749 119 161 280 148 215 363 
2/2561 97 24 585 706 158 135 293 217 189 406 
3/2561 97 49 353 499 41 57 98 92 120 212 
4/2561 149 64 443 656 64 69 133 122 166 288 
1/2562 122 56 1,249 1,427 163 226 389 331 383 714 
2/2562 103 66 529 698 91 160 251 89 170 259 
3/2562 120 48 253 421 41 39 80 66 92 158 
4/2562 83 66 264 413 56 52 108 73 99 172 
1/2563 78 5 975 1,058 132 207 339 270 387 657 
2/2563 29 16 759 804 128 236 364 177 262 439 

ท่ีมา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี   
หมายเหตุ: ผลการบรรจุงานส่วนหน่ึงเป็นการติดตามจากไตรมาสท่ีผ่านมา 
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ตารางภาคผนวก 10  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามระดับการศึกษาไตรมาสที่ 2 ปี 2563 

วุฒิการศึกษา ต าแหน่งงานว่าง(อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 
ประถมศึกษาและต่ ากว่า 155 29 59 
มัธยมศึกษา 308 108 172 
ปวช.    
-พาณิชย์ - - - 
-ช่าง - 3 - 
-อ่ืนๆ 174 144 117 
ปวส.    
-พาณิชย์ - 1 - 
-ช่าง - 13 - 
-อ่ืนๆ 145 25 53 
อนุปริญญา 14 - - 
ปริญญาตรี 8 41 38 

รวม 804 364 439 
           ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุร ี
           หมายเหต:ุ ผลการบรรจุงานส่วนหนึ่งเป็นการติดตามจากไตรมาสที่ผ่านมา 
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ตารางภาคผนวก 11 จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามช่วงอายุ ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 
 

ช่วงอายุ(ปี) 
ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

อัตรา ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 
15-17  - - 1 0.27 1 0.23 
18-24  350 43.53 214 58.79 175 39.86 
25-29  168 20.89 55 15.11 80 18.22 
30-39  134 16.67 50 13.74 106 24.15 
40-49  117 14.55 27 7.42 58 13.21 
50-59  15 1.87 4 1.1 8 1.82 

60 ปีขึ้นไป 20 2.49 13 3.57 11 2.51 
รวม 804 100 364 100 439 100 

ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุร ี
หมายเหตุ: ผลการบรรจุงานส่วนหนึ่งเป็นการติดตามจากไตรมาสที่ผา่นมา 
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ตารางภาคผนวก 12  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามอาชีพ ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 

ประเภทอาชีพ ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

1.ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ผู้จัดการ 4 5 3 
2.ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 1 9 1 
3.ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้อง 417 100 85 
4.เสมียน เจ้าหน้าที่ 82 97 80 
5.พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 3 6 2 
6.ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมงฯ - - - 
7.ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 49 35 45 
8.ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและ 
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 

14 7 9 

9.อาชีพงานพ้ืนฐาน 234 105 214 
10.ผู้ฝึกงาน - - - 

รวม 804 364 439 
 

ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดราชบรุ ี

หมายเหตุ: ผลการบรรจุงานส่วนหน่ึงเป็นการติดตามจากไตรมาสท่ีผ่านมา 
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ตารางภาคผนวก 13  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 
ประเภทอตุสาหกรรม ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) บรรจุงาน (คน) 
รวมภาคเกษตรกรรม 5 5 

เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการปา่ไม้ 5 5 
รวมนอกภาคเกษตรกรรม - - 

การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน 799 434 
การผลิต 1 - 
การไฟฟ้า ก๊าซ  และการประปา 628 287 
การก่อสร้าง - - 
การขายส่ง การขายปลกี การซ่อมแซมยานยนต์ฯ 5 5 
โรงแรม และภัตตาคาร 121 102 
การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม - - 
การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 8 7 
กิจการด้านอสังหาริมทรัพย ์การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ - - 
การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 15 14 
การศึกษา 17 17 
งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 3 - 
กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม และการบริการส่วนบุคคลอื่นๆ 1 1 
ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - 1 
องค์การระหว่างประเทศและองค์การต่างประเทศอื่นๆ และสมาชิก - - 
ไม่ทราบ - - 

รวม 804 439 
ที่มา : ส านกังานจัดหางานจังหวัดราชบรุี 
หมายเหต:ุ ผลการบรรจุงานส่วนหนึ่งเปน็การติดตามจากไตรมาสที่ผ่านมา 
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ตารางภาคผนวก 14  จ านวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 
 

ประเภทการได้รับอนุญาต จ านวน (คน) 
1.ประเภทชั่วคราว (มาตรา9) 87 
2.ประเภทส่งเสริมการลงทุน (มาตรา12) 3 
3.ประเภทชนกลุ่มน้อย (มาตรา13) 98 
4.ประเภท MOU (พม่า ลาว กัมพูชา) 546 
5.ประเภทพิสูจน์สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) 5,259 

รวม 5,993 

          ที่มา : ส านักงานจัดหางานจงัหวัดราชบุรี 
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ตารางภาคผนวก 15 การตรวจแรงงานจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการที่
ผ่านการตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

แนะน า 
ออก

หนังสือ
เชิญพบ 

ออกค าสั่ง
ให้

ด าเนินการ 

เปรียบเทียบ
ปรับ 

ส่งเรื่อง
ด าเนินคดี 

1-4 คน 14 17 22 - 39 13 1  -  - 1  -  - 
5-9 คน 37 110 163 - 273 36 1  -  - 1  -  - 

10-19 คน 48 293 355 2 650 42 6  -  - 6  -  - 
20-49คน 59 908 808 1 1,717 54 5  -  - 5  -  - 
50-99 คน 15 489 581 - 1,070 12 3  -  - 3  -  - 

100-299 คน 14 1188 1,277 12 2,477 13 1  -  - 1  -  - 
300-499 คน 2 350 383 - 733 2 -  -  - -  -  - 
500-999 คน 1 137 379 - - 1 -  -  - -  -  - 
1,000 คน+ 1 458 1,094 - - 1 -  -  - -  -  - 

รวม 191 3,950 5,062 15 9,027 174  17  -  - 17  -  - 
 

ที่มา: ส านักงานสวสัดิการและคุม้ครองแรงงานจังหวัดราชบุรี 
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ตารางภาคผนวก 16 การตรวจความปลอดภัยในการท างานในจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบ

กิจการที่ผ่าน
การตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

แนะน า 

ออกค าสั่ง 
ส่งเร่ือง

ด าเนินคดี 
ส่ง

เอกสาร 
พบ ปรับปรุง 

หยุดการ
ใช้

เคร่ืองจักร 

1-4 คน - - - - - - - - - - - - - 
5-9 คน 12 39 43 - 82 11 1 - 1 - - - - 

10-19 คน 21 155 149 - 304 17 4 - 1 - 3 - - 
20-49 คน 40 611 586 - 1,197 34 6 - 2 - 4 - - 
50-99 คน 9 332 323 - 655 8 1 - - - 1 - - 

100-299 คน 11 983 981 - 1,964 10 1 - - - 1 - - 
300-499 คน 2 351 382 - 733 1 1 - - - 1 - - 
500-999 คน - - - - - - - - - - - - - 
1,000 คน+ - - - - - - - - - - - - - 

รวม 95 2,471 2,464 - 4,935 81 14 - 4 - 10 - - 
ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี  
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ตารางภาคผนวก 17  การฝึกเตรียมเข้าท างานในจังหวัดราชบุรี  จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 
 

ที่มา : สถาบันพฒันาฝีมือแรงงาน 4 ราชบุร ี
 
 
 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

หมายเหตุ 
ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

1.ช่างก่อสร้าง 23 - เปิดฝึกวันที่ 29 มิ.ย.63 จบฝึก 26 ส.ค.63 
2.ช่างอุตสาหการ - 5  
3.ช่างเคร่ืองกล 17 17 เปิดฝึกวันที่ 1 มิ.ย.63 จบฝึก 24 ส.ค.63 
4.ช่างไฟฟา้  26 - เปิดฝีกวันที่ 22 มิ.ย.63 จบฝึก 20 ส.ค.63 
5.ช่างอิเล็กทรอนิกส์ - -  
6.ช่างคอมพิวเตอร์ - -  
7.ช่างอุตสาหกรรม - -  
8.เกษตรอุตสาหกรรม - -  
9.ธุรกิจและบริการ - -  
10.อ่ืนๆ ระบุ.................. - -  

รวมทั้งสิ้น 66 17  
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ตารางภาคผนวก 18  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดราชบุรี  จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 

ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 4 ราชบุรี 
 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

หมายเหตุ 
ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

1.ช่างก่อสร้าง 16 ยังไม่จบฝึก เปิดฝึกวันที่ 27 มิ.ย.63 จบฝึก 26 ก.ค.63 
2.ช่างอุตสาหการ    
3.ช่างเครื่องกล    
4.ช่างไฟฟ้า  20 ยังไม่จบฝึก เปิดฝึกวันที่ 20 มิ.ย.63 จบฝึก 18 ก.ค.63 
5.ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 17 17  
6.ช่างคอมพิวเตอร์    
7.ช่างอุตสาหกรรม    
8.เกษตรอุตสาหกรรม    
9.ธุรกิจและบริการ 42 41  
10.อื่นๆ ระบุ.................. 40 40  

รวมทั้งสิ้น 118 81  
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ตารางภาคผนวก  19 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 

ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 4 ราชบุรี 
 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

หมายเหตุ 
ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

1.ช่างก่อสร้าง    
2.ช่างอุตสาหการ    
3.ช่างเครื่องกล    
4.ช่างไฟฟ้า  10 8  
5.ช่างอิเล็กทรอนิกส์    
6.ช่างคอมพิวเตอร์    
7.ช่างอุตสาหกรรม    
8.เกษตรอุตสาหกรรม    
9.ธุรกิจและบริการ    
10.อื่นๆ ระบุ..................    

รวมทั้งสิ้น 10 8  
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ตารางภาคผนวก 20  การฝึกพัฒนาฝีมือเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพในจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาสที่ 2 ปี 2563 

ทีม่า : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 4 ราชบุรี 
 
 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

หมายเหตุ 
ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

1.ช่างก่อสร้าง    
2.ช่างอุตสาหการ    
3.ช่างเครื่องกล    
4.ช่างไฟฟ้า     
5.ช่างอิเล็กทรอนิกส์    
6.ช่างคอมพิวเตอร์    
7.ช่างอุตสาหกรรม    
8.เกษตรอุตสาหกรรม    
9.ธุรกิจและบริการ 20 20  
10.อื่นๆ ระบุ..................    

รวมทั้งสิ้น 20 20  
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ตารางตัวชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดราชบุรี 
ตัวชี้วดั Q1/60 Q2/60 Q3/60 Q4/60 Q1/61 Q2/61 Q3/61 Q4/61 Q1/62 Q2/62 Q3/62 Q4/62 Q1/63 Q2/63 

อัตราการมีส่วนรว่มในก าลังแรงงานจังหวัดราชบุรี  69.29 69.50 70.61 71.13 67.42 66.25 68.48 68.47 67.92 68.00 68.40 67.6 70.0 68.8 

อัตราการจา้งงานในภาคเกษตรต่อก าลังแรงงานผู้มีงานท าจังหวัดราชบุร ี 26.83 27.82 27.75 27.23 25.17 23.95 25.27 27.68 22.0 27.7 21.2 22.7 23.1 24.8 

อัตราการจา้งงานนอกภาคเกษตรต่อก าลังแรงงานผู้มีงานท าจังหวัดราชบุรี 72.06 72.17 72.25 72.78 74.84 76.04 74.72 72.31 78.0 72.3 78.8 77.2 76.9 75.1 

อัตราการจา้งงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัดราชบุร ี 21.8 19.30 19.34 22.0 22.66 18.38 21.63 21.98 23.2 21.8 23.4 23.5 20.6 19.5 

อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวดัราชบุรี 100.58 121.75 224.66 193.50 129.65 138.56 216.32 216.54 183.54 103.18 198.00 160.00 193.8 120.6 

อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานวา่งจังหวัดราชบุร ี 39.78 50.07 79.40 48.45 48.47 57.50 42.48 43.90 50.03 37.10 37.52 41.65 62.0 54.6 

อัตราการวา่งงานจังหวัดราชบุร ี 0.5 1.4 1.2 1.4 1.9 0.7 1.2 1.1 0.9 0.7 1.4 1.0 0.8 2.0 

 

ตัวชี้วดั Q1/2560 Q2/2560 Q3/2560 Q4/2560 Q1/2561 Q2/2561 Q3/2561 Q4/2561 Q1/2562 Q2/2562 Q3/2562 Q4/2562 Q1/2563 Q2/2563 

อัตราการจ้างแรงงาน

ต่ า งด้ าว  3  สัญชาติ  

(พม่า  ลาว กัมพูชา)       

จังหวัดราชบุรี 

4.6 3.5 3.3 2.8 8.1 6.3 8.0 6.3 10.4 6.2 6.2 0.1 3.7 1.2 
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            ผู้จัดท า 
            ส านักงานแรงงานจังหวัดราชบุรี 

 
 
 
   ผู้สนับสนุนข้อมูล 
              ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี 
              ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี 
               ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี 
               สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 4 ราชบุรี  
               ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุร ี
               ส านักงานพาณิชย์จังหวัดราชบุรี 
               ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดราชบุรี 
               ส านักงานคลังจังหวัดราชบุร ี

 

 

 

 

              

              

             

 

 

ขอขอบคุณผู้ร่วมจัดท า เจ้าหน้าที่ทุกหน่วยงานในสงักัดกระทรวงแรงงานจงัหวัดราชบุรีรวมตลอดถึง 
หน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องในการจัดท ารายงานสถานการณ์ด้านแรงงานของส านักงานแรงงานจงัหวัดราชบุรี 

 ข้อมูลที่ปรากฏในรายงานสถานการณ์แรงงานฉบับนี้ เป็นข้อมูลเบื้องต้นหรือค่าประมาณการ 

 ท่านสามารถติดตามรายละเอียดเนื้อหาสถานการณ์ดา้นแรงงานจังหวัดราชบุรีทุกฉบบัได้ที่ 
เว็บไซด์ส านักงานแรงงานจงัหวัดราชบุรี (http://www.ratchaburi.mol.go.th) 

 หากมีข้อสงสัยหรือข้อเสนอแนะ กรุณาติดต่อได้ที่ส านักงานแรงงานจงัหวัดราชบุรี 
หมายเลข 0 32 733 447 - 8    โทรสาร.0 32 733 448 

http://www.ratchaburi.mol.go.th/


          รายงานสถานการณ์ด้านแรงงานจังหวัดราชบุรี ไตรมาสที่ 2 ปี 2563  (เมษายน-มิถุนายน 2563) 

หน้า 72 

 

 
 
 

1.   ส านักงานแรงงานจังหวัดราชบุรี 
              เลขที่ 75/24  หมู่ 3  ถนนท้าวอู่ทอง  ต าบลดอนตะโกอ าเภอเมือง จังหวัดราชบุรี  70000 

                         0 32 733 447-8  โทรสาร  0 32 733 448 
                          http://ratchaburi@mol.go.th 

2.   ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี 
                          เลขที่  1/56-57  ถนนสมบูรณ์กุล  ต าบลหน้าเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดราชบุรี  70000 

                       0 32 322 261-2  มท.6175  โทรสาร  0 32 328 439 
                     www.doe.go.th/ratchaburi 

3.   ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี 
                     ถนนเขาวัง-บ้านน้ าพุ  ต าบลเจดีย์หัก  อ าเภอเมือง  จังหวัดราชบุรี  70000 
                      0 32 337 307,  0 32 321 756  มท.61750  โทรสาร 0 32 337 307 
                     ratchaburi@labour.mail.go.th 

4.   ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี 
                           เลขที่ 128  หมู่ 10 ถนนเขาวัง-บ้านน้ าพุ  ต าบลเจดีย์หัก อ าเภอเมือง จังหวัดราชบุรี  70000 
                             0 32 323 518  มท.61770  โทรสาร  0 32 319 854 9 ต่อ 514 

                     ratchaburi@sso.mail.go.th 
5.   สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 4 ราชบุรี 

                           เลขที่  113 หมู่ 10 ถนนเขาวัง-บ้านน้ าพุ  ต าบลเจดีย์หัก อ าเภอเมือง  จังหวัดราชบุรี  70000 
                             0 32 337 607-12    โทรสาร 0 32 337 612 
                            www.risd4.go.th 

6.  ศูนย์บริหารข้อมูลตลาดแรงงานภาคตะวันตก 
                          เลขที่  1/56-57  ถนนสมบูรณ์กุล  ต าบลหน้าเมือง  อ าเภอเมือง  จังหวัดราชบุรี  70000 
                            0 32 326 082   โทรสาร 0 32 326 458 
                           http://www.doe.go.th 

7.  ศูนย์ความปลอดภัยในการท างานเขต 7 
                          เลขที่  138/1  หมู่ 10 ต าบลดอนตะโก  อ าเภอเมือง  จังหวัดราชบุรี  70000 
                           0 32 350 210  โทรสาร 0 32 325 965 

mailto:ratchaburi@sso.mail.go.th
http://www.risd4.go.th/

