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บทสรุปผู้บริหาร

 สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงาน
จังหวัดราชบุรี ไตรมาส 4 ปี 2556 (ตุลาคม-
ธันวาคม  2556)  มีรายละเอียดสรุปได้ดังน้ี 
 

ย 

 ส านักงานคลังจังหวัดราชบุรี  รายงาน
ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดประจ าไตรมาส 4 ปี 
2556  พบว่าอุตสาหกรรมที่มีผลิตภัณฑ์มวลรวม
สู ง สุ ด  3  อั น ดั บ แ รก ไ ด้ แ ก่  1 )  ก า ร ผลิ ต
อุตสาหกรรม (ร้อยละ 33 .50 ของ GPP)         
2) การไฟฟ้า แก๊สและการประปา  (ร้อยละ 
22.22 ของ GPP)   3) เกษตรกรรม การล่าสัตว์ 
และการป่าไม้   (ร้อยละ 11.12 ของ GPP)     
ดัชนีผู้บริโภคของจังหวัดเดือนกันยายน  2556  
เท่ากับ 105.5  สูงขึ้นจากเดือนสิงหาคม 105.2   
การจดทะเบียนนิติบุคคลจัดตั้งใหม่  มีจ านวน 
73 แห่ง  ทุนจดทะเบียน 165.20  ล้านบาท   
อุตสาหกรรมที่มีทุนจดทะเบียนสูงสุด  คือ      
อุตสาหกรรมก่อสร้าง   มีจ านวน 17  แห่ง   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประชากรและก าลังแรงงาน  จังหวัด
ราชบุรี  ส าหรับไตรมาสนี้ใช้ข้อมูลของส านักงาน
สถิติเป็นการรายงานผลการส ารวจในจังหวัด
ราชบุรี ไตรมาสที่ 3 ปี56 (กรกฎาคม-กันยายน 
2556)  ซึ่งได้ด าเนินการส ารวจระหว่างวันที่      
1-12 ของเดือน  มีประชากรจ านวน  715,743 
คน   เป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 517830 คน 
(ร้อยละ 72.34)  ผู้มีงานท า 514,502 คน      
(ร้อยละ71.88)  ผู้ว่างงาน  2,981 คน (ร้อยละ 
0.41)  ผู้รอฤดูกาล 345 คน (ร้อยละ 0.04)  
ตามล าดับ                                                                                            

การมีงานท า  ผู้มี งานท าในจังหวัด
ราชบุรี  เมื่อพิจารณาถึงประเภทอุตสาหกรรม
หรือประเภทกิจการของสถานที่ที่ ผู้มีงานท า      
ท าอยู่นั้น พบว่า   ผู้มีงานท าภาคเกษตรกรรม 
ร้อยละ 32.5  โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง 
ร้อยละ 33.4  และ 31.6  ตามล าดับ และนอก
ภาคเกษตรกรรม   ร้อยละ 67.5  โดยสัดส่วน
ของหญิงสูงกว่าชาย ร้อยละ 68.4 และ 66.6  
ตามล าดับ  ซึ่งผู้มีงานท านอกภาคเกษตรกรรม
ส่วนใหญ่ท างานในสาขาการผลิต ร้อยละ 21.7  
รองลงมาคือ สาขาการขายส่ง  การขายปลีก  
การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้
ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน ร้อยละ 17.6  
สาขาการก่อสร้าง  ร้อยละ 7.6   สาขาโรงแรม 

 

 

 

สภาพเศรษฐกิจ 

สถานการณ์ด้านแรงงาน 
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และภัตตาคาร ร้อยละ 5.1  และที่เหลือ
กระจายอยู่ในสาขาอื่นๆ 

การว่างงาน  ประชากรจังหวัดราชบุรี 
ที่ว่างงานมีประมาณ 2,981 คน เป็นชาย 2,466 
คนและหญิง 515 คน เมื่อพิจารณาถึงอัตราการ
ว่างงานจังหวัดราชบุรี  มีอัตราการว่างงาน    
ร้อยละ 0.6  โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง  
คือร้อยละ 0.9  และ 0.2  ตามล าดับ 

แรงงานนอกระบบ  จากข้อมูลเบื้องต้น 
ปี 2555  มีผู้ท างานอยู่ในแรงงานนอกระบบ 
จ านวน 509,698 คน  โดยจะท างานนอกภาค
เกษตรจ านวน  131,599 คน  คิดเป็นร้อยละ 
48.29  ส่วนในภาคเกษตร จ านวน 140,885 คน 
คิดเป็นร้อยละ 51.70   อุตสาหกรรมที่มีแรงงาน
นอกระบบสูงสุดคือ การขายส่ง การขายปลีก
จ านวน 59,709  คน หรือร้อยละ 21.91  
รองลงมาคือ การผลิต จ านวน 24,094 คน  หรือ
ร้อยละ 8.84   ส่วนอาชีพที่มีการท างานนอก
ระบบสูงสุด คือ ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้าน
การเกษตรและการประมง จ านวน 119,140 คน 
หรือร้อยละ 43.72  รองลงมาคือ พนักงาน
บริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด จ านวน 
64,778 คน  หรือร้อยละ 23.77  ส าหรับ
ทางด้านการศึกษาแรงงานนอกระบบส่วนใหญ่มี
การศึกษาในระดับต่ ากว่าประถมศึกษา  จ านวน 
106,644 คน ตามล าดับ  

 

 

 

 

การบริ การจัดหางานในประ เทศ  
ส าหรับไตรมาสที่ 4 ปี 56 (ตุลาคม-ธันวาคม
2556) นายจ้าง/สถานประกอบการได้แจ้ง
ต าแหน่งงานว่าง จ านวน 832 อัตรา  โดยมีผู้
ลงทะเบียนสมัครงาน 1,257 คน  และการบรรจุ
งาน  จ านวน 468 คน และการบรรจุงานจะมี
อัตราบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่าง ร้อยละ 
56.25  ส่วนต าแหน่งงานว่างจ าแนกตามระดับ
การศึกษา ที่ต้องการสูงสุด 3 อันดับแรก คือ     
1) มัธยมศึกษา  มีความต้องการร้อยละ 35.45  
(295 อัตรา)   2)  ประถมศึกษาและต่ ากว่า    
ร้อยละ 18.99 (158 อัตรา)  และ3) ระดับปวส. 
ร้อยละ 19.71 (164 อัตรา)  ตามล าดับ  ส าหรับ
อาชีพที่มีการบรรจุงานมากที่สุด 3 อันดับ คือ 1) 
อาชีพงานพ้ืนฐาน ร้อยละ 28.41 (133 คน)     
2) เสมียน เจ้าหน้าที่  ร้อยละ 25 (117 คน ) 
และ 3) พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้า
และตลาด  ร้อยละ 23.07  (108 คน) 

ความต้องการแรงงาน  ในจังหวัด
ราชบุรี ปี 2556  คาดประมาณว่าจะมีความ
ต้องการแรงงานในกลุ่มแรงงานไร้ฝีมือมากที่สุด 
จ านวน  43,938 คน (ร้อยละ 55.0) รองลงมา
เป็นกลุ่มแรงงานกึ่งฝีมือ 17,419 คน (ร้อยละ 
21.8)  กลุ่มแรงงานฝีมือ 13,810 คน (ร้อยละ 
17.3) กลุ่มแรงงานฝีมือระดับสูง 2,820 คน 
(ร้อยละ 3.5) และผู้เชี่ยวชาญ/ผู้บริหาร 1,917 
คน (ร้อยละ 2.4) ตามล าดับ 
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แรงงานต่างด้าว  ที่เข้าเมืองโดยถูกต้อง
ตามกฎหมายและได้ รับอนุญาตให้ท างาน  
ส าหรับไตรมาสที่ 4  ปี 56 (ตุลาคม-ธันวาคม 
2556)  มีจ านวนทั้ งสิ้น  31,822 คน  โดย
แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย จะแยก
ออกเป็น 1) ชั่วคราว (มาตรา9) จ านวน 594 คน  
2 )  ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ล ง ทุ น แ ล ะก ฎ ห มา ย อื่ น        
(มาตรา 12) จ านวน 60 คน  3) ชนกลุ่มน้อย  
จ านวน 1,760 คน 4) แรงงานต่างด้าวที่ได้รับ
อนุญาตท างานตาม MOU  จ านวนทั้งสิ้น 1,196 
คน  แยกออกเป็นสัญชาติ พม่า ลาว กัมพูชา 
และ5) แรงงานต่างด้าวพิสูจน์สัญชาติและได้รับ
ใบอนุญาตท า ง าน  จ าน วน  28 , 212  คน         
แยกออก เป็นสัญชาติ  พม่ า  ลาว  กั ม พูชา 
ตามล าดับ  ยกเว้นประเภทตลอดชีพ  

ส าหรับแรงงานต่างด้าวที่เข้าเมืองถูก
กฎหมาย เป็นแรงงานที่ ได้รับอนุญาตให้มา
ท างานเป็นการชั่วคราว จ าแนกตามอาชีพ และ
สัญชาติ จ านวน 34 สัญชาติ อาทิเช่น เกาหลี 
จีน ญี่ปุ่น เยอรมัน กัมพูชา ฟิลิปปินส์ ฯลฯ     
เพ่ือทดแทนการขาดแคลนแรงงานในจังหวัด      
มีจ านวนทั้งสิ้น 594 คน    

 

 

 

 

 

 

 

 

แรงงานไทยในต่างประเทศ   ส าหรับ   
ไตรมาส 4 ปี 2556  จังหวัดราชบุรี มีผู้แจ้งความ
ประสงค์ไปท างานต่างประเทศ จ านวน 2 คน   
แยกตามระดับการศึกษา คือระดับประถมศึกษา 
และปวช.ปวส.ปวท. อนุปริญญา เป็นชายจ านวน
1 คน และหญิง จ านวน 1 คน รวม 2 คน    
และได้รับอนุญาตเดินทางไปท างานต่างประเทศ
จ านวน 1 คน   เป็นเพศชาย    ส าหรับจ านวน
แรงงานไทยในจังหวัดราชบุรี  ที่ได้รับอนุญาต
เดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตาม
วิธีการเดินทาง ในไตรมาส 4 ปี 56 (ตุลาคม –
ธันวาคม 2556)   พบว่า จะเดินทางด้วยวิธี     
Re-Entry  มีจ านวน 36 คน หรือร้อยละ 50.70  
และวิธีเดินทางด้วยตนเอง 2 คน ร้อยละ 2.82 
และนายจ้างพาไปท างานเอง จ านวน 33 คน 
ร้อยละ 46.48  รวมทั้งสิ้น 71 คน  ส าหรับ
ภูมิภาคที่แรงงานไทยไปท างานส่วนใหญ่จะอยู่ใน
ภูมิภาคเอเชีย  ตะวันออกกลาง  แอฟริกา   
ออสเตร เลี ย  และภูมิภ าคอื่ นๆ  เช่น  USA       
รวม  71 คน  เป็นต้น  
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การพัฒนาศักยภาพแรงงาน  ในช่วง     
ไตรมาส 4 ปี 2556 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556)     
ก็จะมีข้อมูลการฝึกเตรียมเข้าท างานในจังหวัด
ราชบุรี   ซึ่งจะมีผู้ เข้ารับการฝึกเข้าท างาน
รวมทั้งสิ้น 36 คน  เปิดฝึกอบรมเมื่อวันที่  11 
พฤศจิกายน 2556  ข้อมูล ณ วันที่ 3 มกราคม 
2557   

ส าหรับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน    
ในจังหวัดราชบุรี ข้อมูล ณ วันที่ 3 มกราคม 
2557   มีผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 
จ านวน 391 คน  ซึ่งมากกว่าไตรมาสที่ผ่านมา 

โดยมีกลุ่มอาชีพที่เข้ารับการฝึก 5 สาขา
อาชีพ ได้แก่ 1) ช่างก่อสร้าง  จ านวน 34 คน    
2) ช่างอุตสาหการ จ านวน  26 คน  3)ช่าง
เครื่องกล จ านวน 115 คน 4) ช่างไฟฟ้า จ านวน 
6 คน และ 5) อาชีพธุรกิจและบริการ จ านวน 
210  โดยมีผู้ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน 
จ านวน  384 คน โดยมีสาขาอาชีพ ดังนี้สาขา
ช่างก่อสร้าง จ านวน 34 คน  ช่างอุตสาหการ 
จ านวน 26  คน  ช่างเครื่องกล จ านวน 115 คน  
ช่างไฟฟ้า จ านวน 6 คน และอาชีพธุรกิจและ
บริการ จ านวน 210 คน ตามล าดับ 

***************************** 
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การคุ้มครองแรงงาน  จากการตรวจ
สถานประกอบการทั้งสิ้น 132 แห่ง  มีลูกจ้างที่
ผ่านการตรวจ 11,386 คน  เป็นชาย 5,313 คน       
เป็นหญิง 6,036 คน และเด็ก 35 คน รวมทั้งสิ้น
11,386 คน  ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจนั้นจะ
มีขนาด 1-4 คน/38 แห่ง  5-9 คน/27แห่ง    
10-19 คน/21 แห่ง   20-49 คน/20 แห่ง       
50-99 คน/8 แห่ง   100-199 คน/4 แห่ง     
200-499 คน/8 แห่ง 500-999 คน/4 แห่ง และ 
1000+ คน/2 แห่ง รวม 132 แห่ง ตามล าดับ   
โดยสถานประกอบการส่วนใหญ่ร้อยละ 87.87  
ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย 

- ประเภทอุตสาหกรรมที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง 
ตามกฎหมาย  คือ  1) การผลิต  2) การก่อสร้าง 
3)การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซม      
ยานยนต์ ฯลฯ  4) การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า 
และการคมนาคม  และ  5 )  กิ จ ก า ร ด้ า น
อสังหาริมทรัพย์ การให้เช่าและกิจกรรมทาง
ธุรกิจ  แต่ละประเภทอุตสาหกรรมก้อจะแยก
ออก เป็ น เ รื่ อ งที่ ปฏิ บั ติ ไ ม่ ถู ก ต้ อ งออก ไป 
ตามล าดับ  
 
 การตรวจความปลอดภัยในการท างาน  
มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ
ทั้งสิ้น 89 แห่ง  มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จ านวน 
7,072 คน  เป็นชาย จ านวน 3,480 คน เป็น
หญิ ง  จ า น วน  3 , 5 92  คน   พบว่ า ส ถ าน
ประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายความ
ปลอดภัย จ านวน 78 แห่ง   หรือร้อยละ 87.64 
และปฏิบัติไม่ถูกต้อง 11 แห่ง คิดเป็นร้อยละ  
 

12.35   โดยประเภทอุตสาหกรรมที่ปฏิบัติ     
ไม่ถูกต้องตามกฎหมายมากที่สุด คือ การผลิต    
ร้อยละ 5.61  

การประสบอันตราย/เจ็บป่วย จากการ
ท างาน  ในช่วงไตรมาส 4 ปี 2556 จังหวัด
ราชบุรี  มีการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย
เนื่องจากการท างาน จ านวน  371  คน   โดย
ประเภทความร้ายแรง  พบว่าส่วนใหญ่จะหยุด
งานไม่เกิน 3 วัน จ านวน  231 คน หรือร้อยละ 
62.26  และสูญเสียอวัยวะบางส่วน จ านวน    
38  คน  หรือร้อยละ 10.24 

การเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงาน
และข้อขัดแย้งภายในจังหวัดราชบุรี  ในช่วง
ไตรมาสที่ 4 ปี 56 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556)      
มี ก า ร แ จ้ ง ข้ อ เ รี ย ก ร้ อ ง  1  แ ห่ ง  1  ค รั้ ง           
ส่วนหน่วยงานในก ากับดูแลของรัฐ ในไตรมาสนี้
พบว่า ไม่มีการแจ้งข้อเรียกร้องใดๆ และข้อ
เรี ยกร้องสามารถยุติ ได้ โดยระบบทวิภาคี         
โดยตกลงกันได้ 1 แห่ง   

การสวัสดิการ  กิจกรรมที่ช่วยสนับสนุน
ส่ ง เสริมให้ ผู้ ใช้ แรงงานมีคุณภาพชีวิ ตที่ ดี ขึ้ น 
นอกเหนือจากการตรวจสถานประกอบการ เพ่ือให้
การคุ้มครองผู้ ใช้ แรงงานตามที่ กล่ าวมาแล้ ว 
ส า นั ก ง านส วั สดิ ก า ร และคุ้ มค รอ งแ ร ง ง าน        
จังหวัดราชบุรี  ยังมีการส่งเสริมการจัดสวัสดิการ
แรงงานในสถานประกอบการ โดยไตรมาส 4 ปี 
2556 ได้ด าเนินการส่งเสริมให้สถานประกอบ
กิจการเข้าร่วมโครงการโรงงานสีขาว  จ านวน  37
แห่ง/2,331 คน  และการจัดชุดท างานหรือฟอร์ม
ให้พนักงาน จ านวน 69แห่ง/5,050 คน 
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   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

การประกันสังคม   ข้อมูล ณ เดือน
ตุลาคม 2556  พบว่าจังหวัดราชบุรี มีสถาน
ประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม จ านวน  
4,418 แห่ง  ผู้ประกันตนทั้งสิ้น 90,908 คน  
และมีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม ที่เป็น
สถานพยาบาลของรัฐบาล จ านวน 4 แห่ง 
สถานพยาบาลเอกชน 1 แห่ง ของสถานพยาบาล
ทั้งหมด 

 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 

 

จังหวัดราชบุรี เป็นจังหวัดหนึ่งที่ตั้งอยู่
ชายแดนด้านทิศตะวันตกของประเทศไทย  โดย
อยู่ระหว่างเส้นรุ้งที่ 13 องศา 10 ลิปดาเหนือ ถึง 
13 องศา 45 ลิปดาเหนือและระหว่างเส้นแวงที่ 
99 องศา 10 ลิปดาตะวันออก  ถึง 100 องศา         
5 ลิปดาตะวันออก  มีเนื้อที่ทั้งหมด 5,196,462 
ตารางกิ โลเมตรหรือประมาณ 3.2 ล้านไร่      
คิดเป็นร้อยละ 11.27  ของเนื้อที่ทั้งหมดของ
ภาคตะวันตก  ระยะทางจากตัวจังหวัดห่างจาก
กรุงเทพมหานคร โดยทางรถยนต์ (ถนนเพชร
เกษมหรือทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 4)  
ประมาณ 100 กิโลเมตร และมีอาณาเขตติดต่อ 

กับจังหวัดใกล้เคียงและเขตแดนของประเทศ
เมียนมาร์  ดังนี้ 

 
 ทิศเหนือ ติดอ าเภอท่ามะกา      

อ าเภอท่าม่วง  อ าเภอเมือง จังหวัดกาญจนบุรี  
 ทิศใต้ ติดอ าเภอเขาย้อย  จังหวัด 

เพชรบุรี 
 ทิศตะวันออก ติดอ าเภอสามพราน  

อ าเภอเมือง จังหวัดนครปฐม อ าเภอบ้านแพ้ว 
จังหวัดสมุทรสาคร อ าเภอบางคนที อ าเภอ      
อัมพวา  และอ าเภอเมือง จังหวัดสมุทรสงคราม 
 

 ทิศตะวันตก  ติดอ าเภอเมตตา   
ทวาย ประเทศพม่า 

                                                        

 
 
 
 
 
 

สภาพเศรษฐกิจจังหวัด 
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   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด 
 ผลิ ต ภัณ ฑ์ม วล ร วมจั ง ห วั ด  ( GPP) 
จังหวัดราชบุรี   มีมูลค่า ณ  ราคาประจ าปี 
เท่ากับ 130,444  ล้านบาท  ราคาคงที่เท่ากับ 
102,688  ล้านบาท  
  ผลิ ตภัณ ฑ์มวลรวมต่ อหั ว   (  GPP 
Percapita ) เท่ากับ 154,749 บาท จังหวัด
ราชบุรี  จัดอยู่ในล าดับที่ 1   ของภาคตะวันตก 
และจัดอยู่ในล าดับที่ 19  ของประเทศ ส าหรับ
สาขาอุตสาหกรรมที่ส าคัญ 5  อันดับ แรกได้แก่      

(1) สาขาการผลิตอุตสาหกรรม 
(2) สาขาการไฟฟ้า  แก๊สและการประปา 
(3) เกษตรกรรม  การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 
(4) การขนส่ ง  สถานที่ เ ก็บสินค้ าและการ

คมนาคม 
(5) การขายส่ง การขายปลีก  การซ่อมแซม  

ยานยนต์  จักรยานยนต์  ของใช้ส่วนบุคคล
และของใช้ในครัวเรือน  

 
สาขาหลักที่มีมูลค่าสูงที่สุดได้แก่สาขา

การผลิตอุตสาหกรรม มีมูลค่า 34,397 ล้านบาท       
คิดเป็นร้อยละ 33.50  รองลงมาได้แก่ สาขาการ
ไฟฟ้า แก๊สและการประปา  มีมูลค่า 22,819  

ล้านบาท ร้อยละ 22.22  เกษตรกรรม การล่า
สัตว์ และการป่าไม้  มีมูลค่า 11,417 ล้านบาท 
ร้อยละ 11.12   ดังตารางผลิตภัณฑ์มวลรวม
จังหวัดราชบุรี 

ตารางที่ 1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดราชบุรี 
มลูค่า  รอ้ยละ

 ลา้นบาท  ของGPP

1 เกษตรกรรม  การล่าสัตว ์ และการป่าไม้ 11,417 11.12

2 การประมง 502        0.49

3 การท าเหมอืงแร่และเหมอืงหิน 1,205 1.17

4 การผลิตอตุสาหกรรม 34,397 33.50

5 การไฟฟ้า  แกส๊และการประปา 22,819 22.22

6 การกอ่สร้าง 1,809 1.76

7 การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์  

จักรยานยนต์ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน 6,836 6.66

8 โรงแรมและภัตตาคาร 336 0.33

9 การขนส่ง  สถานท่ีเกบ็สินค้าและการคมนาคม 7,089 6.90

10 ตัวกลางทางการเงิน 2,346 2.28

11 บริการด้านอสังหาริมทรัพย์  การให้เช่า 

และบริการทางธรุกจิ 3,586 3.49

12 การบริหารราชการและการป้องกนัประเทศ  

รวมท้ังการประกนัสังคมภาคบังคับ 4,554 4.43

13 การศึกษา 3,502 3.41

14 การบริการด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 1,566 1.53

15 การให้บริการชุมชน สังคม และบริการส่วนบุคคลอืน่ ๆ 608 0.59

16 ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 116 0.11

Gross Proincial Product (GPP) 102,688 100

อุตสาหกรรม 

ที่มา:ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
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   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

1. ดัชนีราคาผู้บริโภค   
ของจังหวัดราชบุรี  จะเป็นค่าเฉลี่ยใน    

ไตรมาส 4/2556 (ตุลาคม-ธันวาคม) เท่ากับ 
105.9  เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา คือ 105.2  
เพิ่มขึ้น 0.7  ส าหรับในหมวดอื่นๆ ที่ไม่ใช่อาหาร
และเครื่องดื่ม ซึ่งไตรมาสนี้จะมีค่าเฉลี่ยลดลง   
อยู่ที่ 69.5   สินค้าส าคัญโดยเฉลี่ยในหมวดนี้ที่มี
ราคาสูงขึ้น ได้แก่ หมวดยาสูบ และเครื่องดื่มที่มี
แอลกอฮอล์ ค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 111.2  กลุ่มอาหารสด  
และพลังงาน 109.7  หมวดเคหสถาน  105.7 
หมวดพาหนะ การขนส่งและการสื่อสาร 104.1 
และดัชนีผู้บริโภคพ้ืนฐาน  ค่าเฉลี่ยอยู่ที่  103.6  
ตามล าดับ  

ส่วนหมวดอาหารและเครื่องดื่ม ไม่มี
แอลกอฮอล์   ไตรมาส 4 ปี  2556  นี้อยู่ที่  
108.0  เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมามีอัตราที่
สูงขึ้น  สินค้าส าคัญในหมวดนี้ที่มีราคาสูงขึ้น 
ได้แก่  1) ผักและผลไม้  2) เครื่องประกอบ
อาหาร  3) เนื้อสัตว์ เป็ดไก่ และสัตว์น้ า  4) 
เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์  และ5) ไข่  และ
ผลิตภัณฑ์นม  ตามล าดับ 

2. การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ 

ในไตรมาสที่  4 ปี 2556 (ตุลาคม-ธันวาคม 
2556)   จังหวัดราชบุรีมีการจดทะเบียนนิติ
บุคคลตั้งใหม่ทั้งสิ้น 73 แห่ง แบ่งเป็นบริษัท
จ ากัด จ านวน 44 แห่ง  ห้างหุ้นส่วนจ ากัด  
จ านวน 29 แห่ง 
 
 
 
 

อุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่
สูงสุด 3 อันดับแรก  ได้แก่  (1) การขายส่ง ขาย
ปลีกฯ  14 แห่ง (2) การผลิต 11 แห่ง   และ (3) 
การก่อสร้าง  9 แห่ง  
 

แผนภูม ิ1 จ านวนการจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม่
จังหวัดราชบุรี จ าแนกตามหมวดธุรกิจ                    

ไตรมาส  4 ปี 2556 

 จ านวน (ราย) 

 
ที่มา :  ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดราชบุรี 

เมื่อพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติ
บุคคลตั้ ง ใหม่  พบว่า  บริษัทจ ากัดมีทุนจด
ทะเบียนทั้งสิ้น 165.20 ล้านบาท   ห้างหุ้นส่วน
จ ากัด 30.10 ล้านบาท  โดยอุตสาหกรรมที่มีทุน
จดทะเบียนมากที่สุด ได้แก่ สาขาก่อสร้างที่มีทุน
จดทะเบียนทั้งสิ้น  72  ล้านบาท   โดยเป็นทุน
จดทะเบี ยนของบริษัทจ ากั ด  จ านวน 59        
ล้านบาท และห้างหุ้นส่วนจ ากัด  จ านวน 13 
ล้านบาท  ตามล าดับ 
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   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 

 
ส าหรับการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่
ประกอบกิจการใหม่ของจังหวัดราชบุรี พบว่ามี
การจดทะเบียนรวม 707  โรง    โดยประเภท
อุตสาหกรรม ที่มีการจดทะเบียนโรงงานสูงสุด 
5 อันดับแรก คือ 1) อุตสาหกรรมอาหาร 175 
โ ร ง   2 )  อุ ต ส าหก รรมขนส่ ง  1 60  โ ร ง            
3 )  อุ ต ส า ห ก ร ร ม อ โ ล ห ะ   1 5 5  โ ร ง                   
4) อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์ซ่อมแซมโลหะ      
109  โรง และ 5) อุตสาหกรรมการเกษตร     
108 โรง  

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางที่ 2 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่
ประกอบกิจการใหม่ของจังหวัดราชบุรี จ าแนกตาม
ประเภทอุตสาหกรรม 5 อันดับแรก ไตรมาส 4 ปี 2556 

ล าดับ
ท่ี 

ประเภท
อุตสาหกรรม 

จดทะเบียน เลิก
กิจการ 
จ านวน 
(โรง) 

จ านวน
(โรง) 

เงินทุน 
(ล้านบาท) 

คนงาน
(คน) 

1 
อุตสาหกรรม
อาหาร 

175 7,121.80 13,265 - 

2 ขนส่ง 160 2,167.59 2,956 - 

3 อโลหะ 155 2,305.33 9,669 - 

4 
ผลิตภัณฑ์
ซ่อมแซมโลหะ 

109 964.36 1,969 - 

5 การเกษตร 108 1,330.77 1,488 - 

รวม 707 13,889.85 29,347 - 

ที่มา: ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดราชบุรี 

 

 

 

 

******************************************* 
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   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 

 

 

   ภาวะด้านแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สืบเนื่องจากปัจจัยทาง
เศรษฐกิจ สังคม  และการเมือง เช่น ปัญหาเศรษฐกิจที่ ส่งผลกระทบต่อแรงงานทั่วโลก และ       
ประเทศไทยก็เช่นเดียวกัน  สถานการณ์ทางการเมืองที่ยังสับสนไร้ทิศทางที่ชัดเจน  จะส่งผลถึงความ
เชื่อมั่นของนักธุรกิจ นักลงทุนทั้งในและต่างประเทศ  เกิดการชะลอการลงทุนชะลอการขยายกิจการ  
รวมถึงชะลอการจ้างงาน  ในขณะที่การผลิตคนเพ่ือเข้าสู่ตลาดแรงงานของภาคการศึกษายังคงมี
ต่อเนื่อง  มิอาจชะลอตามภาวการณ์ด้านเศรษฐกิจ   จึงส่งผลต่อการว่างงาน และการท างานต่ าระดับ  
นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิต  ต้นทุนการผลิต  ฤดูกาล ทัศนคติทั้งของฝ่าย
นายจ้างและผู้ใช้แรงงาน  เหล่านี้ล้วนเป็นปัจจัยที่น าไปสู่การเปลี่ยนแปลงของภาวะด้านแรงงาน       
ไม่ว่าจะเป็นรูปแบบการจ้างงาน การเคลื่อนย้ายแรงงาน ฝีมือแรงงาน  มาตรฐานแรงงาน ฯลฯ   
ดังนั้นการจะทราบความเคลื่อนไหวหรือมีการเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน     จึงต้องมีการพิจารณา
ศึกษาเพ่ือก าหนดตัวชี้วัด พร้อมทั้งติดตามการเปลี่ยนแปลง  เพ่ือศึกษาวิเคราะห์ถึงสาเหตุของปัญหา 
รวมถึงท านายหรือคาดการณ์อนาคต  อันจะเอื้อประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการก าหนดแผนงาน       
ที่จะต้องท าให้สนองตอบต่อความต้องการของทุกกลุ่มทั้งนายจ้าง ผู้ใช้แรงงานรวมทั้งองค์กรต่างๆ       
ทั้งภาครัฐและเอกชน  สถานการณ์แรงงานจังหวัดราชบุรี   ไตรมาสที่ 4 ปี 2556 (ตุลาคม-ธันวาคม 
2556)    ฉบับนี้จะขอเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงานดังนี้ 

1) อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน 
  อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงาน  เป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงสภาพก าลังแรงงานใน
ตลาดแรงงานของจังหวัดราชบุรี   เมื่อเปรียบเทียบกับประชาชนวยัแรงงานทั้งหมด  โดยค านวณจากก าลัง
แรงงานในจังหวัดราชบุรี  เทียบกับประชากรที่มีอายุ 15 ปี ขึ้นไปในจังหวัดราชบุรี  จะพบว่าไตรมาสที่ 4 
ปี 2556  อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานจังหวัดราชบุรี  มีอัตราร้อยละ 72.3  ทรงตัวอยู่ในระดับ
ใกล้เคียงไตรมาสผ่านมา  ปี 2556 ที่มีอัตรา 73.3  และเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมา        
กลับพบว่ามีอัตราที่เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 4 ปี 2555 ที่มีอัตรา 60.6  เมื่อพิจารณาจากแผนภูมิที่ 1           
จะพบว่าไตรมาส 2 และ 3  มีการปรับตัวสูงขึ้นจากไตรมาส 1  สืบเนื่องมาจากปัจจัยฤดูกาล       
 

 

ตัวชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัด 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

ที่ส่งผลต่อการมีงานท าของก าลังแรงงาน โดยที่ไตรมาส 2 และ 3  จะเป็นช่วงฤดูเพาะปลูก และเป็นช่วง
ที่ก าลังแรงงานใหม่เพ่ิงส าเร็จการศึกษาเริ่มเข้าสู่ตลาดแรงงาน  จึงท าให้อัตราการมีส่วนร่วมในก าลัง
แรงงานปรับตัวสูงขึ้น 

แผนภูมิที่ 1 :  อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานจังหวัดราชบุรี 
    ร้อยละ

 
 
ท่ีมา : ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี  ไตรมาสท่ี 4/56 อยู่ระหว่างการรอข้อมูล   
        เมื่อได้ข้อมูล แล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน 
  หมายเหตุ : อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานในจังหวัด 
        =   ก าลังแรงงานในจังหวัด x 100 
        ประชากรท่ีมีอายุ 15 ปีขึ้นไปในจังหวัด 

 
1) อัตราการมีงานท า 

  อัตราการมีงานท าต่อก าลังแรงงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นภาวการณ์มีงานท าใน
ตลาดแรงงานของจังหวัดราชบุรี  ว่ามีสัดส่วนมากน้อยเพียงใด  ส าหรับอัตราการมีงานท า ในภาคเกษตร
ของจังหวัดราชบุรี  ซึ่งค านวณจากผู้มีงานท าในภาคเกษตรในจังหวดัราชบรุี  ต่อก าลังแรงงานที่มีงานท าใน
จังหวัดราชบุรี  ในไตรมาสที่ 4 ปี 2556  พบว่า อัตราการมีงานท าในภาคเกษตรจังหวัดราชบุรี         
มีอัตราร้อยละ 32.5  โดยเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา  29.8  จะพบว่าอัตราการมีงานท า ในภาค
เกษตรจังหวัดราชบุรี  มีสัดส่วนที่เพ่ิมขึ้น  (แผนภูมิ 2)  และเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของ        
ปีที่ผ่านมา  มีสัดส่วนที่ต่างกัน คือ 0.6   จึงท าให้การจ้างแรงงานในภาคเกษตรเพ่ิมขึ้น  ส่วนอัตราการ      
มีงานท านอกภาคเกษตรมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้น 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

แผนภูมิที่ 2 :  อัตราการมีงานท าใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดราชบุรี 
 

 
 
 
ที่มา :  ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี  ไตรมาสที ่4/56 อยู่ระหว่างการรอข้อมูล   
         เมื่อได้ข้อมูล แล้วจะแกไ้ขให้เป็นปัจจุบัน 
หมายเหตุ :  อัตราการมีงานท าใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด =  
    ผู้มีงานท าใน/นอกภาคเกษตรกรรมในจังหวัด x 100 
                             ผู้มีงานท าในจังหวัด 

 
เมื่อพิจารณาอัตราการมีงานท าเฉพาะในส่วนภาคอุตสาหกรรมการผลิต  โดยค านวณจากจ านวน           

ผู้มีงานท าในภาคอุตสาหกรรมการผลิต  เปรียบเทียบกับจ านวนผู้มีงานท าทั้งหมดจะพบว่าอัตราการ      
จ้างงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตในไตรมาสที่ 4 ปี 2556   มีอัตรา 21.7 ของผู้มีงานท า โดยสัดส่วน
ของหญิงสูงกว่าชาย (ร้อยละ 23.1 และ 20.4 ตามล าดับ)   ซึ่งลดลงจากไตรมาสที่  3 ปี 2556               
ที่มีอัตรา  22.3   อันเนื่องมาจากปัจจัยฤดูกาล  ผนวกกับสถานการณ์เศรษฐกิจ  การเมือง  ตามที่ได้กล่าว
มาแล้ว  ท าให้การจ้างงานลดลง เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีที่ผ่านมา พบว่ามีสัดส่วนที่       
ไม่ต่างกันมากนัก  จึงแสดงให้เห็นชัดว่าการเพ่ิมขึ้นหรือลดลงเป็นผลจากปัจจัยฤดูกาล ปรากฏรายละเอียด 
ตามแผนภูมิ 3  
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

แผนภูมิที่ 3 :  อัตราการมีงานท าในอตุสาหกรรมการผลิตของจังหวดัราชบุรี 

 
 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวดัราชบรุี  ไตรมาสที ่4/56 อยู่ระหว่างการรอข้อมูล   
        เมื่อได้ข้อมูล แล้วจะแกไ้ขให้เป็นปัจจุบัน 
หมายเหต ุ:  อัตราการมีงานท าในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัด = 
                 ผู้มีงานท าในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัด x  100 
                                 ผู้มีงานท าในจังหวัด 
 

1) อัตราการว่างงาน 
   การศึกษาอัตราการว่างงาน  ในปีท่ีผ่านมาจะพบว่าอัตราการว่างงานของจังหวัดราชบุรี  
แต่ละไตรมาสจะปรับตัวสูงขึ้นและลดลงตามปัจจัยในเรื่องฤดูกาล  เนื่องจากจังหวัดราชบุรีเป็นพื้นท่ี
เกษตรกรรม ส าหรับไตรมาสท่ี 4 ปี 2556  เป็นช่วงฤดูการเกษตร และช่วงฤดูกาลเก็บเกี่ยวผลผลิต
ทางการเกษตร  และอัตราการว่างงานไตรมาสนี้คิดเป็นอัตราการว่างงาน ร้อยละ 0.6  ชายร้อยละ 
0.9 และหญิงร้อยละ 0.2   เนื่องจากไตรมาส 4  เป็นช่วงฤดูเก็บเกี่ยวยังคงต้องใช้แรงงานในภาค
เกษตรกรรมอยู่ (แผนภูมิ 4)   ดังนั้นอัตราการว่างงาน  จึงเป็นเครื่องชี้วัดที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยฤดูกาล  
นอกจากนี้อัตราการว่างงานจะเกี่ยวข้องกับภาวะเศรษฐกิจและพื้นท่ี กล่าวคือ  แรงงานจะมีการ
เคลื่อนย้ายสู่ภาคเกษตรในไตรมาสท่ีเป็นฤดูเพาะปลูก  จังหวัดท่ีเป็นพื้นท่ีการเกษตรจะมีอัตราการ
ว่างงานต่ า  ขณะที่จังหวัดในพื้นท่ีตั้งของอุตสาหกรรมจะมีอัตราว่างงานสูง 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

ส าหรับอัตราการว่างงานในจังหวัดราชบุรีไตรมาส 4  ปี 2556  มีอัตราการว่างงาน ร้อยละ 
0.6  ซึ่งไตรมาส 3 ปี 2556  ร้อยละ 0.7   และไตรมาส 2  ปี  2556 เท่ากับไตรมาส 3              
ตามรายละเอียด ในแผนภูมิต่อไปนี้ 
 

           แผนภูมิที่ 4 :  อตัราการวา่งงานของจังหวดัราชบุรี 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวดัราชบรุี ไตรมาสที่ 4/56 อยู่ระหว่างการรอข้อมูล   
        เมื่อได้ข้อมูล แล้วจะแกไ้ขให้เป็นปัจจุบัน 
หมายเหต ุ: อัตราการว่างงานจังหวัด =  
             จ านวนผู้ไม่มีงานท าในจังหวัด x  100 
                    ก าลังแรงงานของจังหวัด  

 
1) อัตราการบรรจุงาน 

 อัตราการบรรจุงาน ในแต่ละไตรมาสเป็นตวัชี้วดัที่แสดงให้เห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณ์ด้าน
แรงงาน ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะห์กับจ านวนต าแหน่งงานว่าง  และจ านวนผู้สมัครงาน  โดยเมื่อ
วิเคราะห์จ านวนการบรรจุงานที่ส านักงานจัดหางานจังหวัดด าเนินการเทียบกับจ านวนต าแหน่งงานว่าง       
ที่แจ้งผ่านส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี   พบว่าอัตราการบรรจุงาน ต่อต าแหน่งงานว่างไตรมาส 4          
ปี 2556 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556)  อยู่ที่ร้อยละ 56.25  โดยมีอัตราต่ ากว่า เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา  
อยู่ที่ร้อยละ 88.23   (ตามแผนภูมิที่ 5 )   
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

แผนภูมิที่ 5 :  อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ต าแหน่งงานวา่งในจงัหวัดราชบรุี 
 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัราชบุร ี
หมายเหตุ :  1. อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด = 
           ผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด x 100 

       ผู้สมัครงานในจังหวัด 
                            2. อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างในจังหวัด = 

                       ผู้ได้รับการบรรจุงานจังหวัด x 100 
                            ต าแหน่งงานว่างในจังหวัด 

 
 

1) อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 
  จ านวนแรงงานต่างด้าวที่ผ่านการพิสูจน์สัญชาติและได้รับอนุญาตท างาน เข้าเมืองถูก
กฎหมาย ซึ่งได้แก่แรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ  คือ พม่า ลาว และกัมพูชา จ านวนทั้งสิ้น 28,212 คน  โดย
จ าแนกสัญชาติพม่า  27,509  คน  คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 97.50  รองลงมาคือสัญชาติลาว  มีจ านวน  446  
คน  คิดเป็นร้อยละ 1.58   และสัญชาติกัมพูชา  จ านวน 257  คน  คิดเป็นร้อยละ 0.91   ส าหรับแรงงาน
ต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท างานตาม MOU รวมทั้งสิ้น  1,196  คน   ซึ่งได้แก่แรงงานต่างด้าว  3 สัญชาติ  
คือ  สัญชาติพม่า จ านวน 197 คน  คิดเป็นร้อยละ 16.47  สัญชาติลาว  จ านวน 341 คน  คิดเป็นร้อยละ 
28.51 และสัญชาติกัมพูชา  จ านวน 658 คน  คิดเป็นร้อยละ 55.01  (ตามแผนภูมิที่ 6)        
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

แผนภูมิที่ 6 :  จ านวนแรงงานตา่งด้าวทีไ่ดร้ับอนุญาตท างานในจังหวดัราชบุรี  ไตรมาส 4/56 
 

 
 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี 
 
 
 

1) อัตราแรงงานท่ีเป็นผู้ประกันตน 
อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตน  คิดจากจ านวนผู้ประกันตนของกองทุนประกันสังคม  ตามมาตรา 

33,39 และ 40  ต่อจ านวนผู้มีงานท า ของส านักงานสถิติแห่งชาติ  ไตรมาส 4 ปี  2556  คิดเป็นร้อยละ  
23.65  อัตราเปลี่ยนแปลงขยายตัวเพ่ิมขึ้นจากไตรมาสที่แล้ว  0.31   ทั้งนี้  ส านักงานประกันสังคม          
ได้ขยายความคุ้มครองไปสู่กลุ่มผู้ ใช้แรงงานนอกระบบ เพ่ือจูงใจให้ผู้ใช้แรงงานเข้ามาอยู่ในระบบ
ประกันสังคม เพ่ือน าไปสู่การมีหลักประกันความมั่นคงในชีวิตเพ่ิมมากขึ้น  จึงท าให้อัตราแรงงานที่เป็น
ผู้ประกันตนมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ  (แผนภูมิ 7) 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

   แผนภูมิ 7 อัตราแรงงานที่เป็นผู้ประกันตนจังหวัดราชบุรี 
 

 
 
ที่มา:  ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
 
 

 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดไตรมาส 4 ปี 
2556 ช่ วง เดือนตุลาคม-ธันวาคม  2556                 
ขอน าเสนอข้อมูลในประเด็นต่างๆ ตามล าดับคือ 

     1 )   ก า ลั ง แ ร ง ง าน  ก า รมี ง า นท า         
การว่างงาน 

ท างานในรอบสัปดาห์  แห่งการส ารวจ และ
จ านวนผู้ว่างงานของประชากรในจังหวัดราชบุรี
ในช่วงเวลาดังกล่าว 

          2)  การส่งเสริมการมีงานท า 
3) การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
4) การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ

และ 
5) การประกันสังคม 

 
 

โครงสร้างของก าลังแรงงาน จังหวัดราชบุรี     
เป็นผู้ที่อยู่ในก าลังแรงงานประมาณ 517,830 คน 
ประกอบด้วย  ผู้มีงานท าประมาณ 514,502 คน  
ผู้ว่างงาน  2,981 คน  ฯลฯ 

 
แผนผัง การจ าแนกประชากรตามสถานภาพ 

แรงงานการ ส ารวจภาวการณ์ท างานของประชากร        
ไตรมาส  3  ปี 2556 

 
ส านักงานสถิติจังหวดัราชบุรี  ได้ด าเนินการ

ส ารวจภาวะการท างานของประชากร  โดยเป็น
การน าเสนอผลการส ารวจ ในไตรมาสที่  3 
(กรกฎาคม-กันยายน 2556 )  ซึ่งได้ด าเนินการ
ส า ร ว จ ร ะ ห ว่ า ง วั น ที่  1 -1 2  ข อ ง เ ดื อ น             
มีครัวเรือนที่ตกเป็นตัวอย่างทั้งสิ้น  1,008  
ครัวเรือน  เป็นครัวเรือนในเขตเทศบาล 720  
ครัวเรือน และนอกเขตเทศบาล 288  ครัวเรือน  
ส าหรับวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลใช้วิธีการ
สัมภาษณ์  หัวหน้าครัวเรือนหรือสมาชิกใน
ครัวเรือนที่ตกเป็นตัวอย่าง  ผลการส ารวจท าให้
ทราบถึงการมีงานท า ตามลักษณะอาชีพ  
อุตสาหกรรม สถานภาพการท างาน ชั่วโมงการ 
 
 

 
ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี   
ไตรมาสที่4/56 อยู่ระหว่างการรอข้อมูลเมื่อได้ข้อมูลแล้วจะ    
แก้ไขให้เป็นปัจจุบัน 
 
 

 
 

 
ผู้มีอายุ 15 ปขีึ้นไป 

715,743 คน 

 

ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 
517,830 คน 

 

ผู้ไม่อยู่ในก าลัง
แรงงาน 

197,913 คน 
 

ผู้มีงานท า 
514,502 คน 

ท างานบ้าน 
49,937 คน 

ผู้ว่างงาน  
2,981 คน 

 

เรียนหนังสอื 
49,274 คน 

อื่นๆ  
98,702 คน 

ผู้ที่รอฤดูกาล 
345  คน 

 

สถานการณ์แรงงานจังหวัดราชบุรี 

1) ก าลังแรงงาน การมีงานท า การว่างงาน 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
ผลการส ารวจภาวะการท างานของ

ประชากรจั งหวั ดราชบุ รี  ระหว่ า ง เ ดื อน
กรกฎาคม-กันยายน  พ.ศ. 2556  จะสะท้อน
ถึงค่าประมาณของเดือนสิงหาคม  ซึ่งพบว่าผู้ที่
มีอายุ 15 ปีขึ้นไป ซึ่งอยู่ในก าลังแรงงานรวม 
517,830 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 72.3  ของ
ประชากรรวม และเป็นผู้ที่ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
197,913 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 27.7 ส าหรับ
กลุ่มผู้ที่อยู่ในก าลังแรงงานทั้งหมด 517,830 
คน นั้นแยกได้เป็น  

1.ผู้มีงานท า จ านวน 514,502 คน       
คิดเป็นร้อยละ 71.9 ของประชากรอายุ 15 ปี    
ขึ้นไป (ชายร้อยละ 78.0 หญิงร้อยละ 66.2) 
 2. ผู้ว่างงาน หมายถึง ผู้ไม่มีงานท า
และพร้อมที่จะท างานมีจ านวน 2,981 คน หรือ
คิดเป็นอัตราการว่างงาน ร้อยละ 0.6 ชายร้อย
ละ 0.9 และหญิงร้อยละ 0.2 

3. ผู้ที่รอฤดูกาล หมายถึง ผู้ที่ไม่มีงาน
ท าและไม่พร้อมที่จะท างาน เนื่องจากรอท างาน
ในฤดูกาลเพาะปลูกต่อไป  มีจ านวน 354 คน   
คิดเป็นร้อยละ 0.04 

ในกลุ่มผู้อยู่ในวัยท างาน (ผู้มีอายุ 15      
ปีขึ้นไป)  จ านวน  715,743  คน   พบว่าเป็น     
ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 517,830 คน  โดยจ าแนก
เป็นผู้มีงานท า  514,502 คน คิดเป็นร้อยละ 
99.35  (ของผู้อยู่ในก าลังแรงงานทั้งหมด) 
ขณะที่เป็นผู้ว่างงาน 2,981 คน  หรือร้อยละ 
0.57 ของผู้อยู่ในก าลังแรงงาน และผู้รอฤดูกาล 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
มีจ านวน 345 คน ร้อยละ 0.06  ตามล าดับ 
ส่วนอัตราว่างงาน ซึ่งค านวณจากผู้ว่างงาน       
ต่อผู้อยู่ในก าลังแรงงาน  หรือคิดเป็นอัตราการ 
ว่างงาน ร้อยละ 0.6  เป็นชายร้อยละ 0.9 และ
เป็นหญิง 0.2   ตามล าดับ 
 
2.  ภาวการณ์มีงานท าของประชากร 

      2.1 อุตสาหกรรม  
 

 
 

 
 
ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี 
หมายเหตุ:  ไตรมาสที่4/56 อยู่ระหว่างการรอข้อมลูเมื่อ
ได้ข้อมลูแล้วจะ แก้ไขให้เป็นปัจจบุัน 
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แผนภูมิ 1  ร้อยละของผู้มีงานท า จ าแนกตามภาคเกษตรกรรมและ 

               นอกภาคเกษตรกรรม และเพศ ไตรมาสท่ี 3 ปี 56  
 ร้อยละ 

 

เพศ 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 

เมื่อพิจารณาถึงประเภทอุตสาหกรรม
หรือประเภทกิจการของสถานที่ที่ผู้มีงานท า     
ท าอยู่นั้นพบว่าผู้มีงานท าภาคเกษตรกรรม    
ร้อยละ 32.5  โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง
ร้อยละ 33.4 และ 31.6 ตามล าดับ  และนอก
ภาคเกษตรกรรมร้อยละ 67.5 โดยสัดส่วนของ
หญิงสูงกว่าชายร้อยละ 68.4  และ 66.6 
ตามล าดับ ซึ่งผู้มีงานท านอกภาคเกษตรกรรม
ส่วนใหญ่ท างานในสาขาการผลิตร้อยละ 21.7 
รองลงมาคือสาขาการขายส่งการขายปลีก     
การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์   ของใช้
ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือนร้อยละ 17.6  
สาขาการก่อสร้าง ร้อยละ 7.6 สาขาโรงแรมและ 
ภัตตาคาร ร้อยละ 5.1 และที่เหลือกระจายอยู่ใน
สาขาอื่นๆ 
 

 

 
 

3. ภาวการณว์่างงานของประชากร 
 

แผนภูมิ 2 อัตราการว่างงาน จ าแนกตามเพศ          
ไตรมาส 3 ปี 2556 (กรกฎาคม-กันยายน 2556) 

 
 
 
 
 

 
2.2 สถานภาพการท างาน 

พบว่า ท างานในฐานะ ลูกจ้างมากที่สุด 
ร้อยละ 53.4  (ลูกจ้างเอกชน ร้อยละ 45.7 และ 
ลูกจ้างรัฐบาล ร้อยละ 7.7 ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

************************************ 
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ร้อยละ เพศ 

ที่มา:ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี 
หมายเหตุ: ไตรมาส 4 ปี 56 อยู่ระหว่างการจัดเก็บข้อมูล 
เมื่อเสร็จแล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

ประชากรของจังหวัดราชบุรีที่ว่างงานมี 
ประมาณ  2,981 คน เป็นชาย 2,466 คน และ
หญิง 515 คน  เมื่อพิจารณาถึงอัตราการว่างงาน
จังหวัดราชบุรี  มีอัตราการว่างงาน ร้อยละ 0.6 
โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง คือร้อยละ 0.9 
และ  0.2  ตามล าดับ 
 
 
 
 

         ส าหรับผู้มีงานท า  ประชากรของจังหวัด
ราชบุรี ที่มีงานท า จ านวน 514,502  คนนั้น  พบว่า
เป็นชายประมาณ 268,520 คน และหญิงประมาณ 
245,982 คน  หรือคิดเป็นร้อยละ 52.2 และ 47.8  
ของจ านวนผู้มีงานท าตามล าดับ 

      ส าหรับอาชีพของผู้มีงานท า จากผลการ
ส ารวจ ของส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี  พบว่า      
มีประมาณ 123,795 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 24.1  
ของผู้มีงานท า เป็นผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้าน 
การเกษตร และการประมง   โดยสัดส่วนชายสูงกว่า
หญิง  คิดเป็นร้อยละ 25.0  และ 23.6  ตามล าดับ 
รองลงมาคืออาชีพขั้นพื้นฐานต่างๆ  ในด้านการขาย
และการให้บริการ  101,536 คน คิดเป็นร้อยละ 
19.7 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
      โดยมีสัดส่วนของหญิงสูงกว่าชาย ร้อยละ 22.0 
และ 17.6  ตามล าดับ   อาชีพผู้ปฏิบัติงานพนักงาน
บริการและพนักงานในร้านค้า  และตลาด  90,429 
คน หรือ  คิดเป็นร้อยละ 17.6 โดยสัดส่วนหญิงสูง
ก ว่ า ช าย   คิ ด เป็ น ร้ อ ยละ  23 . 7และ  12 . 0   
ตามล าดับ อาชีพผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทาง
ฝีมือและธุรกิจการค้าที่ เกี่ยวข้อง 80,292 คน       
คิดเป็นร้อยละ 15.6 โดยมีสัดส่วนของชายสูงกว่า
หญิงร้อยละ 22.6 และ 8.0 ตามล าดับ นอกนั้น
ประกอบอาชีพอื่นๆ เช่น เสมียน ผู้บัญญัติกฎหมาย 
ข้าราชการระดับอาวุโส และผู้จัดการฯลฯ สัดส่วน
อยู่ระหว่างร้อยละ 0.5-9.4 ของผู้มีงานท าทั้งหมด 
(แผนภูมิ3) 

 

 

สถานภาพแรงงาน ชาย 
(คน) 

หญิง 
(คน) 

รวม 

ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 
ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 
*ก าลังแรงงานปัจจุบัน 

- ผู้มีงานท า 
- ผู้ว่างงาน 

*ก าลังแรงงานที่รอฤดูกาล 
ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 

- ท างานบ้าน 
- เรียนหนังสือ 
- อื่นๆ 

48.12 
52.35 
52.36 
52.19 
82.72 
29.27 
37.05 
5.33 
49.03 
47.13 

51.87 
47.64 
47.63 
47.80 
17.27 
70.72 
62.94 
94.66 
50.96 
52.86 

100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 
100 

ที่มา:ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี 
หมายเหตุ: ไตรมาส 4 ปี 56 อยู่ระหว่างการ
จัดเก็บข้อมูลเมื่อเสร็จแล้วจะแก้ไขให้ เป็น
ปัจจุบัน 
 

ตาราง 1 ประชากรจังหวัดราชบุรี จ าแนกตาม
เพศและสถานภาพแรงงาน ไตรมาส 3 ปี 2556 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

แผนภูมิ 3 ผู้มีงานท าจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามอาชีพ              
ไตรมาส 3 ปี 2556 

 
 
 

 

โดยสัดส่วนของหญิงสูงกว่าชาย (ร้อยละ 
19.2 และ 16.2 ตามล าดับ)  การก่อสร้าง 39,191 
คน หรือคิดเป็นร้อยละ 7.6 โดยมีสัดส่วนของชาย
สูงกว่าหญิง  คิดเป็นร้อยละ 12.4  และ 2.4    
ต า ม ล า ดั บ    ส่ ว น ที่ เ ห ลื อ ก ร ะ จ า ย อ ยู่ ใ น
อุตสาหกรรมประเภทอื่นๆ  ซึ่ งมี ไม่ มากนัก 
(แผนภูมิ 4) 

 
 
 
 
 

เมื่อพิจารณาถึงประเภทอุตสาหกรรม
หรือลักษณะของการประกอบกิจกรรมของผู้มี
งานท าในเชิงเศรษฐกิจ  พบว่า ผู้มีงานท าในด้าน
เกษตรกรรมล่าสัตว์และการป่าไม้  สูงสุดมี
ประมาณ 167,428 คน  หรือคิดเป็นร้อยละ 
32.5 ของผู้มีงานท า  โดยสัดส่วนของชายสูงกว่า
หญิง (ร้อยละ 33.4 และ 31.6 ตามล าดับ) 
รองลงมาคือด้านการผลิต  มีประมาณ 111,612 
คน คิดเป็นร้อยละ 21.7  ของผู้มีงานท า โดย
สัดส่วนของหญิงสูงกว่าชาย (ร้อยละ 23.1 และ 
20.4 ตามล าดับ) การขายส่ง การขายปลีก  
การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ฯลฯ 
ประมาณ 90,771 คน หรือร้อยละ 17.6 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

0.0

10.0

20.0

30.0

19.7 
24.1 

17.6 15.6 
9.4 

ร้อยละ 

 -

 50,000

 100,000

 150,000
 111,612  

 90,771  

 39,191  
 26,168  

 13,430  

ท่ีมา: ส านกังานสถิติจงัหวดัราชบุรี 
หมายเหต:ุ ไตรมาส 4 ปี 56 อยูร่ะหวา่งการจดัเก็บ
ขอ้มูล เม่ือเสร็จจะแกไ้ขใหเ้ป็นปัจจุบนั 

ท่ีมา:ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี 
หมายเหต:ุไตรมาส 4 ปี 56 อยู่ระหว่างการจัดเก็บข้อมูล       
เมื่อเสร็จจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน 

 

แผนภูมิ 4 ผู้มีงานท าจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามประเภท
อุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม 5 อันดับแรก            

ไตรมาส 3  ปี 2556 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

หากศึกษาถึงระดับการศึกษาของผู้มีงานท า
พบว่า ผู้มีงานท าส่วนใหญ่เป็นผู้ที่ไม่มีการศึกษา
และต่ ากว่าประถมศึกษา ประมาณ 169,777  
คนหรือร้ อยละ  33.0  รองลงมาคือระดับ
ประถมศึกษาประมาณ 119,980 คน  คิดเป็น
ร้อยละ 23.3 มัธยมศึกษาตอนต้นประมาณ 
89,607 คน คิดเป็นร้อยละ 17.4 มัธยมศึกษา
ตอนปลายประมาณ 66,239 คน คิดเป็นร้อยละ  
12.9  อุดมศึกษาประมาณ 65,677  คน หรือ
ร้อยละ 12.8  และที่ไม่ทราบระดับการศึกษามี
ประมาณ 2,972  คน   คิดเป็นร้อยละ 0.6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนภูมิ 5 ผู้มีงานท าจังหวัดราชบุรี จ าแนกตาม       

ระดับการศึกษา  ไตรมาส 3 ปี 2556 

 
:  

 
ที่มา:ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี 
หมายเหตุ:ไตรมาส 4 ปี 56 อยู่ระหว่างการจัดเก็บ   

      ข้อมูลเมื่อเสร็จจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
ในจ านวนผู้มีงานท าทั้งสิ้น  514,502 คน นั้น 
เ มื่ อ พิ จ า ร ณ า ถึ ง ส ถ า น ภ า พ ก า ร ท า ง า น            
ผลการส ารวจครั้งนี้พบว่า ส่วนใหญ่ (ร้อยละ 
45.7) เป็นลูกจ้างเอกชน  ซึ่งมีจ านวน 235,107 
คน  โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง  หรือคิด
เป็นร้อยละ 47.7  และ 43.6  ตามล าดับ 
รองลงมาเป็นผู้ที่ท างานส่วนตัว     ซึ่งมีจ านวน  
146,159 คน หรือคิดเป็น ร้อยละ 28.4   โดยมี
สัดส่วนชายสูงกว่าหญิง คิดเป็นร้อยละ 29.7 
และ 27.0  ตามล าดับ ผู้ช่วยธุรกิจในครอบครัวมี
ประมาณ 77,449 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 15.0  
โดยสัดส่วนของหญิงสูงกว่าชาย คิดเป็นร้อยละ 
19.7 และ 10.8  ตามล าดับ 

 
 

ไมม่ีและต ่า
กวา่ประถมฯ, 

33.0 

ประถมศึกษา, 
23.3 

อดุมศึกษา, 
12.8 

มธัยมศึกษา
ตอนปลาย, 

12.9 

มธัยมศึกษา
ตอนต้น, 17.4 

ไมท่ราบฯ, 0.6 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

แผนภูมิ 6 ผู้มีงานท าจังหวัดราชบุรี  จ าแนกตาม
สถานภาพการท างาน ไตรมาส 3 ปี 2556 

 
 
ที่มา:ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี 
หมายเหตุ:ไตรมาส 4 ปี 56 อยู่ระหว่างการจัดเก็บ  
ข้อมูลเมื่อเสร็จจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน 

 
 
 

แผนภูมิ 7  จ านวนและอัตราการว่างงาน จ าแนก
ตามเพศ ไตรมาส 3 ปี 2556 

 
 

 
 

ที่มา:ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี 
หมายเหตุ:ไตรมาส 4 ปี 56 อยู่ระหว่างการจัดเก็บ 

      ข้อมูลเมื่อเสร็จจะแก้ไขใหเ้ปน็ปัจจุบัน

ประชากรของจังหวัดราชบุรี ที่ว่างงาน
ทั้งสิ้น 2,981  คน  เป็นชาย 2,466 คน และ
หญิง 515 คน  คิดเป็นร้อยละ 82.7 และ 17.3      
ของผู้ว่างงานตามล าดับ ส าหรับอัตราการ
ว่างงานของประชากร  ซึ่งหมายถึงสัดส่วนของผู้
ว่างงานต่อจ านวนประชากรที่อยู่ในก าลังแรงงาน
พบว่าจังหวัดราชบุรี มีอัตราการว่างงานร้อยละ 
0.6 

******************************** 
 
 
 
 

 
 

 โดยสัดส่วนอัตราการว่างงานของหญิง
มากกว่าชาย  หรือคิดเป็นร้อยละ 0.9 และ 0.2 
ตามล าดับ 
 
 
 

 
 
 

 
 

45.7 

28.4 

15.0 

7.7 3.0 

 ร้อยละ 

ลกูจ้างเอกชน 

ท างานสว่นตวั 

ช่วยธุรกิจครอบครัว 

ลกูจ้างรัฐบาล 

นายจ้าง 

0.9 

0.2 

ร้อยละ 

ชาย 

หญิง 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

         ส าหรับแรงงานนอกระบบ  ข้อมูล
เบื้องต้น ปี 2555 จากผลการศึกษาของ
ส านักงานสถิติจังหวัด พบว่าปัจจุบันผู้มีงานท า
อยู่ในแรงงานนอกระบบมีจ านวน 272,484  คน   
ท้ั ง นี้ แ ร ง ง า น น อ ก ร ะ บ บ มี ก า ร ท า ง า น          
นอกภาคเกษตร  เป็นจ านวน 131,599 คน     
คิดเป็นร้อยละ 48.29  ขณะที่ในภาคเกษตร 
จ านวน 140,885  คน (ร้อยละ 51.70 )  ซึ่งกลุ่ม
นอกภาคเกษตรนี้  เมื่อพิจารณาจ าแนกตาม
ประเภทอุตสาหกรรม พบว่าอุตสาหกรรมที่มี
จ านวนแรงงานนอกระบบสูงสุด 5 อันดับแรก 
คือ  1)  การขายส่ง  การขายปลีก  จ านวน 
59,709 คน (ร้อยละ 21.91)  2) การผลิต 
จ า น ว น  2 4 , 0 9 4  ค น  ( ร้ อ ย ล ะ  8 . 8 4 )                  
3) กิจกรรมโรงแรมและภัตตาคาร จ านวน 
21,656 คน (ร้อยละ 7.94 )  4) การก่อสร้าง
จ านวน 10,509 คน (ร้อยละ 3.85)  และ 5) 
กิจกรรมบริการอื่ นๆ จ านวน  5,685 คน       
(ร้อยละ 2.08)   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 8  ผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงานนอกระบบ
จังหวัดราชบุรี  จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม

นอกภาคเกษตร (5 อันดับแรก) ปี 55 
 

 
 
ที่มา: ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

เมื่อพิจารณาแรงงานนอกระบบจ าแนก
ตามอาชีพ  พบว่ามีงานท าในอาชีพต่างๆ สูงสุด  

 

5 อันดบัแรก  คือ 
1) ผู้ปฏิบัติงานทีม่ีฝีมือในด้านการเกษตร

และการประมง จ านวน 119,140 (ร้อยละ 
43.72) 

 

     2) พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า
และตลาด จ านวน 64,778 คน (ร้อยละ 23.77)                     
     3) อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ ในด้านการขาย
และการให้บริการ จ านวน 40,333 คน (ร้อยละ 
14.80)   
      4) ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ
และธุรกิจการค้าที่เกี่ยวข้อง  จ านวน 23,798 
คน (ร้อยละ 8.73)   
 และ5) ผู้ปฏิบัติการเครื่องจักรโรงงานและ
เครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 
จ านวน 9,121 คน (ร้อยละ 3.34)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ที่มา:ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี 

 
      ส าหรับด้านการศึกษา  พบว่าแรงงานนอก
ระบบส่ วน ใหญ่มี ก ารศึ กษา ในระดับต่ า กว่ า
ประถมศึกษา  คือจ านวน  106,644 คน  รองลงมา
คือระดับประถมศึกษา จ านวน 60,374 คน  ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 49,498 คน  ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย  จ านวน 26,166 คน 
ระดับ อุดมศึกษา  จ านวน 20,084  คน  ไม่
การศึกษา จ านวน 7,906 คน และที่ไม่ทราบอีก
จ านวน 1,754  ตามล าดับ  ซึ่งท าให้เห็นว่าก าลัง
แรงงานส่วนใหญ่ยังคงเป็นผู้ใช้แรงงานไร้ฝีมือ และ
กึ่งฝีมือท่ีอยู่ในตลาดแรงงานและก าลังแรงงานใหม่ที่
ศึกษาในสายอาชีพมีจ านวนน้อยกว่าสายสามัญ 
ส่งผลให้แนวโน้มในอนาคตจะพบกับภาวะการขาด
แคลนแรงงานที่จะเข้าสู่ตลาดแรงงาน 
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แผนภูมิ 9 จ านวนผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงาน            
นอกระบบในจงัหวัด จ าแนกตามอาชีพ  ปี 55 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
 

 
 

และผลการบรรจุงาน ส าหรับไตรมาสนี้มีจ านวน 
468 คน  เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา จ านวน 
1,837  คน  ซึ่ งก็มีจ านวนลดลงเช่ นกันถึง   
1,369 คน 
  
 

 
 

 
 
 
 

ภารกิจการส่งเสริมให้ประชาชนมีงานท า
เป็นภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน ซึ่ ง
ด าเนินการโดยกรมการจัดหางาน และส านักงาน
จัดหางานจังหวัดราชบุรี เป็นส านักงานภูมิภาค    
ที่ให้บริการจัดหางาน แก่ประชากรทุกกลุ่มในวัย
แรงงานได้มีงานท า    ส าหรับไตรมาสที่ 4        
ปี 56  (ตุลาคม – ธันวาคม 2556)  มีต าแหน่ง
งานว่างที่แจ้งผ่านทางส านักงานจัดหางาน
จังหวัดราชบุรี  จ านวน 832  อัตรา  เมื่อเทียบ
กับไตรมาสที่ผ่านมาจ านวน  2,082  อัตรา        
มีจ านวนลดลง 1,250  อัตรา  และผู้ลงทะเบียน
สมัครงาน  ในไตรมาสนี้ จ านวน 1,257 คน  
เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา จ านวน 2,066 
คน  มีจ านวนลดลงเช่นกัน  จ านวน 809 คน  

 
 
 
 
 

2.1  การจัดหางานในประเทศ 
 การจัดหางานในประเทศ มีรูปแบบการ
ให้บริการด้วยกันหลายๆแบบ ทั้งให้บริการ
จัดหางาน  ณ ส านักงานฯ  จัดนัดพบ
แรงงานนอกสถานที่ โดยเชิญนายจ้างจ านวน
มาก มาพบกับผู้สมัครงานเพ่ือให้พิจารณา
คั ด เ ลื อ ก กั น โ ด ย ต ร ง   เ ป็ น ก า ร ช่ ว ย
ประหยัดเวลาและค่าใช้จ่ายให้กับทั้งสองฝ่าย  
การเคลื่อนย้ายแรงงานอย่างมีระบบ  เป็น
การประสานงานระหว่างจังหวัดที่มีก าลัง
แรงงานมากกับจังหวัดที่มีความต้องการ
แ ร ง ง า น  เ พ่ื อ ใ ห้ เ กิ ด ก า ร จ้ า ง ง า น             
การให้บริการจัดหางานเคลื่อนที่  เป็นการ
น าภาระกิ จการให้บริ การจัดหางานสู่
ประชากรที่อยู่ ในหมู่บ้าน  ชุมชนซึ่ งไม่
สะดวกจะมาให้บริการ ณ ส านักงานฯ เช่น
ให้ บ ริ ก า ร ในจั งห วั ด เ คลื่ อนที่ เ ป็ นต้ น         
การให้บริการจัดหางานกับกลุ่มเป้าหมาย 
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2) การส่งเสริมการมีงานท า 

ที่มา:ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี 
 

แผนภูมิ 10 ผู้มีงานท าที่อยู่ในแรงงาน     
นอกระบบในจงัหวัดราชบุรี  จ าแนกตาม

ระดับการศึกษา ปี 2555 
 

https://www.google.co.th/url?url=http://www.vcharkarn.com/include/vcafe/showkratoo.php?Pid=200634&rct=j&sa=U&ei=2iv8UpmoDMLVrQegz4GIBQ&ved=0CDgQ9QEwBQ&sig2=JswG7HQ_z4TnoJJ6wNFDZQ&q=%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%93%E0%B9%8C%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%8B%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99&usg=AFQjCNGk1YiUAZZB3cD724PMPQg1-JQn_g
https://www.google.co.th/url?url=http://www.vcharkarn.com/include/vcafe/showkratoo.php?Pid=200634&rct=j&sa=U&ei=2iv8UpmoDMLVrQegz4GIBQ&ved=0CDgQ9QEwBQ&sig2=JswG7HQ_z4TnoJJ6wNFDZQ&q=%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%93%E0%B9%8C%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%8B%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99&usg=AFQjCNGk1YiUAZZB3cD724PMPQg1-JQn_g
https://www.google.co.th/url?url=http://www.vcharkarn.com/include/vcafe/showkratoo.php?Pid=200634&rct=j&sa=U&ei=2iv8UpmoDMLVrQegz4GIBQ&ved=0CDgQ9QEwBQ&sig2=JswG7HQ_z4TnoJJ6wNFDZQ&q=%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%93%E0%B9%8C%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B9%80%E0%B8%8B%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99&usg=AFQjCNGk1YiUAZZB3cD724PMPQg1-JQn_g
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   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

พิเศษ  ได้แก่  คนพิการ  ผู้สูงอายุ  ผู้พ้นโทษ  
ทหารที่จะปลดประจ าการ และนักเรียน 
นักศึกษา ที่ต้องการท างานในช่วงว่างจาก
การเรียน 

 
 

 

 
 
แผนภูมิ 11  เปรียบเทียบต าแหน่งงานว่าง/การสมัคร
งาน/การบรรจุงาน ไตรมาส 4 ปี 2556 

 

 
      ท่ีมา: ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี 
 

 เมื่อพิจารณาจากแผนภูมิจะเห็นว่า       
มีผู้มาลงทะเบียนสมัครงานไตรมาส 4 ปี 2556
ทั้งสิ้น 1,257 คน เป็นเพศชาย 539 คน  เพศ
หญิง 718 คน และในจ านวนดังกล่าวได้บรรจุ
งานทั้งสิ้น 468 คน เป็นชาย 218 คน และหญิง 
250 คน  ในขณะท่ีเมื่อพิจารณาจ านวนผู้ได้
บรรจุงานกับจ านวนผู้สมัครงาน และจ านวนผู้ได้
บรรจุงานกับจ านวนต าแหน่งงานว่างในจังหวัด
ราชบุรีช่วง ไตรมาสที่ 4  ของปี 2556  มีอัตรา
การบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน ร้อยละ 37.23  
และอัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่าง  
ร้อยละ 56.25  ตามล าดับ  

 
 

แผนภูม ิ12  ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดราชบุรี          
จ าแนกตามเพศ ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
     ที่มา: ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี 

 
 

ส าหรับต าแหน่งงานว่างไตรมาส 4 ปี 
2556 นี้พบว่าเป็นเพศชายจ านวน 108  อัตรา     
คิดเป็นร้อยละ 12.98 ของต าแหน่งงานว่าง
ทั้งหมด  ขณะที่เพศหญิงม ี51 อัตรา      ร้อยละ 
6.12  และที่ไม่ระบุ จ านวน 673 อัตรา  คิดเป็น
ร้อยละ 80.88  การที่ต าแหน่งงานว่างกว่าครึ่ง
ไม่ได้ระบุเพศแสดงให้เห็นว่าสถานประกอบการ
หรือนายจ้าง  พิจารณาเห็นว่างานโดยทั่วไปไม่ว่า
ชายหรือหญิง  ก็สามารถท าได้เช่นกัน หรือไม่มี
ความแตกต่างในเรื่องเพศ ในอีกประการหนึ่ง
นายจ้างพิจารณาเห็นว่าการไม่ระบุจะมีผลดีใน
ด้านโอกาสคัดเลือกมากกว่าการระบุเพศ    
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

เมื่อพิจารณาถึงจ านวนผู้มาลงทะเบียน
สมัครงานในไตรมาส 4 ปี 2556  พบว่ามี
จ านวนทั้งสิ้น 1,257 คน เป็นชาย 539 คน     
คิดเป็นร้อยละ 42.87  และเป็นหญิง 718 คน         
คิดเป็นร้อยละ 57.12    และการบรรจุงานมีผู้
ได้รับการบรรจุงานให้มีงานท าทั้งสิ้น 468 คน  
โดยสัดส่วนของเพศหญิงจะได้รับการบรรจุงาน
มากกว่าเพศชาย  กล่าวคือผู้บรรจุงานที่เป็นเพศ
หญิงมีสัดส่วนร้อยละ 53.41  (250 คน)  ขณะที่
เพศชายมีร้อยละ 46.58 (218 คน)  ซึ่งเป็น
สัดส่วนที่สอดคล้องกับจ านวนผู้สมัครงานที่มีเพศ
หญิงมากกว่าเพศชาย 
 

แผนภูมิ 13 ต าแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/และการ
บรรจุงานในจังหวัดราชบุรี ไตรมาส 4 ปี 2556          

จ าแนกตามเพศ 
 

 
ที่มา: ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี 

 
 
 

ส าหรับต าแหน่ งงานว่างตามระดับ
การศึกษาไตรมาส 4 ปี 2556  พบว่าต าแหน่ง   
งานว่าง ร้อยละ 35.45  เป็นต าแหน่งงานใน
ระดับมัธยมศึกษา   รองลงมาคือปวช. สาขา
พาณิชย์,ช่างและอื่นๆ คิดเป็นร้อยละ 19.71   
และประถมศึกษาและต่ ากว่า  ร้อยละ18.99  
ส าหรับระดับปริญญาโทขึ้นไปไม่มีความต้องการ          
ในไตรมาสนี้   โดยเมื่อพิจารณารายละเอียด
พบว่า ต าแหน่งงานว่างระดับที่ต้องการ คือ 
ระดับมัธยมศึกษา มีความต้องการ 295 อัตรา 
คิดเป็นร้อยละ 35.45  รองลงมาคือระดับ ปวช. 
สาขาพาณิชย์,ช่าง และอื่นๆ 164  อัตรา        
คิดเป็นร้อยละ 19.71  และประถมศึกษาและต่ า
ก ว่ า  158  อั ต ร า  คิ ด เป็ น ร้ อ ยละ  18 . 9 9  
ตามล าดับ  ส าหรับปริญญาโทไม่มีความต้องการ
ต าแหน่งงานว่างในไตรมาสนี้   แสดงให้เห็นถึง
ตลาดแรงงานในจังหวัดราชบุรีมีความต้องการ
แรงงานในระดับปริญญาโทน้อยมาก  ขณะที่ผู้
ลงทะเบียนสมัครงานไตรมาส 4 ปี 2556 ส่วน
ใหญ่เป็นผู้มีการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาสูงสุด
ร้อยละ 41.28 (519 คน)   รองลงมาเป็นระดับ
ประถมศึกษาและต่ ากว่า   จ านวน 337 คน  
(ร้อยละ 26.80)  ระดับปริญญาตรี  จ านวน 187 
คน (ร้อยละ 14.87)   และผลการบรรจุงาน
ระดับมัธยมศึกษามีการบรรจุงานมากที่สุด 
จ านวน 238 คน (ร้อยละ 50.85)รองลงมาคือ
ระดับปวส. สาขาพาณิชย์,ช่าง และอื่นๆ  จ านวน 
68 คน (ร้อยละ 14.52)  และระดับปริญญาตรี 
จ านวน 65 คน (ร้อยละ 13.88) 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

แผนภูมิ  14  ต าแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/บรรจุงานใน
จังหวัดราชบุรี จ าแนกตามระดับการศึกษา                   

ไตรมาส 4  ปี 2556 
 

 
ที่มา: ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี 
 

จากแผนภูมิข้างต้น   ในไตรมาสนี้
ประเด็นที่น่าสังเกต คือ การบรรจุงาน  ทุกระดับ
การศึกษามีสัดส่วนต่ ากว่าผู้สมัครงาน และต่ า
กว่าต าแหน่งงานว่าง  โดยเฉพาะอย่างยิ่งระดับ
มัธยมศึกษา สัดส่วนการบรรจุงานต่ ากว่าผู้สมัคร
งานมาก  ขณะที่ระดับปริญญาตรีพบว่าต าแหน่ง
งานว่างน้อยกว่าผู้สมัครงาน/การบรรจุงาน    
ระบบการศึกษาจึงต้องผลิตคนในระดับสาย
อาชีวศึกษาเพ่ือรองรับตลาดแรงงานควบคู่กับ
การสร้างค่านิยมในเรื่องการศึกษาให้เยาวชนเห็น
คุณค่าของการศึกษาระดับมัธยมศึกษาว่าไม่ด้อย
ไปกว่าระดับอื่นๆ  และก็ยังสามารถหางานได้  
เนื่องจากก็ยังเป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน    
ที่ผ่านมาเยาวชนมีค่านิยมและให้ความส าคัญกับ
ก า ร ศึ ก ษ า ต่ อ ร ะดั บ  ป ริ ญ ญา ต รี สู ง ม า ก          
เมื่อต าแหน่งงานที่ได้รับ 

ไม่สอดคล้องกับการศึกษาที่จบ  จึงส่งผลต่อการ
ท างานในระดับหนึ่ง  ด้านอาชีพพบว่าไตรมาสนี้ 
อาชีพที่มีต าแหน่งงานว่างสูงสุด 5 อันดับแรก
คือ  1) อาชีพงานพ้ืนฐาน ได้แก่ อาชีพด้านการ
ขายและการให้บริการ เช่น  ผู้จ าหน่ายสินค้า 
อาหาร  ผู้ส่งเอกสาร เป็นต้น  มีร้อยละ 24.75 
(206 อัตรา)  2) เสมียน เจ้าหน้าที่  ร้อยละ 
23.07  (192 อัตรา)  3) พนักงานบริการ 
พนักงานขายในร้านค้า  และตลาด ร้อยละ 
19.95 (166อัตรา)  4) ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน     
ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการ
ประกอบการ  ร้อยละ 8.89 (74 อัตรา )  และ 
5) ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ ร้อยละ 
4.32 (36 อัตรา)  ส าหรับอาชีพที่มี ผู้สมัครงาน
สูงสุด 5 อันดับ   คือ 1) อาชีพงานพ้ืนฐาน     
ร้อยละ 49.64 (624 คน) 2) พนักงานบริการ 
พนักงานขายในร้านค้าและตลาด ร้อยละ 17.97 
(226 คน)   3) เสมียน เจ้าหน้าที่ ร้อยละ 12.64 
(159 คน)    4) ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงาน      
ที่เกี่ยวข้อง  ร้อยละ 8.03 (101 คน)   และ5) 
ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ  ร้อยละ5.17  
(65 คน)   ส่วนการบรรจุงาน  มีการบรรจุงาน
ในอาชีพงานพ้ืนฐาน สูงสุดเช่นกัน  จ านวน     
133 คน (ร้อยละ 28.41)  รองลงมาคือเสมียน 
เจ้าหน้าที่ 117 คน (ร้อยละ 25) พนักงานบริการ 
พนักงานขายในร้านค้าและตลาด จ านวน       
108 คน (ร้อยละ 23.17) 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง  
จ า น วน  50  คน  ( ร้ อยละ  10 . 68 )   และ
ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ จ านวน 36 คน  
(ร้อยละ 7.69)  ตามล าดับ 
 
แผนภูมิ 15  ต าแหน่งงานว่างในจังหวัดราชบุรี จ าแนก

ตามอาชีพ ไตรมาส 4 ปี 2556 
 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี 
 
 หากศึกษาในประเภทอุตสาหกรรม 
พบว่า อุตสาหกรรมที่มีต าแหน่งงานว่างสูงสุด   
5  อั นดั บแรก ใน ไตรมาส  4 ปี  2556  คื อ            
1 )  ก า ร ผ ลิ ต  4 1 6  อั ต ร า  ( ร้ อ ย ล ะ  5 0 )             
2) การขายส่ง การขายปลีก ฯลฯ  210 อัตรา 
(ร้อยละ 25.24)  3) โรงแรม และภัตตาคาร  
106 อัตรา (ร้อยละ 12.74)   4) การขนส่ง 
สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม  26  อัตรา 

(ร้อยละ3.12)   และ 5) การไฟฟ้า ก๊าซ และการ
ประปา  (ร้อยละ 1.68)  ตามล าดับ  

 
ตาราง 2 แสดงจ านวนต าแหน่งงานว่างและการบรรจุงาน

จังหวัดราชบุรี จ าแนกตามอุตสาหกรรม ไตรมาส 4 ปี 2556  
(5 อันดับแรก) 

ประเภท
อุตสาหกรรม 

ต าแหน่งงานว่าง บรรจุงาน 
จ านวน 
(อัตรา) 

ร้อยละ จ านวน
(คน) 

ร้อยละ 

1.เกษตรกรรม การล่า
สัตว์ และการป่าไม้ 
2.การประมง 
3.การท าเหมืองแร่ 
4.การผลิต 
5 . ก า ร ไ ฟ ฟ้ า  ก๊ า ซ 
ประการประปา 
6.การก่อสร้าง 
7.การขายส่ง การขาย
ปลีกฯ 
8 . โ ร ง แ ร ม  แ ล ะ
ภัตตาคาร 
9.การขนส่ง สถานที่
เก็บสินค้าฯ 
10.การ เป็นสื่อกลาง
ทางการเงิน 
1 1 . กิ จ ก า ร ด้ า น
อสังหาริมทรัพย์ฯ 
12.การบริหารราชการ
ฯ 
13.การศึกษา 
14.งานด้านสุขภาพฯ 
15.กิจกรรมด้านบริการ
ชุมชนฯ 
16.ลูกจ้างในครัวเรือนฯ 
17.องค์การระหว่ าง
ประเทศฯ 
18.ไม่ทราบ 

3 
 
- 
3 

416 
14 
11 
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26 
 
6 
 

12 
 

13 
1 
5 
6 
 
- 
- 
 
- 

0.36 
 
- 

0.36 
50 

1.68 
1.32 
25.24 

 
12.74 

 
3.12 

 
0.72 

 
1.44 

 
1.56 
0.12 
0.60 
0.72 

 
- 
- 
 
- 

1 
 
- 
1 

213 
3 
10 
114 

 
83 
 

16 
 
5 
 
8 
 

11 
- 
3 
- 
 
- 
- 
 
- 

0.21 
 
- 

0.21 
45.51 
0.64 
2.13 
24.35 

 
17.73 

 
3.41 

 
1.06 

 
1.70 

 
2.35 

- 
0.64 

- 
 
- 
- 
 
- 

รวม 832 100 468 100 
ที่มา:ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี 
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   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

ส าหรับช่วงอาย ุ(ปี) ที่เป็นที่ต้องการของ
ตลาดแรงงานในไตรมาส 4 ปี 2556 ในต าแหน่ง
งานว่าง 3 อันดับ แรกคือ ช่วงอายุระหว่าง      
18-24 ปี  ต้องการสูงสุด 399 อัตรา  (ร้อยละ 
47.96)  รองลงมาคืออายุ 25-29 ปี  194 อัตรา 
(ร้อยละ 23.32)  และอายุ 162 ปี  162 (ร้อยละ 
19.47)  ขณะเดียวกันผู้ลงทะเบียนสมัครงาน  
จะเริ่มตั้งแต่อายุ 18-24 ปี  มีความต้องการ
สูงสุด  402 คน  (ร้อยละ 31.98) รองลงมา     
คืออายุ 30-39 ปี 333 คน (ร้อยละ 26.49) และ
ช่วงอายุ 25-29  245 คน  (ร้อยละ 19.49)
ตามล าดับ  ขณะที่ผู้มีอายุ  18-24 ปี  ได้รับการ
บรรจุงานสูงสุด จ านวน 153 คน (ร้อยละ 
32.69) รองลงมาคือช่วงอายุ 30-39 ปี  จ านวน 
139 คน (ร้อยละ 29.70) และช่วงอายุ 25-29 
จ านวน 136 คน (ร้อยละ 29.06)   ตามล าดับ 

 
แผนภูมิ 16 การบรรจุงานจังหวัดราชบุรี จ าแนกตาม

อายุ ไตรมาส 4 ปี 2556 
 

 
ที่มา: ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี 
 
 
 
 

2.2 แร ง ง านต่ า ง ด้ า ว  ส า ห รั บ
แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายจังหวัดราชบุรี       
ในไตรมาสที่  4 ปี 2556 (ตุลาคม-ธันวาคม 
2556)  มีจ านวน 31,822  คน  จ าแนกตาม
ประเภทการได้รับใบอนุญาต ดังนี้  1) ประเภท
ชั่วคราว (มาตรา 9)  จ านวน  594 คน  2) 
ประเภทส่งเสริมการลงทุน (มาตรา 12) จ านวน 
60 คน  3) ประเภทชนกลุ่มน้อย  (มาตรา 13) 
จ านวน 1,760 คน  4) ประเภทน าเข้า (พม่า 
ลาว และกัมพูชา) จ านวน 1,196 คน  และ 5) 
ประเภทพิสูจน์สัญชาติ (พม่า ลาว และกัมพูชา) 
จ านวน 28,212 คน   ตามล าดับ 

 
แผนภูมิ 17 แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย

จังหวัดราชบุรี จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต     
ไตรมาส 4 ปี 2556 
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   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 

เมื่อศึกษาสัดส่วนแรงงานต่างดา้วพิสจูน์
สั ญ ช า ติ แ ล ะ ไ ด้ รั บ ใ บ อ นุ ญ า ต ท า ง า น             
พบว่า  ประเภทชนกลุ่มน้อย (มาตรา 13)   
และประเภทส่งเสริมการลงทุน (มาตรา 12)      
มีสัดส่วนที่ลดลงจากไตรมาสที่แล้ว  
      จากแผนภูมิด้านล่าง แรงงานต่าง
ด้าวพิสูจน์สัญชาติและได้รับใบอนุญาตท างาน 
แยกเป็นสัญชาติ พม่า ลาว และกัมพูชา  โดย
พม่ามีจ านวน 27,509 คน   ลาว มีจ านวน 446
คน  และสัญชาติกัมพูชา มีจ านวน 257 คน 
รวมทั้งสิ้น 28,212  คน ตามล าดับ 
 
 
แผนภูมิ 18  แรงงานต่างด้าวพิสูจน์สญัชาติและได้รับ

ใบอนุญาตท างาน จ าแนกตามสญัชาติ                  
ไตรมาส  4 ปี 2556 

 

 
 
 

 
 
2.3  แรงงานไทยในต่างประเทศ 

ส าหรับการไปท างานในต่างประเทศ   
ในไตรมาส 4 ปี 2556 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556)  
มีแรงงานไทยในจังหวัดราชบุรี ที่ได้รับอนุญาต
เดินทางไปท างานต่างประเทศ  จ านวน 71 คน  
เป็นเพศชาย จ านวน  66 คน และเพศหญิง 
จ านวน 5 คน  โดยจ าแนกตามวิธีการเดินทาง
ต่ า ง ๆ  คื อ  1 )  บ ริ ษั ท จั ด ห า ง า น จั ด ส่ ง              
2) Re-Entry  3) เดินทางด้วยตัวเอง  และ4) 
นายจ้างพาไปท างาน    ตามล าดับ 
 

 
แผนภูมิ 19 แรงงานไทยในจังหวัดราชบุรี     

ที่ได้รับอนุญาตไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตาม
วิธีการเดินทาง ไตรมาส 4 ปี 2556 

 

 
 

 

 

 

 

 

0

10,000

20,000

30,000
27,509 

446 
257 

จ านวน (คน) 

36 

2 

33 

71 

จ านวน (คน) 

บริษัทจดัหางานจดัสง่ 

Re-Entry

เดินทางด้วยตวัเอง 

นายจ้างพาไปท างาน 

รวม 

ที่มา :ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัราชบุร ี
 



34 

 

   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

แผนภูมิ 20  แรงงานไทยในจังหวัดราชบุรี ที่แจ้งความ 
ประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามระดับ

การศึกษา ไตรมาส 4 ปี 2556 
 

 

ที่มา: ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี  

 จากแผนภูมิ แรงงานไทยที่แจ้งความ
ประสงค์เดินทางไปท างานต่างประเทศ ที่จ าแนก
ตามระดับการศึกษา ในไตรมาสที่ 4 ปี 56 นั้น 
พบว่า ระดับประถมศึกษา เป็นชาย จ านวน      
1 คน ระดับมัธยมศึกษา เป็นเพศหญิง จ านวน 1 
คน และระดับปวช. ปวส. ปวท. และอนุปริญญา 
เป็นเพศชาย จ านวน 1 คน รวมเป็นเพศชาย 2 
คน และเพศหญิง 1 คน ตามล าดับ 

หากพิจารณาตามวิธกีารเดินทาง ในส่วน
ของการอนุญาตให้ ไปท างานต่างประเทศ        
ไตรมาส 4 ปี 2556 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556)     
มีจ านวนทั้งสิ้น 71 คน  เป็นการแจ้งการเดินทาง
กลับไปท างานต่างประเทศของคนหางาน         
ที่เดินทางกลับประเทศไทยเป็นการชั่วคราว     
(Re-Entry)  จ านวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 
50.70  เดินทางด้วยตนเอง จ านวน 2 คน        
คิดเป็นร้อยละ 2.82   และนายจ้างพาไปท างาน  

 

 

จ านวน  33 คน  คิ ด เป็นร้ อยละ  46 .48   
ตามล าดับ 

เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับไตรมาส     
ที่ แ ล้ ว  พบ ว่ า ผู้ ไ ด้ รั บ อ นุ ญ า ต ไ ป ท า ง า น
ต่างประเทศในไตรมาสนี้  มีสัดส่วน เ พ่ิมขึ้น      
โดย Re-Entry  และเดินทางด้วยตัวเอง         
ไตรมาส 4 ปี 2556  จ านวน 36 คน คิดเป็น    
ร้อยละ 50.70  เดินทางด้วยตนเอง  2  คน      
ร้อยละ 2.82  และนายจ้างพาไปท างาน 33 คน 
ร้อยละ 46.48  รวมทั้งสิ้น 71 คน  แรงงาน 
ไทยเดินทางไปท างานตามที่ได้รับอนุญาตใน   
ไตรมาส 4 ปี 2556 ส่วนใหญ่จะไปท างานใน
ภูมิภาคเอเชีย จ านวน 57 คน (ร้อยละ 80.28) 
รองลงมาคือ ตะวันออกกลาง จ านวน 7 คน 
(ร้อยละ 9.86)  แอฟริกา จ านวน 3 คน (ร้อยละ 
4.23) ออสเตรเลีย  จ านวน 1 คน (ร้อยละ 1.41)  
และภูมิภาคอื่น จ านวน 3 คน (ร้อยละ 4.22) 
ตามล าดับ 
 

แผนภูมิ 21 แรงงานไทยในจังหวัดราชบุรี  ที่ได้รับ
อนุญาตไปท างานต่างประเทศ จ าแนกตามภูมภิาค       

ที่เดินทางไป ไตรมาส 4
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน  ในไตรมาส 
4 ปี  2556  จังหวัดราชบุรี  มีข้อมูลด้านการ
พัฒนาฝีมือแรงงาน  จากสถาบันพัฒนาฝีมือ
แรงงานภาค 4 ราชบุรี   โดยแยกกลุ่มเป็น          
1) การฝึกเตรียมเข้าท างานในจังหวัดราชบุรี 
จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ 2) การฝึกยกระดับฝีมือ
แรงงานในจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามกลุ่ม
อาชีพ  3) การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
ในจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ และ 
4) การฝึกพัฒนาฝีมือเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการ
ประกอบอาชีพในจังหวัดราชบุรี จ าแนกตาม
กลุ่มอาชีพ   โดยในการฝึกเตรียมเข้าท างานนั้น
มีผู้เข้ารับการฝึก จ านวน 36 คน   เมื่อเทียบกับ
ไตรมาสที่ผ่านมาไม่มีการรับสมัครเพ่ิมเติม        
และเมื่อแยกตามกลุ่มอาชีพพบว่า ไตรมาส 4     
ปี 2556 นี้ มีกลุ่มสาขาอาชีพ  ที่ฝึกเตรียมเข้า
ท างานมี  2 สาขาอาชีพ คือ  1) ช่างเครื่องกล  
จ านวน 28 คน  และ 2) ช่างไฟฟ้า  จ านวน       
8 คน  ของจ านวนผู้ฝึกเตรียมเข้าท างานใน
จังหวัดราชบุรีทั้งหมด   ซึ่งได้มีการเปิดฝึกอบรม
เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน  2556    (ข้อมูล ณ 
วันที่ 3 มกราคม  2557) 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ส าหรับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัด
ราชบุรี น้ัน  มีผู้เข้ารับการฝึกทั้งสิ้น 391 คน 
โดยแยกเป็นสาขา   1) ช่างก่อสร้าง จ านวน 34 
คน  2) ช่างอุตสาหการ จ านวน 26 คน   3) ช่าง
เครื่องกล จ านวน 115 คน 4) ช่างไฟฟ้า 6 คน 
และ 5) อาชีพธุรกิจและบริการ จ านวน 210 คน 
ตามล าดับ   ส่วนผู้ท่ีผ่านการฝึกมีจ านวน 384 
คน ของผู้ที่ผ่านการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานใน
จังหวัดราชบุรีทั้งหมด  เมื่อเทียบกับไตรมาส      
ที่ ผ่ านมา  มีจ านวนเ พ่ิมขึ้ น จาก 100 คน        
เป็น 391  คน  การทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงานในจังหวัดราชบุรี   มีผู้เข้ารับการฝึก
ทั้งสิ้น 122 คน  และมีผู้ที่ผ่านฝึกทั้งสิ้น 90 คน  
โดยแยกเป็นสาขาอาชีพ ดังนี้ 1) ช่างก่อสร้าง    
2) ช่างอุตสาหการ 3) ช่างเครื่องกล  และ       
4) อาชีพธุรกิจและบริการ  ตามล าดับ  ส่วนการ
ฝึกพัฒนาฝีมือแรงงานเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการ
ประกอบอาชีพในจังหวัดราชบุรี จ าแนกตาม
กลุ่มอาชีพ  มีผู้ เข้ารับการฝึกทั้งสิ้น จ านวน      
16 คน  และผ่านการฝึกทั้งหมด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

3) การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
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แผนภูมิ 22 การฝึกยกระดับฝมีือแรงงานในจังหวัด
ราชบุรีจ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 

 
 
 

 
 
 

ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 ราชบุรี 
ข้อมูล ณ วันที่ 3 มกราคม 2557
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กระทรวงแรงงานนอกจากจะมีภารกิจ
ด้านการส่งเสริมการมีงานท า  การพัฒนาฝีมือ
แรงงานเพ่ือยกระดับฝีมือให้เป็นที่ยอมรับของ
ตลาดแรงงาน  และทัดเทียมมาตรฐานสากลแล้ว 
อีกภารกิจหนึ่งที่เกิดขึ้นต่อเนื่องภายหลังการ
ส่งเสริมให้คนมีงานท าแล้วคือ ภารกิจด้านการ
คุ้มครองลูกจ้าง นายจ้าง ให้ได้รับความเป็นธรรม
ในการจ้างงาน  โดยส านักงานสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี  หน่วยงานใน
สังกัดกระทรวงแรงงาน เป็นหน่วยงานที่มี
บทบาทในการคุ้มครองผู้ใช้แรงงานให้ได้รับความ
เ ป็ น ธ ร ร ม จ า ก ก า ร จ้ า ง ง า น  ภ า ย ใ ต้
พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน เพื่อไม่ให้ถูกเอา
รัดเอาเปรียบจากนายจ้าง โดยมีจุดมุ่งหมาย
สูงสุด คือ ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ขณะเดียวกัน
ในอีกด้านหนึ่งก็ต้องผดุงไว้ซึ่งความยุติธรรมกับ
ฝ่ายนายจ้าง  กล่าวคือไม่โอนเอียงไปด้านใดด้าน
หนึ่ง  ทั้งนี้  มาตรการที่จะช่วยให้ผู้ใช้แรงงาน
ได้รับรายได้และสวสัดกิารทีเ่ป็นธรรมเพียงพอต่อ
การด ารงชีวิต  รวมถึงได้รับการคุ้มครองแรงงาน
ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นได้ คือการตรวจสถาน
ประกอบการ เพ่ือให้แน่ใจว่าผู้ใช้แรงงานได้รับ
การปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย ขณะเดียวกัน

จะ เป็ นมาตรการ ในการกระตุ้ น ให้ สถาน
ประกอบการเอาใจใส่ดูแลลูกจ้ างของตน         
ให้มากขึ้นอีกด้วย  ส าหรับในไตรมาส 4 ปี 2556 
(ตุลาคม-ธันวาคม 2556)                    

ส านั ก ง านสวั สดิ การและคุ้ มครอง
แรงงานจังหวัดราชบุรี   ได้ด าเนินการตรวจ
สถานประกอบการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 1 คนขึ้นไป 
และจ านวนลูกจ้าง จ าแนกตามขนาดสถาน
ประกอบการและเพศ ไตรมาส 4 ปี 56 (ตุลาคม-
ธันวาคม 2556) จ านวน 4,362 แห่ง มีลูกจ้างท่ี
ผ่านการตรวจหรือได้รับความคุ้มครองรวม 
80,676 คน  จ าแนกเป็นชาย  41,145 บาท 
(ร้อยละ 51.00  ของลูกจ้างทั้งหมด)  หญิง 
39,358 คน  (ร้อยละ 48.78 ของลูกจ้างทั้งหมด)   
และเด็ก 173 คน (ร้อยละ 0.21  ของลูกจ้าง
ทั้งหมด)  ซึ่งสถานประกอบการที่ตรวจส่วนใหญ่
เป็นสถานประกอบการที่มีลูกจ้างตั้งแต่  1 คน 
ขึ้นไป  คือ 1-4 คน (2,297 แห่ง) ร้อยละ 52.65  
รองลงมาเป็นสถานประกอบการขนาด 5-9 คน 
(1,194 แห่ง) ร้อยละ 27.37  ขณะที่สถาน
ประกอบการขนาด 300-499 คน (31 แห่ง)         
มีเพียงร้อยละ 0.71    

 

 

 

 

 

 
 

 

4) การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
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ตารางที่ 3 จ านวนสถานประกอบการที่มี
ลูกจ้างต้ังแต่ 1 คนขึ้นไป ในจังหวัดราชบุรี              

ไตรมาส 4 ปี 2556 

สถานประกอบการ/จ านวนลูกจ้าง 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

ไตรมาส 4 ปี 2556 

สปก. (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 

1 – 4 คน 2,297 4,965 

5 – 9 คน 1,194 8,233 

10 – 19 คน 297 4,153 

20 – 49 คน 335 10,694 

50 – 99 คน 97 6,772 

100 – 299 คน 91 15,571 

300 – 499 คน 31 11,805 

500 – 999 คน 14 9,538 

1,000 คนขึ้นไป 6 8,945 

รวม 4,362 80,676 

ท่ีมา:ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี   

  
ในส่ วนผลการตรวจ  พบว่ าสถาน

ประกอบการส่วนใหญ่ร้อยละ 87.87  (จ านวน 
116 แห่ง)  ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย ขณะที่
สถานประกอบการที่ปฏิบัติ ไม่ถูกต้องตาม
กฎหมาย  ร้อยละ  12.12  (จ านวน 16 แห่ง) 
  

เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบเฉพาะกลุ่มสถาน
ประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมาย  
โดยเปรียบเทียบจ านวนสถานประกอบการที่
ป ฏิ บั ติ ไ ม่ ถู ก ต้ อ ง ใ น แ ต่ ล ะ ข น า ด ส ถ า น
ประกอบการกับสถานประกอบการที่ไม่ถูกต้อง
ทั้งหมด  ในไตรมาส 4 ปี 2556 พบว่า ยิ่งสถาน
ประกอบการที่มีขนาดใหญ่มาก ยิ่งมีการปฏิบัติ
ไม่ถูกต้องตามกฎหมายน้อย  กล่าวคือสถาน
ประกอบการขนาดเล็กจะปฏิบัติไม่ถูกต้องตาม
ก ฎ ห ม า ย ม า ก ก ว่ า   โ ด ย เ ฉ พ า ะ ส ถ า น
ประกอบการขนาด 1-4 คน ขนาด 10-19 คน   
ของสถานประกอบการที่ปฏิบัติ ไม่ถูกต้อง
ตามล าดับ (เปรียบเทียบเฉพาะในกลุ่มที่ปฏิบัติ
ไม่ถูกต้องตามกฎหมาย)    โดยพิจารณาจ านวน
สถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย
กับสถานประกอบการที่ตรวจทั้งหมดในแต่ละ
ขนาดสถานประกอบการจะพบว่ า  สถาน
ประกอบการที่มีขนาด  1-4 คน  มีการปฏิบัติที่
ถูกต้องกฎหมาย ร้อยละ 26.51  รองลงมาคือ
ขนาด  5-9 คน ร้อยละ 18.93 ขนาด 20-49 คน  
ร้อยละ 14.39   พบว่ามีการปฏิบัติถูกต้องตาม
กฎหมายทั้งหมดเฉลี่ยร้อยละ 87.87  ของสถาน
ประกอบการที่ ผ่ านการตรวจถู กต้องตาม
กฎหมายทั้งหมด  
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แผนภูม ิ23 เปรียบเทียบสถานประกอบการ       
ที่ปฏิบัติถูกต้อง/ไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน 

ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 

ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี 

 
เมื่อพิจารณาตามประเภทอุตสาหกรรม 

พบว่าอุตสาหกรรมที่ปฏิบัติ ไม่ถูกต้องตาม
กฎหมาย  ได้แก่การผลิต จ านวน 5 แห่ง คิดเป็น
ร้อยละ 5.61  การก่อสร้าง จ านวน 3 แห่ง     
ร้อยละ  3.37  และการขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า 
และการคมนาคม  จ านวน 3 แห่ง  คิดเป็น     
ร้อยละ 3.37  เช่นกัน     

 
แผนภูม ิ24 อุตสาหกรรมที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง 

ตามกฎหมายในจังหวัดราชบุรี ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
ท่ีมา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี 

 

เมื่อส านักงานสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงานจังหวัดราชบุรี   ตรวจพบว่าสถาน
ประกอบการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครอง
แรงงาน จะมีการด าเนินการ เ พ่ือให้สถาน
ประกอบการนั้นปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมาย
แรงงาน เพ่ือให้เกิดความเป็นธรรมแก่ลูกจ้าง  
ได้แก่   การแนะน าให้ปฏิบัติ ในสิ่งที่ถูกต้อง       
การออกหนังสือเชิญพบ  การออกค าสั่งให้
ด าเนินการ การเปรียบเทียบ หรือการส่งเรื่อง
ด าเนินคดี  ทั้งนี้  การจะด าเนนิการในลักษณะใด
จะ พิจารณาตามความรุนแรงของปัญหา         
จากตัวเลขข้างต้น พบว่าเรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง
ตามกฎหมายนั้น ส าหรับไตรมาส 4 ปี 2556        
มีจ านวนน้อยมาก  การด าเนินการส่วนใหญ่        
จึงเป็นไปในทางให้ค าแนะน าแก่เจ้าของสถาน
ประกอบการ  เพ่ือปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมาย
ต่อไป 

แผนภูม ิ25  การด าเนินการของเจ้าหน้าที่
ส าหรับสถานประกอบการที่ปฏิบติัไม่ถูกต้องตาม
กฎหมายในจังหวัดราชบุรี  ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
ท่ีมา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี 
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ส าหรับการตรวจความปลอดภัยในการ
ท างาน  ซึ่งเป็นเครื่องมือในการคุ้มครองดูแล
ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย  อ า ชี ว อ น า มั ย   แ ล ะ
สภาพแวดล้อมในการท างานของลูกจ้ าง  
นอกจากนี้การตรวจความปลอดภัยในการ
ท า ง า น ยั ง เ ป็ น อี ก ม า ต ร ก า ร ห นึ่ ง                    
ที่ด าเนินการเพ่ือกระตุน้ส่งเสริมให้เจ้าของสถาน
ประกอบการเห็นความส าคัญ  และตระหนักถึง
เรื่องความปลอดภัยในการท างาน  เพราะหาก
การท างานมีความปลอดภัยย่อมส่งผลถึ ง
คุณภาพชีวิต   ที่ดีของผู้ใช้แรงงานตามมา  เมื่อ
คนงานมีคุณภาพชีวิตที่ดีจะท างานอย่างมี
ความสุขและจะส่งผลต่อผลผลิตที่เพ่ิมสูงขึ้นของ
สถานประกอบการอันน าไปสู่ผลก าไรตามมา
นั่นเอง  ในไตรมาส 4 ปี 2556  ช่วงเดือน
ตุลาคม – ธันวาคม  2556  ส านักงานสวัสดกิาร
แ ล ะ คุ้ ม ค ร อ ง แ ร ง ง า น จั ง ห วั ด ร า ช บุ รี             
ได้ด าเนินการตรวจความปลอดภัยในสถาน
ประกอบการทั้งสิ้น 89 แห่ง  ลูกจ้างที่ผ่านการ
ตรวจทั้งสิ้น 7,072 คน   ในไตรมาส 4 ปี 2556  
มี ก า ร ต ร วจสถ านประกอบกา ร เ พ่ิ มขึ้ น        
จากไตรมาส 3 ปี  2556  ร้อยละ  1.25    
แสดงให้เห็นว่าในไตรมาสนี้การตรวจความ
ปลอดภัยในสถานประกอบการมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้น
จากเดิม ส าหรับลูกจ้างนั้น เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส
ที่ผ่านมา 4,249 คน   

 
 

ตารางที่ 4 การตรวจความปลอดภัยในสถาน
ประกอบการจังหวัดราชบุรี  ไตรมาส 4 ปี 2556       

จ าแนกตามสถานประกอบการ 

ขนาด สปก. 
ไตรมาส 4  ปี 2556 

สปก. (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 
1 - 4 คน 24 45 
5 – 9 คน 19 126 

10 – 19 คน 10 152 
20 – 49 คน 15 494 
50 – 99 คน 6 466 

100 – 199  คน 8 1,749 
200 – 499 คน 3 1,095 
500 – 999 คน  4 2,945 

1,000 คน+  -  - 
รวม 89 7,072 

 
 

 
 

 
ส าหรั บการประสบอันตรายหรื อ

เจ็บป่วยเนื่องมาจากการท างานในรอบไตรมาส 
4 ปี  2556  เดือนตุลาคม-ธันวาคม 2556  
พบว่ าการประสบอันตรายหรื อ เจ็บป่ วย
เนื่องมาจากการท างาน มีทั้งสิ้น 371 คน  โดย
ส่วนใหญ่เป็นการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย
ในสถานประกอบการขนาด 201- 500 คน  
โดยมีจ านวน 80 คน   คิดเป็นร้อยละ  21.56   
รองลงมาคือขนาด 501-1,000 คน  มีจ านวน 
63 คน คิดเป็นร้อยละ 16.98    

 
 

 
 
 
 
 

5) การประสบอันตราย/เจบ็ป่วยจากการท างาน 

ท่ีมา:ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี 



41 

 

   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

ตามล าดับ ส่วนสถานประกอบการ      
ขนาดเล็ก 11-20 คน  มีการประสบอันตราย
หรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานน้อยที่สุด คือ 
จ านวน 39 คน คิดเป็นร้อยละ 10.51 เท่านั้น 

ประเภทอุตสาหกรรมที่มีการตรวจความ
ปลอดภัยสูงสุดในไตรมาส 4 ปี  2556  คือ        
การผลิต มีจ านวน 33  แห่ง  คิดเป็นร้อยละ 
37.07  ของสถานประกอบการที่ตรวจทั้งหมด 
รองลงมาคือประเภท การขายส่ง การขายปลีก              
การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ของใช้     
ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน  27 แห่ง           
ร้อยละ 30.33   ซึ่งผลการตรวจพบว่าร้อยละ 
87.64  คือจ านวน 78 แห่ง  ปฏิบัติถูกต้องตาม
กฎหมายความปลอดภัย  ส่วนที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง
มีร้อยละ 12.35  คือ 11 แห่ง ตามล าดับ 

 
 

 
 
 

 
ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี  

 
เมื่อพิจารณาผู้ประสบอันตรายหรือ

เจ็บป่วยจากการท างาน จ าแนกตามความ
ร้ายแรง จ านวน 371 คน  พบว่าส่วนใหญ่จะ
หยุดงานเกิน 3 วัน  กล่าวคือมีร้อยละ 26.68 
(99 คน)  ที่ประสบอันตรายและหยุดงานเกิน     
3 วัน  และเป็นผู้ที่ เสียชีวิต  จ านวน 3 คน      
(ร้อยละ 0.80)  สูญเสียอวัยวะบางส่วน จ านวน 
38 คน (ร้อยละ 10.24)  และสูญหายไม่มีใน    
ไตรมาสนี้   

 
 

 
แผนภูมิ 27 ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการ

ท างานในจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามประเภทผลการ    
ประสบอันตราย ไตรมาส 4  ปี 2556 

 

 
 
ที่มา:ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี 
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แผนภูมิ 26 ผู้ประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย
เนื่องจากการท างานในจังหวัดราชบุรี 
จ าแนกตามขนาด สถานประกอบการ       

ไตรมาส 4 ปี 2556 
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   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

ส าหรับสาเหตุการประสบอันตราย 
เนื่องจากการท างาน พิจารณาใน 5 อันดับแรก
สรุปได้ดังนี้  1) วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง  
มีจ านวน 72 คน คิดเป็นร้อยละ 19.40  2) วัตถุ
สิ่งของพังทลายหล่นทับ จ านวน 67 คน ร้อยละ 
18.05  3) วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน  จ านวน 
57 คน ร้อยละ 15.36  4) วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/
ดึง จ านวน 45 คน  ร้อยละ  12.12   และ5)      
วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา  
จ านวน 32 คน ร้อยละ 8.62  ซึ่งตัวเลขดังกล่าว
สอดคล้องกับความรุนแรงหรือประเภทความ
ร้ายแรงที่พบว่า มีการหยุดงานไม่เกนิ 3 วันสูงสุด 
 

แผนภูมิ 28 สาเหตุการประสบอันตรายเนื่องจากการ
ท างาน (5 อันดับแรก) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 

 

 
 

นอกเหนือจากภารกิจด้านการคุ้มครอง
แรงงาน และดูแลด้านความปลอดภัยทั้งแก่
ลูกจ้างและนายจ้างแล้ว กระทรวงแรงงานโดย
ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด 
ยังมีภารกิจในการส่งเสริมและพัฒนาระบบ
แรงงานสัมพันธ์  ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับ
เศรษฐกิจ สังคม  เพ่ือป้องกันความขัดแย้ง และ
เสริมสร้างความรว่มมือที่ดตี่อกันระหว่างนายจ้าง 
/ลูกจ้าง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยมีเป้าหมาย
หลัก  เพ่ือสร้างสันติสุขในวงการแรงงาน ให้
นายจ้างและลูกจ้างมีทัศนคติที่ดีต่อกันในการ
ท างาน  เพราะหากนายจ้าง ลูกจ้างมีความเข้าใจ
กันเป็นอย่างดีย่อมไม่เกิดปัญหาขัดแย้งขึ้น เมื่อ
ปัญหา ข้อขัดแย้งไม่มี พลังในการขับเคลื่อนงาน
หรือทีมงานก็จะดี น าไปสู่การเพ่ิมผลผลิตหรือ
เพ่ิมผลิตภาพในการปฏิบัติงาน ลูกจ้างหรือผู้ใช้
แรงงานมีความสุขในการท างาน คุณภาพชีวิต   
ย่อมดีขึ้น ขณะเดียวกันนายจ้างก็มีความสุข 
เนื่องจากมีผลผลิตเพ่ิมขึ้น เป็นผลก าไรตามมา 
ทั้งนี้ ในกลุ่มของนายจ้างและลูกจ้าง จะมีการ   
ตั้งองค์กร เพ่ือท าหน้าที่เป็นตัวแทนของตนเอง 

   ที่มา:ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี 
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6) แรงงานสมัพันธ ์
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       ส าหรับการเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาท
แรงงานและข้อขัดแย้งในรอบไตรมาสที่  4        
ปี 2556 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) พบว่ามีการ
แจ้งข้อเรียกร้อง 1 แห่ง/ 1 ครั้ง การยุติโดยไม่
เกิดข้อพิพาทแรงงาน จ านวน 1 แห่ง/1ครั้ง 
เนื่องจากตกลงกันได้  

ทั้งนี้ ในกลุ่มของนายจ้างและลูกจ้าง       
จะมีการตั้งองค์การเพ่ือท าหน้าที่เป็นตัวแทน
ตนเองโดยเมื่อพิจารณาในส่วนองค์การนายจ้าง 
ในไตรมาส 4 ปี 56  พบว่ามีสมาคมนายจ้างมี     
3 แห่ง แยกเป็น 1) สมาคมนายจ้างค้าผ้าราชบุรี 
จ านวน 3 คน  2) สมาคมนายจ้าง เอส เอ็ม อี     
ชุบโลหะ จ านวน 3 คน และ 3) สมาคมนายจ้าง    
ผู้ประกอบกิจการเครื่องปรับอากาศฯ ในส่วน
ของสหพันธ์นายจ้างและสภาองค์การนายจ้าง    
ไม่มีในไตรมาสนี้ 
 
 
 

ส าหรับจ านวนองค์การลูกจ้าง จังหวัดราชบุรี 
ในไตรมาส 4 ปี 2556   มีเพียงแค่หนึ่งประเภท
องค์การเท่านั้น คือ สหภาพแรงงานในกิจการ
เอกชน และชื่อองค์กร คือสหภาพแรงงานสยาม
คูลอินเตอร์เนชั่นแนล  มีสมาชิกจ านวน 8 คน 

 
 

แผนภูมิ 30  จ านวนองค์การลูกจ้างในจังหวัดราชบุรี 
ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
 
ท่ีมา:ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี 

แผนภูมิ 29 จ านวนองค์การนายจ้างในจังหวัดราชบุรี      
ไตรมาส 4 ปี 2556 

 

ท่ีมา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี 
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 กิจกรรมที่ชว่ยสนับสนุนสง่เสริมให้ผู้ใช้
แรงงานมีคุณภาพชีวิตทีด่ีขึน้ นอกเหนือจากการ 

 

 

 

ตรวจสถานประกอบการ เพ่ือให้การคุ้มครองให้
ผู้ใช้แรงงานตามที่ได้กล่าวมาแล้ว  ส านักงาน
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี  

 

ยังมีการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน          
ในสถานประกอบการโดยในไตรมาส 4 ปี 2556 
(ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 

ได้ด าเนินการส่งเสริมการจัดสวัสดิการ
แรงงานนอกเหนือที่กฎหมายก าหนด ตามที่ 
สสค. เข้าไปให้ค าแนะน าจ าแนกตามกิจกรรมที่
ส่งเสริม ในไตรมาสที่ 4 ปี 2556  กิจกรรมที่
ส่งเสริมได้แก่  สถานประกอบกิจการที่เข้าร่วม
โครงการโรงงานสีขาว  จ านวน  37  แห่ง          
ผู้ได้รับประโยชน์  จ านวน  2,331 คน  และอื่นๆ 
คือ การจัดชุดท างานหรือแบบฟอร์มให้พนักงาน 
จ านวน 69 แห่ง  ผู้ ได้รับประโยชน์ จ านวน 
5,050 
 
 
 
     ************************************ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

7) การสวัสดิการแรงงาน 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 

 

 

ภารกิจด้านการประกันสังคมเป็นอีก
ภารกิจหนึ่งของส านักงานประกันสังคม  โดย
ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี  มีหน้าที่
ต้องดูแลผู้ใช้แรงงาน เพื่อให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น และมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคงเมื่อยามแก่
ชราอีกด้วย ข้อมูล ณ เดือนตุลาคม-ธันวาคม 
2556 พบว่า มีสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียน
ประกันสังคม มีจ านวน 4,418 แห่ง  โดยส่วน
ใหญ่เป็นสถานประกอบการขนาด 1-10 คน 
จ านวน 3,271 แห่ง คิดเป็นร้อยละ  74.03              
มีผู้ประกันตนทั้งสิ้น 90,908 คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตาราง 5 จ านวนสถานประกอบการ/ลูกจ้างที่ขึ้น
ทะเบียนประกันสังคม ไตรมาส 4 ปี 56 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา:ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขนาด สปก. สปก. (แห่ง) ลูกจ้าง(คน) 
1-10 คน 3,271 11,015 
11-20 คน 490 7,153 
21-50 คน 371 11,845 
51-100 คน 139 9,525 
101-200 คน 73 10,609 
201-500 คน 52 17,475 

501-1,000 คน 12 8,148 
มากกว่า 1,000 คน 10 15,138 

รวม 4,418 90,908 

8) การประกันสังคม 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
        ตาราง 6  สถานพยาบาลในระบบประกันสังคม 

จังหวัดราชบุรี  จ าแนกตามประเภทสถานพยาบาล             
ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
สถานพยาบาลประกันสังคม รัฐบาล เอกชน 
สถานพยาบาล (แห่ง) 
ผู้ใช้บริการ (คน) 

4 
106,404 

1 
16,402 

ที่มา:ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี 
 
 ปัจจุบันจังหวัดราชบุรี  มีสถานพยาบาล   
ในสังกัดประกันสังคมที่ เป็นสถานพยาบาล        
ของรัฐบาล จ านวน 4 แห่ง   และสถานพยาบาล
เอกชนจ านวน 1 แห่ง   

 
 

แผนภูมิ 31 จ านวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมของ
จังหวัดราชบุรี ไตรมาส 4 ปี 2556 

 

 
 
ที่มา:ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี 
 
 
 
 
 
 
 

ในด้านสถานะเงินกองทุนพบว่า กองทุน
เงินทดแทนประกันสังคมไตรมาส 4 ปี 2556 
(ตุลาคม-ธันวาคม 2556) มีเงินกองทุนทั้งสิ้น 
70,725,412 บาท จ านวนการใช้บริการกองทุน
ประกันสั งคม  พิจารณาตามประเภทของ
ประโยชน์ทดแทน ซึ่งมีด้วยกัน 7 กรณี  ได้แก่ 1) 
เจ็บป่วย 2) คลอดบุตร 3) ทุพพลภาพ 4) ตาย    
5) สงเคราะห์บุตร  6) ชราภาพ  และ7) ว่างงาน   
พบว่าจ านวนผู้ใช้บริการมีทั้งสิ้น 59,060 ราย  
เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมามีจ านวนผู้ใช้บริการ
กองทุนประกันสังคม จ านวน 58,745 ราย 
เพ่ิมขึ้นจากเดิม 315 ราย  ส าหรับประเภท
ประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้บรกิารสูงสุดใน
ไ ต ร ม า ส นี้ ไ ด้ แ ก่   ก ร ณี ส ง เ ค ร า ะ ห์ บุ ต ร              
มีผู้ใช้บริการจ านวน 48,511 ราย คิดเป็นร้อยละ 
82.13 ของผู้ใช้บริการทั้งหมด รองลงมาได้แก่
กรณีเจ็บป่วย จ านวน  6,900 ราย คิดเป็นร้อยละ 
11.68  คลอดบุตร จ านวน 1,532 ราย ชราภาพ 
จ านวน 1,047 ราย ตาย จ านวน 279 ราย 
ว่างงาน จ านวน 204 ราย และทุพพลภาพ 
จ านวน 587 ราย โดยมีสัดส่วนร้อยละ 2.59       
1.77 0.47 0.34 และ 0.99  ตามล าดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

4 

1 

รัฐบาล 

เอกชน 



47 

 

   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
แผนภูมิ 32 ผู้ประกันตนในจังหวดัราชบุรี  ที่ใช้บริการ
กองทุนประกนัสังคม จ าแนกตามประเภทประโยชน์

ทดแทน ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 

  

 
 
ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุร ี
 

หากพิจารณาตามปริมาณการจ่ายเงิน
ประโยชน์ทดแทน  จะพบว่ามีการจ่ายเงินทั้งสิ้น
70,725,412  บาท  โดยกรณีที่จ่ายเงินสูงสุดคือ
กรณีสงเคราะห์บุตร จ านวน 20,826,650 บาท    
คิด เป็นร้อยละ 29.44 ของเงินประโยชน์
ทดแทนที่จ่าย  รองลงมาคือคลอดบุตร  จ านวน 
19,831,750  บาท (ร้อยละ 28.04)  และกรณี
ชราภาพ จ านวน 18,249,761 บาท  (ร้อยละ 
25.80) ตามล าดับ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิ 33 การจ่ายเงินประโยชน์ทดแทน         
จังหวัดราชบุรี จ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน         
ไตรมาส 4 ปี 2556 

 

 
ที่มา: ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุร ี
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https://www.google.co.th/url?url=http://www.businesssoft.com/blog/?p=800&rct=j&sa=U&ei=dET8Us_5CsGKrQez2ID4Ag&ved=0CD4Q9QEwCA&sig2=zjPrDbocGPFnos2dga12pQ&q=%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A1&usg=AFQjCNGkvQwGclE9XcR4sevZ72vJCi7ttg
https://www.google.co.th/url?url=http://www.businesssoft.com/blog/?p=800&rct=j&sa=U&ei=dET8Us_5CsGKrQez2ID4Ag&ved=0CD4Q9QEwCA&sig2=zjPrDbocGPFnos2dga12pQ&q=%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%AA%E0%B8%B1%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%A1&usg=AFQjCNGkvQwGclE9XcR4sevZ72vJCi7ttg
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 

ตารางแสดงอตัราคา่จ้างขัน้ต่ าใหม่ ซึ่งได้ประกาศใหม้ีผลใช้บังคับ  
ตั้งแตว่ันท่ี 1 มกราคม 2556 

ค่าจ้างขั้นต่ า พ้ืนที่ 

300 จังหวดักระบี ่ กาญจนบรุี  กาฬสินธุ ์ ก าแพงเพชร 

300 จังหวดัขอนแกน่ 

300 จังหวดัจนัทบุรี 

300 จังหวดัฉะเชงิเทรา  

300 จังหวดัชลบุรี  ชัยนาท  ชัยภูมิ  ชุมพร  เชียงราย  และเชียงใหม่ 

300 จังหวดัตรัง  และตราด   

300 จังหวดันครนายก  นครพนม  นครราชสีมา  นครศรธีรรมราช  นครสวรรค ์ นราธิวาส  และน่าน  

300 จังหวดับงึกาฬ  และบรุีรัมย์ 

300 จังหวดัประจวบครีีขนัธ ์ ปราจีนบุร ี และปัตตานี 

300 จังหวดัพระนครศรอียุธยา  พังงา  พัทลงุ  พิจติร  พิษณุโลก เพชรบุร ี แพร่  และพะเยา 

300 จังหวดัมหาสารคาม  มุกดาหาร  และแม่ฮ่องสอน   

300 จังหวดัยะลา  และยโสธร 

300 จังหวดัรอ้ยเอ็ด ระนอง  และราชบุร ี

300 จังหวดัลพบุร ี ล าปาง  ล าพนู  และเลย 

300 
จังหวดัศรีสะเกษ  สกลนคร  สงขลา  สตูล  สมทุรสงคราม  สระแกว้  สระบุรี  สิงหบ์ุรี  สุโขทัย  
สุพรรณบุร ี สุราษฎร์ธานี และสุรินทร ์

300 จังหวดัหนองคาย  และหนองบัวล าภู 

300 จังหวดัอ่างทอง  อดุรธานี  อุทัยธาน ี อตุรดติถ์  และอ านาจเจรญิ 
 
 
หมายเหตุ ประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่อง อัตราค่าจ้างขั้นต่ า (ฉบับที่ 7) เมื่อวันที่ 17 ตุลาคม  พ.ศ. 2554 
             โดยมีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2556  เป็นต้นไป   
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 

 
 

ตารางภาคผนวก  ก 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

ตารางท่ี 1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดราชบุรี  ปี 2554  ณ  ราคาประจ าปี 
สาขาการผลิต มูลค่าล้านบาท ร้อยละของ GPP 

ภาคเกษตร 19,199 14.71 
เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 18,751 14.37 
การประมง 448 0.34 
ภาคนอกเกษตร 11,245 85.28 
การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน 1,559 1.20 
การผลิตอุตสาหกรรม 44,766 34.32 
การไฟฟ้า แก๊สและการประปา 28,689 21.99 
การก่อสร้าง 2,538 1.95 
การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ฯลฯ 10,329 7.92 
โรงแรมและภัตตาคาร 351 0.27 
การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคม 1,271 0.97 
ตัวกลางทางการเงิน 3,539 2.71 
บริการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า 3,404 2.61 
การบริหารราชการและการป้องกันประเทศ 6,458 4.95 
การศึกษา 5,387 4.13 
การบริการด้านสุขภาพฯ 2,001 1.53 
การให้บริการชุมชน สังคม และบริการส่วนบุคคลอ่ืนๆ 803 0.62 
ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 150 0.11 

รวม 130,444 100 
ที่มา: ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  หมายเหตุ: ข้อมูลนี้เป็นข้อมูลไตรมาส 3 ปี 56 เนื่องจากระบบข้อมูลยังไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

ตารางท่ี 2 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดราชบุรี  ปี 2554  ณ  ราคาคงท่ี 
สาขาการผลิต มูลค่าล้านบาท ร้อยละของ GPP 

ภาคเกษตร 11,919 11.61 
เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 11,417 11.12 
การประมง 502 0.49 
ภาคนอกเกษตร 90,769 88.38 
การท าเหมืองแร่และเหมืองหิน 1,205 1.17 
การผลิตอุตสาหกรรม 34,397 33.50 
การไฟฟ้า แก๊สและการประปา 22,819 22.22 
การก่อสร้าง 1,809 1.76 
การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ฯลฯ 6,836 6.66 
โรงแรมและภัตตาคาร 336 0.33 
การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคม 7,089 6.90 
ตัวกลางทางการเงิน 2,346 2.28 
บริการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า 3,586 3.49 
การบริหารราชการและการป้องกันประเทศ 4,554 4.43 
การศึกษา 3,502 3.41 
การบริการด้านสุขภาพฯ 1,566 1.53 
การให้บริการชุมชน สังคม และบริการส่วนบุคคลอ่ืนๆ 608 0.59 
ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 116 0.11 

รวม 102,688 100 
ที่มา: ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  หมายเหตุ: ข้อมูลนี้เป็นข้อมูลไตรมาส 3 ปี 56 เนื่องจากระบบข้อมูลยังไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

ตารางท่ี 3  ดัชนีผู้บริโภคจังหวัดราชบุรี  จ าแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดราคาสินค้า ไตรมาส 4 ปี 2556 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 

หมวด 
สัดส่วนน้ าหนัก ดัชนี ค่าเฉลี่ย อัตราการเปลี่ยนแปลง 

ต.ค.56 พ.ย.56 ธ.ค.56 ต.ค.56 พ.ย.56 ธ.ค.56 ต.ค.-ธ.ค.56 ต.ค.56 พ.ย.56 ธ.ค.56 
ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไป 100 100.0 100.0 105.9 105.8 105.9 105.9 0.4 -0.1 0.1 
หมวดอาหารและเคร่ืองด่ืมไม่มีแอลกอฮอล ์ 40.30 40.17 40.08 108.3 107.8 107.8 108.0 0.8 -0.5 0.0 
-ข้าว แป้ง และผลิตภณัฑ์จากแป้ง 4.84 4.84 4.84 97.1 97.1 97.1 97.1 0.0 0.0 0.0 
-เนื้อสัตว์ เป็ด ไก่ และสัตว์น้ า 8.11 8.12 8.08 106.4 106.4 106.1 106.3 -0.5 0.0 -0.3 
-ไข่ และผลิตภัณฑ์นม 3.44 3.37 3.34 107.5 105.0 104.2 105.6 -0.6 -2.3 -0.8 
-ผัก และผลไม ้ 5.48 5.36 5.35 118.1 115.3 115.3 116.2 6.0 -2.4 0.0 
-เครื่องประกอบอาหาร 3.09 3.13 3.14 108.9 110.2 110.1 109.7 0.3 1.2 0.2 
-เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 2.63 2.83 2.84 105.8 105.8 106.2 105.9 0.0 0.0 0.4 
-อาหารบริโภค-ในบ้าน 8.14 8.15 8.14 105.0 105.0 105.0 105.0 0.3 0.0 0.0 
-อาหารบริโภค-นอกบ้าน 4.36 4.37 4.36 110.0 110.0 110 110.0 1.5 0.0 0.0 
หมวดอื่นๆที่ไม่ใช่อาหารและเคร่ืองด่ืมฯ 59.70 59.83 59.92 104.1 104.2 104.5 69.5 0.0 0.1 0.3 
-หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า 2.57 2.57 2.57 99.3 99.3 99.3 99.3 0.0 0.0 0.0 
-หมวดเคหสถาน 23.85 23.90 23.67 105.6 105.7 105.7 105.7 0.1 0.1 0.0 
-หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล 4.93 4.95 4.94 102.5 102.6 102.7 102.6 0.0 0.1 0.1 
-หมวดพาหนะ การขนส่งและการสื่อสาร 20.42 20.48 20.60 103.7 103.9 104.7 104.1 -0.6 0.2 0.8 
-หมวดการบันเทิง การอ่านฯ 5.23 5.24 5.25 100.0 100.0 100.4 100.1 0.6 0.0 0.4 
-หมวดยาสูบ และเครื่องดื่มทีม่ีแอลกอฮอล ์ 2.68 2.69 2.68 111.2 111.2 111.2 111.2 2.8 0.0 0.0 
-ดัชนผีู้บริโภคพื้นฐาน 62.60 62.92 62.67 103.5 103.5 103.7 103.6 0.3 0.1 0.1 
-กลุ่มอาหารสด และพลังงาน 37.20 37.08 37.13 109.7 109.7 109.6 109.7 0.4 -0.4 0.3 
-อาหารสด 21.88 21.68 21.61 109.4 109.4 108.1 109.0 1.2 -1.0 -0.2 
-พลังงาน 15.32 15.39 15.52 111.4 111.4 112.9 111.9 -0.7 0.4 1.0 

ท่ีมา:ส านักงานพาณิชย์จังหวัดราชบุรี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

ตารางท่ี 4 การทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ตามหมวดธุรกิจจังหวัดราชบุรี ไตรมาส 4 ปี 2556 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 

อุตสาหกรรม 
บริษัทจ ากัด ห้างหุ้นส่วนจ ากัด บริษัทมหาชนจ ากัด รวม 

แห่ง ล้านบาท แห่ง ล้านบาท แห่ง ล้านบาท แห่ง ล้านบาท 
การผลิต 11 17 5 3.9 - - 16 20.9 
การไฟฟ้า  แก๊ส  และการประปา 2 2 - - - - 2 2 
การก่อสร้าง 9 59 8 13 - - 17 72 
การขายส่ง การขายปลีกฯ 14 19.10 4 2.60 - - 18 21.7 
โรงแรมและภัตตาคาร 1 1 1 1 - - 2 2 
การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม 2 6 3 2.5 - - 5 8.5 
บริการด้านอสังหาริมทรัพย์ และการให้เช่าฯ 5 31 7 6.6 - - 12 37.6 
การให้บริการชุมชน และการบริการส่วนบุคคลอ่ืนๆ - - 1 0.50 - - 1 0.50 
อ่ืนๆ - - - - - - - - 

รวม 44 135.10 29 30.10 - - 73 165.20 
 
ที่มา :ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดราชบุรี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

ตารางท่ี 5 แบบจัดเก็บข้อมูลการลงทุนด้านการพาณิชย์  ไตรมาส 4 ปี 2556 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 
 

จ านวนสถานประกอบกิจการ ไตรมาส 4 ปี 2556 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 

ข้อมูลรวมถึงปี พ.ศ. 2555 
จดทะเบียนเพิ่มใน ปี พ.ศ. 
2556 นี้ (ต.ค.-ธ.ค. 2556) 

เลิกกิจการ โอนย้าย คงเหลือ 

ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท 

3,056 43,491.99 73 165.20 29 56.10 - - 3,100 43,601.09 

 
 
ที่มา : ส านักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดราชบุรี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

ตารางท่ี  6  จ านวนผู้มีงานท าจังหวัดราชบุรี  จ าแนกตามสถานภาพแรงงาน ประจ าปี 2554 – ปัจจุบัน 
 

สถานภาพแรงงาน 2554 2555 
Q2 

/2556 
Q3 

/2556 
Q4/2556 

ชาย หญิง รวม 
ประชากรรวม 840,446 846,741 711,973 713,874 344,434 371,309 715,743 

ผู้อยู่ในวัยแรงงาน (อายุ  15  ปีข้ึนไป) 700,642 708,242 711,973 713,874 344,434 371,309 715,743 

1.  ผู้อยู่ในก าลังแรงงาน   510,589 513,470 526,538 523,328 271,088 246,742 517,830 

  1.1 ผู้มีงานท า 506,651 509,698 522,562 517,315 268,520 245,982 514,502 

  1.2 ผู้ว่างงาน 3,938 2,892 3,508 3,505 2,466 515 2,981 

  1.3 ก าลังแรงงานที่รอฤดูกาล 0 880 468 2,508 101 244 345 

 2. ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 190,053 194,772 185,435 190,546 73,346 124,567 197,913 

  2.1 ท างานที่บ้าน 49,821 52,657 49,358 50,149 2,662 47,275 49,937 

  2.2 เรียนหนังสือ 48,610 47,012 46,744 46,239 24,163 25,111 49,274 

  2.3 ยังเด็ก ชรา/ไม่สามารถท างานได้ - - - - - - - 

  2.4 อ่ืนๆ 91,622 95,103 89,333 94,068 46,521 52,181 98,702 

ประชากรอายุต่ ากว่า 15 ปี 139,804 138,499 - - - - - 

                        ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี              
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

ตารางท่ี 7  ผู้มีงานท าจังหวัดราชบุรี  จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ประจ าปี 2554 – 2556 

            ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี          

 

ประเภทอุตสาหกรรม 2554 2555 
Q2 

 /2556 
Q3 

 /2556 
Q4/2556 

ชาย หญิง รวม 
ภาคเกษตรกรรม 133,987 168,794 168,365 154,328 89,711 77,716 167,428 
1.  เกษตรกรรม  การป่าไม ้ และการป่าไม้
ประมง 

133,987 168,794 168,365 154,328 89,711 77,716 167,428 
นอกภาคเกษตรกรรม 372,664 340,904 354,197 362,988 178,809 168,265 347,074 
2.  การท าเหมืองแร่  และเหมืองหิน  1,787 1,486 985 963 264 298 562 
3.  การผลิต 138,131 111,288 120,567 115,372 54,678 56,934 111,612 
4.  การไฟฟา้  ก๊าซ  และไอน้ า 3,014 2,280 1,839 1,588 2,083 811 2,894 
5.  การจัดหาน้ า บ าบัดน้ าเสยี 2,274 981 3,009 3,361 1,848 411 2,259 
6.  การก่อสร้าง 31,949 28,857 43,960 47,858 33,253 5,938 39,191 
7.  การขายสง่  การขายปลีก  ฯ 83,208 91,552 77,529 85,131 43,514 47,257 90,771 
8.  การขนส่ง สถานเก็บสินคา้ 11,233 12,243 8,167 8,232 7,767 696 8,463 
9.  กิจกรรมโรงแรม  และภัตตาคาร 31,878 27,989 29,278 27,730 8,266 17,902 26,168 
10. ข้อมูลข่าวสารและสื่อสาร 1,485 2,451 1,030 3,659 1,665 1,388 3,053 
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 3,118 2,408 4,798 4,052 834 2,193 3,028 
12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 134 2,749 2,741 1,102 715 926 1,641 
13. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค 2,329 1,729 130 2,826 790 982 1,772 
14. การบริหารและการสนับสนนุ 2,866 2,559 3,289 5,670 3,410 656 4,066 
15. การบริหารราชการ  และปอ้งกันประเทศ  16,879 16,821 21,043 17,916 7,981 5,449 13,430 
16. การศึกษา 18,732 10,730 12,072 9,753 3,041 5,925 8,965 
17. สุขภาพและสังคมสงเคราะห์ 
 

5,357 10,227 6,981 9,017 1,265 10,432 11,697 
18. ศิลปะความบนัเทิงนนัทนาการ 4,112 623 2,234 3,503 2,584 2,535 5,119 
19. กิจกรรมบริการด้านอื่น ๆ 10,008 7,794 11,721 11,172 3,366 4,824 8,190 
20. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 4,034 6,137 2,824 4,083 - 1,786 1,786 
21.ไม่ทราบ 136 - - - 1,485 922 2,407 

รวม 506,651 509,698 522,562 517,315 268,520 245,982 514,502 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
ตารางท่ี  8  ผู้มีงานท าจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามอาชีพและเพศ ประจ าปี 2554 – 2556 

ประเภทอาชีพ 2554 2555 
Q2 

/2556 
Q3 

/2556 

Q4 /2556 

ชาย หญิง รวม 

1.  ผู้บัญญัติกฎหมาย  ข้าราชการระดับอาวุโส  และผู้จัดการ 15,595 16,610 12,794 20,137 12,071 8,131 20,202 

2.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 23,467 18,046 26,530 20,264 5,234 12,228 17,462 

3.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพที่เกี่ยวข้อง 15,541 19,702 19,915 20,315 6,792 14,650 21,441 

4.  เสมียน 19,701 16,832 19,290 13,668 2,556 5,712 8,269 

5.  พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด 88,477 95,579 87,838 90,798 32,274 58,155 90,429 

6.  ผู้ปฏิบัติงานทีมีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง 92,453 126,987 106,296 98,504 67,156 56,639 123,795 

7.  ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าที่เก่ียวข้อง 81,034 74,259 75,043 85,254 60,563 19,729 80,292 

8.  ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 58,402 47,081 54,569 49,240 33,037 15,472 48,509 

9.  อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่าง ๆ ในด้านการขายและการให้บริการ 111,845 94,376 120,287 119,136 47,356 54,180 101,536 

10.  คนงานซึ่งมิได้จ าแนกไว้ในหมวดอ่ืน 136 226 - - 1,482 1,085 2,567 

รวม 506,651 509,698 522,562 517,315 268,520 245,982 514,502 

         ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี                                       
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

ตารางท่ี 9  ผู้มีงานท าจังหวัดราชบุรี  จ าแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ประจ าปี 2554 - 2556 

ระดับการศึกษา 2554 2555 
Q2 

 /2556 
Q3 

 /2556 
Q4 /2556 

ชาย หญิง รวม 
1.  ไม่มีการศึกษา 50,760 38,175 29,076 38,161 14,976 29,223 44,199 
2.  ต่ ากว่าประถมศึกษา 137,397 226,311 157,696 224,876 86,748 125,842 212,590 
3.  ประถมศึกษา 98,471 138,055 117,652 148,053 83,155 66,333 149,488 
4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 74,978 133,714 87,436 125,331 75,728 60,792 136,521 
5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 61,412 85,443 53,851 84,960 47,410 42,685 90,095 
     -  สายสามัญ 46,449 61,697 34,017 57,516 26,513 34,090 60,603 
     -  สายอาชีวศึกษา 14,694 23,213 19,565 2,6757 20,897 8,595 29,492 
     -  สายวิชาการศึกษา 269 533 269 688 0 0 0 
6.  อุดมศึกษา 78,137 81,183 74,647 91,127 33,934 44,466 78,400 
     -  สายวิชาการ 36,496 36,762 39,948 50,570 12,353 21,747 34,100 
     -  สายวิชาชีพ 30,076 38,830 27,175 34,958 18,004 15,803 33,807 
     -  สายวิชาการศึกษา 11,565 5,591 7,524 5,600 3,577 6,916 10,493 
7.  การศึกษาอ่ืน ๆ - - - - 0 251 251 
8.  ไม่ทราบ 5,496 5,361 2,204 1,365 2,482 1,717 4,200 

รวม 506,651 874,868 522,562 713,874 344,434 371,309 715,743 
 
          ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดราชบุรี                       
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

ตารางท่ี  10  จ านวนผู้มีงานท า ที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ ประจ าปี 2555 

ประเภทอุตสาหกรรม 
2555 

ชาย หญิง รวม 
ภาคเกษตรกรรม 72,259 68,626 140,885 
เกษตรกรรม   72,259 68,626 140,885 
นอกภาคเกษตรกรรม 66,403 65,196  
การท าเหมืองแร่  และเหมืองหิน  - - - 
การผลิต 12,361 11,733 24,094 
การไฟฟ้า  ก๊าซ  และประปา - - - 
การจัดหาน้ า การบ าบัดน้ าเสีย 153 - 153 
การก่อสร้าง 9,323 1,186 10,509 
การขายส่ง  การขายปลีก  ฯ 28,675 31,035 59,709 
การขนส่ง 4,591 217 4,808 
ที่พักแรม  และบริการด้านอาหาร 6,621 15,034 21,656 
ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 535 - 535 
กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย - 661 661 
อสังหาริมทรัพย์ 682 - 682 
กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค - - - 
การบริหารและการสนับสนุน 270 - 270 
การบริหารราชการ  และป้องกันประเทศ  - 257 257 
การศึกษา 725 - 725 
ด้านสุขภาพและสังคมสงเคราะห์ - 380 380 
ศิลปะความบันเทิงนันทนาการ - - - 
กิจกรรมด้านอ่ืน บริหารส่วนบุคคลอ่ืน ๆ 1,897 3,788 5,685 
ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 570 905 1,475 

ยอดรวม 138,662 133,822 131,599 
 
 
 

ที่มา: ส านักงานสถิตจิังหวัดราชบรุี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

ตารางท่ี 11 จ านวนผู้มีงานท า ที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามอาชีพและเพศ ประจ าปี 2555 

จังหวัด รวม 

อาชีพ  
ผู้บัญญตัิ
กฎหมาย   

และผู้จัดการ 

วิชาชีพ
ด้าน
ต่างๆ 

วิชาชีพ
ด้าน

เทคนิค 
เสมียน 

พนักงาน
บริการ 

ด้าน
การเกษตร
และประมง 

ด้าน
ความสามารถ

ทางฝีมือ 

ผู้ปฏิบัติงาน
โรงงาน

เครื่องจักร 

อาชีพ
พื้นฐาน
ต่างๆ 

แรงงานนอกระบบ 
ชาย 
หญิง 

272,484 
138,662 
133,822 

8,734 
5,536 
3,198 

1,182 
725 
457 

3,521 
2,514 
1,007 

1,878 
1,178 
700 

64,778 
23,578 
41,201 

119,140 
63,412 
55,728 

23,798 
15,593 
8,205 

9,121 
7,061 
2,060 

40,333 
19,066 
21,266 

 
 

ตารางท่ี 12 จ านวนผู้มีงานท า ที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามระดับการศึกษาและเพศ ประจ าปี 2555 

จังหวัด รวม 
ไม่มี

การศึกษา 
ต่ ากว่า

ประถมศึกษา 
ประถม  
ศึกษา 

มัธยมศึกษา
ตอนต้น 

มัธยมศึกษาตอนปลาย อุดมศึกษา 

ไม่ทราบ สาย
สามัญ 

สาย
อาชีวศึกษา 

สาย
วิชาการ
ศึกษา 

สาย
วิชาการ 

สาย
วิชาชีพ 

สาย
วิชาการ
ศึกษา 

แรงงานนอกระบบ 
ชาย 
หญิง 

 

272,484 
138,662 
133,822 

7,906 
2,538 
5,368 

106,644 
47,271 
59,373 

60,374 
32,643 
27,732 

49,498 
31,606 
17,893 

 

19,572 
8,936 
10,635 

 

6,507 
3,805 
2,702 

 

87 
- 

87 
 

8,039 
3,308 
4,731 

 

10,843 
6,586 
4,257 

 

1,202 
748 
454 

1,754 
1,223 
531 

 
ที่มา:ส านักงานสถติิจังหวัดราชบุร ี
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 

ตารางท่ี 13  จ านวนผู้มีงานท า  ที่อยู่ในแรงงานนอกระบบจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามอายุและเพศ  ประจ าปี 2555 
 

จังหวัด รวม 
กลุ่มอายุ 

15-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60 and over 

แรงงานนอกระบบ 
ชาย 
หญิง 

272,484 
138,662 
133,822 
 

9,290 
6,052 
3,239 

20,907 
13,345 
7,563 

19,851 
10,648 
9,204 

26,275 
12,148 
14,127 

29,896 
15,334 
14,561 

29,135 
13,469 
15,666 

34,098 
15,050 
19,048 

34,067 
15,439 
18,629 

27,137 
13,547 
13,591 

41,827 
23,632 
18,195 

ที่มา:ส านักงานสถติิจังหวัดราชบุร ี
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
 

ตารางท่ี 14 ตารางเปรียบเทียบจ านวนต าแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงาน/และการบรรจุงาน จังหวัดราชบุรี จ าแนกตามเพศ ไตรมาส 4 ปี 2556 
 

ปี 
ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
3/2555 80 48 503 631 457 744 1,201 481 726 1,207 
4/2555 111 64 625 800 355 515 870 369 471 840 
1/2556 259 223 527 1,009 751 1,304 2,055 257 541 798 
2/2556 359 186 308 853 795 1,255 2,050 298 628 926 
3/2556 614 329 1,139 2,082 834 1,232 2,066 769 1,068 1,837 
4/2556 108 51 673 832 539 718 1,257 218 250 468 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
 

ตารางท่ี 15 จ านวนต าแหน่งงานว่าง  ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามการศึกษา ไตรมาส 4 ปี 2556 

วุฒิการศึกษา ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ประถมศึกษาและต่ ากว่า 158 350 324 
มัธยมศึกษา 295 688 572 
ปวช. 164 101 45 

- พาณิชย์ 74 44 23 
- ช่าง 53 36 13 
- อ่ืนๆ 37 21 9 

ปวส. 123 107 68 
- พาณิชย์ 65 60 43 
- ช่าง 46 42 23 
- อ่ืนๆ 12 5 2 

อนุปริญญา 22 6 1 
ปริญญาตรี 68 187 65 
ปริญญาโท - - - 
ปริญญาเอก - - - 
อ่ืนๆ - - - 

รวม 832 1,257 468 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัราชบุร ี
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 

ตารางท่ี 16  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามอาชีพ ไตรมาส 4 ปี 2556 

ประเภทอาชีพ ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ผู้บัญญัติกฎหมายฯ 14 17 5 
ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 31 31 10 
ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง 111 101 50 
เสมียน เจ้าหน้าที่ 192 159 117 
พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 166 226 108 
ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมงฯ 2 1 - 
ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 36 33 9 
ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 

74 65 36 

อาชีพงานพ้ืนฐาน 206 624 133 
ผู้ฝึกงาน - - - 
อ่ืนๆ ระบุ...................... - - - 

รวม 832 1,257 468 
 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัราชบุร ี
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 

ตารางท่ี 17  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามอายุ  ไตรมาส 4 ปี 2556 

ช่วงอายุ 
ต าแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

อัตรา ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 
15-17 ปี - - 3 0.24 - - 
18-24 ปี 399 47.96 402 31.98 153 32.69 
25-29 ปี 194 23.32 245 19.49 136 29.06 
30-39 ปี 162 19.47 333 26.49 139 29.70 
40-49 ปี 67 8.05 213 16.95 35 7.48 
50-59 ปี 10 1.20 60 4.77 5 1.07 

60 ปีขึ้นไป - - 1 0.08 - - 
รวม 832 100 1,257 100 468 100 

 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัราชบุร ี
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
ตารางท่ี 18  จ านวนต าแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ไตรมาส 4 ปี 2556 

ประเภทอุตสาหกรรม ต าแหน่งงานว่าง (อัตรา) บรรจุงาน (คน) 
รวมภาคเกษตรกรรม - - 

เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ 3 1 
การประมง - - 

รวมนอกภาคเกษตรกรรม   
การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน 3 1 
การผลิต 416 213 
การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 14 3 
การก่อสร้าง 11 10 
การขายส่ง การขายปลีก การซอ่มแซมยานยนต์ฯ 210 114 
โรงแรมและภัตตาคาร 106 83 
การขนส่ง สถานที่เก็บสนิค้าและการคมนาคม 26 16 
การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 6 5 
กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 12 8 
การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศรวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคบั 13 11 
การศึกษา 1 - 
งานดา้นสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 5 3 
กิจกรรมด้านบริการชุมชน สงัคม และการบริการส่วนบุคคลอืน่ๆ 6 - 
ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - 
องค์การระหว่างประเทศและองค์การต่างประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก - - 
ไม่ทราบ - - 

รวม 832 468 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวดัราชบุร ี     
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
 
 

ตารางท่ี 19 จ านวนแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมายคงเหลือจ าแนกตามประเภท และภูมิภาค  ไตรมาส 4 ปี 2556 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 

ประจ าปี 
รวม

ทั้งหมด 
ตลอด
ชีพ 

ชั่วคราว 
(มาตรา 9) 

ส่งเสริมการ
ลงทุนและ

กฎหมายอ่ืน 
(มาตรา12) 

ชนกลุ่ม
น้อย 

แรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตท างาน   
ตาม MOU 

แรงงานต่างด้าวพิสูจน์สัญชาติและได้รับ
ใบอนุญาตท างาน 

รวม ลาว กัมพูชา พม่า รวม ลาว กัมพูชา พม่า 

2/2556 25,967 - 521 60 1,880 1,208 342 686 180 21,803 418 248 21,137 
3/2556 31,943 - 571 61 1,949 1,194 348 665 181 28,168 446 257 27,465 
4/2556 31,822 - 534 60 1,760 1,196 341 658 197 28,212 446 257 27,509 
 
 
 

ตารางท่ี 20 จ านวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต  ไตรมาส 4 ปี 2556 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 
ประเภทการได้รับอนุญาต จ านวน (คน) 

1.ประเภทชั่วคราว (มาตรา9) 594 
2.ประเภทส่งเสริมการลงทุน (มาตรา12) 60 
3.ประเภทชนกลุ่มน้อย (มาตรา13) 1,760 
4.ประเภท MOU (พม่า ลาว กัมพูชา) 1,196 
5.ประเภทพิสูจน์สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา) 28,212 

รวม 31,822 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุร ี
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 

ตารางท่ี 21 จ านวนแรงงานต่างด้าวประเภทมาตรา 13 ยกเว้นมติ ครม. จ าแนกตามอาชีพ และสัญชาติ  ไตรมาส 4 ปี 2556 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 

รหัสอาชีพ (ต าแหน่ง) รวม 

สัญชาติ 

หมายเหตุ 

จีน
ฮ่อ

 

ลา
ว 

ลีซ
ู 

อา
ข่า

 

พม่
า 

ลา
หู ่

ไท
ยใ

หญ
่ 

กะ
เห

รี่ย
ง 

ไร
้สัญ

ชา
ติ 

มอ
ญ

 

ไท
ยล

ื้อ 

เน
ปา

ล 

ลั๊ว
 

ปะ
หร

่อง
 

รวม 1,760 32 5 4 6 139 3 36 1,290 24 200 14 2 3 2 

ไม่มีสัญ
ชาติที่นอกเหนือจากระบุ 

1.กรรมกร 1,456 28 5 4 6 92 2 19 1,113 18 155 7 2 3 2 
2.งานขายอาหาร 71     7  5 44  13 2    
3.งานผลิตอาหาร 40     7   28  5     
4.ช่างไม้ก่อสร้าง 19     3   15  1     
5.ช่างปูน 17     7   9  1     
6.ท าสวน 27 1    5   15  6     
7.เย็บเสื้อผ้า 6     2   2  2     
8.คนงานเลี้ยงสัตว์ 37     8   17 3 8 1    
9.ขายสินค้าไม่ใช่เวชภัณฑ์ 56     8 1 4 29 3 9 2    
10.งานซักรีดเสื้อผ้า 31 3      8 18   2    
 
ที่มา : ส านักงานจัดหางานจังหวัดราชบุร ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 



69 

 

   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
 
 

ตารางท่ี 22 จ านวนลูกจ้าง/พนักงานปัจจุบันในจังหวัดราชบุรี  ปีส ารวจ 2556 จ าแนกตามวุฒิการศึกษาและระดับฝีมือ 

สาขาวิชา 
Unskilled Semi-Unskilled Skilled Highly-skilled Professional 

รวม 
แรงงานไร้ฝีมือ แรงงานกึ่งฝีมือ แรงงานฝีมือ แรงงานฝีมือระดับสูง ผู้เชี่ยวชาญ/ผู้บริหาร 

ต่ ากว่ามัธยมและมัธยม 43,717 12,202 5,640 819 491 62,869 
มัธยมศึกษาตอนต้น 14,691 3,965 1,297 258 58 20,269 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 16,731 2,952 1,943 388 390 22,404 
ปวช. 3,027 1,763 1,282 83 64 6,219 
ปวส./อนุปริญญา 2,129 832 3,239 287 203 6,690 
ปริญญาตรี 747 190 1,316 551 1,086 3,890 
ปริญญาโท 54 - 50 15 83 202 
ปริญญาเอก - - - - 29 29 

รวม 81,096 21,904 14,767 2,401 2,404 122,572 
 

ที่มา : ส านักงานแรงงานจังหวัดราชบุรี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 

ตารางท่ี 23 จ านวนลูกจ้าง/พนักงานปัจจุบันในจังหวัดราชบุรี ปีส ารวจ 2556 จ าแนกตามวุฒิการศึกษาและระดับฝีมือ 

สาขาอาชีพ ต่ ากว่า ม.3 ม.3 ม.6 ปวช. ปวส./อนุปริญญา ปริญญาตรี สูงกว่าปริญญาตรี รวม 

ผู้บัญญัติกฎหมายฯ 0 0 0 0 0 14 12 26 
ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 0 0 0 15 0 8 11 34 
ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคฯ 0 0 0 20 6 7 0 33 
เสมียน 0 0 0 19 12 5 0 36 
พนักงานบริการฯ 12 14 0 30 12 0 0 68 
ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือฯ 50 20 10 12 0 0 0 92 
ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถฯ 0 0 0 0 0 0 18 18 
ผู้ปฏิบัติการโรงงานฯ 30 18 15 50 18 9 2 142 
อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆฯ 0 0 14 25 9 3 1 52 

รวม 92 52 39 171 57 46 44 501 
 
ที่มา : ส านักงานแรงงานจังหวัดราชบุรี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 

ตารางท่ี 24 การเข้าออกจากงานของลูกจ้างในจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามอุตสาหกรรม ปี ส ารวจ 2556 

อุตสาหกรรม 
ลูกจ้างเข้างาน ลูกจ้างออกจากงาน 

แทนคนเก่า ต าแหน่งงานใหม่ รวม ลาออก ลดงาน ไล่ออก อ่ืนๆ รวม 
การเลี้ยงสัตว์บกและสัตว์น้ า 136 - 136 128 - - - 128 
อาหารและอาหารสัตว์ 1318 102 1420 1210 - 4 8 1222 
สิ่งทอและเครื่องนุ่งห่ม 2720 66 2786 2616 630 - - 3246 
รองเท้าและเครื่องหนัง - - - - - - - - 
อัญมณีและเครื่องประดับ 50 - 50 290 - 9 - 299 
ไมแ้ละเครื่องเรือน 26 6 32 16 8 6 - 30 
กระดาษและผลิตภัณฑ์กระดาษ 8 13 21 14 - - - 14 
ปิโตรเลี่ยม 7 3 10 11 - - - 11 
ปิโตรเคมี 1 - 1 - - - - - 
เคมี 173 87 260 156 - 4 - 160 
ยางพาราและผลิตภัณฑ์ - - - - - - - - 
ผลิตภัณฑ์พลาสติก 90 8 98 278 - - - 278 
เซรามิกและแก้ว 121 4 125 136 - - - 136 
เหล็กและเหล็กกล้า 1 1 2 2 - - - 2 
แม่พิมพ์ 146 276 422 146 - - 8 154 
ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 274 - 274 260 - - - 260 
ยานยนต์และชิ้นส่วน 346 52 398 738 24 - - 762 
ที่มา : ส านักงานแรงงานจังหวัดราชบุรี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 

ตารางท่ี 24  (ต่อ)  การเข้าออกจากงานของลูกจ้างในจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามอุตสาหกรรม ปี ส ารวจ 2556 
 

อุตสาหกรรม 
ลูกจ้างเข้างาน ลูกจ้างออกจากงาน 

แทนคนเก่า ต าแหน่งงานใหม่ รวม ลาออก ลดงาน ไล่ออก อ่ืนๆ รวม 
อุตสาหกรรมการผลิตอ่ืนๆ 902 336 1238 1004 - 4 - 1008 
เหมืองแร่และเหมืองหิน 48 4 52 56 - - - 56 
ก่อสร้าง 447 39 486 564 - - - 564 
โลจิสติกส์ 34 25 59 103 - - 5 108 
โรงแรม ภัตตาคารและร้านอาหาร 86 2 88 109 - - - 109 
การท่องเที่ยว 5 6 11 15 - - - 15 
ค้าส่ง ค้าปลีก 1107 16 1123 651 - - 2 653 
สถาบันการเงิน บริการด้านธุรกิจ 10 2 12 12 - 4 - 16 
โรงพยาบาล บริการสุขภาพ 40 - 40 26 - - - 26 
อสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า 22 8 30 66 - 24 2 92 
การบริการอ่ืน ๆ  154 71 225 129 - - 3 132 

รวม 8,272 1,127 9,399 8,736 662 55 28 9,481 
ที่มา : ส านักงานแรงงานจังหวัดราชบุรี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
 
 

ตารางท่ี 25 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ ม.3,ม.6,ปวช. ปวส./อนุปริญญา และปริญญาตรีในจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามสาขาวิชา ปีส ารวจ 2556 

สาขาวิชา 
ม.3 ม.6 ปวช. ปวส./อนุปริญญา ปริญญาตรี รวม 

รวม 
ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

มัธยมศึกษา 1,526 2,160 853 1,611 - - - - - - 2,379 3,771 6,090 
คหกรรม - - - - 8 69 2 24 - - 10 93 103 
อุตสาหกรรม - - - - 521 40 509 41 - - 1,030 81 1,111 
พณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ - - - - 47 315 29 295 - - 76 610 686 
ศิลปกรรม - - - - 49 55 3 4 - - 52 59 111 
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว - - - - 1 1 1 4 - - 2 5 7 
อุตสาหกรรมสิ่งทอ - - - - 4 34 5 12 - - 9 46 55 
ประมง - - - - - - - - - - - - - 
เทคโนโลยีสารสนเทศฯ - - - - - - 4 1 - - 4 1 5 

รวม 1,526 2,160 853 1,611 630 514 553 381 - - 3,562 4,666 8,168 
ที่มา : ส านักงานแรงงานจังหวัดราชบุร ี
หมายเหตุ: ข้อมูลการาส ารวจ Demand – Supply ภายใต้โครงการแผนพฒันาก าลังคนของประเทศไทยเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ ปี พ.ศ.2556 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
 

ตารางท่ี 26 การตรวจแรงงานจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 4 ปี 2556 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 
 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ
ที่ผ่านการ

ตรวจ (แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

แนะน า ออก
หนังสือ
เชิญพบ 

ออกค าสั่ง
ให้

ด าเนินการ 

เปรียบเทียบ
ปรับ 

ส่งเรื่อง
ด าเนินคด ี

1-4 คน 38 43 33 2 78 35 3 - - - - - 
5-9 คน 27 105 74 2 181 25 2 - - - - - 

10-19 คน 21 155 125 6 286 17 4 - - - - - 
20-49 คน 20 399 245 1 645 19 1 - - - - - 
50-99 คน 8 418 185 - 603 7 1 - - - - - 

100-199 คน 4 378 273 2 653 3 1 - - - - - 
200-499 คน 8 1,186 1,227 11 2,424 4 4 - - - - - 
500-999 คน 4 1,175 1,769 5 2,949 4 - - - - - - 
1,000 คน+ 2 1,454 2,105 8 3,567 2 - - - - - - 

รวม 132 5,313 6,036 35 11,386 116 16 - - - - - 
 

ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
 
 

ตารางท่ี 27 สถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานในจังหวัดราชบุรี  จ าแนกตามอุตสาหกรรมและเรื่องท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้อง 
 ไตรมาส 4 ปี 2556 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 

ประเภทอุตสาหกรรม 

เร่ืองท่ีปฏิบัติไม่ถูกต้อง (แห่ง)  

วัน
ท างาน 

เวลา
ท างาน 

เวลาพัก 

เงิน
ประกัน
การ

ท างาน 

วันหยุด 
สิทธิ
การ
ลา 

การจ่าย
ค่าจ้าง 

ค่า
ล่วงเวลา
และค่า
ท างาน 

ค่าจ้าง
ขั้นต่ า 

ข้อบัง
คบ 

สถานที่
จ่าย

ค่าจ้าง 

ระยะเวลา
การจ่าย
ค่าจ้าง 

1.เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม้ - - - - - - - - - - - - 
2.การประมง - - - - - - - - - - - - 
3.การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน - - - - - - - - - - - - 
4.การผลิต - 1 - - 1 - - - - 4 2 1 
5.การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา - - - - - - - - - - - - 
6.การก่อสร้าง - - - - - - - - 2 - 1 - 
7.การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ฯลฯ - - 1 - 1 - 1 1 3 4 - - 
8.โรงแรม และภัตตาคาร - - - - - - - - - - - - 
9.การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า และการคมนาคม - - - - - - - - - - 3 - 
10.การเป็นสื่อกลางทางการเงิน - - - - - - - - - - - - 
11.กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่าฯลฯ - - - - - - - - 1 - - - 
12.การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ ฯลฯ - - - - - - - - - - - - 
13.การศึกษา - - - - - - - - - - - - 
14.งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ - - - - - - - - - - - - 
15.กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคมฯ - - - - - - - - - - - - 
16.ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - - - - - - - - 
17.องค์การระหว่างประเทศอื่นๆ และสมาชิก - - - - - - - - - - - - 
18.ไม่ทราบ - - - - - - - - - - - - 

รวม - 1 1 - 2 - 1 1 6 8 6 1 
ที่มา: ส านักงานสวสัดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 

ตารางท่ี 28 การตรวจความปลอดภัยในการท างานในจังหวัดราชบุรี จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 4 ปี 56 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบ

กิจการที่ผ่าน
การตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แห่ง) การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

แนะน า 

ออกค าสั่ง 
ส่งเร่ือง

ด าเนินคดี ส่ง
เอกสาร 

พบ ปรับปรุง 
หยุดการ

ใช้
เคร่ืองจักร 

1-4 คน 24 29 16 - 45 23 1 - - - - - 1 
5-9 คน 19 73 53 - 126 17 2 1 - - - - 2 

10-19 คน 10 90 62 - 152 9 1 1 - - - - - 
20-49 คน 15 313 181 - 494 12 3 5 - - 1 - - 
50-99 คน 6 352 114 - 466 5 1 1 - - 2 - - 

100-199 คน 8 1,036 713 - 1,749 5 3 - - - 4 - 1 
200-499 คน 3 411 684 - 1,095 3 - - - - - - - 
500-999 คน 4 1,176 1,769 - 2,945 4 - - - - - - - 
1,000 คน+ - - - - - - - - - - - - - 

รวม 89 3,480 3,592 - 7,072 78 11 8 - - 7 - 4 
 

ที่มา: ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 

ตารางที่ 29 การตรวจความปลอดภัยในการท างานในจังหวดัราชบุรี  จ าแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 4 ปี 56 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 

ที่มา: สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุร ี
 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 

สปก.ท่ี
ผ่านการ
ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้างที่
ผ่านการ
ตรวจ 
(คน) 

ผลการตรวจ (แห่ง) 
การด าเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง) 

แนะ
น า 

ออกค าสั่ง 
ส่งเร่ือง

ด าเนินคดี ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ
ไม่

ถูกต้อง 

ส่ง
เอกสาร 

พบ ปรับปรุง 
หยุดใช้

เคร่ืองจักร 

1.เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และการป่าไม ้ 2 48 2 - - - - - - - 
2.การประมง - - - - - - - - - - 
3.การท าเหมืองแร่ และเหมืองหิน - - - - - - - - - - 
4.การผลติ 33 5,699 28 5 5 - - 3 - 1 
5.การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา - - - - - - - - - - 
6.การก่อสร้าง 14 403 11 3 1 - - 1 - 3 
7.การขายส่ง การขายปลีก การซอ่มแซมยานยนต์ฯลฯ 27 230 27 - - - - - - - 
8.โรงแรม และภตัตาคาร 1 6 1 - 1 - - - - - 
9.การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า และการคมนาคม 4 578 1 3 - - - - - - 
10.การเป็นสื่อกลางทางการเงิน - - - - - - - - - - 
11.กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า 6 85 6 - 1 - - 3 - - 
12.การบริหารราชการ และการปอ้งกันประเทศฯลฯ - - - - - - - - - - 
13.การศึกษา - - - - - - - - - - 
14.งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห ์ - - - - - - - - - - 
15.กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม และการบริการส่วนบุคคลอื่นๆ 2 23 2 - - - - - - - 
16.ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล - - - - - - - - - - 
17.องค์การระหว่างประเทศ และองค์การต่างประเทศอื่นๆ - - - - - - - - - - 
18.ไม่ทราบ - - - - - - - - - - 

รวม 89 7,072 78 11 8 - - 7 - 4 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
 

ตารางท่ี 30  การฝึกเตรียมเข้าท างานในจังหวัดราชบุรี  จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 4 ปี 56 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 

กลุ่มอาชพี 
จ านวน (คน) 

หมายเหตุ 
ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

ช่างก่อสร้าง - -  
ช่างอุตสาหการ - -  
ช่างเครื่องกล 28 -  
ช่างไฟฟ้า 8 -  
ช่างอิเล็กทรอนิกส์ - -  
ช่างคอมพิวเตอร์ - -  
ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - -  
เกษตรอุตสาหกรรม - -  
ธุรกิจและบริการ - -  
อ่ืนๆ ระบุ.............................................. - -  

รวม 36 -  
 

ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 ราชบุร ี
หมายเหต:ุ เปิดฝึกอบรมเมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2556 
ข้อมูล ณ วันที่ 3 มกราคม 2557 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
 

ตารางท่ี 31  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานในจังหวัดราชบรุี  จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 4 ปี 56 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

หมายเหตุ 
ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

ช่างก่อสร้าง 3 1  
ช่างอุตสาหการ 63 36  
ช่างเครื่องกล 48 45  
ช่างไฟฟ้า - -  
ช่างอิเล็กทรอนิกส์ - -  
ช่างคอมพิวเตอร์ - -  
ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - -  
เกษตรอุตสาหกรรม - -  
ธุรกิจและบริการ 8 8  
อ่ืนๆ ระบุ.............................................. - -  

รวม 122 90  
 

ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 ราชบุร ี
หมายเหต:ุ เปิดฝึกอบรมเมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2556 
ข้อมูล ณ วันที่ 3 มกราคม 2557 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
 

ตารางท่ี 32  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดราชบุรี  จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 4 ปี 56 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 
 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

หมายเหตุ 
ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

ช่างก่อสร้าง 34 34  
ช่างอุตสาหการ 26 26  
ช่างเครื่องกล 115 109  
ช่างไฟฟ่า 6 5  
ช่างอิเล็กทรอนิกส์ - -  
ช่างคอมพิวเตอร์ - -  
ช่างอุตวาหกรรมศิลป์ - -  
เกษตรอุตสาหกรรม - -  
ธุรกิจและบริการ 210 210  
อ่ืนๆ ระบุ.............................................. - -  

รวม 391 384  

ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 ราชบุรี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
 

ตารางท่ี 33  การฝึกพัฒนาฝีมือเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพในจังหวัดราชบุรี  จ าแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 4 ปี 56 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 
 

กลุ่มอาชีพ 
จ านวน (คน) 

หมายตุ 
ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

ช่างก่อสร้าง - -  
ช่างอุตสาหการ - -  
ช่างเครื่องกล 16 16  
ช่างไฟฟ้า - -  
ช่างอิเล็กทรอนิกส์ - -  
ช่างคอมพิวเตอร์ - -  
ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - -  
เกษตรอุตสาหกรรม - -  
ธุรกิจและบริการ - -  
อ่ืนๆ ระบุ......................................... - -  

รวม 16 16  
ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 ราชบุรี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 

ตารางท่ี 34   จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้าง (กองทุนเงินทดแทน)  จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาส 4 ปี 56 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 
 
 

ขนาดสถานประกอบการ 
จ านวน 

สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 
1-10 คน 2,783 9,874 
11-20 คน 397 5,733 
21-50 คน 320 11,918 
51-100 คน 124 8,675 
101-200 คน 73 12,887 
201-500 คน 45 13,020 

501-1,000 คน 4 12,969 
มากกว่า 1,000 คน 4 - 

รวม 3,750 75,076 
 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี 
หมายเหตุ :  ไตรมาส 4 ปี 56 อยู่ระหว่างการจัดเก็บข้อมูล เมื่อเสร็จแล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
 

ตารางท่ี 35  จ านวนสถานประกอบการและลูกจ้าง  ( กองทุนประกันสังคม) จ าแนกตามขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาส 4 ปี 56 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 
 

ขนาดสถานประกอบการ 
จ านวน 

สถานประกอบการ (แห่ง) ลูกจ้าง (คน) 
1 -10 คน 3,271 11,015 
11 -20 คน 490 7,153 
21 – 50 คน 371 11,845 
51 – 100 คน 139 9,525 
100 – 200 คน 73 10,609 
201 – 500 คน 52 17,475 

501 – 1,000 คน 12 8,148 
มากกว่า 1,000 คน 10 15,138 

รวม 4,418 90,908 
 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
 
 

ตารางท่ี 36    การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานจังหวัดราชบุรี   จ าแนกตามความร้ายแรงและขนาดสถานประกอบกิจการ                         
(ในกองทุน)  ไตรมาส 4 ปี 56 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 

ขนาดสถานประกอบกิจการ 
จ านวน ความร้ายแรง 

รวม 
ตาย สูญหาย 

สูญเสียอวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงานเกิน 3 วัน 
หยุดงานไม่เกิน       

3 วัน 
1 – 10 คน 0 0 4 15 34 53 
11 – 20 คน 1 0 5 13 20 39 
21 – 50 คน 0 0 3 14 28 45 
51 – 100 คน 0 0 3 12 27 42 
101 – 100 คน 1 0 5 14 29 49 
201 – 500 คน 1 0 9 14 56 80 

501 -  1,000 คน 0 0 9 17 37 63 
รวม 3 0 38 99 231 371 

ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
ตารางท่ี 37    การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการท างานจังหวัดราชบุรี  จ าแนกตามความร้ายแรงและสาเหตุการประสบอันตราย 

  ไตรมาส 4 ปี 56 (ตุลาคม-ธันวาคม 2556) 

สาเหตุการประสบอันตราย 
ความร้ายแรง 

รวม 
ตาย สูญหาย สูญเสียอวัยวะบางส่วน หยุดงานเกิน 3 วัน 

หยุดงานไม่เกิน          
3 วัน 

ตกจากที่สูง 0 0 0 8 12 20 
หกล้ม ลื่นล้ม 0 0 0 3 10 13 
อาคารหรือสิ่งก่อสร้างพังทับ 0 0 0 0 1 1 
วัตถุสิ่งของพังทลายหล่นทับ 1 0 6 22 38 67 
วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน 0 0 7 14 36 57 
วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง 0 0 13 14 18 45 
วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง 0 0 12 20 40 72 
วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา 0 0 0 1 31 32 
ยกหรือเคลื่อนย้ายของหนัก 0 0 0 3 6 9 
ประสบอนัตรายจากท่าทางการท างาน 0 0 0 0 1 1 
อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 1 0 0 141 3 15 

ไฟฟ้าช็อต 1 0 0 0 0 1 

ผลจากความร้อนสูง/สัมผัสของร้อน 0 0 0 3 9 12 
สัมผัสสิง่มีพิษ/สารเคมี 0 0 0 0 9 9 
อันตรายจากแสงแดด 0 0 0 0 8 8 
ถูกสัตว์ท าร้าย 0 0 0 0 9 9 

รวม 3 0 38 99 231 371 
ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 

ตารางท่ี 38  ตัวช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดราชบุรี 

ตัวช้ีวัด 
ไตรมาส 4 

/2555 
ไตรมาส 1/2556 

ไตรมาส 
2/2556 

ไตรมาส 
3/2556 

ไตรมาส 
4/2556 

อัตราการมีส่วนร่วมในก าลังแรงงานจังหวัดราชบุรี 60.6 72.2 74.0 73.3 72.3 
อัตราการจ้างงานในภาคเกษตรต่อก าลังแรงงานผู้มีงานท าจังหวัดราชบุรี 33.1 35.4 32.2 29.8 32.5 
อัตราการจ้างงานนอกภาคเกษตรต่อก าลังแรงงานผู้มีงานท าจังหวัดราชบุรี 66.9 64.7 67.6 70.3 67.5 
อัตราการจ้างงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัดราชบุรี 21.8 23.7 23.1 22.3 21.7 
อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัดราชบุรี 96.55 38.83 45.17 88.91 37.23 
อัตราการบรรจุงานต่อต าแหน่งงานว่างจังหวัดราชบุรี 105 79.08 108.55 88.23 56.25 
อัตราการว่างงานจังหวัดราชบุรี 0.6 0.4 0.7 0.7 0.6 
อัตราการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายคุ้มครองแรงงานของสถานประกอบการ
จังหวัดราชบุรี 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 

อัตราการไม่ปฏิบัติตามข้อกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบการ
จังหวัดราชบุรี 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 

อัตราการแจ้งข้อเรียกร้องต่อสถานประกอบการ 100 แห่ง จังหวัดราชบุรี 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 
อัตราการเกิดข้อพิพาทแรงงานต่อสถานประกอบการ 100 แห่ง จังหวัดราชบุรี 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 
อัตราการเกิดข้อขัดแย้งต่อสถานประกอบการ 100 แห่ง จังหวัดราชบุรี 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 
 
 

ตัวช้ีวัด Q 4/2555 Q 1/2556 Q 2/2556 Q 3/2556 Q 4/2556 
อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา ) ในจังหวัด 0.00 0.00 83.96 88.18 88.65 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 
 
 

สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 ราชบรุี  
จัดสัมมนา " โครงการคลินิกพัฒนาฝีมือแรงงานฯ ปีงบประมาณ  ๒๕๕๗ ” 

 

                          วันนี้ ๑๑ ธันวาคม ๒๕๕๖  นายผ่อน สวิง  ผู้อ านวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค ๔ 
ราชบุรี  ประธานเปิดการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ   "โครงการคลินิกพัฒนาฝีมือแรงงานเคลื่อนที่เพื่อพัฒนาการผลิตภาพ
แรงงาน ปีงบประมาณ ๒๕๕๗"  ให้แก่เจ้าหน้าฝ่ายบุคคลและฝ่ายการพัฒนาบุคลากรของสถานประกอบกิจการ       
ในเขตจังหวัดราชบุรี 

   

 

  

                   เพื่อให้ทราบถึงแนวทางการปฏิบตัิตลอดจนให้ความรู้ในเรื่องของหลักสูตร การฝึกฯ ของทางสถาบันฯ 
และแนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับหลักสูตรการฝึกอบรมของทางสถานประกอบกิจการที่ ก าหนดขึ้นเองเพ่ือให้เป็นไป
ตามความต้องการของสถานประกอบกิจการ นั้น โดยมีผู้เข้าร่วมการสัมมนาฯ จ านวน ๘๐ คน  ซึ่งท าการสัมมนา
ระหว่างเวลา  ๐๙.๐๐-๑๖.๐๐ น.   ณ  อาคารฝึกอบรมสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค ๔ ราชบุรี 
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   ************************************************************************************************ 

   สถานการณ์แรงงานจงัหวดัราชบุรี รองรับประชาคมอาเซียน (AC) ไตรมาส 4 ปี 2556 

 

 
 

********************************************* 


