 (
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร
)

 	สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงานจังหวัดราชบุรี ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)  มีรายละเอียดสรุปได้ดังนี้
 (
สภาพเศรษฐกิจภาวะเศรษฐกิจ
)

	ในปี 2554 ดัชนีราผู้บริโภคทั่วไปของประเทศเท่ากับ 100 เดือนมิถุนายน  2556 เท่ากับ 105.31 เทียบกับเดือนพฤษภาคม 2556 สูงขึ้นร้อยละ 0.15 (เดือนพฤษภาคม 2555 เท่ากับ 105.15) เทียบกับเดือนมิถุนายน 2555 สูงขึ้น    ร้อยละ 2.25 เทียบเฉลี่ย 5 เดือน (มกราคม มิถุนายน 2556) กับระยะเดียวกันของปี 2555 สูงขึ้นร้อยละ 2.70 จากการสำรวจราคาสินค้าและบริการทั่วประเทศ จำนวน 450 รายการ ครอบคลุมหมวดอาหารและเครื่องดื่ม  เครื่องนุ่งห่มและรองเท้า  เคหสถาน  การตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล ยานพาหนะ         การขนส่งและการสื่อสาร  การบันเทิง  การอ่าน การศึกษาและศาสนา ยาสูบและเครื่องดื่ม         มีแอลกอฮอล์  เพื่อนำมาคำนวณดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปของประเทศ 
ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดราชบุรี      จะเป็นค่าเฉลี่ยในไตรมาส 2/2556 (เมษายน-มิถุนายน) เท่ากับ104.9  เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา คือ 124.8  ลดลง 19.9 โดยเฉพาะอย่างยิ่งในหมวดอื่นๆ ที่ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม ซึ่ง     ไตรมาสนี้ลดลง ร้อยละ 36.8 สินค้าสำคัญโดยเฉลี่ยในหมวดนี้ที่มีราคาสูงขึ้น ได้แก่  หมวดยาสูบ 

และเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์ ค่าเฉลี่ย             อยู่ที่  110.3 รองลงมาคือหมวดพลังงาน 110.1      หมวดอาหารสด  ค่าเฉลี่ยอยู่ที่  107.8  ตามลำดับ  
	ส่วนหมวดอาหารและเครื่องดื่ม  ไตรมาสนี้อยู่ที่ 106.6  เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา ลดลงร้อยละ 38.6  สินค้าสำคัญในหมวดนี้ที่มีราคาสูงขึ้น ได้แก่  1) ผักและผลไม้  2) อาหารบริโภค – นอกบ้าน  3) เครื่องประกอบอาหาร       4) เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์  และ5) อาหารบริโภค – ในบ้าน  ตามลำดับ
โครงสร้างของกำลังแรงงาน
สำหรับสถานการณ์แรงงานฉบับนี้  เป็นการเสนอผลการสำรวจในจังหวัดราชบุรี  ไตรมาส 1 ปี 2556  (มกราคม-มีนาคม 2556)  ซึ่งได้ดำเนินการสำรวจระหว่างวันที่ 1-12 ของเดือน มีครัวเรือน    ที่ตกเป็นตัวอย่างทั้งสิ้น  1,008 ครัวเรือน  เป็นครัวเรือนในเขตเทศบาล 720  ครัวเรือน  และนอกเขตเทศบาล  288  ครัวเรือน  สำหรับวิธีการเก็บรวบรวมข้อมูลใช้วิธีการสัมภาษณ์หัวหน้าครัวเรือนหรือสมาชิกในครัวเรือนที่ตกเป็นตัวอย่าง  ผลการสำรวจทำให้ทราบถึงการมีงานทำ         ตามลักษณะอาชีพ  อุตสาหกรรม  สถานภาพการทำงาน  ชั่วโมงการทำงานในรอบสัปดาห์แห่งการสำรวจ และจำนวนผู้ว่างงานของประชากรในจังหวัดราชบุรีในช่วงเวลาดังกล่าว  ข้อมูลเหล่านี้ทำให้ผู้เกี่ยวข้องและผู้ที่สนใจด้านแรงงานนำไปใช้ประโยชน์ในการปรับแผนการปฏิบัติงานการส่งเสริมการจ้างงานให้สอดคล้องกับช่วงเวลานั้นๆ หรือนำไปกำหนดแผนการกระตุ้นภาคการผลิตของจังหวัด ให้เหมาะสมกับกำลังคน เช่น กระทรวงแรงงาน  เป็นต้น
ผลการสำรวจภาวการณ์ทำงานของประชากรจังหวัดราชบุรี ระหว่างเดือน มกราคม-มีนาคม พ.ศ. 2556  จะสะท้อนถึงค่าประมาณของเดือนกุมภาพันธ์  ซึ่งพบว่าผู้ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป ซึ่งอยู่ในกำลังแรงงานรวม 526,538 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 74.0        ของประชากรรวม และเป็นผู้ที่ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 185,435 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 26.0 สำหรับกลุ่มผู้ที่อยู่ในกำลังแรงงานทั้งหมด 526,538 คน นั้นแยกได้เป็น 
1.ผู้มีงานทำ จำนวน 522,562 คน       คิดเป็นร้อยละ 73.4 ของผู้อยู่ในกำลังแรงงาน       (ชายร้อยละ 79.5 หญิงร้อยละ 67.7)
	2. ผู้ว่างงาน หมายถึง ผู้ไม่มีงานทำและพร้อมที่จะทำงานมีจำนวน 3,508 คน หรือคิดเป็นอัตราการว่างงาน ร้อยละ 0.7 ชายร้อยละ 1.0 และหญิงร้อยละ 0.3
	3. ผู้ที่รอฤดูกาล หมายถึง ผู้ที่ไม่มีงานทำและไม่พร้อมที่จะทำงาน เนื่องจากรอทำงานในฤดูกาลเพาะปลูกต่อไป มีจำนวน 468 คน คิดเป็นร้อยละ 0.1 และพบว่าเป็นเพศชายและเพศหญิงในอัตราเดียวกัน คือ ร้อยละ 0.1
      








แผนผังการจำแนกประชากรตามสถานภาพแรงงาน
การสำรวจภาวการณ์ทำงานของประชากร 
ไตรมาส 1 (มกราคม-มีนาคม )  พ.ศ. 2556

 (
ผู้มีอายุ 15 ปีขึ้นไป
711,973
 คน
ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน
526,538
 คน
ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน
185,435 
คน
ผู้มีงานทำ
522,562
 คน
ทำงานบ้าน
49,358
 คน
ผู้ว่างงาน 
3,508
 คน
เรียนหนังสือ
46,744
 คน
อื่นๆ 
89,333
 คน
ผู้ที่รอฤดูกาล
468
 คน
)



   ที่มา : สถิติจังหวัดราชบุรี
   หมายเหตุ:  ไตรมาสที่ 2/56 อยู่ระหว่างการรอข้อมูล  
                   เมื่อได้ข้อมูล แล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน
 









 2.  ภาวการณ์มีงานทำของประชากร
 (
แผนภูมิ 1  ร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามภาคเกษตรกรรมและ
         
  
    นอกภาคเกษตรกรรม และเพศ ไตรมาสที่ 
1 ปี 56
 
)      2.1 อุตสาหกรรม 


 (
ร้อยละ
 25.4
)
 (
เพศ
)

ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี
หมายเหตุ:  ไตรมาสที่2/56 อยู่ระหว่างการรอข้อมูลเมื่อได้ข้อมูล 
                 แล้วจะ แก้ไข ให้เป็นปัจจุบัน

	 เมื่อพิจารณาถึงประเภทอุตสาหกรรมหรือประเภทกิจการของสถานที่ที่ผู้มีงานทำทำอยู่นั้นพบว่าผู้มีงานทำภาคเกษตรกรรมร้อยละ 32.2  โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิงร้อยละ 33.2 และ 31.2 ตามลำดับ  และนอกภาคเกษตรกรรมร้อยละ 67.8 โดยสัดส่วนของหญิงสูงกว่าชายร้อยละ 68.8  และ 66.8 ตามลำดับ ซึ่งผู้มีงานทำนอกภาคเกษตรกรรมส่วนใหญ่ทำงานในสาขาการผลิตร้อยละ 23.1 รองลงมาคือสาขาการขายส่ง        การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์  รถจักรยานยนต์  ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือนร้อยละ 14.8  สาขาการก่อสร้าง  ร้อยละ 8.4 สาขาโรงแรมและภัตตาคาร ร้อยละ 5.6  และที่เหลือกระจายอยู่ในสาขาอื่นๆ 



    2.2 สถานภาพการทำงาน 
	พบว่า ทำงานในฐานะ ลูกจ้างมากที่สุดร้อยละ 58.1 (ลูกจ้างเอกชน ร้อยละ 50.8 และลูกจ้างรัฐบาล ร้อยละ 7.3)  
        3.ภาวะการว่างงานของประชากร  
แผนภูมิ
 (
ร้อยละ
 25.4
)
 (
เพศ
)ที่มา: สำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี
หมายเหตุ:ไตรมาสที่2/56 อยู่ระหว่างการรอข้อมูลเมื่อได้ข้อมูลแล้ว
              จะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน

          ประชากรของจังหวัดราชบุรีที่ว่างงานมีประมาณ 3,508 คน  เป็นชาย  2,724 คน  และหญิง 784 คน  เมื่อพิจารณาถึงอัตราการว่างงานจังหวัดราชบุรี มีอัตราการว่างงานร้อยละ 0.7     โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง  คือร้อยละ 1.0  และ 0.3  ตามลำดับ

 (
การส่งเสริมการมีงาน
ทำ
)

	1. จัดหางานในประเทศ ไตรมาส            2/2556   มีตำแหน่งงานว่าง 853 อัตรา และมีผู้มาลงทะเบียนสมัครงาน จำนวน 2,050 คน   และ      บรรจุงาน  926 คน  ซึ่งช่วงไตรมาส 1/56 ที่ผ่านมา    มีตำแหน่งงานว่าง 1,009 อัตรา ผู้มาลงทะเบียน       สมัครงาน 2,055 คน  และผู้ที่ได้รับการบรรจุงาน จำนวน 798 คน  ซึ่งเป็นการติดตามจากไตรมาส          ที่ผ่านมา
	2. แรงงานต่างด้าว สำหรับแรงงาน     ต่างด้าวพิสูจน์สัญชาติและได้รับอนุญาตทำงาน  จำแนกตามสัญชาติ  ประจำไตรมาสที่ 2 ปี 2556 (เมษายน –มิถุนายน 2556) มีจำนวน 21,803  คน แบ่งเป็นสัญชาติพม่า 21,137 คน รองลงมาคือ สัญชาติลาว 418 คน และกัมพูชา จำนวน 248 คน  ตามลำดับ สำหรับแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานตาม MOU แยกเป็นสัญชาติ พม่า 180 คน สัญชาติลาว 342 คน และสัญชาติกัมพูชา 686 คน และสำหรับแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายตามมติ ครม. เมื่อวันที่  15 มกราคม 2556  คือสัญชาติพม่าจำนวน 495 คน เท่านั้น  

 (
การพัฒนาศักยภาพแรงงาน
)

	การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ในไตรมาส 2   ปี 2556 จังหวัดราชบุรี มีข้อมูลด้านการพัฒนาฝีมือแรงงาน จากสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 ราชบุรี จังหวัดราชบุรี  โดยแยกกลุ่มเป็น  ผู้ฝึกเตรียมเข้าทำงาน  โดยมีผู้เข้ารับการฝึก จำนวน  55  คน  เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมาที่มีจำนวน 40 คน  ซึ่งมีจำนวนเพิ่มขึ้น 15 คน โดยไตรมาสนี้มี ผู้เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าทำงานมีด้วยกัน 5 กลุ่ม คือ 1) กลุ่มอาชีพช่างก่อสร้าง จำนวน 10 คน 2) กลุ่มอาชีพ    ช่างอุตสาหการ จำนวน 9 คน 3) กลุ่มอาชีพช่างเครื่องกล จำนวน 22 คน 4) กลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า จำนวน 13 คน และ 5) กลุ่มอาชีพช่างอุตสาหกรรมศิลป์ จำนวน    1 คน  และพบว่าการฝึกเตรียมเข้าทำงาน เป็นการฝึกอาชีพระยะยาว ระหว่าง 3 -10 เดือน จึงไม่มีผลการจบฝึก ข้อมูล ณ วันที่ 4 กรกฎาคม 2556  ผู้ฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน แยกเป็นผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 141 คน และผู้ผ่านการฝึกทั้งหมด 141 คน เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา       มีจำนวน 209 คน  ซึ่งลดลงจากเดิม 68 คน และเมื่อแยกตามกลุ่มอาชีพพบว่าไตรมาสนี้ช่างที่มีการฝึกยกระดับฝีมือแรงงานสูงสุดคือ สาขาธุรกิจและบริการ จำนวน 123 คน คิดเป็นร้อยละ 87.23  และกลุ่มผู้ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน  โดยมีผู้เข้ารับการฝึก 47 คน และผู้ผ่านการฝึก จำนวน  15 คน   เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา มีจำนวน 343 คน ลดลงมากถึง 296 คน ส่วนการฝึกพัฒนาฝีมือเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพในจังหวัดราชบุรี จำแนกตามกลุ่ม คือช่างก่อสร้าง มีผู้เข้ารับการฝึก 27 คน  และผู้ผ่านการฝึก จำนวน 27 คนเช่นกัน  รายละเอียดดังตารางที่ 1 – 3 
ตารางที่ 1 ฝึกเตรียมเข้าทำงาน
	กลุ่มอาชีพ
	จำนวน  (คน)

	
	ผู้เข้ารับการฝึก
	ผู้ผ่านการฝึก

	1.ช่างก่อสร้าง
2.ช่างอุตสาหการ
3.ช่างเครื่องกล
4.ช่างไฟฟ้า   
5.ช่างอิเล็กทรอนิกส์
6.ช่างคอมพิวเตอร์
7.ช่างอุตสาหกรรมศิลป์
8.เกษตรอุตสาหกรรม
9.ธุรกิจและบริการ
	10
9
22
13
-
-
1
-
-
	


	รวมทั้งสิ้น
	55
	-



ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 ราชบุรี
หมายเหตุ : การฝึกเตรียมเข้าทำงานเป็นการฝึกอาชีพระยะยาว 
ระหว่าง 3 – 10 เดือน จึงไม่มีผลการจบฝึก









ตารางที่ 2 ฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน
	กลุ่มอาชีพ
	จำนวน  (คน)

	
	ผู้เข้ารับการฝึก
	ผู้ผ่านการฝึก

	1.ช่างก่อสร้าง
2.ช่างอุตสาหการ
3.ช่างเครื่องกล
4.ช่างไฟฟ้า   
5.ช่างอิเล็กทรอนิกส์
6.ช่างคอมพิวเตอร์
7.ช่างอุตสาหกรรมศิลป์
8.เกษตรอุตสาหกรรม
9.ธุรกิจและบริการ
	

18




123
	

18




123

	
	
	

	รวมทั้งสิ้น
	141
	141


ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 ราชบุรี
ตารางที่ 3 ทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
	กลุ่มอาชีพ
	จำนวน  (คน)

	
	ผู้เข้ารับการฝึก
	ผู้ผ่านการฝึก

	1.ช่างก่อสร้าง
2.ช่างอุตสาหการ
3.ช่างเครื่องกล
4.ช่างไฟฟ้า   
5.ช่างอิเล็กทรอนิกส์
6.ช่างคอมพิวเตอร์
7.ช่างอุตสาหกรรมศิลป์
8.เกษตรอุตสาหกรรม
9.ธุรกิจและบริการ
	

18
1
28
	

11
1
3

	รวมทั้งสิ้น
	47
	15


ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 ราชบุรี

สวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
	1. การคุ้มครองแรงงาน ได้ดำเนินการตรวจสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจจำนวน 138 แห่ง เป็นชาย 3,530 คน หญิง 3,362 คน  และเด็ก 2 คน รวมมีลูกจ้างผ่านการตรวจ      6,894 คน  ผลการตรวจสอบพบสถานประกอบการปฏิบัติถูกต้อง 128 แห่ง   และสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง จำนวน 10 แห่ง 

	2. การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน   มีการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ ไตรมาสที่ 2 ปี 56 พบว่าสถานประกอบกิจการที่ผ่านการตรวจมี  65 แห่ง  ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ เป็นชายจำนวน 1,111 คนเป็นหญิง 1,287 คน รวมทั้งสิ้น 2,398 คน       ผลการตรวจสอบพบสถานประกอบการปฏิบัติถูกต้อง  จำนวน 64 แห่ง และมีการแนะนำ จำนวน 1 แห่ง  และพบสถานประกอบการที่ผิดกฎหมาย จำนวน 1 แห่ง 
3. การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน ของจังหวัดราชบุรี  ในช่วงไตรมาส 2 ปี 2556    ได้ดำเนินการส่งเสริมสวัสดิการเพื่อแรงงาน ครอบครัวและสังคม จำนวน 28 แห่ง / 754 คน
การประกันสังคม
1.การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน จำแนกตามความร้ายแรงและขนาดสถานประกอบกิจการ (ในกองทุน) ประจำไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556) ขนาด 1-10 คน ความร้ายแรง คือ ตาย     0 คน สูญเสียอวัยวะบางส่วน 2 คน หยุดงานเกิน 3 วัน 11 คน  และหยุดงานไม่เกิน 3 วัน 21คน รวม 34 คน ขนาด 11-20 คน คือ ตาย 1 คน สูญเสียอวัยวะบางส่วน 1 คน  หยุดงานเกิน 3 วัน 7 คน และหยุดงานไม่เกิน 3 วัน 16 คน รวม 25 คน ตามลำดับ
2. สถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคม/ผู้ประกันตน  ข้อมูลประจำไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556) มีทั้งสิ้น 4,387 แห่ง   ซึ่งไตรมาสนี้มีผู้ประกันตนตามมาตรา 33  จำนวน 88,870 คน  ผู้ประกันตนมาตรา 39 จำนวน 13,033 คน และผู้ประกันตนมาตรา 40 จำนวน 15,580 คน  ตามลำดับ

  ตารางที่ 1  สถานประกอบการ/ผู้ประกันตน ไตรมาส     
                 ที่ 2/2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556) 
	สถานประกอบการ/ผู้ประกันตน
	ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)

	สถานประกอบการ (แห่ง)
	4,387

	ผู้ประกันตน (คน) ม.33
	88,870

	ผู้ประกันตน (คน) ม.39
	13,033

	ผู้ประกันตน (คน) ม.40
	15,580


ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี

	เมื่อพิจารณาสถานประกอบการและผู้ประกันตนตามขนาดสถานประกอบการพบว่าสถานประกอบการที่ขึ้นทะเบียนประกันสังคมจังหวัดราชบุรีส่วนใหญ่เป็นขนาด 1 -10 คน      คิดเป็นร้อยละ 74.03  จำนวน 3,247 แห่ง ลูกจ้าง 10,838 คน  รองลงมาเป็นสถานประกอบการขนาด 11-20 คน  คิดเป็นร้อยละ 10.94  จำนวน 480 แห่ง ลูกจ้าง 6,991 คน  ขนาด 21- 50 คน คิดเป็นร้อยละ 8.70  จำนวน 382 แห่ง ลูกจ้าง 12,189 คน ขนาด 51-100 คน คิดเป็นร้อยละ 3.05 จำนวน 134 แห่ง ลูกจ้าง 9,285 คน ขนาด 100-200 คน คิดเป็นร้อยละ 1.59  จำนวน       70 แห่ง ลูกจ้าง 10,127 คน ขนาด 201-500 คน     คิดเป็นร้อยละ  1.13  จำนวน 50 แห่ง  ลูกจ้าง 16,343 คน  ขนาด 501-1,000 คน คิดเป็นร้อยละ 0.31 จำนวน 14 แห่ง ลูกจ้าง 9,510 คน และมากกว่า 1,000 คน คิดเป็นร้อยละ 0.20  จำนวน 9 แห่ง  ลูกจ้าง 13,597 คน  ตามลำดับ



แผนภูมิที่ 1  จำนวนสถานประกอบการจำแนกตามขนาด
               สถานประกอบการ ไตรมาส 2 ปี 56
 
ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี

	จังหวัดราชบุรีมีผู้มาใช้บริการของกองทุนประกันสังคม จำแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน (ไม่เนื่องจากการทำงาน)        ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)   มีดังนี้ 
     	1. กรณีเจ็บป่วย จำนวน 5,935 ราย      เป็นเงิน  3,853,465 บาท
	2. กรณีคลอดบุตร จำนวน 1,448 ราย     เป็นเงิน 18,792,714  บาท
	3. กรณีทุพพลภาพ จำนวน 558 ราย    เป็นเงิน 1,714,960  บาท
	4. กรณีตาย จำนวน 226 ราย เป็นเงิน 4,288,774  บาท
	5.กรณีสงเคราะห์บุตร จำนวน       48,117 ราย  เป็นเงิน  20,649,650  บาท
	6. กรณีชราภาพ จำนวน 916 ราย        เป็นเงิน 18,235,982 บาท

	7. กรณีว่างงาน จำนวน 785 ราย      เป็นเงิน 2,241,397  บาท
 	รวมทั้งสิ้น จำนวน 57,985 ราย เป็นเงิน 69,776,943  บาท 

 (
สถานการณ์เศรษฐกิจและสังคมจังหวัดราชบุรี
)

            * อัตราค่าจ้างขั้นต่ำของจังหวัดราชบุรี *
ข้อมูล  ณ วันที่ 1 มกราคม 2556 เป็นอัตราค่าจ้างวันละ      300 บาท
7

  **********************************************
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 สถานการณ์ด้านแรงงาน ไตรมาสที่ 2 ปี 56 (เมษายน-มิถุนายน 2556)




1.1 บทนำ
	จังหวัดราชบุรีตั้งอยู่ในภาคกลางทางทิศตะวันตกของประเทศไทย ประมาณเส้นรุ้งที่ 13 องศา 10         ลิปดาเหนือ กับเส้นแวงที่ 99 องศา 10 ลิปดาตะวันออก  อยู่ห่างจากกรุงเทพมหานคร ตามทางหลวงแผ่นดินหมายเลขที่ 4  ประมาณ 100 กิโลเมตร มีพื้นที่ทั้งหมด 5,196,462 ตารางกิโลเมตร หรือ 3,247,789  ไร่
	อาณาเขต ทิศเหนือติดต่อกับจังหวัดกาญจนบุรี      ทิศใต้ติดต่อกับจังหวัดเพชรบุรี ทิศตะวันออกติดต่อกับจังหวัดนครปฐม , จังหวัดสมุทรสาคร ทิศตะวันตก ติดต่อกับประเทศพม่า มีแนวชายแดนยาวประมาณ 73 กิโลเมตร 
	จังหวัดราชบุรี  แบ่งเขตการปกครองออกเป็น        10 อำเภอ 104 ตำบล 975 หมู่บ้าน มีองค์การบริหารส่วนจังหวัด 26 เทศบาล และ 85 องค์การบริหารส่วนตำบล
จำนวนประชากรจังหวัดราชบุรี จากข้อมูลของสถิติจังหวัดราชบุรี พบว่าจังหวัดราชบุรี มีประชากรรวม 711,973 คน  เป็นชาย 342,521 คน (ร้อยละ 48.10  ) หญิง 369,452 คน  (ร้อยละ 51.89 )

1.2 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดราชบุรี (GPP)
	ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) จังหวัดราชบุรี  มีมูลค่า ณ  ราคาประจำปี เท่ากับ 130,444  ล้านบาท  ราคาคงที่เท่ากับ 102,688 ล้านบาท  ผลิตภัณฑ์มวลรวมต่อหัว  ( GPP Percapita ) เท่ากับ 154,749 บาท จังหวัดราชบุรี  จัดอยู่ในลำดับที่ 1   ของภาค และจัดอยู่ในลำดับที่ 19  ของประเทศ     แล้วพบว่าสาขาการผลิตของจังหวัดราชบุรี  ที่มีผลิตภัณฑ์มวลรวมสูงสุดอยู่ที่สาขานอกภาคเกษตร  ร้อยละ 88.38  และอยู่ในสาขาภาคเกษตร ร้อยละ 11.61  โดยสาขานอกภาคเกษตรที่สำคัญ 3 อันดับแรกพิจารณาจากผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด (GPP) ณ ราคาประจำปี 2554  ได้แก่  
(1) สาขาการผลิตอุตสาหกรรม
(2) สาขาการไฟฟ้า  แก๊สและการประปา
(3) สาขาการขนส่ง สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคม

ภาวะเศรษฐกิจจังหวัดราชบุรี ส่วนใหญ่ขึ้นอยู่กับนอกภาคการเกษตรเป็นสำคัญ  
	สาขาหลักที่มีมูลค่าสูงที่สุดได้แก่สาขาการผลิตอุตสาหกรรม มีมูลค่า 34,397 ล้านบาท  รองลงมาได้แก่ สาขาการไฟฟ้า แก๊สและการประปา มีมูลค่า 22,819 ล้านบาท และการขนส่ง สถานที่เก็บสินค้าและ          การคมนาคม  มีมูลค่า 7,089 ล้านบาท ตามลำดับ         ดังตารางผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดราชบุรี



ตารางที่ 1 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดราชบุรี

ที่มา: สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
หมายเหตุ: ข้อมูลประจำปี พ.ศ.2554

1.3 ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปจังหวัดราชบุรี
	ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไป  โดยมีค่าเฉลี่ยใน           ไตรมาส 2 ปี 56 (เมษายน-มิถุนายน 2555) เท่ากับ 104.9  เมื่อเทียบกับ  ไตรมาสที่ผ่านมา 124.8  ลดลง 19.9 โดยเฉพาะอย่างยิ่งในหมวดอื่นๆ ที่ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม ไตรมาสนี้เท่ากับ 103.6 เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา        ซึ่งลดลงขึ้น 6.3  ซึ่งสินค้าในหมวดนี้ที่มีราคาค่าเฉลี่ยมากที่สุด  ได้แก่  หมวดยาสูบ และเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์ ค่าเฉลี่ย 110.3 รองลงมา พลังงาน ค่าเฉลี่ย 110.1 อาหารสด ค่าเฉลี่ย 107.8  กลุ่มอาหารสด และพลังงาน  ค่าเฉลี่ย 107.6  ตามลำดับ

	ส่วนหมวดอาหารและเครื่องดื่ม ลดลง 38.6  สินค้าสำคัญในหมวดนี้ที่มีราคาค่าเฉลี่ยมากที่สุด ได้แก่   ผักและผลไม้ ค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 122.3   หมวดอาหารบริโภค– นอกบ้าน  มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 108.4         หมวดเครื่องประกอบอาหาร มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่  108.1 และหมวดเครื่องดื่มที่ไม่มีแอลกอฮอล์ ค่าเฉลี่ย         อยู่ที่  105.5  เป็นต้น
ตารางที่ 2  ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดราชบุรี จำแนกตาม
               ประเภทของดัชนีและหมวดราคาสินค้า

    ไตรมาส 2/2556 ( เม.ย.-มิ.ย. 2556) ที่มา สำนักงานพาณิชย์จังหวัดราชบุรี     
                    
               
1.4 การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่
ในไตรมาส 2 ปี 2556 ของจังหวัดราชบุรี          มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ทั้งสิ้น 76 แห่ง แบ่งเป็นบริษัทจำกัด 45 แห่ง และห้างหุ้นส่วนจำกัด 31 แห่ง อุตสาหกรรมที่มีการจดทะเบียนนิติบุคคล ตั้งใหม่สูงที่สุด 3 อันดับแรกของบริษัทจำกัด ได้แก่ 1) หมวดการขายส่งขายปลีกฯ จำนวน 16 แห่ง 2) การผลิต จำนวน 9 แห่ง/การบริการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่าและบริการทางธุรกิจ จำนวน 9 แห่ง เช่นกัน  และ 3) การก่อสร้าง จำนวน 5 แห่ง  และอื่นๆ ตามลำดับ 
ตารางที่ 3   การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่    
              ตามหมวดธุรกิจ ไตรมาส 2 ปี 56 (เม.ย.- มิ.ย.2556)
	อุตสาหกรรม
	บ.จำกัด
	หจก.
	บมจ.
	รวม

	
	แห่ง
	ล้านบาท
	แห่ง
	ล้านบาท
	แห่ง
	ล้านบาท
	แห่ง
	ล้านบาท

	การผลิต
	9
	19.00
	5
	8.55
	
	
	14
	27.55

	การไฟฟ้า แก๊ส และประปา
	
	
	
	
	
	
	
	

	การก่อสร้าง
	5
	8.10
	10
	8.20
	
	
	15
	16.30

	การขายส่ง ขายปลีกฯ
	16
	18.60
	10
	11.90
	
	
	26
	30.50

	โรงแรมและภัตตาคาร
	1
	1.00
	
	
	
	
	1
	1.00

	การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม
	2
	2.00
	2
	1.50
	
	
	4
	3.50

	บริการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่าและบริการทางธุรกิจ
	9
	13.00
	2
	1.80
	
	
	11
	14.80

	การให้บริการชุมชนและบริการส่วนบุคคลอื่นๆ
	
	
	1
	.08
	
	
	1
	.08

	อื่น ๆ
	3
	3.00
	1
	1.22
	
	
	4
	4.22

	รวม
	45
	64.70
	31
	33.25
	
	
	76
	97.95


ที่มา  :  สำนักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดราชบุรี
เมื่อพิจารณาทุนจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่ พบว่าบริษัทจำกัดมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 64.70 ล้านบาท ห้างหุ้นส่วนจำกัด 33.25 ล้านบาท  โดยอุตสาหกรรมที่มีทุนจดทะเบียนมากที่สุด ได้แก่ การขายส่ง การขายปลีกฯ  ซึ่งมีทุนจดทะเบียน ทั้งสิ้น 30.50  ล้านบาท
สำหรับการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมใหม่ในจังหวัดราชบุรี  ไตรมาส 2 ปี 56 (เมษายน-มิถุนายน 2556)  พบว่ามีการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรม        ที่ประกอบกิจการใหม่ของจังหวัดราชบุรี มีจำนวน 2 กิจการโดยแยกเป็น 1) การทำเหมืองแร่และเหมืองหิน และ 2) การผลิตอุตสาหกรรม ซึ่ง จะเป็นการผลิตอุตสาหกรรม จำนวน 2 โรง ด้วยกัน  สำหรับทุน         จดทะเบียน  118.00 ล้านบาท  คนงานจำนวน  39  คน      

 ตารางที่ 4  การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่ 
               ประกอบกิจการใหม่ของจังหวัดราชบุรี 
               จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
               ไตรมาส 2 ( เม.ย.-มิ.ย. 2556)
	

ประเภทอุตสาหกรรม
	จดทะเบียน
	เลิกกิจการ
จำนวน (โรง)

	
	จำนวน (โรง)
	เงินทุน       (ล้านบาท)
	คนงาน (คน)
	

	การทำเหมืองแร่และเหมืองหิน
	-
	-
	-
	-

	การผลิตอุตสาหกรรม
	2
	118.00
	39
	-

	รวม
	2
	118.00
	39
	 -


  ที่มา : สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดราชบุรี
    





           *************************************************
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 (
2. กำลังแรงงาน การมีงานทำ  การว่างงาน
)


 (
2.1 โครงสร้างของกำลังแรงงาน
)


ผลการสำรวจภาวการณ์ทำงานของประชากร   ในจังหวัดราชบุรี  ระหว่างเดือนมกราคม – มีนาคม ไตรมาส   ที่ 1/56  พบว่าจังหวัดราชบุรี มีจำนวนประชากรทั้งสิ้น 711,973 คน เป็นชาย 342,521 คน เป็นหญิง 369,452 คน  แบ่งเป็นผู้อยู่ในกำลังแรงงานรวม 526,538 คน และเป็นผู้ที่ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 185,435 คน  

แผนภูมิ 2.1 โครงสร้างกำลังแรงงานจังหวัดราชบุรี
               ไตรมาส 1 (มกราคม-มีนาคม 2556)

				      หน่วย : คน
 (
ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน
526
,538
 คน
ผู้
ไม่
อยู่ในกำลังแรงงาน
185
,435
 คน
ผู้มีอายุ 15 ปี ขึ้นไป
711
,973
 คน
ผู้ว่างงาน
3,508
 คน
ผู้ที่รอฤดูกาล
468
 คน
ผู้มีงานทำ
522,562
 คน
ทำงานบ้าน
49,358
 
คน
เรียนหนังสือ
46,744
 คน
อื่น ๆ
89,333
 คน
)
ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี
หมายเหตุ : ไตรมาส 2/2556 อยู่ระหว่างการรอข้อมูลจากสำนักงานสถิติ 
                จังหวัดราชบุรี เมื่อได้ข้อมูลแล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน
    สำหรับกลุ่มผู้ที่อยู่ในกำลังแรงงานปัจจุบัน      526,538  คน  มีกลุ่มพร้อมที่จะทำงานแยกได้เป็น
· ผู้มีงานทำ จำนวน 522,562 คน 
· ผู้ว่างงาน ซึ่งหมายถึงผู้ไม่มีงานทำ มีจำนวน          3,508   คน 
· ผู้ที่รอฤดูกาล จำนวน 468 คน 

2.2 การมีงานทำของประชากร
	 จากโครงสร้างกำลังแรงงานจังหวัดราชบุรี      ผู้มีงานทำมีจำนวน 522,562 คนนั้น พบว่าเป็นชายประมาณ 272,283 คน และหญิงประมาณ 250,279 คน คิดเป็นร้อยละ 52.10 และ 47.89  ของจำนวนผู้มีงานทำตามลำดับ
	เมื่อพิจารณาถึงประเภทอุตสาหกรรม หรือลักษณะของการประกอบกิจกรรมของผู้มีงานทำในเชิงเศรษฐกิจ พบว่าผู้ทำงานในภาคเกษตรกรรมมีจำนวน ร้อยละ 32.2  โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง ร้อยละ 33.2  และ 31.2 ตามลำดับ และนอกภาคเกษตรกรรมร้อยละ 67.8  โดยสัดส่วนของหญิงสูงกว่าชาย ร้อยละ 68.8 และ 66.8 ตามลำดับ 




      *********************************************






ตาราง 2.1 จำนวนผู้มีงานทำ จำแนกตามอุตสาหกรรม       และเพศ ไตรมาส 1 ปี 56 (มกราคม-มีนาคม 2556)
				        หน่วย : คน


ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี
หมายเหตุ : ไตรมาส 2/2556 อยู่ระหว่างการรอข้อมูลจากสำนักงานสถิติ 
จังหวัดราชบุรี เมื่อได้ข้อมูลแล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน


สำหรับอาชีพของผู้มีงานทำ 5 อันดับแรก คือ 1) อาชีพขั้นพื้นฐานต่างๆ ในด้านการขายและการให้บริการ จำนวน 120,287 คน   2) ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง  จำนวน 106,296 คน   3) พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า และตลาดจำนวน  87,838  คน  4) ผู้ปฏิบัติด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจอื่นๆ             ที่เกี่ยวข้อง จำนวน 75,043 คน   และ5)              ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ  จำนวน 54,569  คน  ตามลำดับ

ตาราง 2.2  จำนวนของผู้มีงานทำ จำแนกตามอาชีพ 
                และเพศไตรมาส 1 ปี 56 
               (มกราคม –มีนาคม 2556)
	 		                        หน่วย : คน

ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี
หมายเหตุ : ไตรมาส 2/2556 อยู่ระหว่างการรอข้อมูลจากสำนักงานสถิติ 
จังหวัดราชบุรี เมื่อได้ข้อมูลแล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน
การศึกษา
หากศึกษาถึงระดับการศึกษาของผู้มีงานทำ พบว่าผู้มีงานทำส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับต่ำกว่าประถมศึกษา จำนวน 186,772 คน คิดเป็นร้อยละ 35.8 รองลงมาเป็นผู้มีการศึกษาระดับประถมศึกษาประมาณ 117,652 คน คิดเป็นร้อยละ 22.5 มัธยมศึกษาตอนต้นประมาณ 87,436  คน คิดเป็นร้อยละ 16.7  อุดมศึกษา ประมาณ 74,647 คน คิดเป็นร้อยละ 14.3 มัธยมศึกษาตอนปลายประมาณ 53,851 คน หรือร้อยละ 10.3  และที่ไม่ทราบระดับการศึกษามีประมาณ 2,204 คน  คิดเป็นร้อยละ  0.4 
แผนภูมิ 2.2  ร้อยละของประชากรอายุ 15 ปี ขึ้นไปที่มีงานทำ
               จำแนกตามระดับการศึกษาที่สำเร็จ






 (
ไม่ทราบ
ระดับการศึกษา
) (
อุดมศึกษา
) (
มัธยมศึกษา
ตอนต้น
) (
ประถม
    
ศึ
ก
กาษา
) (
ไม่มีและ
ค่ำกว่าประถมศึกษา
)




ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี
หมายเหตุ : ไตรมาส 2/2556 อยู่ระหว่างการรอข้อมูลจากสำนักงานสถิติ 
จังหวัดราชบุรี เมื่อได้ข้อมูลแล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน




สถานภาพการทำงาน
ในจำนวนผู้มีงานทั้งสิ้น 522,562 คน นั้น เมื่อพิจารณาถึงสถานภาพการทำงาน ผลการสำรวจครั้งนี้พบว่า ส่วนใหญ่ (ร้อยละ 50.8) เป็นลูกจ้างเอกชน ซึ่งมีจำนวน 265,403 คน โดยสัดส่วนของชายสูงกว่าหญิง คือคิดเป็นร้อยละ 54.3 และ 47.0 ตามลำดับ  รองลงมาเป็นผู้ที่ทำงานส่วนตัว ซึ่งมีจำนวน 128,124 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 24.5 โดยมีสัดส่วนชายสูงกว่าหญิง คิดเป็นร้อยละ  25.5 และ 23.5  ตามลำดับ  ผู้ช่วยธุรกิจในครอบครัวมีประมาณ 74,493 คน  หรือคิดเป็นร้อยละ 14.3 โดยสัดส่วนของหญิงสูงกว่าชาย คิดเป็นร้อยละ 18.7 และ 10.2 ตามลำดับ ส่วนผู้ที่มีสถานภาพการทำงานเป็นลูกจ้างรัฐบาลและนายจ้าง มีประมาณ 38,230 คน และ 16,312 คน ตามลำดับ หรือคิดเป็นร้อยละ 7.3 และ 3.1  ตามลำดับ 

 (
ระดับการศึกษา
)










ตารางที่ 2.3 จำนวนผู้มีงานทำจำแนกตามสถานภาพ
               การทำงานและเพศ ไตรมาส 1/56
          (มกราคม-มีนาคม 2556)
            หน่วย : คน


ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี
หมายเหตุ : ไตรมาส 2/2556 อยู่ระหว่างการรอข้อมูลจากสำนักงานสถิติ 
                จังหวัดราชบุรี เมื่อได้ข้อมูลแล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน

 (
นายจ้าง 
3.
1
 %
) (
ลูกจ้างรัฐบาล
 
7.
3
%
) (
ช่วยธุรกิจครอบครัว 
1
4.3
 
%
) (
ลูกจ้างเอกชน
50.8
 
%
) (
ทำงานส่วนตัว 
2
4.5 
%
)แผนภูมิ 3 ร้อยละของผู้มีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงาน           ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี
หมายเหตุ : ไตรมาส 2/2556 อยู่ระหว่างการรอข้อมูลจากสำนักงานสถิติ 
                จังหวัดราชบุรี เมื่อได้ข้อมูลแล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน






 (
3. การส่งเสริมการมีงานทำ
)



 (
3.1 การจัดหางานภายในจังหวัดราชบุรี
)
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ภารกิจการส่งเสริมให้ประชาชนมีงานทำเป็นภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน  ซึ่งดำเนินการโดยสำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี การส่งเสริมการมีงานทำในรูปแบบการจัดหางานในประเทศและต่างประเทศ  โดยการจัดหางานในจังหวัดราชบุรี  ในช่วงไตรมาส 2 ปี 56 (เมษายน-มิถุนายน 2556)  มีตำแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านสำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี จำนวน  853 อัตรา เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา 1,009 อัตรา        มีจำนวนลดลง 156 อัตรา และผู้ลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาสนี้มีจำนวน 2,050 คน เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมาจำนวน 2,055 คน  มีจำนวนลดลงเช่นกัน จำนวน 5 คน  และผลการบรรจุงานสำหรับไตรมาสนี้มีจำนวน 926 คน เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมาจำนวน 798 คน ซึ่งเพิ่มขึ้นจำนวน 128 คน  ซึ่งไตรมาสนี้เป็นการติดตามจากไตรมาสที่ผ่านมา

แผนภูมิ 3.1  ตำแหน่งว่างงาน/ผู้สมัครงานและการบรรจุงาน 
               จังหวัดราชบุรี ไตรมาส 2/2556



ตารางที่ 3.1 ตำแหน่งว่างงาน/ผู้สมัครงานและการบรรจุงาน 	     จังหวัดราชบุรี จำแนกตามเพศ
    ไตรมาส 2/2556


    ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี


เมื่อพิจารณาจากตารางที่ 3.1 จะเห็นว่ามีผู้มาลงทะเบียนสมัครงานทั้งสิ้น 2,050 คน เป็นเพศชาย 795 คน         เพศหญิง 1,255 คน และในจำนวนดังกล่าวได้บรรจุงานทั้งสิ้น 926 คน เป็นชาย 298 คน และหญิง 628 คน	ในขณะที่เมื่อพิจารณาจำนวนผู้ได้บรรจุงานกับจำนวนผู้สมัครงาน และจำนวนผู้ได้บรรจุงาน            กับจำนวนตำแหน่งว่างในจังหวัดราชบุรีช่วง ไตรมาสที่ 2 ของปี 2556  มีอัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานรวม       ร้อยละ 45.17  และอัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่างรวม ร้อยละ 108.55 ซึ่งเป็นการติดตามจากไตรมาสที่ผ่านมา




ตารางที่ 3.2 อัตราการบรรจุงานของจังหวัดราชบุรี

หมายเหตุ  :
อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน            =        ผู้ที่ได้รับการบรรจุงานจังหวัด  x 100
                                                                            ผู้สมัครงานในจังหวัด
อัตราการการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่าง  =           ผู้ได้รับการบรรจุในจังหวัด x 100
                                                                        ตำแหน่งงานว่างในจังหวัด
ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี

	ทั้งนี้เมื่อพิจารณาตำแหน่งงานว่างตามระดับการศึกษา พบว่าระดับมัธยมศึกษามีตำแหน่งงานว่างมากที่สุด 345 อัตรา รองลงมาเป็นระดับประถมศึกษาและต่ำกว่า 183 อัตรา ปวส. 128 อัตรา แยกเป็น สายพาณิชย์,ช่างและอื่น ๆ  ปวช. 99 อัตรา แยกเป็น สายพาณิชย์,ช่าง และอื่น ๆ ในระดับปริญญาตรีมีตำแหน่งงานว่าง 98 อัตรา ตามลำดับ สำหรับระดับปริญญาเอกตลาดแรงงานไม่มีความต้องการคนในส่วนนี้เลย และในส่วนของปริญญาโทนั้นก็ยังไม่พบผู้มาสมัคร/ผู้ลงทะเบียนว่างงาน/บรรจุงาน เช่นกัน
ส่วนระดับการศึกษาที่ได้รับการบรรจุงานมากที่สุด คือระดับมัธยมศึกษา 264 คน รองลงมา คือระดับประถมศึกษาและต่ำกว่าจำนวน 228 คน ปวส. จำนวน 191 คน  และในส่วนระดับปริญญาตรี จำนวน 184 คน  ตามลำดับ  





แผนภูมิ 3.2  ตำแหน่งว่างงาน/ผู้สมัครงานและการ
	       บรรจุงานจังหวัดราชบุรี จำแนก 
                  ตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2/2556

ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี
	ด้านอาชีพพบว่า ไตรมาส 2/2556 นี้ อาชีพที่มีตำแหน่งงานว่างสูงสุด 5 อันดับแรก คือ 1) อาชีพงานพื้นฐาน 313 อัตรา 2) ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ         147 อัตรา 3) พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด  124 อัตรา  4) เสมียน เจ้าหน้าที่  83 อัตรา   และ5) ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 80 อัตรา ตามลำดับ	
สำหรับอาชีพที่มีผู้สมัครงานสูงสุด 5 อันดับคือ 1) อาชีพงานพื้นฐาน 721 คน 2) ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ 374 คน 3) เสมียน เจ้าหน้าที่ 238 คน    4) พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด 210 คน  และ5) ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง 149 คน  ตามลำดับ
	ส่วนอาชีพที่มีการบรรจุงานมากที่สุด 5 อันดับยังคงเป็น 1)อาชีพงานพื้นฐาน จำนวน 338 คน          2) พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด จำนวน 151 คน  3) ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ จำนวน 141 คน 4) ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่าง ๆ จำนวน 108 คน  และ5) เสมียน เจ้าหน้าที่ จำนวน      89 คน ตามลำดับ

ตารางที่ 3.3 จำนวนตำแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงานและ	       
                การบรรจุงานจังหวัดราชบุรี จำแนก 

                ตามอาชีพ ไตรมาส 2 ปี 2556 ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี

หากจำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมพบว่าอุตสาหกรรมที่มีตำแหน่งว่างงานจังหวัดราชบุรี 5 อันดับแรกได้แก่ 1) การผลิต จำนวน 274 อัตรา 2) การขายส่ง      การขายปลีก จำนวน 220 อัตรา 3) กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ จำนวน  88 อัตรา 4) กิจกรรมโรงแรม และอาหาร จำนวน  58 อัตรา  และ5) เกษตรกรรม การป่าไม้และการประมง จำนวน 41 อัตรา และกิจการทางการเงิน และการประกันภัย จำนวน 41  อัตรา  ตามลำดับ 
ในขณะที่การบรรจุงาน  5 อันดับแรกได้แก่          1) การผลิต จำนวน 506 คน  2) การขายส่ง การขายปลีก จำนวน 216 คน  3) กิจกรรมบริการด้านอื่น ๆ จำนวน      84  คน   4) กิจกรรมโรงแรม และอาหาร  จำนวน 32 คน และ5)  กิจการทางการเงิน และการประกันภัย จำนวน      18 คน  ตามลำดับ
ตารางที่ 3.4  จำนวนตำแหน่งว่างงานและการบรรจุงานจังหวัดราชบุรี 
                จำแนกประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 2/2556


ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี
หมายเหตุ:บรรจุงานส่วนหนึ่งเป็นการติดตามจากไตรมาสที่ผ่านมา
ช่วงอายุที่มีตำแหน่งงานว่าง ของจังหวัดราชบุรี       ไตรมาสนี้ ส่วนใหญ่อยู่ระหว่างช่วงอายุ 18-14 ปี จำนวน 411 อัตรา (ร้อยละ 48.18)  เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมาช่วง 18-24 ปี  601 อัตรา (ร้อยละ 59.56)  จะมีจำนวนลดลงจากเดิม 190 อัตรา รองลงมา คือ ช่วงอายุ 25-29 ปี ตำแหน่งงานว่างจำนวน 369 อัตรา (ร้อยละ 43.26)        เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา ที่ช่วงอายุ 25-29 ปี จำนวน286 อัตรา (ร้อยละ 28.34) และช่วงอายุ 30-39 ปี จำนวน 73 อัตรา (ร้อยละ 8.56) และเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา    ช่วงอายุ 30-39 ปี จำนวน 59 อัตรา (ร้อยละ 5.85) ขณะเดียวกันผู้ลงทะเบียนสมัครงานไตรมาสนี้ ส่วนใหญ่ก็มีอายุ 18-24 ปี จำนวน 852 คน (ร้อยละ 41.56) เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา อายุ 18-24 ปี จำนวน 592 คน      (ร้อยละ 28.81) รองลงมาเป็นผู้สมัครงาน ช่วงอายุ 25-29 ปี  จำนวน 786 คน (38.34)  เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมาช่วงอายุ 25-29 ปี จำนวน 582 คน (ร้อยละ 28.32) และช่วง 30-39 ปี  จำนวน 403 คน (19.66) และไตรมาสที่ผ่านมาช่วงอายุ 30-39 จำนวน 537 คน (ร้อยละ 26.13)  ตามลำดับ  และขณะที่การบรรจุงานไตรมาสนี้ส่วนใหญ่อยู่ในช่วงอายุ 18-24 ปี จำนวน 454 คน (49.03)  เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา จำนวน 481 คน  (ร้อยละ 60.28)  รองลงมา คือช่วงอายุ 25-29 ปี จำนวน 387 คน (41.79) เมื่อเทียบกับไตรมาสที่มา จำนวน 254 คน (ร้อยละ 31.83)  และช่วงอายุ 30-39 ปี จำนวน 73 คน (7.88) เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา จำนวน 39 คน (ร้อยละ 4.89) ตามลำดับ 

ตารางที่ 3.5  แสดงการบรรจุงานจำแนกตามอายุ          	    
               ไตรมาส 2 ปี 2556 

ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี
 




	**************************************


การส่งเสริมการมีงานทำ นอกจากภารกิจที่ได้รับมอบหมายแล้ว สำนักงานจัดหางานยังมีภารกิจต่างๆ     ที่ช่วยส่งเสริมให้ประชาชนกลุ่มต่างๆ มีงานทำ  ไม่ว่าจะเป็นนักศึกษาหรือผู้จบการศึกษาใหม่  ผู้ว่างงาน เป็นต้น โดยสามารถจำแนกออกเป็นกิจกรรมต่างๆ ดังนี้
· กิจกรรมแนะแนวอาชีพ ผู้ได้รับประโยชน์รวม 1,432 คน  เป็นจำนวน 9 ครั้ง
· กิจกรรมอบรมผู้รับงาน/ผู้นำกลุ่มรับงานไปทำ       ที่บ้านผู้ได้รับผลประโยชน์  12 คน เป็นจำนวน     1 ครั้ง
· กิจกรรมประสานให้เกิดการรับงานไปทำที่บ้าน       ผู้ได้รับผลประโยชน์รวม 112 คน เป็นจำนวน       14 ครั้ง
· กิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ ผู้ได้รับประโยชน์รวม 475 คน เป็นจำนวน  4 ครั้ง
· กิจกรรมส่งเสริมการประกอบอาชีพเพื่อผู้สูงอายุ     ผู้ได้รับผลประโยชน์รวม  -  คน  
3.2 แรงงานต่างด้าว
	จำนวนแรงงานต่างด้าวจังหวัดราชบุรี ที่พิสูจน์สัญชาติได้รับอนุญาตทำงาน ในปี 56  จำแนกตามสัญชาติ คือ สัญชาติพม่า สัญชาติลาว และสัญชาติกัมพูชา ซึ่งแต่ละสัญชาติก็จะเป็นแรงงานที่ได้รับอนุญาตทำงานถูกต้องตามที่กฎหมายได้กำหนดเอาไว้  โดยสัญชาติพม่าที่พิสูจน์สัญชาติได้รับอนุญาตทำงาน            มีจำนวน 21,137 คน สัญชาติลาว 418 คน และสัญชาติกัมพูชา 248 คน 







ตารางที่ 3.6  จำนวนแรงงานต่างด้าวจังหวัดที่พิสูจน์ 
                 สัญชาติ ได้รับอนุญาตทำงาน ไตรมาสที่ 2    
                 ปี 56 (เม.ย.-มิ.ย. 2556) 
                     

 ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี

จากตารางที่ 3.6 ช่วงไตรมาสที่ 2/2556 มีแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาทำงานอย่างถูกกฎหมายจำนวนทั้งสิ้น  21,803 คน  โดยส่วนใหญ่เป็นแรงงานสัญชาติพม่า และเมื่อเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา แรงงานต่างด้าวที่เข้ามาทำงานได้รับอนุญาตทำงานและพิสูจน์สัญชาติแล้ว สัญชาติพม่า 20,620 คน สัญชาติลาว 419 คน และสัญชาติกัมพูชา 259 คน รวมทั้งสิ้น 21,289 คน         ซึ่งไตรมานี้มีจำนวนมากกว่าไตรมาสที่ผ่านมา        514 คน
สำหรับแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานอย่างถูกต้องตามกฎหมาย จำแนกตามสัญชาติ        มีจำนวน 21,803 คน แบ่งเป็นสัญชาติพม่า 21,137 คน รองลงมาคือ สัญชาติลาว 418 คน และกัมพูชา จำนวน 248 คน ตามลำดับ






แผนภูมิที่ 3.5  จำนวนแรงงานต่างด้าวจังหวัดที่พิสูจน์ 
                     สัญชาติได้รับอนุญาตทำงาน ไตรมาสที่ 2
                     ปี 56 (เม.ย.-มิ.ย.2556)	 	         


 (
แรงงานไทยในต่างประเทศ
)


3.3 การจัดหางานในต่างประเทศ 
สำหรับการจัดหางานในต่างประเทศ           ช่วงไตรมาส 2 ปี 2556 ( เมษายน-มิถุนายน 2556)         มีแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศผ่านสำนักงานจัดหางานจังหวัด      13 คน โดยจำแนกตามระดับการศึกษา ระดับประถมศึกษามี จำนวน 7 คน เป็นชาย 6 คน หญิง 1 คน  คิดเป็นร้อยละ 53.85 รองลงมาคือระดับมัธยมศึกษา จำนวน  5 คน เป็นชายอย่างเดียว คิดเป็นร้อยละ 38.46  
หากพิจารณาตามวิธีการเดินทาง ในส่วนของการอนุญาตให้ไปทำงานต่างประเทศ ไตรมาส 2 ปี 2556 มีจำนวนทั้งสิ้น 13 คน คือ  Re-Entry คือกลับไปทำงานอีกครั้งหนึ่งโดยการต่ออายุสัญญา จำนวน 13 คน      



 (
4. การพัฒนาศักยภาพแรงงาน
)
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สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 ราชบุรี    ได้ดำเนินการฝึกอบรมพัฒนาผู้ใช้แรงงาน ในรูปแบบ   ต่าง ๆ ได้แก่ การฝึกเตรียมเข้าทำงาน การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานและการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน     เพื่อเพิ่มศักยภาพฝีมือแรงงานไทยให้ได้มาตรฐานทัดเทียมกับประเทศต่างๆ ขณะเดียวกันเป็นการพัฒนาทักษะให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานในปัจจุบันด้วย
 (
ข้อมูลการให้บริการของสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 ราชบุรี
)



1.ด้านการฝึกอบรมฝีมือแรงงาน
· ฝึกอบรมให้แก่แรงงานใหม่ เพื่อพัฒนาความรู้
ความสามารถและทัศนะคติที่ดีต่ออาชีพในสาขาต่างๆ ให้มีความพร้อมเพื่อเข้าสู่ตลาดแรงงานในฐานะแรงงานฝีมือ ระยะเวลาฝึก 2 -10 เดือน (ฝึกเตรียมเข้าทำงาน)
· ฝึกอบรมให้แก่แรงงานที่มีงานทำอยู่แล้ว  ให้มีความรู้ความสามารถและทักษะเพิ่มเติมในสาขาอาชีพที่ปฏิบัติงานอยู่ หรือสาขาที่เกี่ยวข้องให้เกื้อหนุนกับงานที่ทำอยู่ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้นทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี ระยะเวลาฝึก 6-240 ชั่วโมง (ฝึกยกระดับฝีมือ)
· ฝึกอบรมให้กับผู้ว่างงานหรือแรงงานที่มีงานทำอยู่แล้วแต่มีความประสงค์จะเปลี่ยนอาชีพใหม่ หรือประกอบอาชีพอื่นเพิ่มเติมระยะเวลาฝึก 6-480 ชั่วโมง (ฝึกอาชีพเสริม)
· ฝึกอบรมเพื่อเพิ่มศักยภาพแรงงาน สตรี เยาวชน คนพิการ และกลุ่มเป้าหมายพิเศษ ตามนโยบายของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน และนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล
2. ด้านมาตรฐานฝีมือแรงงาน
	การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน เป็นการจำแนกระดับฝีมือแรงงานตามความรู้ทักษะ และความสามารถในการทำงานของสาขาอาชีพต่างๆ ตามลำดับความยากง่ายของงานโดยดำเนินการทดสอบทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  ซึ่งจะช่วยให้ผู้ผ่านการทดสอบมีโอกาสหางานทำได้ง่ายขึ้นและได้รับค่าตอบแทนที่เหมาะสมกับระดับฝีมือ  ซึ่งกำหนดการทดสอบไว้  3 ระดับ  คือ ระดับ 1 ระดับ 2 และระดับ 3
	การทดสอบฝีมือคนหางานเพื่อไปทำงานต่างประเทศ เป็นการทดสอบฝีมือให้กับผู้ที่มีความประสงค์จะเดินทางไปทำงานต่างประเทศในงาน   ที่ต้องการใช้ทักษะฝีมือ  
การส่งเสริมมาตรฐานฝีมือแรงงาน  สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 ราชบุรี  ได้ดำเนินการจัดการแข่งขันฝีมือแรงงานในระดับภาค ในสาขาต่างๆ โดยรับสมัครผู้เข้าแข่งขันจากหลายจังหวัดในพื้นที่ที่รับผิดชอบ  ซึ่งกำหนดจัดขึ้นทุกๆ 2 ปี  ทั้งนี้ผู้ที่ชนะเลิศจากการแข่งขันแต่ละสาขา  จะได้เป็นตัวแทนไปแข่งขันในระดับสูงขึ้น ได้แก่ ระดับชาติ ระดับอาเซียน และระดับนานาชาติ ตามลำดับต่อไป
   3. ด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมและสร้างเครือข่ายการพัฒนาฝีมือแรงงาน
· เพื่อให้การดำเนินงานด้านการพัฒนา
ฝีมือแรงงานสอดคล้องกับทิศทางพัฒนาประเทศตรงกับความต้องการของตลาดแรงงานและครอบคลุมแรงงานทุกระดับจึงมีแนวทางการส่งเสริม ดังนี้
· ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการพัฒนา
ฝีมือแรงงานของลูกจ้าง  โดยสถานประกอบกิจการจะได้รับสิทธิต่างๆ ตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545
· ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของหน่วยงาน
ภาครัฐและภาคเอกชน  โดยประสานหน่วยงานต่างๆ    ในจังหวัดเพื่อกำหนดนโยบาย  และจัดทำแผนการพัฒนาฝีมือแรงงานระดับจังหวัดในรูปของคณะอนุกรรมการพัฒนาแรงงานและประสานการฝึกอาชีพจังหวัด (กพร.ปจ.)  ซึ่งมีผู้ว่าราชการจังหวัดราชบุรีเป็นประธาน

 (
กลุ่มสาขาอาชีพที่ให้บริการ
)


1. กลุ่มอาชีพไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์
· ไฟฟ้าอุตสาหกรรม
· ไฟฟ้าในอาคาร
· อิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม
· เครื่องทำความเย็นและรับอากาศ
· ควบคุมมอเตอร์ด้วยโปรแกรมเมเบิล
· ซ่อมคอมพิวเตอร์
· การใช้โปรแกรมต่างๆ
· ซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้าต่างๆ
· เทคนิคการซ่อม DVD  และเทคโนโลยี 3G
· ติดตั้งกล้องวงจรปิด CCTV เป็นต้น
2.  กลุ่มอาชีพอุตสาหกรรม
· เชื่อมไฟฟ้าด้วยมือ
· เชื่อม MAG/TIG
· ช่างกลึง
· ควบคุมเครื่องกัด
· ช่างซ่อมบำรุงรักษาเครื่องจักรกล
· ช่างเครื่องมือกล
· เขียนแบบเครื่องกล เป็นต้น
3. กลุ่มอาชีพอุตสาหกรรมศิลป์
· เย็บจักรอุตสาหกรรม
· ตัดเย็บเสื้อผ้าสตรี
· ช่างปักจักร เป็นต้น
4. กลุ่มอาชีพเครื่องกล
· ซ่อมรถยนต์
· ซ่อมรถจักรยานยนต์
· ซ่อมตัวถังพ่นสีรถยนต์
· ซ่อมบำรุงรถจักรยานยนต์ระบบหัวฉีด
· การใช้และบำรุงรักษาเครื่องมือเฉพาะทางช่างยนต์
· การใช้งานบำรุงรักษารถฟอร์คลิฟท์ เป็นต้น
5. กลุ่มอาชีพก่อสร้าง
· ท่อและสุขภัณฑ์
· ประกอบโครงอลูมิเนียม
· ไม้เครื่องเรือน
· งานสีอาคาร
· ปูนปั้น ไม้เทียมเพื่องานประดับ
· เทคนิคงานปูน  เป็นต้น
6. กลุ่มอาชีพธุรกิจ – บริการ
· เทคนิคการสอนงาน (Train The Trainer)
· เทคนิคการเป็นหัวหน้างาน
· การสร้างทีมงาน (Team Building)
· ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารเบื้องต้น เป็นต้น
· ภาษาจีนกลางเพื่อการสื่อสาร
· ภาษาพม่าเพื่อการสื่อสาร
· พนักงานนวดแผนไทย  อย่างนี้เป็นต้น
โดยภาพรวมของการฝึกต่างๆ ในไตรมาส 2 ปี 2556 มีดังต่อไปนี้
	การฝึกเตรียมเข้าทำงานในจังหวัดราชบุรี มีผู้เข้ารับการฝึกจำนวน 55 คน แบ่งเป็นกลุ่มอาชีพช่างก่อสร้าง จำนวน 10 คน  กลุ่มช่างอุตสาหการ จำนวน 9 คน   กลุ่มช่างเครื่องกล  จำนวน  22 คน  ช่างไฟฟ้า จำนวน   13 คน และช่างอุตสาหกรรมศิลป์ จำนวน 1 คนตามลำดับ  การฝึกเตรียมเข้าทำงาน เป็นการฝึกอาชีพระยะยาว ระหว่าง 3 -10 เดือน จึงไม่มีผลการจบฝึก 
	การฝึกยกระดับฝีมือแรงงานในจังหวัดราชบุรี    มีผู้เข้ารับการฝึก 141 คน แบ่งเป็นกลุ่มอาชีพ คือ      ช่างเครื่องกล จำนวน 18 คน และธุรกิจ/บริการ จำนวน 123 คน  โดยผ่านการฝึกทั้ง 2 กลุ่มอาชีพ รวม 141 คน 
	ส่วนการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน           จังหวัดราชบุรีนั้น มีผู้เข้ารับการฝึก จำนวน 47 คน  และมีผู้ที่ผ่านการฝึกทั้งสิ้น 15 คน โดยผู้ที่เข้ารับการฝึกนั้น แบ่งเป็นกลุ่มช่างเครื่องกล จำนวน 18 คน กลุ่มช่างไฟฟ้า จำนวน 1 คน และช่างอิเล็กทรอนิกส์ จำนวน 28 คน  และมีผู้ผ่านการฝึกทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานเป็นจำนวน 15 คน แบ่งเป็นกลุ่มช่างเครื่องกล จำนวน 11 คน กลุ่มช่างไฟฟ้า จำนวน 1 คน และกลุ่มช่างอิเล็กทรอนิกส์ จำนวน 3 คน  รวม 15 คน ตามลำดับ
	แรงงานไทยก้าวไกลระดับสากล
	สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 ราชบุรี ตระหนักถึงความสำคัญในการพัฒนาฝีมือแรงงาน ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ เพื่อเพิ่มศักยภาพกำลังแรงงานให้ได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับทั้งในระดับชาติและระดับสากล  ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานและทันต่อการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยี จึงได้ขยายการบริการทางด้านการพัฒนาฝีมือแรงงานออกสู่กลุ่มอุตสาหกรรมต่างๆ ในพื้นที่รับผิดชอบ ตลอดจนร่วมมือกับทุกภาคส่วน  โดยมุ่งเน้นทรัพยากรมนุษย์เป็นศูนย์กลางในการพัฒนาและสอดรับกับนโยบายของกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน สามารถเข้าถึงประชาชนทุกกลุ่มเป้าหมาย เพื่อการพัฒนาประเทศชาติอย่างยั่งยืนต่อไป

ตารางที่ 4.1 การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน            
               จังหวัดราชบุรี จำแนกตามกลุ่มอาชีพ 
               ไตรมาส 2 ปี 2556 (เม.ย.-มิ.ย.2556)

ที่มา : สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 จังหวัดราชบุรี
หมายเหตุ: ข้อมูล ณ วันที่  4 กรกฎาคม  2556



       **************************************************



 (
5. การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ
)






	สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดมีภารกิจหลักในด้านการคุ้มครองแรงงาน               การจัดสวัสดิการแรงงาน การส่งเสริมความปลอดภัย และการส่งเสริมแรงงานสัมพันธ์ โดยมีรายละเอียดดังนี้
 (
5.1 การตรวจแรงงาน
)

	กระทรวงแรงงานนอกจากจะมีภารกิจด้านการส่งเสริมการมีงานทำ การพัฒนาฝีมือแรงงานเพื่อยกระดับฝีมือให้เป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงาน และทัดเทียมมาตรฐานสากลแล้ว อีกภารกิจหนึ่งที่เกิดขึ้นต่อเนื่องภายหลังการส่งเสริมให้คนมีงานทำแล้ว คือ ภารกิจด้านการคุ้มครองลูกจ้าง นายจ้าง ให้ได้รับความเป็นธรรมในการจ้างงาน โดยสำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี หน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานเป็นหน่วยงานที่มีบทบาทในการคุ้มครองผู้ใช้แรงงานให้ได้รับความเป็นธรรมจากการจ้างงาน ภายใต้พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน  เพื่อไม่ให้ถูกเอารัดเอาเปรียบจากนายจ้าง  โดยมีจุดมุ่งหมายสูงสุด คือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  ขณะเดียวกันในอีกด้านหนึ่ง ก็ต้องผดุงไว้ซึ่งความยุติธรรมกับฝ่ายนายจ้าง กล่าวคือไม่โอนเอียงไปด้านใดด้านหนึ่ง ทั้งนี้มาตรการที่จะช่วยให้ผู้ใช้แรงงานได้รับรายได้และสวัสดิการที่เป็นธรรมเพียงพอต่อการดำรงชีวิต รวมถึงได้รับการคุ้งครองแรงงานให้มีคุณภาพชีวิติที่ดีขึ้นได้ คือการตรวจสถานประกอบการ เพื่อให้แน่ใจว่าผู้ใช้แรงงานได้รับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย ขณะเดียวกันจะเป็นมาตรการในการกระตุ้นให้สถานประกอบการเอาใจใส่ดูแลลูกจ้าง ของตนให้มากขึ้นอีกด้วย

สำหรับในไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556) สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน         จังหวัดราชบุรี  ได้ดำเนินการตรวจสถานประกอบการทั้งสิ้น       138  แห่ง   มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จำแนกตามขนาดสถานประกอบการเป็นชาย 3,530 คน หญิง 3,362 คน    และเด็ก 2 คน รวมจำนวน 6,894  คน  โดยมีสถานประกอบการ  ที่ผ่านการตรวจสอบ จำนวน 138  แห่ง  โดยแยกเป็นขนาดสถานประกอบการ 1-4 คน จำนวน 14 แห่ง/28 คน  ขนาด 5-9 คน  จำนวน 24 แห่ง/    157 คน  ขนาด10-19 คน จำนวน 28 แห่ง/401 คน      ขนาด 20-49 คน จำนวน 38 แห่ง/1,156 คน        ขนาด 50-99 คน จำนวน 14 แห่ง/ 975 คน         ขนาด 100-199 คน  จำนวน 13 แห่ง/1,954 คน    ขนาด 200-499 คน จำนวน 6 แห่ง/1,669 คน  และขนาด 500-999 คน จำนวน 1 แห่ง/554 คน  ตามลำดับ            

ตารางที่ 5.1   การตรวจแรงงานในจังหวัดราชบุรี
                 จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ
	       ไตรมาส 2/2556

ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี

	เมื่อพิจารณาผลการตรวจแรงงานในไตรมาส 2/2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)  พบว่ามีสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน จำนวน 138 แห่ง  โดยสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง จำนวน 128 แห่ง   และสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง จำนวน 10 แห่ง  
ทั้งนี้ หากมีการพบสถานประกอบการที่ทำผิดกฎหมาย สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี ได้ดำเนินการให้สถานประกอบการดังกล่าว ปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎหมายเพื่อให้เกิดความเป็นธรรมแก่ลูกจ้าง โดยกระบวนการดำเนินการจะพิจารณาตามความรุนแรงของปัญหา โดยเริ่มจากการให้คำแนะนำ การออกหนังสือเชิญพบ ออกคำสั่งให้ดำเนินการเปรียบเทียบปรับ และส่งเรื่องดำเนินคดี

แผนภูมิที่ 5.1 จำนวนสถานประกอบการที่ทำผิด	  	      กฎหมายคุ้มครองแรงงาน  จำแนกตาม	        
                  ขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 2/2556

ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี
 (
5.2 การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน
)

สำหรับการตรวจความปลอดภัยในการทำงาน ซึ่งเป็นเครื่องมือในการคุ้มครองดูแลความปลอดภัย       อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน        ของลูกจ้าง นอกจากนี้การตรวจความปลอดภัยในการทำงานยังเป็นอีกมาตรการหนึ่งที่ดำเนินการเพื่อกระตุ้นส่งเสริมให้เจ้าของสถานประกอบการเห็นความสำคัญ และตระหนักถึงเรื่องความปลอดภัยในการทำงานเพราะหากการทำงานมีความปลอดภัยย่อมส่งผลถึงคุณภาพชีวิตที่ดี ของผู้ใช้แรงงานตามมา เมื่อคนงานมีคุณภาพชีวิตที่ดี   จะทำงานอย่างมีความสุขและจะส่งผลต่อผลผลิตที่สูงขึ้นของสถานประกอบการอันนำไปสู่ผลกำไรตามมานั่นเอง ซึ่งในไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี ได้ดำเนินการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้น  65  แห่ง        มีลูกจ้างที่ผ่านตรวจทั้งสิ้น 2,398 คน  เมื่อเทียบกับ    ไตรมาสที่ผ่านมา 60 แห่ง  มีลูกจ้างที่ผ่านการตรวจทั้งสิ้น  3,101 คน   เพิ่มขึ้น 5 แห่ง     
 
ตารางที่ 5.2 การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน
               จังหวัดราชบุรี จำแนกตามประเภท  
               อุตสาหกรรม ไตรมาส 2/2556
	ประเภทอุตสาหกรรม
	สปก.ที่ผ่านการตรวจ (แห่ง)
	ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (แห่ง)
	ผลการตรวจ (แห่ง)

	
	
	
	ถูกต้อง
	ไม่ถูกต้อง

	เกษตรกรรม การล่าสัตว์ และ               การป่าไม้
	1
	20
	1
	-

	การประมง
	-
	-
	-
	-

	การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน
	-
	-
	-
	-

	การผลิต
	23
	1,347
	23
	-

	การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา
	2
	71
	2
	-

	การก่อสร้าง
	5
	110
	5
	-

	การขายส่ง การขายปลีก                 การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน
	23
	537
	23
	-

	โรงแรม  และภัตตาคาร
	1
	13
	1
	-

	การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า
และการคมนาคม
	1
	40
	1
	-

	การเป็นสื่อกลางทางการเงิน
	2
	22
	2
	-

	กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์
การให้เช่า
	2
	12
	2
	-

	การบริหารราชการ และการ
ป้องกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคบ
	-

	-
	-
	-

	การศึกษา
	-
	-
	-
	-

	งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์
	3
	113
	3
	-

	กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคมและการบริการส่วนบุคคลอื่นๆ
	2
	113
	1
	1

	ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล
	-
	-
	-
	-

	องค์การระหว่างประเทศ และองค์การต่างประเทศอื่นๆ และสมาชิก
	-
	-
	-
	-

	ไม่ทราบ
	-
	-
	-
	-

	รวม
	65
	2,398
	64
	1


ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี
	
จากตารางจะเห็นได้ว่าไตรมาส 2/2556 มีสถานประกอบกิจการที่ผ่านการตรวจความปลอดภัยในการทำงานจังหวัดราชบุรี  จำนวน 65 แห่ง  และลูกจ้างที่ผ่าน    การตรวจ จำนวน 2,398 คน  และสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้อง  64 แห่ง  และปฏิบัติไม่ถูกต้อง 1 แห่ง
ตารางที่ 5.3  การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ
                 จังหวัดราชบุรี  จำแนกตามขนาดสถาน 
                 ประกอบการ ไตรมาส 2 ปี 2556            
                 (เม.ย.-มิ.ย. 2556)
	ขนาด สปก.
	สปก.ที่ผ่านการตรวจความปลอดภัย (แห่ง)
	ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน)

	1-4 คน
	10
	22

	5-9 คน
	8
	51

	10-19 คน
	17
	247

	20-49 คน
	22
	680

	50-99 คน
	3
	204

	100-199 คน
	4
	640

	200-499 คน 
	 -
	 -

	500-999 คน
	1
	554

	1,000 คน +
	 -
	-

	รวม
	65
	2,398


ที่มา: สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี



แผนภูมิที่ 5.2 จำนวนสถานประกอบการที่ทำผิด	  	          
                 กฎหมายความปลอดภัย ไตรมาส 2/2556

ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี

 (
5.3 การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการทำงาน
)


	ในไตรมาส 2 ปี 2556 พบว่ามีแรงงานที่ประสบอันตราย หรือเจ็บป่วยจากการทำงานจังหวัดราชบุรี จำแนกตามความร้ายแรงและสาเหตุการประสบอันตราย  โดยสาเหตุ 5 อันดับ 1) วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง  จำนวน 68 คน  2) วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน  จำนวน 43 คน  3) วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ จำนวน 36 คน  4) วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา จำนวน 35 คน และ 5)  ตกจากที่สูง  จำนวน  30 คน ตามลำดับ  
และถ้าหากจำแนกตามความร้ายแรงและขนาดสถานประกอบกิจการ  เช่น ตาย สูญหาย สูญเสียอวัยวะบางส่วน หยุดงานเกิน 3 วัน และหยุดงานไม่เกิน 3 วัน    ก็จะแยกย่อยออกไปอีกตามตารางที่ 5.4 นั้น




ตารางที่ 5.4 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย เนื่องจาก	       
               การทำงาน จำแนกตามความร้ายแรงและขนาด
               สถานประกอบกิจการ  ไตรมาส 2 ปี 2556

ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี

	เมื่อพิจารณาการประสบอันตราย หรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงานตามความร้ายแรงและขนาดสถานประกอบกิจการ (ในกองทุน)  พบว่าส่วนใหญ่จะหยุดงานไม่เกิน 3 วัน มีจำนวน 170 คน รองลงมาคือ หยุดงานเกิน 3 วัน มีจำนวน 103 คน สูญเสียอวัยวะบางส่วน          มีจำนวน 11 คน และเสียชีวิต 2 คน รวม 286 คน
สำหรับสาเหตุการประสบอันตราย เนื่องจากการทำงาน 5 อันดับแรก ได้แก่ 1) วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง จำนวน 68 คน 2) วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน จำนวน 43 คน 3) วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ จำนวน 36 คน 4) วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา จำนวน 35 คน  และ5)  ตกจาก  ที่สูง  จำนวน 30 คน ซึ่งตัวเลขดังกล่าวก็สอดคล้องกับประเภทความร้ายแรงที่กล่าวมาแล้ว



แผนภูมิ 5.3.1 สาเหตุการประสบอันตราย เนื่องจากการ	     
                  ทำงาน 5 อันดับแรก ไตรมาส 2 ปี 2556

ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี

 (
5.4 แรงงานสัมพันธ์
)

	นอกเหนือจากภารกิจด้านการคุ้มครองแรงงาน และดูแลด้านความปลอดภัยทั้งแก่ลูกจ้างและนายจ้างแล้ว กระทรวงแรงงานโดยสำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัด ยังมีภารกิจในการส่งเสริมและพัฒนาระบบแรงงานสัมพันธ์  ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับเศรษฐกิจ สังคม  เพื่อป้องกันความขัดแย้ง และเสริมสร้างความร่วมมือที่ดีต่อกันระหว่างนายจ้าง ลูกจ้าง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยมีเป้าหมายหลัก      เพื่อสร้างสันติสุขในวงการแรงงาน ให้นายจ้างและลูกจ้างมีทัศนคติที่ดีต่อกันในการทำงาน  เพราะหากนายจ้าง ลูกจ้างมีความเข้าใจกันเป็นอย่างดีย่อมไม่เกิดปัญหาขัดแย้งขึ้น เมื่อปัญหา ข้อขัดแย้งไม่มี พลังในการขับเคลื่อนงานหรือทีมงานก็จะดี นำไปสู่การเพิ่มผลผลิตหรือเพิ่มผลิตภาพในการปฏิบัติงาน  ลูกจ้างหรือผู้ใช้แรงงานมีความสุขในการทำงาน คุณภาพชีวิตย่อมดีขึ้น ขณะเดียวกันนายจ้างก็มีความสุข เนื่องจากมีผลผลิตเพิ่มขึ้น เป็นผลกำไรตามมา ทั้งนี้ ในกลุ่มของนายจ้าง

และลูกจ้าง จะมีการตั้งองค์กรเพื่อทำหน้าที่เป็นตัวแทนของตนเอง
สำหรับการเกิดข้อเรียกร้อง/ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งในรอบไตรมาสที่ 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556) ไม่พบว่ามีการแจ้งข้อเรียกร้อง/        ข้อพิพาทแรงงานและข้อขัดแย้งเกิดขึ้นในจังหวัด

 (
5.
5
 
การสวัสดิการแรงงาน
)
	

กิจกรรมที่ช่วยสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้ใช้แรงงานมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น นอกเหนือจากการตรวจสถานประกอบการ เพื่อให้การคุ้มครองผู้ใช้แรงงานตามที่กล่าวมาแล้ว สำนักสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน        จังหวัดราชบุรี  ยังมีการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานในสถานประกอบการ โดยไตรมาส 2 ปี 2556 ได้ดำเนินการส่งเสริมให้สถานประกอบการจัดสวัสดิการในรูปแบบต่างๆ แก่ลูกจ้าง คือ การส่งเสริมสวัสดิการ เพื่อแรงงาน ครอบครัวและสังคม  จำนวน  28 แห่ง/754 คน
จังหวัดราชบุรี  มีจำนวนสถานประกอบการทั้งหมด ที่แจ้งผ่านสำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  ข้อมูล ณ วันที่ 15 กรกฎาคม  2556  จำนวน 4,310  แห่ง 










ตาราง การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงาน        จำแนกกิจกรรมที่ส่งเสริม ไตรมาส 2 ปี 56      (เมษายน-มิถุนายน 2556)
	กิจกรรมที่ส่งเสริม (ตรวจ)
	แห่ง
	คน

	การส่งเสริมสวัสดิการเพื่อแรงงาน ครอบครัว และสังคม
	28
	754

	กิจกรรมที่ส่งเสริม (อบรม)
	แห่ง
	คน

	-
	-
	-


ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี








 ***************************************************









 (
6.
 
การประกันสังคม
)

26


75


   ภารกิจด้านการประกันสังคมเป็นอีกภารกิจที่กระทรวงแรงงาน โดยสำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี มีหน้าที่ต้องดูแลผู้ใช้แรงงาน เพื่อให้มีคุณภาพที่ดีขึ้นและมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคงเมื่อยามแก่ชรา นี้เป็นข้อมูลไตรมาสที่ 2 ปี 56 (เมษายน-มิถุนายน 2556) 
6.1 สถานประกอบการในระบบประกันสังคม
	สถานประกอบการและลูกจ้าง ในไตรมาส 2 ปี2556 ของจังหวัดราชบุรี จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมสูงสุด 5 อันดับแรก ได้แก่ (1) การค้า จำนวน 995 แห่ง ลูกจ้าง 11,292 คน 2) ประเภทกิจการอื่นๆ 860 แห่ง ลูกจ้าง 7,743 คน 3)  การผลิต การประกอบการซ่อมยานพาหนะและอุปกรณ์ จำนวน400 แห่ง ลูกจ้าง 4,919 คน 4) การผลิตอาหาร เครื่องดื่มและยาสูบ จำนวน  276 แห่ง ลูกจ้าง 14,518 คน และ5) การผลิตผลิตภัณฑ์จากโลหะการผลิตเครื่องจักรและอุปกรณ์จำนวน 197 แห่ง ลูกจ้าง 4,733 คน ตามลำดับ  
แผนภูมิ สถานประกอบการและลูกจ้างจังหวัดราชบุรี จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี 56 (เมษายน-มิถุนายน 2556)

ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี

ตารางที่ 6.1 จำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตน
                  จังหวัดราชบุรี จำแนกตามประเภท 	  	     อุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี 2556

     ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี








6.2  สถานพยาบาลในระบบประกันสังคม
       จังหวัดราชบุรี จำแนกตามประเภทสถานพยาบาล
      ไตรมาสที่ 2 ปี 56 (เมษายน-มิถุนายน 2556) 
	สถานพยาบาลประกันสังคม
	รัฐบาล
	เอกชน

	สถานพยาบาล (แห่ง)
ผู้ใช้บริการ (คน)

	4
104,524
	1
16,124


ที่มา:สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี

	จังหวัดราชบุรี มีจำนวนสถานพยาบาลในระบบประกันสังคมจำนวน 5  แห่ง แยกเป็นสถานพยาบาลของรัฐบาล จำนวน 4  แห่ง และสถานพยาบาลของเอกชน จำนวน 1  แห่ง

แผนภูมิที่ 6.1 จำนวนสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคม	       
                 จังหวัดราชบุรี ไตรมาส 2/2556


ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี

6.3 การใช้บริการกองทุนประกันสังคม
	ในไตรมาส 2/2556 จังหวัดราชบุรี มีจำนวนผู้ประกันตนมาขอใช้บริการกองทุนประกันสังคม จำนวน 57,985 ราย เป็นจำนวนเงิน 69,776,943 บาท            โดยประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนมาใช้บริการสูงสุดได้แก่ 1) กรณีสงเคราะห์บุตร จำนวน 48,117 ราย ร้อยละ 82.98  2) เจ็บป่วย จำนวน 5,935 ราย          ร้อยละ 10.23  3) คลอดบุตร จำนวน 1,448 ราย     ร้อยละ 2.49  4) ชราภาพ จำนวน 916 ราย           ร้อยละ 1.57  5) ว่างงาน จำนวน 785 ราย ร้อยละ 1.35  6) ทุพพลภาพ จำนวน 558 ราย  ร้อยละ 0.96         และ7) ตาย จำนวน 226 ราย ร้อยละ 0.38 ตามลำดับ
6.4 การใช้บริการกองทุนเงินทดแทน
	ในไตรมาส 2/2556  จังหวัดราชบุรี  มีจำนวนผู้ใช้บริการกองทุนเงินทดแทนประกันสังคมจังหวัดราชบุรี ประเภทความร้ายแรง  มีจำนวนทั้งสิ้น 137 คน  จำนวนเงินที่จ่ายทั้งสิ้น  1,789,207.70  บาท   โดยประเภทความร้ายแรงสูงสุดได้แก่  1) หยุดงานเกิน 3 วัน  จำนวน 85 คน (ร้อยละ62.04) เป็นเงิน 500,183.85 บาท รองลงมา 2) ตาย จำนวน 32 คน (ร้อยละ 23.35) เป็นเงิน 460,230.65 บาท  3) สูญเสียอวัยวะบางส่วน จำนวน 12 คน  (ร้อยละ 8.75) เป็นเงิน 747,055.20 บาท และ 4) ทุพพลภาพ จำนวน 8 คน (ร้อยละ 5.83) เป็นเงิน  81,738 บาท  ตามลำดับ 

 แผนภูมิ  การใช้บริการของกองทุนประกันสังคม จำแนกตามประเภท
             ประโยชน์ทดแทน  (ไม่เนื่องจากการทำงาน) ไตรมาสที่2/56 
             (เมษายน-มิถุนายน 2556)                    


ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี


 (
ตัวชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัด
)

	
	
ภาวะด้านแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สืบเนื่องจากปัจจัยทางเศรษฐกิจ สังคม  และการเมือง เช่น ปัญหาเศรษฐกิจที่ส่งผลกระทบต่อแรงงานทั่วโลก และประเทศไทยก็เช่นเดียวกัน  สถานการณ์ทางการเมืองที่ยังสับสนไร้ทิศทางที่ชัดเจน  จะส่งผลถึงความเชื่อมั่นของนักธุรกิจ นักลงทุนทั้งในและต่างประเทศ  เกิดการชะลอการลงทุนชะลอการขยายกิจการ  รวมถึงชะลอการจ้างงาน  ในขณะที่การผลิตคนเข้าสู่ตลาดแรงงานของภาคการศึกษายังคงมีต่อเนื่อง  มิอาจชะลอตามภาวการณ์ด้านเศรษฐกิจ       จึงส่งผลต่อการว่างงาน และการทำงานต่ำระดับ  นอกจากนี้การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิต  ต้นทุนการผลิต  ฤดูกาล ทัศนคติ   ทั้งของฝ่ายนายจ้างและผู้ใช้แรงงาน  เหล่านี้ล้วนเป็นปัจจัยที่นำไปสู่การเปลี่ยนแปลงของภาวะด้านแรงงานไม่ว่าจะเป็นรูปแบบการจ้างงาน การเคลื่อนย้ายแรงงาน ฝีมือแรงงาน  มาตรฐานแรงงาน ฯลฯ   ดังนั้น การจะทราบความเคลื่อนไหวหรือมีการเปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน      จึงต้องมีการพิจารณาศึกษาเพื่อกำหนดตัวชี้วัด พร้อมทั้งติดตามการเปลี่ยนแปลง  เพื่อศึกษาวิเคราะห์ถึงสาเหตุของปัญหา รวมถึงทำนายหรือคาดการณ์อนาคต  อันจะเอื้อประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการกำหนดแผนงานที่จะต้องทำให้สนองตอบต่อความต้องการของทุกกลุ่มทั้งนายจ้าง ผู้ใช้แรงงานรวมทั้งองค์กรต่างๆ    ทั้งภาครัฐและเอกชน  สถานการณ์แรงงานจังหวัดราชบุรี  ไตรมาสที่ 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน  2556) ฉบับนี้จะขอเสนอตัวชี้วัดภาวะแรงงานดังนี้
อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน
		อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงาน  เป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงสภาพกำลังแรงงานในตลาดแรงงานของจังหวัดราชบุรี   เมื่อเปรียบเทียบกับประชาชนวัยแรงงานทั้งหมด  โดยคำนวณจากกำลังแรงงานในจังหวัดราชบุรี  เทียบกับประชากรที่มีอายุ 15 ปี ขึ้นไปในจังหวัดราชบุรี  จะพบว่าไตรมาสที่ 1      ปี 2556  อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานจังหวัดราชบุรี  มีอัตราร้อยละ 74.0 ของประชากรรวม  ซึ่งมีอัตราเพิ่มขึ้นจากไตรมาสที่ 4 ปี 2555  ที่มีอัตรา 72.2  เมื่อพิจารณาจากแผนภูมิ จะพบว่า ไตรมาสที่ 1       ปี 2556  มีการปรับตัวเพิ่มขึ้นจากไตรมาส 4 ปี 2555  สืบเนื่องมาจากปัจจัยฤดูกาล  สภาพเศรษฐกิจที่ส่งผลต่อการมีงานทำของกำลังแรงงาน (ตามแผนภูมิที่ 1)






แผนภูมิที่ 1 :  อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานจังหวัดราชบุรี
 (
ร้อยละ
)


 (
ไตรมาส
)

ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี  ไตรมาสที่ 2/56 อยู่ระหว่างการรอข้อมูล  
        เมื่อได้ข้อมูล แล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน
  หมายเหตุ : อัตราการมีส่วนร่วมในกำลังแรงงานในจังหวัด
	       =   กำลังแรงงานในจังหวัด x 100
	       ประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไปในจังหวัด

อัตราการจ้างงาน
	อัตราการจ้างงานต่อกำลังแรงงานเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นภาวะ  การจ้างงานในตลาดแรงงานของจังหวัดราชบุรี  ว่ามีสัดส่วนมากน้อยเพียงใด  สำหรับอัตราการจ้างงานในภาคเกษตรของจังหวัดราชบุรี       ซึ่งคำนวณจากผู้มีงานในภาคเกษตรในจังหวัดราชบุรี  ต่อกำลังแรงงานที่มีงานทำในจังหวัด  ในไตรมาสที่ 1   ปี 2556  พบว่า  อัตราการจ้างงานหรือผู้มีงานทำภาคเกษตรกรรมจังหวัดราชบุรี  มีอัตราร้อยละ 32.2  และนอกภาคเกษตรกรรมร้อยละ 67.6   โดยเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมาในภาคเกษตรกรรม  ร้อยละ 35.4  และนอกภาคเกษตรกรรม ร้อยละ 64.7  จะพบว่าอัตราการจ้างงานในภาคเกษตรจังหวัดราชบุรีมีสัดส่วนลดลง จากไตรมาสที่ 4 ปี 2555  (ตามแผนภูมิที่ 2 )





	แผนภูมิที่ 2 :  อัตราการจ้างงาน/นอกภาคเกษตรจังหวัดราชบุรี

 (
ไตรมาส
)




ที่มา :  สำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี  ไตรมาสที่ 2/56 อยู่ระหว่างการรอข้อมูล  
         เมื่อได้ข้อมูล แล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน
หมายเหตุ :  อัตราการจ้างงานใน/นอกภาคเกษตรในจังหวัด = 
	   ผู้มีงานทำใน/นอกภาคเกษตรกรรมในจังหวัด x 100
                             ผู้มีงานทำในจังหวัด


		เมื่อพิจารณาอัตราการจ้างงาน  เฉพาะในส่วนภาคอุตสาหกรรมการผลิต  โดยคำนวณจากจำนวนผู้มีงานทำในอุตสาหกรรมการผลิต  เปรียบเทียบจำนวนผู้มีงานทำทั้งหมดจะพบว่า  ในไตรมาสที่ 1 ปี 2556 อัตราการจ้างงานในภาคการผลิต  มีอัตรา 23.1  ซึ่งอัตราการจ้างงานลดลงจากไตรมาสที่ 4  ปี 2555  ที่มีอัตรา  23.7   และเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ผ่านมา ปี 55 และปี 56  พบว่ามีสัดส่วนที่เพิ่มขึ้น      (ตามแผนภูมิที่ 3 )




แผนภูมิที่ 3 :  อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิตของจังหวัดราชบุรี

 (
ไตรมาส
)


ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี  ไตรมาสที่ 2/56 อยู่ระหว่างการรอข้อมูล  
        เมื่อได้ข้อมูล แล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน
หมายเหตุ :  อัตราการจ้างงานในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัด =
                 ผู้มีงานทำในอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัด x  100
                                 ผู้มีงานทำในจังหวัด

อัตราการว่างงาน
	การศึกษาอัตราการว่างงาน  ในปีที่ผ่านมาจะพบว่าอัตราการว่างงานของจังหวัดราชบุรี  แต่ละ      ไตรมาสจะปรับตัวสูงขึ้นและลดลงตามปัจจัยในเรื่องฤดูกาล  เนื่องจากจังหวัดราชบุรีเป็นพื้นที่เกษตรกรรม แต่ในไตรมาสนี้อัตราการว่างงานของจังหวัดมีอัตราการว่างงานร้อยละ  0.5   ซึ่งเมื่อเทียบกับไตรมาส 4 ปี 2555  ที่ผ่านมาที่มีอัตราการว่างงานที่ร้อยละ  0.5   ซึ่งมีอัตราเท่าเดิม   เมื่อเทียบกับไตรมาสที่ 3 ปี 2555ผ่านมาในปีเดียวกัน  ที่มีอัตราร้อยละ 0.3   (ตามแผนภูมิที่ 4)




แผนภูมิที่ 4 :  อัตราการว่างงานของจังหวัดราชบุรี
 (
ไตรมาส
)


ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี ไตรมาสที่ 2/56 อยู่ระหว่างการรอข้อมูล  
        เมื่อได้ข้อมูล แล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน
หมายเหตุ : อัตราการว่างงานจังหวัด = 
             จำนวนผู้ไม่มีงานทำในจังหวัด x  100
                    กำลังแรงงานของจังหวัด 

อัตราการบรรจุงาน
	อัตราการบรรจุงานในแต่ละไตรมาสเป็นตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นถึงการเคลื่อนไหวของภาวการณ์ด้านแรงงาน ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะห์กับจำนวนตำแหน่งงานว่าง  และจำนวนผู้สมัครงาน  โดยเมื่อวิเคราะห์จำนวนการบรรจุงานที่สำนักงานจัดหางานจังหวัดดำเนินการเทียบกับจำนวนตำแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านสำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี พบว่าสัดส่วนของผู้บรรจุงาน ต่อผู้สมัครงานในไตรมาสนี้มีอัตราร้อยละ 45.17  เมื่อเทียบกับไตรมาส 4 ปี 2555  ที่ผ่านมาที่มีอัตราการบรรจุงานร้อยละ 96.55  ลดลงร้อยละ 51.38          (ตามแผนภูมิที่ 5 )




แผนภูมิที่ 5 :  อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน/ตำแหน่งงานว่างในจังหวัดราชบุรี
 (
ร้อยละ
)

 (
ไตรมาส
)



ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี
หมายเหตุ :  1. อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด =
	          ผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด x 100
       ผู้สมัครงานในจังหวัด
                            2. อัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่างในจังหวัด =
                       ผู้ได้รับการบรรจุงานจังหวัด x 100
                            ตำแหน่งงานว่างในจังหวัด






อัตราการจ้างแรงงานต่างด้าว
		จำนวนแรงงานต่างด้าวที่ผ่านการพิสูจน์สัญชาติและได้รับอนุญาตทำงาน  ซึ่งได้แก่แรงงานต่างด้าว 3 สัญชาติ  คือ พม่า ลาว และกัมพูชา ข้อมูล  จำนวนทั้งสิ้น 21,803 คน  โดยจำแนกสัญชาติพม่า  21,137 คน   คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 96.94  รองลงมาคือสัญชาติลาว  มีจำนวน 418  คน  คิดเป็นร้อยละ 1.91   และสัญชาติกัมพูชา  จำนวน  248  คน  คิดเป็นร้อยละ 1.13   สำหรับแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายตามมติ ครม. เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2556             คือสัญชาติ พม่า  จำนวน  495  คน   แรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานตาม MOU รวมทั้งสิ้น  1,208  คน   ซึ่งได้แก่แรงงานต่างด้าว  3 สัญชาติ  คือ  สัญชาติพม่า จำนวน 180 คน  คิดเป็นร้อยละ 14.90  สัญชาติลาว  จำนวน 342 คน  คิดเป็นร้อยละ 28.31  และสัญชาติกัมพูชา  จำนวน  686 คน   คิดเป็นร้อยละ  56.78   (ตามแผนภูมิที่ 6)         	

แผนภูมิที่ 6 :  จำนวนแรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาตทำงานในจังหวัดราชบุรี  ไตรมาส 2/56


 (
สัญชาติ
)



ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี
		






ตารางที่  1 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดราชบุรี  จำแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินค้า
                                      (ไตรมาส 2 ปี 56   เมษายน-มิถุนายน 2556)
	หมวด
 
	เม.ย.56
	 เม.ย.-มิ.ย.56

	ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไป
	104.9
	104.9

	หมวดอาหารและเครื่องดื่ม
	106.3
	106.6

		ข้าว  แป้ง  และผลิตภัณฑ์จากแป้ง
	96.9
	96.9

	    	เนื้อสัตว์  เป็ด  ไก่  และสัตว์น้ำ
	101.9
	102.6

	     	ไข่  และผลิตภัณฑ์นม
	98.5
	100.9

	     	ผักและผลไม้
	122.8
	122.3

	     	เครื่องประกอบอาหาร
	108.0
	108.1

	     	เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์
	105.4
	105.5

	     	อาหารบริโภค – ในบ้าน
	102.3
	102.3

	     	อาหารบริโภค – นอกบ้าน
	108.4
	108.4

	หมวดอื่น ๆ ที่ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม
	103.5
	103.6

	     	หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า
	99.2
	99.3

	     	หมวดเคหะสถาน
	105.3
	105.1

	     	หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล
	101.6
	101.7

	     	หมวดพาหนะ  การขนส่ง  และการสื่อสาร
	103.1
	103.2

	     	หมวดการบันเทิง  การอ่าน  และการศาสนา
	100.6
	99.9

	    	        หมวดยาสูบ  และเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์
	110.3
	110.3

	ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน
	102.9
	102.9

	     	กลุ่มอาหารสด  และพลังงาน
	106
	107.6

	    	        อาหารสด
	107.2
	107.8

	     	พลังงาน
	110.1
	110.1


         ที่มา  :  สำนักงานพาณิชย์จังหวัดราชบุรี


ตารางที่  2  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดราชบุรี   ปี 2554 (GPP)  ณ ราคาประจำ
	อุตสาหกรรม
	มูลค่า      ล้านบาท
	ร้อยละ
ของGPP

	เกษตรกรรม  การล่าสัตว์  และการป่าไม้
	18,751
	14.37

	การประมง
	448
	0.34

	การทำเหมืองแร่และเหมืองหิน
	1,559
	1.20

	การผลิตอุตสาหกรรม
	44,766
	34.32

	การไฟฟ้า  แก๊สและการประปา
	28,689
	21.99

	การก่อสร้าง
	2,538
	1.96

	การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์  จักรยานยนต์  ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน
	10,329
	7.92

	โรงแรมและภัตตาคาร
	351
	0.27

	การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคม
	1,271
	0.97

	ตัวกลางทางการเงิน
	3,539
	2.71

	บริการด้านอสังหาริมทรัพย์  การให้เช่าและบริการทางธุรกิจ 
	3,404
	2.61

	การบริหารราชการและการป้องกันประเทศ  รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ
	6,458
	4.95

	การศึกษา
	5,387
	4.13

	การบริการด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์
	2,001
	1.53

	การให้บริการชุมชน  สังคม  และบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ
	803
	0.62

	ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล
	150
	0.11

	 รวม 
	130,444
	100


             ที่มา: สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
	






          
                     ตารางที่  3  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดราชบุรี  ปี 2554  (GPP)  ณ ราคาคงที่
	อุตสาหกรรม
	มูลค่า      ล้านบาท
	ร้อยละ
ของGPP

	เกษตรกรรม  การล่าสัตว์  และการป่าไม้
	11,417
	11.12

	การประมง
	502
	0.49

	การทำเหมืองแร่และเหมืองหิน
	1,205
	1.17

	การผลิต
	34,397
	33.50

	การไฟฟ้า  แก๊สและการประปา
	22,819
	22.22

	การก่อสร้าง
	1,809
	1.76

	การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์  จักรยานยนต์  ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน
	6,836
	6.66

	โรงแรมและภัตตาคาร
	336
	0.33

	การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคม
	7,089
	6.90

	ตัวกลางทางการเงิน
	2,346
	2.28

	บริการด้านอสังหาริมทรัพย์  การให้เช่าและบริการทางธุรกิจ 
	3,586
	3.49

	การบริหารราชการและการป้องกันประเทศ  รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ
	4,554
	4.43

	การศึกษา
	3,502
	3.41

	การบริการด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์
	1,566
	1.53

	การให้บริการชุมชน  สังคม  และบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ
	608
	0.59

	ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล
	116
	0.11

	 รวม 
	102,688
	100


	รายได้ต่อหัวประชากรของจังหวัดในปี 2554 เท่ากับ 154,749 บาท
	จัดอยู่ในลำดับที่ 1 ของภาค
	จัดอยู่ในลำดับที่ 19 ของประเทศ
	ที่มา: สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ



         
ตารางที่ 4  การจดทะเบียนของนิติบุคคลตั้งใหม่ตามหมวดธุรกิจจังหวัดราชบุรี
ไตรมาส 2 ปี 2556 ( เมษายน – มิถุนายน 2556)
	อุตสาหกรรม
	บริษัทจำกัด
	ห้างหุ้นส่วนจำกัด
	บริษัทมหาชนจำกัด
	รวม

	
	แห่ง
	ล้านบาท
	แห่ง
	ล้านบาท
	แห่ง
	ล้านบาท
	แห่ง
	ล้านบาท

	การผลิต
	9
	19.00
	5
	8.55
	
	
	14
	27.55

	การไฟฟ้า แก๊ส และการประปา
	
	
	
	
	
	
	
	

	การก่อสร้าง
	5
	8.10
	10
	8.20
	
	
	15
	16.30

	การขายส่ง  ขายปลีกฯ
	16
	18.60
	10
	11.90
	
	
	26
	30.50

	โรงแรมและภัตตาคาร
	1
	1.00
	
	
	
	
	1
	1.00

	การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม
	2
	2.00
	2
	1.50
	
	
	4
	3.50

	บริการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า และบริการทางธุรกิจ
	9
	13.00
	2
	1.80
	
	
	11
	14.80

	การให้บริการชุมชน และบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ
	
	
	1
	.08
	
	
	1
	.08

	อื่น ๆ
	3
	3.00
	1
	1.22
	
	
	4
	4.22

	รวมทั้งสิ้น
	45
	64.70
	31
	33.25
	
	
	76
	97.95


    ที่มา  :  สำนักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดราชบุรี


ตารางที่ 5  การจัดเก็บข้อมูลการลงทุนด้านการพาณิชย์ ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
	จำนวนสถานประกอบกิจการ ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน– มิถุนายน 2556)

	ข้อมูลรวมถึงปี
พ.ศ. 2555
	จดทะเบียนเพิ่มใน
ปี พ.ศ. 2556 นี้
(เม.ย. – มิ.ย. 56)
	เลิกกิจการ
	โอนย้าย
	คงเหลือ

	แห่ง
	ล้านบาท
	แห่ง
	ล้านบาท
	แห่ง
	ล้านบาท
	แห่ง
	ล้านบาท
	แห่ง
	ล้านบาท

	2,994
	43,595.18
	183
	337.34
	184
	644.69
	-
	-
	2,993
	43,287.83


      ที่มา  :  สำนักงานพัฒนาธุรกิจการค้าจังหวัดราชบุรี





ตารางที่  6 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการใหม่ของจังหวัดราชบุรี
จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)

	ประเภทอุตสาหกรรม
	จดทะเบียน
	เลิกกิจการ
จำนวน
(โรง)

	
	จำนวน
(โรง)
	เงินทุน
(ล้านบาท)
	คนงาน
(คน)
	

	การทำเหมืองแร่และเหมืองหิน
	-
	-
	-
	-

	การผลิตอุตสาหกรรม
	2
	118.00
	39
	0

	รวม
	2
	118.00
	39
	0


         ที่มา  :  สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดราชบุรี



















	              

ตารางที่ 7  การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการใหม่ของจังหวัดราชบุรี
จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี 56 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
	ลำดับที่
	ประเภทอุตสาหกรรม
	จดทะเบียน
	เลิกกิจการ จำนวน (โรง)

	
	
	จำนวน (โรง)
	เงินทุน (ล้านบาท)
	คนงาน (คน)
	

	1
	อุตสาหกรรมการเกษตร
	107
	1,329,770,960
	1,475.00
	

	2
	อุตสาหกรรมอาหาร
	174
	7,120,809,450
	13,262.00
	

	3
	อุตสาหกรรมเครื่องดื่ม
	6
	1,288,300,000
	349.00
	

	4
	อุตสาหกรรมสิ่งทอ
	61
	5,061,335,500
	9,629.00
	

	5
	อุตสาหกรรมเครื่องแต่งกาย
	11
	140,542,500
	1,737.00
	

	6
	อุตสาหกรรมเครื่องหนัง
	2
	21,600,000
	47.00
	

	7
	อุตสาหกรรมไม้และผลิตภัณฑ์จากไม้
	101
	1,134,559,667
	1,622.00
	

	8
	อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์และเครื่องเรือน
	23
	157,297,500
	620.00
	

	9
	อุตสาหกรรมกระดาษและผลิตภัณฑ์จากกระดาษ
	18
	10,108,575,000
	1,679.00
	

	10
	อุตสาหกรรมสิ่งพิมพ์
	4
	28,780,000
	56.00
	

	11
	อุตสาหกรรมเคมี
	42
	2,543,294,000
	1,422.00
	

	12
	อุตสาหกรรมปิโตรเคมีและผลิตภัณฑ์
	12
	324,838,440
	154.00
	

	13
	อุตสาหกรรมยาง
	16
	451,043,371
	671.00
	

	14
	อุตสาหกรรมพลาสติก
	38
	452,342,000
	841.00
	

	15
	อุตสาหกรรมอโลหะ
	159
	2,306,139,898
	9,819.00
	

	16
	อุตสาหกรรมโลหะ
	12
	195,302,000
	494.00
	

	17
	อุตสาหกรรมผลิตภัณฑ์ซ่อมแซมโลหะ
	110
	964,397,835
	1,977.00
	

	18
	อุตสาหกรรมเครื่องจักรกล
	82
	890,367,003
	1,364.00
	

	19
	อุตสาหกรรมไฟฟ้า
	17
	583,636,303
	2,072.00
	

	20
	อุตสาหกรรมขนส่ง
	158
	2,134,943,723
	2,919.00
	

	21
	อุตสาหกรรมอื่น ๆ 
	215
	51,278,888,121
	4,992.00
	

	รวม
	1,368
	88,516,763,271
	57,201.00
	


    ที่มา  :  สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดราชบุรี



ตารางที่  8 ประชากรจังหวัดราชบุรี  จำแนกตามสถานภาพแรงงานและเพศ
                  ไตรมาส 1 ปี 2556  (มกราคม – มีนาคม 2556)
                                                                                                                                                                      
	สถานภาพแรงงาน
	รวม
	ชาย
	หญิง

	ยอดรวม
	711,973
	342,521
	369,452

	ผู้มีอายุ  15  ปีขึ้นไป
	711,973
	342,521
	369,452

	1. ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน
	526,538
	275,267
	251,271

	         1.1 กำลังแรงงานปัจจุบัน
	526,070
	275,007
	251,063

	           -  ผู้มีงานทำ
	522,562
	272,283
	250,279

	           -  ผู้ว่างงาน
	3,508
	2,724
	784

	           -  กำลังแรงงานที่รอฤดูกาล
	468
	260
	208

	2. ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน
	185,435
	67,254
	118,181

	            -  ทำงานบ้าน
	49,358
	4,031
	45,327

	            -  เรียนหนังสือ
	46,744
	19,839
	26,905

	            -  อื่น ๆ
	89,333
	43,384
	45,949


                 
                  ที่มา  :  สำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี
                  หมายเหตุ : ไตรมาส 2/2556 อยู่ระหว่างการรอข้อมูลจากสำนักงานสถิติ 
                               จังหวัดราชบุรี เมื่อได้ข้อมูลแล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน














        
           ตารางที่ 9  ผู้มีงานทำจังหวัดราชบุรี จำแนกตามอาชีพและเพศ ไตรมาส 1 ปี 2556 (มกราคม-มีนาคม 2556)
			                                                
	ประเภทอาชีพ
	รวม
	ชาย
	หญิง

	1.  ผู้บัญญัติกฎหมาย  ข้าราชการระดับอาวุโส  และผู้จัดการ
	12,794
	9,053
	3,741

	2.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ
	26,530
	10,582
	15,948

	3.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ และอาชีพที่เกี่ยวข้อง
	19,915
	9,257
	10,658

	4.  เสมียน
	19,290
	3,058
	16,232

	5.  พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด
	87,838
	32,692
	55,146

	6.  ผู้ปฏิบัติงานทีมีฝีมือในด้านการเกษตรและการประมง
	106,296
	58,685
	47,611

	7.  ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือและธุรกิจการค้าที่เกี่ยวข้อง
	75,043
	52,750
	22,293

	8.  ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ
	54,569
	35,363
	19,206

	9.  อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ในด้านการขายและการให้บริการ
	120,287
	60,843
	59,444

	10.  คนงานซึ่งมิได้จำแนกไว้ในหมวดอื่น
	-
	-
	-

	รวม
	522,562
	272,283
	250,279


              
        ที่มา  :  สำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี
         หมายเหตุ : ไตรมาส 2/2556 อยู่ระหว่างการรอข้อมูลจากสำนักงานสถิติ 
                      จังหวัดราชบุรี เมื่อได้ข้อมูลแล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน

                            













	               ตารางที่  10  ผู้มีงานทำจังหวัดราชบุรี จำแนกตามระดับการศึกษาที่สำเร็จและเพศ
			                   ไตรมาส 1 ปี 2556 (มกราคม-มีนาคม 2556)
                          		
	ระดับการศึกษาที่สำเร็จ 
	 รวม
	 ชาย 
	 หญิง 

	 1.  ไม่มีการศึกษา 
	29,076
	15,049
	14,027

	 2.  ต่ำกว่าประถมศึกษา 
	157,696
	75,147
	82,549

	 3.  ประถมศึกษา 
	117,652
	74,655
	42,997

	 4.  มัธยมศึกษาตอนต้น 
	87,436
	48,661
	38,775

	 5.  มัธยมศึกษาตอนปลาย 
	53,851
	28,060
	25,791

	      -  สายสามัญ 
	34,017
	16,800
	17,217

	      -  สายอาชีวศึกษา 
	19,565
	11,260
	8,305

	      -  สายวิชาการศึกษา 
	269
	-
	269

	 6.  อุดมศึกษา 
	74,647
	29,899
	44,748

	      -  สายวิชาการ 
	39,948
	15,098
	24,850

	      -  สายวิชาชีพ 
	27,175
	12,110
	15,065

	      -  สายวิชาการศึกษา 
	7,524
	2,691
	4,833

	 7.  การศึกษาอื่น ๆ 
	-
	-
	-

	 8.  ไม่ทราบ 
	2,204
	812
	1,392

	รวม
	522,562
	272,283
	250,279


	       
                      ที่มา  :  สำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี
        หมายเหตุ : ไตรมาส 2/2556 อยู่ระหว่างการรอข้อมูลจากสำนักงานสถิติ 
                                  จังหวัดราชบุรี เมื่อได้ข้อมูลแล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน











ตารางที่ 11  ผู้มีงานทำจังหวัดราชบุรี จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมและเพศ
ไตรมาส 1 ปี 2556  (มกราคม-มีนาคม 2556)
	ประเภทอุตสาหกรรม
	รวม
	ชาย
	หญิง

	1.  เกษตรกรรม  การล่าสัตว์และการป่าไม้ การประมง
	168,365
	90,402
	77,963

	2.  การทำเหมืองแร่  และเหมืองหิน
	985
	985
	-

	3.  การผลิต
	120,567
	58,726
	61,841

	4.  การไฟฟ้า  ก๊าซ  และไอน้ำ
	1,839
	1,391
	448

	5.  การจัดหาน้ำ บำบัดน้ำเสีย
	3,009
	2,072
	937

	6.  การก่อสร้าง
	43,960
	36,956
	7,004

	7.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์  รถจักรยานยนต์  
     ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน
	77,529
	35,163
	42,366

	8.  การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม
	8,167
	7,780
	387

	9.  โรงแรม  และภัตตาคาร
	29,278
	10,574
	18,704

	10.  ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร
	1,030
	441
	589

	11.  กิจการทางการเงินและการประกันภัย 
	4,798
	216
	4,582

	12.  กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์         
	2,741
	1,755
	986

	13.  กิจกรรมวิชาชีพและเทคนิค
	130
	130
	-

	14.  การบริหารและการสนับสนุน
	3,289
	2,237
	1,052

	15.  การบริหารราชการ  และการป้องกันประเทศ 
	21,043
	11,472
	9,571

	16.  การศึกษา
	12,072
	3,748
	8,324

	17.  งานด้านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห์
	6,981
	503
	6,478

	18.  ศิลปะความบันเทิงนันทนาการ
	2,234
	2,234
	-

	19. กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ
	11,721
	4,549
	7,172

	20. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล
	2,824
	949
	1,875

	21. องค์การระหว่างประเทศ
	-
	-
	-

	22. ไม่ทราบ
	-
	-
	-

	รวม
	522,562
	272,283
	250,279


      ที่มา  : สำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี
      หมายเหตุ : ไตรมาส 2/2556 อยู่ระหว่างการรอข้อมูลจากสำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี
                     เมื่อได้ข้อมูลแล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน

                      
                         ตารางที่  12  ผู้มีงานทำจังหวัดราชบุรี จำแนกตามสถานภาพการทำงานและเพศ 
                                          ไตรมาส 1 ปี 2556  (มกราคม – มีนาคม 2556)
						                        
	สถานภาพการทำงาน
	รวม
	ชาย
	หญิง

	 นายจ้าง 
	16,312
	11,183
	5,129

	 ลูกจ้างรัฐบาล 
	38,230
	16,088
	22,142

	 ลูกจ้างเอกชน 
	265,403
	147,864
	117,539

	 ทำงานส่วนตัว 
	128,124
	69,355
	58,769

	 ช่วยธุรกิจครอบครัว 
	74,493
	27,793
	46,700

	 การรวมกลุ่ม
	-
	-
	-

	รวม
	522,562
	272,283
	250,279


                     
              ที่มา  :  สำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี
                 หมายเหตุ : ไตรมาส 2/2556 อยู่ระหว่างการรอข้อมูลจากสำนักงานสถิติจังหวัดราชบุรี
                 เมื่อได้ข้อมูลแล้วจะแก้ไขให้เป็นปัจจุบัน
















ตารางที่  13  จำนวนตำแหน่งงานว่าง/ผู้สมัครงานและการบรรจุงานจังหวัดราชบุรี จำแนกตามเพศ
ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
	ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา)
	ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน(คน)
	บรรจุงาน (คน)

	ชาย
	หญิง
	ไม่ระบุ
	รวม
	ชาย
	หญิง
	รวม
	ชาย
	หญิง
	รวม

	359
	186
	308
	853
	795
	1,255
	2,050
	298
	628
	926


        ที่มา  :  สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี
         หมายเหตุ: การบรรจุงานส่วนหนึ่งเป็นการติดตามจากไตรมาสที่ผ่านมา


ตารางที่  14 จำนวนตำแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดราชบุรี จำแนกตามการศึกษา
ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
	วุฒิการศึกษา
	ตำแหน่ง
	ผู้ลงทะเบียน
	บรรจุงาน

	
	งานว่าง (อัตรา)
	สมัครงาน (คน)
	 (คน)

	ประถมศึกษาและต่ำกว่า 
	183
	456
	228

	มัธยมศึกษา
	345
	603
	264

	ปวช.
	
	
	

	- พาณิชย์
	59
	114
	41

	- ช่าง
	32
	48
	5

	- อื่นๆ
	8
	20
	13

	ปวส.
	
	
	

	- พาณิชย์
	69
	187
	139

	- ช่าง
	45
	88
	27

	- อื่นๆ
	14
	47
	25

	อนุปริญญา
	-
	-
	-

	ปริญญาตรี
	98
	487
	184

	ปริญญาโท
	-
	-
	-

	ปริญญาเอก
	-
	-
	-

	อื่น ๆ
	-
	-
	-

	รวม
	853
	2,050
	926


                 ที่มา  :   สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี
                 หมายเหตุ: การบรรจุงานส่วนหนึ่งเป็นการติดตามจากไตรมาสที่ผ่านมา


ตารางที่  15  จำนวนตำแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดราชบุรี จำแนกตามอาชีพ
ไตรมาส 2  ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน  2556)
	ประเภทอาชีพ
	ตำแหน่ง
งานว่าง
(อัตรา)
	ผู้ลงทะเบียน
สมัครงาน
(คน)
	บรรจุงาน
(คน)

	
	
	
	

	1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ผู้จัดการ
	15
	70
	13

	2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ
	33
	164
	31

	3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง
	58
	149
	55

	4. เสมียน เจ้าหน้าที่
	83
	238
	89

	5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด
	124
	210
	151

	6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน)
	 -
	 -
	 -

	7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ
	80
	124
	108

	8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงาน
    ด้านการประกอบการ
	147
	374
	141

	9. อาชีพงานพื้นฐาน
	313
	721
	338

	T ผู้ฝึกงาน
	-
	-
	-

	รวม
	853
	2,050
	926



          ที่มา  :  สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี
          หมายเหตุ: การบรรจุงานส่วนหนึ่งเป็นการติดตามจากไตรมาสที่ผ่านมา











         
ตารางที่  16  ตำแหน่งงานว่าง  ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดราชบุรี จำแนกตามช่วงอายุ
ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
	ช่วงอายุ
	ตำแหน่งงานว่าง
	ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน
	บรรจุงาน

	
	อัตรา
	ร้อยละ
	คน
	ร้อยละ
	คน
	ร้อยละ

	15-17
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	18-24
	411
	48.18
	852
	41.56
	454
	49.03

	25-29
	369
	43.26
	786
	38.34
	387
	41.79

	30-39
	73
	8.56
	403
	19.66
	73
	7.88

	40-49
	-
	-
	7
	0.34
	12
	1.30

	50-59
	-
	-
	2
	0.10
	-
	-

	60 ปีขึ้นไป
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	รวม
	853
	100
	2050
	100
	926
	100


  
       ที่มา :  สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี





















    
ตารางที่  17 แสดงจำนวนตำแหน่งงานว่างและการบรรจุงานจังหวัดราชบุรี จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม
ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
	ประเภทอุตสาหกรรม
	ตำแหน่งงานว่าง
	บรรจุงาน

	
	(อัตรา)
	(คน)

	1.  เกษตรกรรม การป่าไม้ การประมง
	41
	3

	2.  การทำเหมืองแร่  และเหมืองหิน 
	-
	-

	3.  การผลิต
	274
	506

	4.  การไฟฟ้า  ก๊าซ  และการประปา
	-
	-

	5.  การจัดหาน้ำ บำบัดน้ำเสีย
	4
	1

	6.  การก่อสร้าง
	37
	15

	7.  การขายส่ง  การขายปลีก   
	220
	216

	8.  การขนส่ง ที่เก็บสินค้า 
	10
	5

	9.  โรงแรม และอาหาร
	58
	32

	10.  ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร
	28
	16

	11.  กิจการทางการเงิน และการประกันภัย
	41
	18

	12.  กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 
	2
	-

	13.กิจกรรมทางวิชาชีพเทคนิค
	-
	-

	14. การบริหารและการสนับสนุน
	-
	-

	15.การบริหารราชการและป้องกันประเทศ
	3
	5

	16.  การศึกษา
	14
	6

	17.  สุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์
	8
	2

	18.  ศิลปะ ความบันเทิง นันทนาการ
	4
	1

	19. กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ
	88
	84

	20.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล
	21
	16

	21. องค์การระหว่างประเทศ
	-
	-

	รวม
	853
	926


      ที่มา  :  สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี
      หมายเหตุ: การบรรจุงานส่วนหนึ่งเป็นการติดตามจากไตรมาสที่ผ่านมา


ตารางที่  18  กิจกรรมที่ดำเนินการเพื่อส่งเสริมการมีงานทำในจังหวัดราชบุรี จำแนกตามประเภทกิจกรรม
ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
 
	กิจกรรมที่ดำเนินการ
	จำนวนครั้ง
	ผู้ได้รับประโยชน์(คน)

	เพื่อส่งเสริมการมีงานทำ
	ที่จัดกิจกรรม
	ชาย
	หญิง
	รวม

	
1.  แนะแนวอาชีพ
	9
	668
	764
	1,432

	2.  มหกรรมอาชีพ
	-
	-
	-
	-

	3.  ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ
	4
	276
	199
	475

	4.  ส่งเสริมการประกอบอาชีพเพื่อผู้สูงอายุ
	-
	-
	-
	-

	5.  อบรมผู้รับงาน / ผู้นำกลุ่มรับงานไปทำที่บ้าน
	1
	3
	9
	12

	6.  ประสานให้เกิดการรับงานไปทำที่บ้าน
	14
	36
	76
	112

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	ที่มา  :  สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


            ตารางที่  19  จำนวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายจังหวัดราชบุรี จำแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต
ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
                      
	ประเภทการได้รับอนุญาต
	 (คน)

	1.ประเภทชั่วคราว (มาตรา9)
	521

	2.ประเภทส่งเสริมการลงทุน (มาตรา12)
	60

	3.ประเภทชนกลุ่มน้อย
	1,880

	4.ประเภทนำเข้า (MOU)
	1,208

	5.ประเภทนำเข้า/พิสูจน์สัญชาติ (พม่า ลาว กัมพูชา)
	21,803

	6.แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย ตามมติ ครม. 
   เมื่อวันที่ 15 ม.ค.56
	495

	รวม
	25,967


                       ที่มา  :  สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี

ตาราง  20 จำนวนแรงงานต่างด้าวจังหวัดที่พิสูจน์สัญชาติได้รับอนุญาตทำงาน
ไตรมาสที่ 2 ปี 56 (เมษายน-มิถุนายน 2556)  จำแนกตามสัญชาติ
	สัญชาติ (คน)
	รวม

	พม่า
	ลาว
	กัมพูชา
	

	21,137
	418
	248
	21,803


 




                               ที่มา  :  สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี



ตารางที่  21  จำนวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศ
จังหวัดราชบุรี จำแนกตามระดับการศึกษา ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
	ระดับการศึกษา
	ชาย
 (คน)
	หญิง (คน)
	รวม (คน)
	ร้อยละของภาพรวม

	ประถมศึกษา
	1
	-
	1
	16.67

	มัธยมศึกษา
	2
	-
	2
	33.33

	ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา
	-
	-
	-
	-

	ปริญญาตรี
	1
	1
	2
	33.33

	ปริญญาโท
	-
	1
	1
	16.67

	ปริญญาเอก
	-
	-
	-
	-

	รวม
	4
	2
	6
	100


                     ที่มา  :   สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี







ตารางที่  22  จำนวนแรงงานไทยในจังหวัดราชบุรี ที่ได้รับขออนุมัติเดินทางไปทำงานต่างประเทศ
จำแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
	วิธีการเดินทาง
	จำนวน
	ร้อยละ

	
บริษัทจัดหางานจัดส่ง
	
-
	
-

	Re-Entry
	13
	100

	เดินทางด้วยตนเอง
	-
	-

	นายจ้างพาไปฝึกงาน
	-
	-

	นายจ้างพาไปทำงาน
	-
	-

	กรมการจัดหางานจัดส่ง
	-
	-

	
	
	


                                      ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชุรี



ตารางที่  23  จำนวนแรงงานไทยในจังหวัดราชบุรี ที่ขออนุมัติเดินทางไปทำงานต่างประเทศ
จำแนกตามภูมิภาคที่ไปทำงาน ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)

	ภูมิภาค
	จำนวน (คน)
	ร้อยละ

	เอเชีย
	10
	76.92

	ตะวันออกกลาง
	-
	-

	แอฟริกา
	-
	-

	ยุโรป
	2
	15.39

	ออสเตรเลีย
	1
	7.69

	ภูมิภาคอื่นๆ
	-
	-

	รวม
	13
	100


          ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี





               ตารางที่  24 อัตราการบรรจุงานของจังหวัดราชบุรี  ไตรมาส 2 ปี 56 (เมษายน-มิถุนายน 2556)

	ประเภท
	เม.ย.56
	พ.ค.56
	มิ.ย.56

	จำนวนผู้ได้รับการบรรจุงาน
	398
	193
	335

	ผู้สมัครงานในจังหวัด
	568
	900
	582

	จำนวนตำแหน่งงานว่าง
	328
	251
	274

	อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด 
	70.07
	21.44
	57.56

	อัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่างจังหวัด 
	121.34
	76.89
	122.26


                    ที่มา  :  สำนักงานจัดหางานจังหวัดราชบุรี


                        หมายเหตุ  :   1.  อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด           =	     ผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด x 100
                                                                                                                                 ผู้สมัครงานในจังหวัด
                                           2.  อัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่างจังหวัด     =            ผู้ได้รับการบรรจุงานในจังหวัด x 100
                                                                                                                              ตำแหน่งงานว่างในจังหวัด






















ตารางที่ 25 จำนวนแรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมายคงเหลือจำแนกตามประเภท และภูมิภาค ประจำไตรมาส 2 ปี 2556  (เมษายน – มิถุนายน 2556)

	แรงงานต่างด้าวเข้าเมืองถูกกฎหมาย (คน)

	
ประจำปี



	รวมทั้งหมด
	ตลอดชีพ
	ชั่วคราว(ม.9)
	ส่งเสริมการลงทุนและกฎหมายอื่น (ม.12)
	ชนกลุ่มน้อย
	แรงงานต่างด้าวที่ได้รับอนุญาต ทำงานตาม MOU
	แรงงานต่างด้าวพิสูจน์สัญชาติและได้รับใบอนุญาตทำงาน
	แรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายตามมติ ครม.เมื่อวันที่ 15 ม.ค.2556

	
	
	
	
	
	
	รวม
	พม่า
	ลาว
	กัมพูชา
	รวม
	ลาว
	กัมพูชา
	พม่า
	รวม
	ลาว
	กัมพูชา
	พม่า

	2/2556
	25,967
	-
	521
	60
	1,880
	1,208
	180
	342
	686
	21,803
	418
	248
	21,137
	495
	0
	0
	495






ตารางที่  26 การตรวจแรงงานในจังหวัดราชบุรี  จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ
ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
	     ขนาดสถานประกอบการ
	สถานประกอบการ
ที่ผ่านการตรวจ
(แห่ง)
	ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน)
	ผลการตรวจ (แห่ง)
	การดำเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง)

	
	
	ชาย
	หญิง
	เด็ก
	รวม
	ปฏิบัติ
ถูกต้อง
	ปฏิบัติ
ไม่ถูกต้อง
	แนะนำ
	ออกหนังสือ
เชิญพบ
	ออกคำสั่ง
ให้ดำเนินการ
	เปรียบเทียบ
ปรับ
	ส่งเรื่อง
ดำเนินคดี

	1 - 4  คน
	14
	20
	8
	-
	28
	14
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5 - 9  คน
	24
	70
	85
	2
	157
	23
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	10 - 19  คน
	28
	203
	198
	-
	401
	25
	3
	0
	0
	0
	0
	0

	20 - 49  คน
	38
	710
	446
	-
	1,156
	37
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	50 - 99  คน
	14
	541
	434
	-
	975
	11
	3
	0
	0
	0
	0
	0

	100 - 199  คน
	13
	879
	1,075
	-
	1,954
	12
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	200 - 499  คน
	6
	944
	725
	-
	1,669
	5
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	500 - 999  คน
	1
	163
	391
	-
	554
	1
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	1,000  คน+
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	0
	0
	0
	0
	0

	รวม
	138
	3,530
	3,362
	2
	6,894
	128
	10
	0
	0
	0
	0
	0


ที่มา  :  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี













ตารางที่  27  เรื่องที่สถานประกอบการในจังหวัดราชบุรี ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน
ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
	ประเภทอุตสาหกรรม
	เรื่องที่ปฏิบัติไม่ถูกต้อง (แห่ง)
	

	
	วันทำงาน

	เวลาทำงาน


	เวลาพัก
	เงินประกัน
ในการทำงาน
	วันหยุด
	สิทธิการลา

	การจ่าย
ค่าจ้าง
	ค่าล่วงเวลา
และค่าทำงาน
	ค่าจ้าง
ขั้นต่ำ
	ข้อบัง   คับ


	สถานที่
จ่ายค่าจ้าง
	ระยะเวลา
การจ่าย
ค่าจ้าง
	สวัสดิ  การที่ไม่ถูกต้อง

	1.  เกษตรกรรม  การล่าสัตว์  และการป่าไม้
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.  การประมง
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.  การทำเหมืองแร่  และเหมืองหิน 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.  การผลิต
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	2
	1
	0
	0
	0

	5.  การไฟฟ้า  ก๊าซ  และการประปา
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6.  การก่อสร้าง
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซม ยานยนต์ฯลฯ  
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	5
	0
	0
	0

	8.  โรงแรม  และภัตตาคาร
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9.  การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0

	10.  การเป็นสื่อกลางทางการเงิน
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0

	11.  กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์  การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	12.  การบริหารราชการ  และการป้องกันประเทศ ฯลฯ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	13.  การศึกษา
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	14.  งานด้านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห์
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	15.  กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม  ฯ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	16.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	17.  องค์การระหว่างประเทศ  อื่นๆ และสมาชิก
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	18.  ไม่ทราบ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	รวม
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	4
	6
	0
	0
	0


 ที่มา  :  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี









ตารางที่  28  การตรวจความปลอดภัยในการทำงานในจังหวัดราชบุรี จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ
ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)

	ขนาดสถานประกอบการ
	สถานประกอบการ
ที่ผ่านการตรวจ
(แห่ง)
	ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน)
	ผลการตรวจ (แห่ง)
	การดำเนินการของเจ้าหน้าที่ (แห่ง)

	
	
	ชาย
	หญิง
	เด็ก
	รวม
	ปฏิบัติ
ถูกต้อง
	ปฏิบัติ
ไม่ถูกต้อง
	แนะนำ
	ออกคำสั่ง
	ส่งเรื่อง
ดำเนินคดี

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	ส่งเอกสาร
	พบ
	ปรับปรุง
	หยุดการใช้เครื่องจักร
	

	1 - 4  คน
	10
	15
	7
	0
	22
	10
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5 - 9  คน
	8
	21
	30
	0
	51
	8
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	10 - 19  คน
	17
	93
	154
	0
	247
	17
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	20 - 49  คน
	22
	433
	247
	0
	680
	21
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	50 - 99  คน
	3
	109
	95
	0
	204
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	100 - 199 คน
	4
	277
	363
	0
	640
	4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	200 - 499 คน
	-
	-
	-
	0
	-
	-
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	500 - 999 คน
	1
	163
	391
	0
	554
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1,000  คน+
	-
	-
	-
	0
	-
	-
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	รวม
	65
	1,111
	1,287
	0
	2,398
	64
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0


          ที่มา  :  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี
















ตารางที่  29  การตรวจความปลอดภัยในการทำงานในจังหวัดราชบุรี จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม
ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
	ประเภทอุตสาหกรรม
	สปก
ที่ผ่านการตรวจ
(แห่ง)
	ลูกจ้าง
ที่ผ่านการตรวจ
(คน)
	ผลการตรวจ (แห่ง)
	การดำเนินการของเจ้าหน้าที่  (แห่ง)

	
	
	
	ปฏิบัติถูกต้อง
	ไม่ถูกต้อง
	แนะนำ
	ออกคำสั่ง
	ส่งเรื่อง
ดำเนินคดี

	
	
	
	
	
	
	ส่งเอกสาร
	พบ
	ปรับปรุง
	หยุดการใช้เครื่องจักร
	

	1.  เกษตรกรรม  การล่าสัตว์  และการป่าไม้
	1
	20
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.  การประมง
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.  การทำเหมืองแร่  และเหมืองหิน
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.  การผลิต
	23
	1,347
	23
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.  การไฟฟ้า  ก๊าซ  และการประปา
	2
	71
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6.  การก่อสร้าง
	5
	110
	5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7.  การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์   รถจักรยานยนต์  ของใช้ส่วนบุคคล  และของใช้ในครัวเรือน
	23
	537
	23
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8.  โรงแรม  และภัตตาคาร
	1
	13
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9.  การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้า  และการคมนาคม
	1
	40
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	10.  การเป็นสื่อกลางทางการเงิน
	2
	22
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11.  กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์ การให้เช่า  
	2
	12
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	12.  การบริหารราชการ  และการป้องกัน
ประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ
	 0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	13.  การศึกษา
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	14.  งานด้านสุขภาพ  และงานสังคมสงเคราะห์
	3
	113
	3
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	15.  กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคมและการบริการส่วนบุคคลอื่นๆ
	2
	113
	1
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	16.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล
	0
	0
	0
	0
	0 
	0
	0
	0
	0
	0

	17.  องค์การระหว่างประเทศ และองค์การต่างประเทศอื่น ๆและสมาชิก
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	18.  ไม่ทราบ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	รวม
	65
	2,398
	64
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0


ที่มา  :  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี






ตารางที่  30  จำนวนองค์การนายจ้างจังหวัดราชบุรี ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
                                 
	ประเภทองค์กร
	จำนวน  (แห่ง)

	
	

	องค์การนายจ้าง
	

	     สมาคมนายจ้าง
	2

	     สหพันธ์นายจ้าง
	0

	     สภาองค์การนายจ้าง
	0

	รวม
	2


	                      ที่มา  :  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี


ตารางที่ 31  จำนวนองค์การลูกจ้างจังหวัดราชบุรี  ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน 2556)
	ประเภทองค์กร
	จำนวน (แห่ง)

	องค์การลูกจ้าง
	

	    สหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจ
	-

	    สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน
	1

	    สหพันธ์แรงงาน
	-

	    สภาองค์กรลูกจ้าง
	-

	รวม
	1













                    ที่มา  :  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี






ตารางที่  32 การส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานจำแนกกิจกรรมที่ส่งเสริม ไตรมาส 2 ปี 2556
(เมษายน-มิถุนายน 2556)
	กิจกรรมที่ส่งเสริม (ตรวจ)
	แห่ง
	คน

	1.  ส่งเสริมสวัสดิการเพื่อแรงงาน ครอบครัวและสังคม
	28
	754


	2. ดำเนินการพัฒนาเด็กปฐมวัยศูนย์เด็กเล็กวิทยาเขต สิรินธรราชวิทยาลัยในพระราชูปถัมภ์
	0
	0

	3. ให้บริการเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน
	0
	0

	กิจกรรมที่ส่งเสริม
	แห่ง
	คน

	 1. ส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับสวัสดิการแรงงาน
	0
	0

	 2. จัดคาราวานแก้จนเพื่อให้บริการด้านสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
	0
	0


                    ที่มา  :  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี

ตารางที่  33  สถานประกอบที่มีการส่งเสริมการจัดสวัสดิการแรงงานนอกเหนือที่กฎหมายกำหนดตามที่ สสค.                   เข้าไปให้คำแนะนำจำแนกตามกิจกรรมที่ส่งเสริม  ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน 2556)
	กิจกรรมที่ส่งเสริม
	แห่ง
	ผู้ได้รับประโยชน์

	1.  สถานประกอบกิจการที่เข้าร่วมโครงการโรงงานสีขาว
	-
	-

	2.  สนับสนุนอุปกรณ์กีฬา
	-
	-

	3.  จัดมุมอ่านหนังสือ
	-
	-

	4.  จัดงานเลี้ยงสังสรรค์ประจำปี  
	-
	-

	5.  อาหารกลางวัน
	-
	-

	6. ที่พักอาศัย
	-
	-

	7.  จัดพาหนะรับส่ง
	-
	-

	8.  อื่นๆ (ระบุรายละเอียด)...ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการสมัครเข้าร่วมจัดทำมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	96
	22,897


 (
ที่มา  : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกาญจนบุรี
)             ที่มา  :  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี
ตารางที่ 34 จำนวนสถานประกอบการที่มีลูกจ้างตั้งแต่ 1 คนขึ้นไป และจำนวนลูกจ้าง จำแนกตามขนาดสถานประกอบการและเพศ ไตรมาส 2 ปี (เมษายน – มิถุนายน 2556)
	ขนาดของสถานประกอบการ
	จำนวนสถานประกอบการ (แห่ง)
	จำนวนลูกจ้าง (คน)

	
	
	รวม
	ชาย
	หญิง
	เด็ก

	1-4 คน
	2,270
	4,934
	2,667
	2,208
	59

	5-9 คน
	1,196
	8,264
	4,704
	3,535
	25

	10-19 คน
	281
	3,841
	2,082
	1,759
	0

	20-49 คน
	315
	10,102
	5,759
	4,316
	27

	50-99 คน
	98
	6,784
	3,624
	3,157
	3

	100-299 คน
	93
	15,741
	8,363
	7,378
	0

	300-499 คน
	31
	11,789
	6,047
	5,703
	39

	500-999 คน
	13
	9,175
	3,971
	5,195
	9

	1,000 คนขึ้นไป
	5
	7,613
	2,428
	5,158
	27

	รวม
	4,302
	78,243
	39,645
	38,409
	189


 (
ที่มา  : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกาญจนบุรี
)   ที่มา  :  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี

ตารางที่ 35 สาเหตุที่มีการเลิกจ้าง ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน 2556)
	สาเหตุการเลิกจ้าง
	ไตรมาส 1 ปี 2556
	ไตรมาส 2 ปี 2556

	
	สปก.ที่เลิกจ้าง (แห่ง)
	ลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง (แห่ง)
	สปก.ที่เลิกจ้าง (แห่ง)
	ลูกจ้างที่ถูกเลิกจ้าง (แห่ง)

	1.ประสบภาวะขาดทุนสภาพคล่องทางการเงิน
	1
	1
	-
	-

	2.การสั่งซื้อลดลง
	-
	-
	-
	-

	3.ลดขนาดองค์การ
	1
	1
	-
	-

	4.หมดสัญญาโครงการฯ
	-
	-
	-
	-

	5.ย้ายฐานการผลิต
	-
	-
	-
	-

	รวม
	2
	2
	-
	-


 (
ที่มา  : สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดกาญจนบุรี
)   ที่มา  :  สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดราชบุรี



ตารางที่  36   จำนวนสถานประกอบการ/ ผู้ประกันตนในจังหวัดราชบุรี
          ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน 2556)
	สถานประกอบการ/ผู้ประกันตน
	ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)

	สถานประกอบการ (แห่ง)
ผู้ประกันตน ( คน) ม.33
ผู้ประกันตน (คน) ม.39
ผู้ประกันตน (คน) ม.40
	4,387
88,870
13,033
15,580

	
	

	รวม
	121,870










 
                   
                      
                ที่มา  :  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี




	
ตารางที่ 37  การร้องเรียน  ร้องทุกข์ของผู้ใช้บริการ  ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)

	การร้องเรียน  ร้องทุกข์ของผู้ใช้บริการ
	ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน 2556)

	
	คน
	แห่ง

	ร้องเรียนสถานพยาบาล
ร้องเรียนเจ้าหน้าที่
	2
-
	2
-

	
	
	


ที่มา : สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี










ตารางที่  38  จำนวนสถานประกอบการและลูกจ้างที่อยู่ในข่ายกองทุนเงินทดแทน จังหวัดราชบุรี
         จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
	ประเภทอุตสาหกรรม
	จำนวน

	
	สถานประกอบการ  (แห่ง)
	ลูกจ้าง  
(คน)

	1.การสำรวจการทำเหมืองแร่และการประกอบกิจการเกี่ยวกับแร่  กรวด หิน   
  ดิน ทราย  
	43
	657

	2.  การผลิตอาหาร เครื่องดื่มและยาสูบ
	276
	14,518

	3.  การผลิตสิ่งทอสิ่งถัก  เครื่องแต่งกาย เครื่องประดับ ผลิตภัณฑ์จากหนังสัตว์
	98
	9,519

	4.  การทำป่าไม้ การแปรรูปไม้ การผลิตผลิตภัณฑ์จากไม้
	71
	1,123

	5.  การผลิตกระดาษผลิตภัณฑ์จากกระดาษ และการพิมพ์ต่าง ๆ
	43
	2,370

	6.  การผลิตเคมีภัณฑ์ ผลิตภัณฑ์เคมี น้ำมันปิโตรเลียม ก๊าซ ยาง พลาสติก
	98
	2,890

	7.  การผลิตผลิตภัณฑ์จากแร่โลหะ
	155
	8,662

	8.  การผลิตโลหะขั้นมูลฐาน
	115
	3,008

	9.  การผลิตผลิตภัณฑ์จากโลหะ การผลิตเครื่องจักร และอุปกรณ์
	197
	4,733

	10. การผลิต การประกอบ การซ่อมยานพาหนะและอุปกรณ์
	400
	4,919

	11.  อุตสาหกรรมการผลิตอื่นๆ
	20
	1,040

	12.  สาธารณูปโภค
	16
	473

	13.  การก่อสร้าง การติดตั้งเครื่องจักร การขุดหรือเจาะบ่อน้ำ
	196
	3,321

	14. การขนส่ง การคมนาคม  คลังสินค้า
	143
	2,657

	15. การค้า
	995
	11,292

	16. ประเภทกิจการอื่นๆ
	860
	7,743

	รวม
	3,726
	78,925


	ที่มา  :  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี
	






ตารางที่  39 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน จำแนกตามความร้ายแรง
และขนาดสถานประกอบกิจการ (ในกองทุน) ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)

	ขนาดสถานประกอบกิจการ
	ความร้ายแรง
	รวม

	
	ตาย
	สูญหาย
	สูญเสียอวัยวะบางส่วน
	หยุดงาน
เกิน 3 วัน
	หยุดงานไม่เกิน  3  วัน
	

	1 - 10 คน
	0
	0
	2
	11
	21
	34

	11 - 20 คน
	1
	0
	1
	7
	16
	25

	21 – 50 คน
	0
	0
	1
	14
	19
	34

	51 – 100 คน
	0
	0
	2
	12
	28
	42

	101 – 200 คน
	1
	0
	3
	21
	36
	61

	201 – 500 คน
	0
	0
	2
	19
	25
	46

	501 – 1,000 คน
	0
	0
	0
	19
	25
	44

	รวม
	2
	0
	11
	103
	170
	286


         
        ที่มา  :  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี














ตารางที่  40 การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงานจังหวัดราชบุรี จำแนกตามความร้ายแรง
และสาเหตุการประสบอันตราย (ในกองทุน) ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
	สาเหตุการประสบอันตราย
	ความร้ายแรง
	รวม

	
	ตาย
	สูญหาย
	สูญเสียอวัยวะบางส่วน
	หยุดงาน
เกิน 3 วัน
	หยุดงานไม่เกิน 3 วัน
	

	1.  ตกจากที่สูง
	0
	0
	0
	19
	11
	30

	2.  หกล้ม  ลื่นล้ม
	0
	0
	0
	4
	8
	12

	3.  อาคารหรือสิ่งก่อสร้างพังทับ
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.  วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ
	0
	0
	2
	15
	19
	36

	5.  วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน
	0
	0
	2
	14
	27
	43

	6.  วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง
	0
	0
	1
	11
	11
	23

	7.  วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง
	0
	0
	6
	17
	45
	68

	8.  วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา
	0
	0
	0
	5
	30
	35

	9.  ยกหรือเคลื่อนย้ายของหนัก
	0
	0
	0
	0
	4
	4

	10.  ประสบอันตรายจากท่าทางการทำงาน
	0
	0
	0
	1
	0
	1

	11.  อุบัติเหตุจากยานพาหนะ
	1
	0
	0
	4
	5
	10

	12.  วัตถุหรือสิ่งของระเบิด
	1
	0
	0
	1
	0
	2

	13.  ไฟฟ้าช็อต
	0
	0
	0
	2
	1
	3

	14.  ผลจากความร้อนสูง/สัมผัสของร้อน
	0
	0
	0
	9
	4
	13

	15.  ผลจากความเย็นจัด/สัมผัสของเย็น
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	16.  สัมผัสสิ่งมีพิษ - สารเคมี
	0
	0
	0
	0
	1
	1

	17.  อันตรายจากรังสี
	0
	0
	0
	0
	1
	1

	18.  อันตรายจากแสงแดด
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	19.  ถูกทำร้ายร่างกาย
	0
	0
	0
	1
	2
	3

	20.  ถูกสัตว์ทำร้าย
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	21.  โรคเนื่องจากการทำงาน
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	22. อื่น ๆ 
	0
	0
	0
	0
	1
	1

	รวม
	2
	0
	11
	103
	170
	286


    ที่มา  :  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี


ตารางที่  41 จำนวนสถานพยาบาลในระบบประกันสังคมจังหวัดราชบุรี
จำแนกตามประเภทสถานพยาบาล  ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
	ประเภทสถานพยาบาล
	แห่ง

	รัฐบาล
	4

	เอกชน
	1

	รวม
	5


	                      ที่มา  :  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี


ตารางที่ 42  การใช้บริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดราชบุรี  จำแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทน
(ไม่เนื่องจากการทำงาน)  ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
	ประเภทประโยชน์ทดแทน
	ราย
	ล้านบาท

		1. เจ็บป่วย
	5,935
	3,853,465

		2.  คลอดบุตร
	1,448
	18,792,714

		3. ทุพพลภาพ
	558
	1,714,960

		4. ตาย
	226
	4,288,774

		5.  สงเคราะห์บุตร
	48,117
	20,649,650

		6. ชราภาพ
	916
	18,235,982

		7. ว่างงาน
	785
	2,241,397

	                            รวม
	57,985
	69,776,943

















	                    ที่มา  :  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี









ตารางที่ 43  สถานพยาบาลในระบบประกันสังคม ไตรมาส  2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน 2556)

	สถานพยาบาลประกันสังคม
	รัฐบาล
	เอกชน

	สถานพยาบาล (แห่ง)
ผู้ใช้บริการ (คน)
	4
104,524
	1
16,124


          ที่มา  :  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี


ตารางที่ 44 จำนวนสถานประกอบการและลูกจ้าง จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ (กองทุนประกันสังคม)         ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)

	การร้องเรียน ร้องทุกข์ของผู้ใช้บริการ
	จำนวน

	
	สถานประกอบการ (แห่ง)
	ลูกจ้าง (คน)

	1 – 10 คน
11 -20 คน
21 – 50 คน
51 – 100 คน
100 – 200 คน
201 – 500 คน
501 – 1,000 คน
มากกว่า 1,000 คน
	3,247
480
382
134
70
50
14
9
	10,838
6,991
12,189
9,285
10,127
16,343
9,510
13,597

	รวม
	4,386
	88,880


ที่มา  :  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี







ตารางที่ 45  การใช้บริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการทำงาน) จำแนกตามประเภทความร้ายแรงจังหวัดราชบุรี ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน 2556)
	ประเภทความร้ายแรง
	ผู้ใช้บริการ (คน)
	จำนวนเงินที่จ่าย (บาท)

	1.ตาย
	32
	460,230.65

	2.ทุพพลภาพ
	8
	81,738.00

	3.สูญเสียอวัยวะบางส่วน
	12
	747,055.20

	4.หยุดงานเกิน 3 วัน
	85
	500,183.85

	5.หยุดงานไม่เกิน 3 วัน
	-
	-

	รวม
	137
	1,789,207.70



ตารางที่  46  จำนวนสถานประกอบการและผู้ประกันตนจังหวัดราชบุรี (กองทุนประกันสังคม)
         จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน-มิถุนายน 2556)
	ประเภทอุตสาหกรรม
	จำนวน

	
	สถานประกอบการ  (แห่ง)
	ลูกจ้าง  
(คน)

	1.การสำรวจการทำเหมืองแร่และการประกอบกิจการเกี่ยวกับแร่  กรวด หิน   
  ดิน ทราย  
	43
	657

	2.  การผลิตอาหาร เครื่องดื่มและยาสูบ
	276
	14,518

	3.  การผลิตสิ่งทอสิ่งถัก  เครื่องแต่งกาย เครื่องประดับ ผลิตภัณฑ์จากหนังสัตว์
	98
	9,519

	4.  การทำป่าไม้ การแปรรูปไม้ การผลิตผลิตภัณฑ์จากไม้
	71
	1,123

	5.  การผลิตกระดาษผลิตภัณฑ์จากกระดาษ และการพิมพ์ต่าง ๆ
	43
	2,370

	6.  การผลิตเคมีภัณฑ์ ผลิตภัณฑ์เคมี น้ำมันปิโตรเลียม ก๊าซ ยาง พลาสติก
	98
	2,890

	7.  การผลิตผลิตภัณฑ์จากแร่โลหะ
	155
	8,662

	8.  การผลิตโลหะขั้นมูลฐาน
	115
	3,008

	9.  การผลิตผลิตภัณฑ์จากโลหะ การผลิตเครื่องจักร และอุปกรณ์
	197
	4,733

	10. การผลิต การประกอบ การซ่อมยานพาหนะและอุปกรณ์
	400
	4,919

	11.  อุตสาหกรรมการผลิตอื่นๆ
	20
	1,040

	12.  สาธารณูปโภค
	16
	473

	13.  การก่อสร้าง การติดตั้งเครื่องจักร การขุดหรือเจาะบ่อน้ำ
	196
	3,321

	14. การขนส่ง การคมนาคม  คลังสินค้า
	143
	2,657

	15. การค้า
	995
	11,292

	16. ประเภทกิจการอื่นๆ
	860
	7,743

	17. กิจกรรมไม่แสวงหากำไร (มูลนิธิ/สมาคม/ส่วนราชการ)
	660
	9,955

	รวม
	4,386
	88,880


   ที่มา  :  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี   / หมายเหตุ: กรณีที่จังหวัดยังไม่มีข้อมูลจำแนกตามอุตสาหกรรม (ISIC) ให้ใช้ประกอบอุตสาหกรรม 
             ที่ สนง.ประกันสังคมจังหวัดใช้อยู่ไปก่อน


ตารางที่  47  จำนวนสถานประกอบการและลูกจ้าง (กองทุนเงินทดแทน) จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ               ไตรมาส 2 ปี 2556 (เมษายน – มิถุนายน 2556)

	ขนาดสถานประกอบการ
	จำนวน

	
	สถานประกอบการ (แห่ง)
	ลูกจ้าง (คน)

	1 – 10 คน
11 -20 คน
21 – 50 คน
51 – 100 คน
100 – 200 คน
201 – 500 คน
501 – 1,000 คน
มากกว่า 1,000 คน
	2,757
404
320
114
64
46
14
7
	9,692
5,852
10,222
7,911
9,234
15,110
9,510
11,394

	รวม
	3,726
	78,925



     ที่มา  :  สำนักงานประกันสังคมจังหวัดราชบุรี























ตารางที่  48  การฝึกเตรียมเข้าทำงานในจังหวัดราชบุรี จำแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 2 ปี 2556
(เมษายน – มิถุนายน 2556)
	กลุ่มอาชีพ
	จำนวน  (คน)

	
	ผู้เข้ารับการฝึก
	ผู้ผ่านการฝึก

	1.ช่างก่อสร้าง
	10
	

	2.ช่างอุตสาหการ
	9
	

	3.ช่างเครื่องกล
	22
	

	4.ช่างไฟฟ้า
	13
	

	5.ช่างอิเล็กทรอนิกส์
	
	

	6.ช่างคอมพิวเตอร์
	
	

	7.ช่างอุตสาหกรรมศิลป์
8.เกษตรอุตสาหกรรม
9.ธุรกิจและบริการ
	1
	

	                                              รวม
	55
	0


	ที่มา  :  สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 จังหวัดราชบุรี
          หมายเหตุ : การฝึกเตรียมเข้าทำงาน เป็นการฝึกอาชีพระยะยาว ระหว่าง 3-10 เดือน จึงไม่มีผลการจบฝึก

       							ข้อมูล ณ 19 เมษายน 2556																																																	
	




ตารางที่  49 การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน ในจังหวัดราชบุรี จำแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 2 ปี 2556
(เมษายน-มิถุนายน 2556)
	กลุ่มอาชีพ
	จำนวน  (คน)

	
	ผู้เข้ารับการฝึก
	ผู้ผ่านการฝึก

	1.ช่างก่อสร้าง
	
	

	2.ช่างอุตสาหการ
	
	

	3.ช่างเครื่องกล
	18
	18

	4.ช่างไฟฟ้า
	
	

	5.ช่างอิเล็กทรอนิกส์
	
	

	6.ช่างคอมพิวเตอร์
	
	

	7.ช่างอุตสาหกรรมศิลป์
8.เกษตรอุตสาหกรรม
9.ธุรกิจและบริการ
	

123
	

123

	                                              รวม
	141
	141


       ที่มา  :  สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 จังหวัดราชบุรี


          
                      
	
                 









ตารางที่  50  การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ในจังหวัดราชบุรี จำแนกตามกลุ่มอาชีพ
ไตรมาส 2 ปี 2556  (เมษายน – มิถุนายน 2556)
	กลุ่มอาชีพ
	จำนวน  (คน)

	
	ผู้เข้ารับการฝึก
	ผู้ผ่านการฝึก

	1.ช่างก่อสร้าง
	
	

	2.ช่างอุตสาหการ
	
	

	3.ช่างเครื่องกล
	18
	11

	4.ช่างไฟฟ้า
	1
	1

	5.ช่างอิเล็กทรอนิกส์
	28
	3

	6.ช่างคอมพิวเตอร์
	
	

	7.ช่างอุตสาหกรรมศิลป์
8.เกษตรอุตสาหกรรม
9.ธุรกิจและบริการ
	
	

	                                              รวม
	47
	15


	ที่มา  :  สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 จังหวัดราชบุรี



 











ตารางที่  51  การฝึกพัฒนาฝีมือเพื่อเพิ่มโอกาสในการประกอบอาชีพในจังหวัดราชบุรี จำแนกตามกลุ่มอาชีพ
ไตรมาส 2 ปี 2556  (เมษายน – มิถุนายน 2556)
	กลุ่มอาชีพ
	จำนวน  (คน)

	
	ผู้เข้ารับการฝึก
	ผู้ผ่านการฝึก

	1.ช่างก่อสร้าง
	27
	27

	2.ช่างอุตสาหการ
	
	

	3.ช่างเครื่องกล
	
	

	4.ช่างไฟฟ้า
	
	

	5.ช่างอิเล็กทรอนิกส์
	
	

	6.ช่างคอมพิวเตอร์
	
	

	7.ช่างอุตสาหกรรมศิลป์
8.เกษตรอุตสาหกรรม
9.ธุรกิจและบริการ
	
	

	                                              รวม
	27
	27


	ที่มา  :  สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงานภาค 4 จังหวัดราชบุรี




















คอลัมน์1	1-10	11-20	21-50	51-100	101-200	201-500	501-1,000	มากกว่า 1,000	สถานประกอบการ (แห่ง)	1-10	11-20	21-50	51-100	101-200	201-500	501-1,000	มากกว่า 1,000	3247	480	382	134	70	50	14	9	ลูกจ้าง (คน)	1-10	11-20	21-50	51-100	101-200	201-500	501-1,000	มากกว่า 1,000	10838	6991	12189	9285	10127	16343	9510	13597	
35.800000000000004	22.5	16.7	10.3	14.3	0.4	


ลูกจ้างเอกชน	ทำงานส่วนตัว	ช่ายธุรกิจ	ลูกจ้างรัฐบาล	นายจ้าง	การรวมกลุ่ม	50.8	24.5	14.3	7.3	3.1	0	
ทิศตะวันออก	ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา)	ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน)	บรรจุงาน (คน)	853	2050	926	ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา)	ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน)	บรรจุงาน (คน)	ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา)	ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน)	บรรจุงาน (คน)	ตำแหน่งว่างงาน (อัตรา)	ประถมศึกษาและต่ำกว่า	มัธยมศึกษา	ปวช.	ปวส. 	อนุปริญญา	ปริญญาตรี	ปริญญาโท	183	345	99	128	0	98	0	ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน)	ประถมศึกษาและต่ำกว่า	มัธยมศึกษา	ปวช.	ปวส. 	อนุปริญญา	ปริญญาตรี	ปริญญาโท	456	603	182	322	0	487	0	บรรจุงาน (คน)	ประถมศึกษาและต่ำกว่า	มัธยมศึกษา	ปวช.	ปวส. 	อนุปริญญา	ปริญญาตรี	ปริญญาโท	228	264	59	191	0	184	0	

คน	พม่า  21,137
ลาว          418
กัมพูชา     248
พม่า	ลาว	กัมพูชา	21137	418	248	จำนวน สปก. ที่ทำผิดกฎหมายคุ้มครองแรงงาน	1-4 คน	5-9คน	10-19 คน	20-49 คน	50-99 คน	100-199 คน	0	1	3	1	3	1	

จำนวน สปก.ที่ทำผิดกฏหมายความปลอดภัย	จำนวน สปก. ที่ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย ความปลอดภัย	1	64	ประสบอุบัติเหตุ	วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง 68

วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ 36
วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน 43
วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา 35
ตกจากที่สูง30

วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง	วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ	วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน	วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา	ตกจากที่สูง	68	36	43	35	30	
ลูกจ้าง (คน)	การค้า	ประเภทกิจการอื่นๆ	การผลิตการประกอบการซ่อมยานพาหนะฯ	การผลิตอาหาร เครื่องดื่มและยาสูบ	การผลิตผลิตภัณฑ์จากโลหะฯ	11292	7743	4919	14518	4733	สถานประกอบการ(แห่ง)	การค้า	ประเภทกิจการอื่นๆ	การผลิตการประกอบการซ่อมยานพาหนะฯ	การผลิตอาหาร เครื่องดื่มและยาสูบ	การผลิตผลิตภัณฑ์จากโลหะฯ	995	860	400	276	197	ชุดข้อมูล 3	การค้า	ประเภทกิจการอื่นๆ	การผลิตการประกอบการซ่อมยานพาหนะฯ	การผลิตอาหาร เครื่องดื่มและยาสูบ	การผลิตผลิตภัณฑ์จากโลหะฯ	0	0	0	0	

ทิศตะวันออก	รัฐบาล	เอกชน	4	1	รัฐบาล	เอกชน	รัฐบาล	เอกชน	ผู้ประกันตน (ราย)	เจ็บป่วย	คลอดบุตร	ทุพพลภาพ	ตาย	สงเคราะห์บุตร	ชราภาพ	ว่างงาน	5935	1448	558	226	48117	916	785	ร้อยละ (%)	เจ็บป่วย	คลอดบุตร	ทุพพลภาพ	ตาย	สงเคราะห์บุตร	ชราภาพ	ว่างงาน	10.23	2.4899999999999998	0.96000000000000063	0.380000000000002	82.98	1.57	1.35	จำนวนเงิน (บาท)	เจ็บป่วย	คลอดบุตร	ทุพพลภาพ	ตาย	สงเคราะห์บุตร	ชราภาพ	ว่างงาน	3853465	18792714	1714960	4288774	20649650	18235982	2241397	 2	74.0
2/2555	3/2555	4/2555	1/2556	60.5	60.6	72.2	73.900000000000006	 3	2/2555	3/2555	4/2555	1/2556	ร้อยละ
อัตราการจ้างภาคเกษตร	2/2555	3/2555	4/2555	1/2556	35.5	33.1	35.4	32.200000000000003	อัตราการจ้างนอกภาคเกษตร	2/2555	3/2555	4/2555	1/2556	64.5	66.900000000000006	64.7	67.599999999999994	ร้อยละ
ร้อยละ	2/2555	3/2555	4/2555	1/2556	19.399999999999999	21.8	23.7	23.1	ร้อยละ
ร้อยละ	2/2555	3/2555	4/2555	1/2556	0.1	0.30000000000000032	0.5	0.5	อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงานจังหวัด	2/2555	3/2555	4/2555	1/2556	2/2556*	77.19	100.49000000000002	96.55	38.83	45.17	อัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่างจังหวัด	2/2555	3/2555	4/2555	1/2556	2/2556*	94.42	191.28	105	79.08	108.55	จำนวน (คน)	พม่า	ลาว	กัมพูชา	21137	418	248	จำนวน (ร้อยละ)	พม่า	ลาว	กัมพูชา	96.940000000000026	1.9100000000000001	1.1299999999999972	ภาคเกษตรกรรม	32.2
33.2
31.2
รวม	ชาย	หญิง	32.200000000000003	33.200000000000003	31.2	นอกภาคเกษตรกรรม	67.8
66.8
68.8
รวม	ชาย	หญิง	67.8	66.8	68.8	

0.7
0.3

รวม	ชาย	หญิง	0.70000000000000062	1	0.30000000000000032	


image4.emf
มูลค่า  ร้อยละ

 ล้านบาท  ของGPP

1

เกษตรกรรม  การล่าสัตว์  และการป่าไม้ 11,417 11.12

2

การประมง 502          0.49

3

การทำเหมืองแร่และเหมืองหิน 1,205 1.17

4

การผลิตอุตสาหกรรม 34,397 33.50

5

การไฟฟ้า  แก๊สและการประปา 22,819 22.22

6

การก่อสร้าง 1,809 1.76

7

การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์  

จักรยานยนต์ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน 6,836 6.66

8

โรงแรมและภัตตาคาร 336 0.33

9

การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคม 7,089 6.90

10

ตัวกลางทางการเงิน 2,346 2.28

11

บริการด้านอสังหาริมทรัพย์  การให้เช่า 

และบริการทางธุรกิจ 3,586 3.49

12

การบริหารราชการและการป้องกันประเทศ  

รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 4,554 4.43

13

การศึกษา 3,502 3.41

14

การบริการด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์ 1,566 1.53

15

การให้บริการชุมชน สังคม และบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ 608 0.59

16

ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 116 0.11

Gross Proincial Product (GPP) 102,688 100

อุตสาหกรรม 
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		อุตสาหกรรม 				มูลค่า     		 ร้อยละ

						 ล้านบาท		 ของGPP 

		1		เกษตรกรรม  การล่าสัตว์  และการป่าไม้		11,417		11.12

		2		การประมง		502		0.49

		3		การทำเหมืองแร่และเหมืองหิน		1,205		1.17

		4		การผลิตอุตสาหกรรม		34,397		33.50

		5		การไฟฟ้า  แก๊สและการประปา		22,819		22.22

		6		การก่อสร้าง		1,809		1.76

		7		การขายส่ง  การขายปลีก  การซ่อมแซมยานยนต์  

				จักรยานยนต์ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน		6,836		6.66

		8		โรงแรมและภัตตาคาร		336		0.33

		9		การขนส่ง  สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคม		7,089		6.90

		10		ตัวกลางทางการเงิน		2,346		2.28

		11		บริการด้านอสังหาริมทรัพย์  การให้เช่า 

				และบริการทางธุรกิจ		3,586		3.49

		12		การบริหารราชการและการป้องกันประเทศ  

				รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ		4,554		4.43

		13		การศึกษา		3,502		3.41

		14		การบริการด้านสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห์		1,566		1.53

		15		การให้บริการชุมชน สังคม และบริการส่วนบุคคลอื่น ๆ		608		0.59

		16		ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล		116		0.11

				Gross Proincial Product (GPP)		102,688		100
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ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไป 100.0 104.9

หมวดอาหารและเครื่องดื่ม 106.3 106.6

     ข้าว  แป้ง  และผลิตภัณฑ์จากแป้ง 96.9 96.9

     เนื้อสัตว์  เป็ด  ไก่  และสัตว์น้ำ 101.9 102.6

     ไข่  และผลิตภัณฑ์นม 98.5 100.9

     ผักและผลไม้ 122.8 122.3

     เครื่องประกอบอาหาร 108.0 108.1

     เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 105.4 105.5

     อาหารบริโภค - ในบ้าน 102.3 102.3

     อาหารบริโภค - นอกบ้าน 108.4 108.4

หมวดอื่น ๆ ที่ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม 103.7 103.6

หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า 99.2 99.3

หมวดเคหะสถาน 105.3 105.1

หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล 101.6 101.7

หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร 103.1 103.2

 หมวดการบันเทิง  การอ่าน  และการศาสนา 100.6 99.9

หมวดยาสูบ  และเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์ 110.3 110.3

ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน 102.9 102.9

 กลุ่มอาหารสด  และพลังงาน 106.0 107.6

     อาหารสด 107.2 107.8

     พลังงาน 110.1 110.1

เม.ย.-มิ.ย.56 หมวด เมษายน 56
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		หมวด		เมษายน 56		เม.ย.-มิ.ย.56





		ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไป		100.0		104.9

		หมวดอาหารและเครื่องดื่ม		106.3		106.6

		     ข้าว  แป้ง  และผลิตภัณฑ์จากแป้ง		96.9		96.9

		     เนื้อสัตว์  เป็ด  ไก่  และสัตว์น้ำ		101.9		102.6

		     ไข่  และผลิตภัณฑ์นม		98.5		100.9

		     ผักและผลไม้		122.8		122.3

		     เครื่องประกอบอาหาร		108.0		108.1

		     เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์		105.4		105.5

		     อาหารบริโภค - ในบ้าน		102.3		102.3

		     อาหารบริโภค - นอกบ้าน		108.4		108.4

		หมวดอื่น ๆ ที่ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม		103.7		103.6

		หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า		99.2		99.3

		หมวดเคหะสถาน		105.3		105.1

		หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล		101.6		101.7

		หมวดพาหนะ การขนส่ง และการสื่อสาร		103.1		103.2

		 หมวดการบันเทิง  การอ่าน  และการศาสนา		100.6		99.9

		หมวดยาสูบ  และเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์		110.3		110.3

		ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน		102.9		102.9

		 กลุ่มอาหารสด  และพลังงาน		106.0		107.6

		     อาหารสด		107.2		107.8

		     พลังงาน		110.1		110.1
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อุตสาหกรรม รวม ชาย หญิง

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์และ

การป่าไม้

168,365 90,402        77,963         

2. การทำเหมืองแร่ และการ

เหมืองหิน

985 985  -

3. การผลิต

120,567 58,726        61,841          

4. การไฟฟ้า ก๊าซ และไอน้ำ 1,839 1,391           448

5. การจัดหาน้ำ บำบัดน้ำเสีย

3,009 2,072          937

6. การก่อสร้าง

43,960 36,956        7,004          

7. การขายส่ง การขายปลีก   

การซ่อมแซมยานยนต์ 

รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล

 และของใช้ในครัวเรือน

77,529 35,163        42,366        

8. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า 

และการคมนาคม

8,167 7,780          387

9. โรงแรม และภัตตาคาร

29,278 10,574         18,704         

10. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร

1,030 441             589            

11. กิจการทางการเงินและการ

ประกันภัย

4,798 216            4,582          

12. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์

การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ

2,741 1,755          986

13. กิจกรรมวิชาชีพและเทคนิค

130 130  -

14. การบริหารและการสนับสนุน

3,289 2,237          1,052          

15. การบริหารราชการ และการ

ป้องกันประเทศ

21,043 11,472          9,571           

16. การศึกษา

12,072 3,748          8,324          

17. งานด้านสุขภาพ และงาน

สังคมสงเคราะหื

6,981 503 6,478          

18. ศิลปะความบันเทิงนันทนาการ 2,234 2,234           -

19. กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ

11,721 4,549          7,172           

20. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล

2,824 949 1,875           

21. องค์การระหว่างประเทศและ

องค์การต่างประเทศอื่นๆ และ

สมาชิก

 -  -  -

22. ไม่ทราบ

 -  -  -


________Microsoft_Office_Excel6.xlsx
Sheet1

		อุตสาหกรรม		รวม		ชาย		หญิง

		1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์และการป่าไม้		168,365		90,402		77,963

		2. การทำเหมืองแร่ และการเหมืองหิน		985		985		 -

		3. การผลิต		120,567		58,726		61,841

		4. การไฟฟ้า ก๊าซ และไอน้ำ		1,839		1,391		448

		5. การจัดหาน้ำ บำบัดน้ำเสีย		3,009		2,072		937

		6. การก่อสร้าง		43,960		36,956		7,004

		7. การขายส่ง การขายปลีก   การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน		77,529		35,163		42,366

		8. การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม		8,167		7,780		387

		9. โรงแรม และภัตตาคาร		29,278		10,574		18,704

		10. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร		1,030		441		589

		11. กิจการทางการเงินและการประกันภัย		4,798		216		4,582

		12. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์การให้เช่า และกิจกรรมทางธุรกิจ		2,741		1,755		986

		13. กิจกรรมวิชาชีพและเทคนิค		130		130		 -

		14. การบริหารและการสนับสนุน		3,289		2,237		1,052

		15. การบริหารราชการ และการป้องกันประเทศ		21,043		11,472		9,571

		16. การศึกษา		12,072		3,748		8,324

		17. งานด้านสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะหื		6,981		503		6,478

		18. ศิลปะความบันเทิงนันทนาการ		2,234		2,234		 -

		19. กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ		11,721		4,549		7,172

		20. ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล		2,824		949		1,875

		21. องค์การระหว่างประเทศและองค์การต่างประเทศอื่นๆ และสมาชิก		 -		 -		 -

		22. ไม่ทราบ		 -		 -		 -
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1.  ผู้บัญญัติกฎหมาย  ข้าราชการระดับอาวุโส 

และผู้จัดการ 12,794.00 9,053.00 3,741.00

2.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ 26,530.00 10,582.00 15,948.00

3.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ   19,915.00 9,257.00 10,658.00

และอาชีพที่เกี่ยวข้อง

4.  เสมียน 19,290.00 3,058.00 16,232.00

5.  พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า 87,838.00 32,692.00 55,146.00

และตลาด

6.  ผู้ปฏิบัติงานทีมีฝีมือในด้านการเกษตรและ 106,296.00 58,685.00 47,611.00

การประมง

7.  ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ  75,043.00 52,750.00 22,293.00

และธุรกิจอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

8.  ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและ 54,569.00 35,363.00 19,206.00

ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ

9.  อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ในด้านการขาย 120,287.00 60,843.00 59,444.00

และการให้บริการ

10.  คนงานซึ่งมิได้จำแนกไว้ในหมวดอื่น  -  - -

ประเภทอาชีพ รวม ชาย หญิง
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		ประเภทอาชีพ		รวม		ชาย		หญิง



		1.  ผู้บัญญัติกฎหมาย  ข้าราชการระดับอาวุโส 

		และผู้จัดการ		12,794.00		9,053.00		3,741.00

		2.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่าง ๆ		26,530.00		10,582.00		15,948.00

		3.  ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขาต่าง ๆ  		19,915.00		9,257.00		10,658.00

		และอาชีพที่เกี่ยวข้อง

		4.  เสมียน		19,290.00		3,058.00		16,232.00

		5.  พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้า		87,838.00		32,692.00		55,146.00

		และตลาด

		6.  ผู้ปฏิบัติงานทีมีฝีมือในด้านการเกษตรและ		106,296.00		58,685.00		47,611.00

		การประมง

		7.  ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทางฝีมือ 		75,043.00		52,750.00		22,293.00

		และธุรกิจอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

		8.  ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและ		54,569.00		35,363.00		19,206.00

		ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ

		9.  อาชีพขั้นพื้นฐานต่าง ๆ ในด้านการขาย		120,287.00		60,843.00		59,444.00

		และการให้บริการ

		10.  คนงานซึ่งมิได้จำแนกไว้ในหมวดอื่น		 -		 -		-

		รวม		522,562.00		272,283.00		250,279.00
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ชาย หญิง รวม

 นายจ้าง  11,183       5,129       16,312     

 ลูกจ้างรัฐบาล  16,088       22,142     38,230     

 ลูกจ้างเอกชน  147,864     117,539    265,403   

 ทำงานส่วนตัว  69,355      58,769     128,124    

 ช่วยธุรกิจครัวเรือน  27,793      46,700     74,493     

การรวมกลุ่ม  -  -  -

 รวม  272,283     250,279   522,562   

ไตรมาส 1/2556

สถานภาพการทำงาน
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		สถานภาพการทำงาน		ไตรมาส 1/2556

				ชาย		หญิง		รวม

		 นายจ้าง 		11,183		5,129		16,312

		 ลูกจ้างรัฐบาล 		16,088		22,142		38,230

		 ลูกจ้างเอกชน 		147,864		117,539		265,403

		 ทำงานส่วนตัว 		69,355		58,769		128,124

		 ช่วยธุรกิจครัวเรือน 		27,793		46,700		74,493

		การรวมกลุ่ม		 -		 -		 -

		 รวม 		272,283		250,279		522,562






image9.emf
ชาย หญิง ไม่ระบุ รวม

359 186 308 853

ชาย หญิง รวม

795 1,255 2,050

ชาย หญิง รวม

298 628 926

ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา)



บรรจุงาน (คน)

ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน(คน)
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		ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา)

		ชาย		หญิง		ไม่ระบุ		รวม

		359		186		308		853



		ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน(คน)

		ชาย		หญิง		รวม

		795		1,255		2,050



		บรรจุงาน (คน)

		ชาย		หญิง		รวม

		298		628		926
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ประเภท เม.ย.56 พ.ค.56 มิ.ย.56 รวม

จำนวนผู้ได้รับการบรรจุงาน

398 193 335

926

ผู้สมัครงานในจังหวัด

568 900 582

2,050

จำนวนตำแหน่งงานว่าง

328 251 274

853

อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน

70.07 21.44 57.56

149.07

อัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่าง

121.34 76.89 122.26

320.49


________Microsoft_Office_Excel13.xlsx
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		ประเภท		เม.ย.56		พ.ค.56		มิ.ย.56		รวม

		จำนวนผู้ได้รับการบรรจุงาน		398		193		335		926

		ผู้สมัครงานในจังหวัด		568		900		582		2,050

		จำนวนตำแหน่งงานว่าง		328		251		274		853

		อัตราการบรรจุงานต่อผู้สมัครงาน		70.07		21.44		57.56		149.07

		อัตราการบรรจุงานต่อตำแหน่งงานว่าง		121.34		76.89		122.26		320.49
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ตำแหน่งงานผู้ลงทะเบียน บรรจุงาน

ว่าง (อัตรา)สมัครงาน (คน)  (คน)

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับ

อาวุโส ผู้จัดการ 15 70 13

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 33 164 31

3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง 58 149 55

4. เสมียน เจ้าหน้าที่ 83 238 89

5. พนักงานบริการ พนักงานขายใน

ร้านค้าและตลาด 124 210 151

6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและ

ประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน)  -  -  -

7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 80 124 108

8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุม

เครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการ

ประกอบการ 147 374 141

9. อาชีพงานพื้นฐาน 313 721 338

10. ผู้ฝึกงาน  -  - -

รวม 853 2,050 926

ประเภทอาชีพ


________Microsoft_Office_Excel15.xlsx
Sheet1

		ประเภทอาชีพ		ตำแหน่งงาน		ผู้ลงทะเบียน		บรรจุงาน

				ว่าง (อัตรา)		สมัครงาน (คน)		 (คน)

		1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส ผู้จัดการ		15		70		13

		2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ		33		164		31

		3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง		58		149		55

		4. เสมียน เจ้าหน้าที่		83		238		89

		5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด		124		210		151

		6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง (แปรรูปขั้นพื้นฐาน)		 -		 -		 -

		7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ		80		124		108

		8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบการ		147		374		141

		9. อาชีพงานพื้นฐาน		313		721		338

		10. ผู้ฝึกงาน		 - 		-		-

		รวม		853		2,050		926
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ตำแหน่ง

งานว่าง

บรรจุงาน

(อัตรา) (คน)

1.  เกษตรกรรม การป่าไม้ การประมง

41 3

2.  การทำเหมืองแร่  และเหมืองหิน 

 -  -

3.  การผลิต

274 506

4.  การไฟฟ้า  ก๊าซ  และการประปา  -  -

5.  การจัดหาน้ำ บำบัดน้ำเสีย

4 1

6.  การก่อสร้าง 37 15

7.  การขายส่ง  การขายปลีก    220 216

8.  การขนส่ง ที่เก็บสินค้า  10 5

9.  โรงแรม และอาหาร 58 32

10.  ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 28 16

11.  กิจการทางการเงิน และการประกันภัย 41 18

12.  กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์  2  -

13.กิจกรรมทางวิชาชีพเทคนิค  -  -

14. การบริหารและการสนับสนุน  -  -

15.การบริหารราชการและป้องกันประเทศ 3 5

16.  การศึกษา 14 6

17.  สุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์ 8 2

18.  ศิลปะ ความบันเทิง นันทนาการ 4 1

19. กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ 88 84

20.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล 21 16

21. องค์การระหว่างประเทศ  -  -

รวม 853 926

ประเภทอุตสาหกรรม


________Microsoft_Office_Excel16.xlsx
Sheet1

		ประเภทอุตสาหกรรม		ตำแหน่งงานว่าง		บรรจุงาน

				(อัตรา)		(คน)

		1.  เกษตรกรรม การป่าไม้ การประมง		41		3

		2.  การทำเหมืองแร่  และเหมืองหิน 		 -		 -

		3.  การผลิต		274		506

		4.  การไฟฟ้า  ก๊าซ  และการประปา		 -		 -

		5.  การจัดหาน้ำ บำบัดน้ำเสีย		4		1

		6.  การก่อสร้าง		37		15

		7.  การขายส่ง  การขายปลีก   		220		216

		8.  การขนส่ง ที่เก็บสินค้า 		10		5

		9.  โรงแรม และอาหาร		58		32

		10.  ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร		28		16

		11.  กิจการทางการเงิน และการประกันภัย		41		18

		12.  กิจกรรมอสังหาริมทรัพย์ 		2		 -

		13.กิจกรรมทางวิชาชีพเทคนิค		 -		 -

		14. การบริหารและการสนับสนุน		 -		 -

		15.การบริหารราชการและป้องกันประเทศ		3		5

		16.  การศึกษา		14		6

		17.  สุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห์		8		2

		18.  ศิลปะ ความบันเทิง นันทนาการ		4		1

		19. กิจกรรมบริการด้านอื่นๆ		88		84

		20.  ลูกจ้างในครัวเรือนส่วนบุคคล		21		16

		21. องค์การระหว่างประเทศ		 -		 -

		รวม		853		926
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อัตรา ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ

15-17  -  -  -  -  -  -

18-24 411 48.18 852 41.56 454 49.03

25-29 369 43.26 786 38.34 387 41.79

30-39 73 8.56 403 19.66 73 7.88

40-49  -  - 7 0.34 12 1.30

50-59  -  - 2 0.10  -  -

60 ปีขึ้นไป  -  -  -  -  -  -

รวม

853 100.00 2,050 100.00 926 100.00

ช่วงอายุ

ตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน


________Microsoft_Office_Excel17.xlsx
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		ช่วงอายุ		ตำแหน่งงานว่าง				ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน				บรรจุงาน

				อัตรา		ร้อยละ		คน		ร้อยละ		คน		ร้อยละ

		15-17		 -		 -		 -		 -		 -		 -

		18-24		411		48.18		852		41.56		454		49.03

		25-29		369		43.26		786		38.34		387		41.79

		30-39		73		8.56		403		19.66		73		7.88

		40-49		 -		 -		7		0.34		12		1.30

		50-59		 -		 -		2		0.10		 -		 -

		60 ปีขึ้นไป		 -		 -		 -		 -		 -		 -

		รวม		853		100.00		2,050		100.00		926		100.00
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พม่า ลาว กัมพูชา

สัญชาติ (คน)

รวม

   21,137     418 248 21,803


________Microsoft_Office_Excel18.xlsx
Sheet1

		สัญชาติ (คน)						รวม

		พม่า		ลาว		กัมพูชา

		21,137		418		248		21,803
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ผู้เข้ารับการฝึก ผู้ผ่านการฝึก

1. ช่างก่อสร้าง  -  -

2. ช่างอุตสาหการ  -  -

3. ช่างเครื่องกล 18 11

4. ช่างไฟฟ้า  1 1

5.ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 28 3

6.ช่างคอมพิวเตอร์  -  -

7.ช่างอุตสาหกรรมศิลป์  -  -

8.เกษตรอุตสาหกรรม  -  -

9.ธุรกิจและบริการ  -  -

กลุ่มอาชีพ

จำนวน  (คน)


________Microsoft_Office_Excel19.xlsx
Sheet1

		กลุ่มอาชีพ		จำนวน  (คน)

				ผู้เข้ารับการฝึก		ผู้ผ่านการฝึก

		1. ช่างก่อสร้าง		 -		 -

		2. ช่างอุตสาหการ		 -		 -

		3. ช่างเครื่องกล		18		11

		4. ช่างไฟฟ้า 		1		1

		5.ช่างอิเล็กทรอนิกส์		28		3

		6.ช่างคอมพิวเตอร์		 -		 -

		7.ช่างอุตสาหกรรมศิลป์		 -		 -

		8.เกษตรอุตสาหกรรม		 -		 -

		9.ธุรกิจและบริการ		 -		 -

		รวม		47		15

		ข้อมูล ณ วันที่ 4 กรกฎาคม 2556
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ขนาดสถาน สถานประกอบการ

ประกอบการ ที่ผ่านการตรวจ ชาย หญิง เด็ก รวม

1 - 4  คน

14 20 8  - 28 0.40

5 - 9  คน 24 70 85 2 157 2.27

10 - 19  คน 28 203 198  - 401 5.81

20 - 49  คน

38 710 446  - 1,156 16.76

50 - 99  คน 14 541 434  - 975 14.14

100 - 199 คน 13 879 1,075  - 1,954 28.34

200 - 499 คน 6 944 725  - 1,669 24.20

500 - 999 คน

1 163 391  - 554 8.03

1,000  คน  -  -  -  -  -  -

รวม

138 3,530

3,362 2 6,894 100.0

ร้อยละ

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน)


________Microsoft_Office_Excel20.xlsx
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		ขนาดสถาน		สถานประกอบการ		ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน)								ร้อยละ

		ประกอบการ		ที่ผ่านการตรวจ		ชาย		หญิง		เด็ก		รวม

		1 - 4  คน		14		20		8		 -		28		0.40

		5 - 9  คน		24		70		85		2		157		2.27

		10 - 19  คน		28		203		198		 -		401		5.81

		20 - 49  คน		38		710		446		 -		1,156		16.76

		50 - 99  คน		14		541		434		 -		975		14.14

		100 - 199 คน		13		879		1,075		 -		1,954		28.34

		200 - 499 คน		6		944		725		 -		1,669		24.20

		500 - 999 คน		1		163		391		 -		554		8.03

		1,000  คน		 -		 -		 -		 -		 -		 -

		รวม		138		3,530		3,362		2		6,894		100.0
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ขนาดสถาน

ประกอบกิจการ ตายสูญหาย

สูญเสีย

อวัยวะ

บางส่วน

หยุดงาน

เกิน 3 วัน

หยุดงานไม่

เกิน  3  วัน

1-10 คน 0 0 2 11 21 34

11-20 คน 1 0 1 7 16 25

21-50 คน 0 0 1 14 19 34

51-100 คน 0 0 2 12 28 42

101-200 คน 1 0 3 21 36 61

201-500 คน 0 0 2 19 25 46

501-1,000 คน 0 0 0 19 25 44

รวม 2 0 11 103 170 286

รวม

ความร้ายแรง


________Microsoft_Office_Excel23.xlsx
Sheet1

		ขนาดสถาน		ความร้ายแรง										รวม

		ประกอบกิจการ		ตาย		สูญหาย		สูญเสียอวัยวะบางส่วน		หยุดงานเกิน 3 วัน		หยุดงานไม่เกิน  3  วัน

		1-10 คน		0		0		2		11		21		34

		11-20 คน		1		0		1		7		16		25

		21-50 คน		0		0		1		14		19		34

		51-100 คน		0		0		2		12		28		42

		101-200 คน		1		0		3		21		36		61

		201-500 คน		0		0		2		19		25		46

		501-1,000 คน		0		0		0		19		25		44

		รวม		2		0		11		103		170		286
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1.  การสำรวจการทำเหมืองแร่และการประกอบกิจการฯ  43 657

2.  การผลิตอาหารเครื่องดื่มและยาสูบ 276

14,518

3.  การผลิตสิ่งทอถัก เครื่องประดับฯ 98 9,519

4.  การทำป่าไม้ การแปรรูปไม้ ผลิตภัณฑ์จากไม้ 71 1,123

5.  การผลิตกระดาษ ผลิตภัณฑ์จากกระดาษฯ 43 2,370

6. ผลิตภัณฑ์เคมี น้ำมันปิโตเลี่ยมฯ 98 2,890

7.  การผลิตผลิตภัณฑ์จากแร่อโลหะ 155 8,662

8.  การผลิตโลหะขั้นมูลฐาน 115 3,008

9.  การผลิตผลิตภัณฑ์จากโลหะ การผลิตเครื่องจักรฯ 197 4,733

10. การผลิตการประกอบการซ่อมยานพาหนะและอุปกรณ์

400 4,919

11.  อุตสาหกรรมการผลิตอื่นๆ 20 1,040

12.  สาธารณูปโภค 16 473

13.  การก่อสร้าง การติดตั้งเครื่องจักร การขุดฯ 196 3,321

14. การขนส่ง การคมนาคม คลังสินค้า 143 2,657

15. การค้า 995 11,292

16. ประเภทกิจการอื่นๆ 860 7,743

รวม 3,726 78,925

ปรเภทอุตสาหกรรม

จำนวน

สปก.(แห่ง) ผปต. (คน)


________Microsoft_Office_Excel26.xlsx
Sheet1

		ปรเภทอุตสาหกรรม		จำนวน				จำนวน

				สปก.(แห่ง)		ผปต. (คน)		ผปต.

								(ร้อยละ)

		1.  การสำรวจการทำเหมืองแร่และการประกอบกิจการฯ 		43		657		1.15

		2.  การผลิตอาหารเครื่องดื่มและยาสูบ		276		14,518		7.41

		3.  การผลิตสิ่งทอถัก เครื่องประดับฯ		98		9,519		2.63

		4.  การทำป่าไม้ การแปรรูปไม้ ผลิตภัณฑ์จากไม้		71		1,123		1.91

		5.  การผลิตกระดาษ ผลิตภัณฑ์จากกระดาษฯ		43		2,370		1.15

		6. ผลิตภัณฑ์เคมี น้ำมันปิโตเลี่ยมฯ		98		2,890		2.63

		7.  การผลิตผลิตภัณฑ์จากแร่อโลหะ		155		8,662		4.16

		8.  การผลิตโลหะขั้นมูลฐาน		115		3,008		3.09

		9.  การผลิตผลิตภัณฑ์จากโลหะ การผลิตเครื่องจักรฯ		197		4,733		5.29

		10. การผลิตการประกอบการซ่อมยานพาหนะและอุปกรณ์		400		4,919

		11.  อุตสาหกรรมการผลิตอื่นๆ		20		1,040		0.54

		12.  สาธารณูปโภค		16		473		0.43

		13.  การก่อสร้าง การติดตั้งเครื่องจักร การขุดฯ		196		3,321		5.26

		14. การขนส่ง การคมนาคม คลังสินค้า		143		2,657		-

		15. การค้า		995		11,292		-

		16. ประเภทกิจการอื่นๆ		860		7,743		23.08

		รวม		3,726		78,925		100.00
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